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TRGOVACKI SUD U VARAZDINU (x5!
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42000 Varazdin
‘Split 21000 — MazZuranicevo Setaliste 13

Tel. 021 636 082 ; Fax. 021 637 082

na posl. broj: St-212/18 : 82 ;
e-mail: madaric.lui.st@odml.hr

i i C i . "
za Visoki trgovacki sud RH Koprivnica, 29.3.2019.

Vjerovnici:  Krunoslav Vugla¢, Jovo Malivojevi¢, Mirjana Badric,
Vesna Mesi¢, Ivica Perli¢, Nikola Deli¢, Miroslav Zori¢,
Mladen Sudac, Milan Kekelj, Visnjica Pukic, Jovo Zorica,
Stjepan Posavec i Vera Horvat, svi zastupani po punomocniku
Josipu Madaricu, odvjetniku u MADARIC & LUI — odvjetni¢ko

drustvo d.0.0., Pisarnica Koprivnica, M. P, Miskine 70

Duznik: INDUSTROGRADNJA d.d., Augusta Senoe 4-6, VaraZdin,
OIB: 03714155365, zastupano po punomochnicima odvietnicima
u Odvjetnickom drustvu Brieci¢ & partneri u Varazdinu, Optujska 25

FALBA VIEROVNIKA
- protiv RjeSenja posl. br. 2 St-212/2018-149 od 15. oZujka 2019. -

~ Trgovacki sud u Varazdinu je 15. oZujka 2019. objavio na e-Oglasnoj ploci suda RjeSenje
posl. broj 2 St-212/2018-149, protiv kojeg vjerovnici unutar zakonskog roka izjavljuju Zalbu
zbog pogredno i nepotpuno utvrdenog Cinjeni¢nog stanja, pogredne primjene matetijalnog
prava i bitne povrede odredaba ste€ajnog odnosno predstecajnog postupka.

1z tablice ispitanih trazbina proizlazi da su traZbine vierovnika osporene iz razloga Sto su
bile obuhvacene predsteajnom nagodbom s pravnim prednikom duZnika te namirene u
skladu s istom. Medutim, trazbine vjerovhika nisu mogle biti obuhvaene predstetajnom
nagodbom jer se radilo o trazbinama radnika proizaslim iz radnog odnosa, na koje se tada
vazeti Zakon o financijskom poslovanju i predsteCajnoj nagodbi (,Narodne novine™ broj
108/12, 144/12) nije odnosio, obzirom da je potraZivanjima radnika i bivSih radnika duZnika
priznat status prioritetnih trazbina na koje predsteCajna nagodba ne utjece.

Naslovnom sudu su tijekom ovog postupka uz prijave potraZivanja dostavljeni podnesci
kojim su vijeravnici pobliZze objasnili pravni slijed izmedu duznika i pravnog prednika duznika,
kao i medusobni pravni odnos izmedu vjerovnika i duznika.
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Obzirom da vierovnici nisu bili stranke u postupku predstecajne nagodbe, niti su dali bilo
kakvu pisanu suglasnost s predste¢ajnom nagodbom, a osporene i prioritetne trazbine se ne
prijavijuju u postupak predste¢aine nagodbe, vierovnici nisu niti mogli biti obuhvaceni istom.

Vjerq\_/ﬁ'i't:':_i:::ﬁi_is;u:':'}nikada dali du¥niku odnosno pravnom predniku duZnika nikakvu pisanu
suglasnost za: prijenos dionica. Ovdje je rije¢ o trazbinama radnika koje proiziaze iz radnog
odnosa, Sto je potvrdeno i presudama Opdinskog gradanskog suda u Zagrebu, koji je u

" obrazloZenjima svojih presuda naveo da se radi o potraZivanjima iz radnog odnosa diji je

temelj kolektivni ugovor.

Prijavijene trazbine vjerovnika odnose se na traZbine koje proizlaze iz kolektivhog
ugovora i ugovora o radu, a odnose se na neisplaene place, otpremnine i regrese koje je
pravni prednik duZnika bio u obvezi isplatiti vjerovnicima u novcu. Naime, odredbom ¢&l. 92,
Zakona o radu (,Narodne novine broj 93/14, 127/17) zakonodavac je jasno je |
nedvosmisleno odredio da se placa i naknada place isplacuju u novcu, a ne u dionicama koje
nemaju nikakvu trZinu vrijednost. Nadalje, odredbom &l. 137. st. 13. Zakona o radu
propisano je da, ako se poduzece, dio poduzeéa, gospodarska djelatnost ili dio gospodarske
djelatnosti prenosi na novog poslodavca, novi poslodavac solidarno s poslodavcem koji
prenosi poduzece, dio poduzeca, obavijanje gospodarske djelatnosti ili dijela gospodarske
djelatnosti, odgovara za obveze prema radnicima nastale do dana prenoSenja poduzeca,
dijela poduzeéa, obavijanja gospodarske djelatnosti ili dijela gospodarske djelatnosti. Smisao
ove odredbe je upravo zadtita radnika od Stetnih posljedica manipulacije poslodavca
prijenosom poduzeca na druge osobe, kojima poslodavci poku$avaju izbje¢i podmirivanje
svojih obveza prema radnicima.

Stav naslovnog suda da su traZbine radnika namirene dionicama koje u trenutku
Jhamirenja" nisu imale nikakvu trZisnu vrijednost je potpuno neshvatljiv. Radnici su za svoj
dugogodisnji rad, umjesto plada, otpremnina i regresa isplacenih u novcu, zauzvrat dobili
bezvrijedne dionice kojima nisu mogli podmiriti svoje svakodnevne Zivotne troskove, stoga se
ne moze govoriti o bilo kakvom namirenju niti kompenzaciji za odradent rad vierovnika.

Osporene trazbine vijerovnika predstavijaju trazbine radnika iz radnog odnosa o kojima je
odludivao nadieni sud na osnovu ugovora o radu i kolektivnog ugovora. Navedene trazbine
nisu isplacene na nadin koji je naloZen u ovrsnim ispravama donesenim na temelju presuda,
odnosno nisu isplacene u novcu. Takvim postupanjem dodlo je do krienja odredbe dl. 92.
Zakona o radu. Vjerovnici nisu namireni ni dionicama niti unosom trazbina u kapital, a
namirenje bezvrijednim dionicama bilo bi u potpunoj suprotnosti s moralom, javnim
poretkom i zakonima RH. :

Slijedom navedenog, vierovnici predlaZu da Visoki trgovacki sud RH uvazi njihovu Zalbu i
preinadi pobijano rjedenje Trgovackog suda u VaraZdinu posl. broj 2 St-212/2018-149 od 15.
oZujka 2019. na natin da se prijavljene trazbine vjerovnika priznaju, a podredno da ukine
pobijano rjedenje i vrati predmet prvostupanjskom sudu na ponovno odlucivanje.

Vjerovnici po punomocniku:

JOSIP MAPARIC




