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10166 Zagreb, Markuševec, Deščevec 4 
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Trgovački sud u Zagrebu        St-1141/2024 

 
Stečajni sudac: Zubak Gordan 
 
Stečajni dužnik: EL-LON d.o.o. u stečaju, OIB:03749184018, Zagorska Sela 

36a, Zagorska Sela 
  
      

HITNO!! RADNICI!! 
 
 

PODNESAK 
stečajne upraviteljice 

kojim uređuje prijedlog od dana 19.06.202.4god 
 

 
e-komunikacijom 

 
I Ovim podneskom stečajna upraviteljica Marta Donkov u ostavljenom roku postupa 
po zaključku Naslovnog suda posl.br. gornji od dana 21.06.2024.god te precizira zahtjev 
od dana 19.06.2024.god na način da za svakog radnika navodi: 
-trajanje ugovora o radu na određeno vrijeme; te 
-iznosa plaće i ostalih primanja iz radnog odnosa. 
 
II U pogledu trajanja ugora o radu stečajna upraviteljica navodi da sukladno odredbi 
čl.191.st.5. i 6. namjerava sklopiti ugovore o radu na određeno i to u trajanju od 4 (četiri) 
mjeseca. Prije isteka ovog roka po potrebi zatražit će se novo produljenje od po 1 (jedan) 
mjesec radi dovršetka ugovorenih radova. 
 
III U pogledu iznosa plaće stečajna upraviteljica navodi kako će za sve radnike koji 
prema posljednjem ugovoru o radu sa dužnikom kao poslodavcem imaju ugovorenu bruto 
plaću iznad minimalne ugovoriti plaću u iznosu minimalne bruto place (840,00 EUR), 
dok će oni radnici koji imaju ugovorenu bruto plaću nižu od minimalne zadržati raniju neto 
plaću, 
 
a kako se nebi stvaralo preveliko opterećenje za obveze stečajne mase i proračun 
troškova. 
 
IV U pogledu iznosa ostalih primanja iz radnog odnosa, stečajna upraviteljica navodi 
kako slijedi. 
 
V Dakle, za radnika: 
 

1. HALAMBEK ŽELIMIRA iz Zagreba, Hećimovićeva 10, OIB: 76052407523, otkazni 
rok od mjesec dana ističe dana 17.07.2024.god te se za istog predlaže s danom 
18.07.2024.god sklopiti novi ugovor o radu na određeno vrijeme od 4 (četiri) 
mjeseca za radno mjesto: ELEKTRIČARA 
sa ugovorenom bruto plaćom: 840,00 EUR 
te sa predviđenim drugim primanjima iz radnog odnosa:   

1. dodatak za prekovremeni rad s uvećanjem od: 30%  
 2. dodataka za noćni rad s uvećanjem od: 30% 

3. dodatak za za rad nedjeljom, blagdanom ili nekim drugim danom za koji je  
    zakonom određeno da se ne radi: 50%. 
4. mjesečni dodatak za prijevoz (47,78 EUR) te 
5. mjesečni dodatak za prehranu (100,00 EUR). 



 
 

2. KLOBUČAR KREŠIMIRA iz Zagreba, Gustelnička 3, OIB: 86557634596; otkazni 
rok od dva tjedna ističe dana 01.07.2024.god te se za istog predlaže s danom 
02.07.2024.god sklopiti novi ugovor o radu na određeno vrijeme od 4 (četiri) 
mjeseca za radno mjesto: GRAĐEVINSKOG INŽINJERA 
sa ugovorenom bruto plaćom: 415,83 EUR 
bez dodataka na plaću odnosno drugih primanja iz radnog odnosa (obrazloženje: 
ovaj radnik zaposlen je na dopunski rad kao član HGIG (Hrvatska komora 
inženjera građevinarstva) radi prisilnih propisa koji pri dužniku predviđaju 
odgovornu osobu za poslove građevine te je ovaj radnik kao takav nužan za 
daljnje funkcioniranje dužnika) 

 
 

3. SVIBEN BERISLAVA iz Zagreba, Marjanovićev prilaz 2, OIB: 99427913968; 
otkazni rok od dva tjedna ističe dana 01.07.2024.god te se za istog predlaže s 
danom 02.07.2024.god sklopiti novi ugovor o radu na određeno vrijeme od 4 
(četiri) mjeseca za radno mjesto: INŽINJERA ELEKTROTEHNIKE 
sa ugovorenom bruto plaćom: 654,45 EUR bruto 
bez dodataka na plaću odnosno drugih primanja iz radnog odnosa (obrazloženje: 
ovaj radnik zaposlen je na dopunski rad kao član HKIE (Hrvatska komora inžinjera 
elektrotehnike) radi prisilnih propisa koji pri dužniku predviđaju odgovornu osobu 
za poslove elektrotehnike te je ovaj radnik kao takav nužan za daljnje 
funkcioniranje dužnika). 
 
 

4. ŠKALEC BERNARDA iz Zagreba, Vodovodna 10, OIB: 31816919629, otkazni rok 
od mjesec dana ističe dana 17.07.2024.god te se za istog predlaže s danom 
18.07.2024.god sklopiti novi ugovor o radu na određeno vrijeme od 4 (četiri) 
mjeseca za radno mjesto: ELEKTROTEHNIČARA 
sa ugovorenom bruto plaćom: 840,00 EUR 
te sa predviđenim drugim primanjima iz radnog odnosa:   

1. dodatak za prekovremeni rad s uvećanjem od: 30%  
 2. dodataka za noćni rad s uvećanjem od: 30% 

3. dodatak za za rad nedjeljom, blagdanom ili nekim drugim danom za koji je  
    zakonom određeno da se ne radi: 50%. 
4. mjesečni dodatak za prijevoz (47,78 EUR) te 
5. mjesečni dodatak za prehranu (100,00 EUR). 

 

 
5. VURAIĆ MILICA iz Zagreba, Braće Domany 6, OIB: 85898987480; otkazni rok od 

mjesec dana ističe dana 17.07.2024.god te se za istog predlaže s danom 
18.07.2024.god sklopiti novi ugovor o radu na određeno vrijeme od 4 (četiri) 
mjeseca za radno mjesto: ADMINISTRATOR 
sa ugovorenom bruto plaćom: 840,00 EUR 
te sa predviđenim drugim primanjima iz radnog odnosa:   

1. dodatak za prekovremeni rad s uvećanjem od: 30%  
 2. dodataka za noćni rad s uvećanjem od: 30% 

3. dodatak za za rad nedjeljom, blagdanom ili nekim drugim danom za koji je  
    zakonom određeno da se ne radi: 50%. 
4. mjesečni dodatak za prijevoz (47,78 EUR) te 
5. mjesečni dodatak za prehranu (100,00 EUR). 

 
6. VURAIĆ BRUNO iz Zagorskih Sela, Zagorska Sela 36a, OIB: 89902586755; 

otkazni rok od mjesec dana ističe dana 17.07.2024.god te se za istog predlaže s 
danom 18.07.2024.god sklopiti novi ugovor o radu na određeno vrijeme od 4 
(četiri) mjeseca za radno mjesto: ELEKTRIČARA. 
sa ugovorenom bruto plaćom: 840,00 EUR 
te sa predviđenim drugim primanjima iz radnog odnosa:   

1. dodatak za prekovremeni rad s uvećanjem od: 30%  
 2. dodataka za noćni rad s uvećanjem od: 30% 

3. dodatak za za rad nedjeljom, blagdanom ili nekim drugim danom za koji je  



    zakonom određeno da se ne radi: 50%. 
4. mjesečni dodatak za prijevoz (47,78 EUR) te 
5. mjesečni dodatak za prehranu (100,00 EUR). 

 

 

 
Stečajna upraviteljica Marta Donkov 
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