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„ZA PREDSTEČAJNI POSTUPAK11 
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Predmet: PRIJAVA TRAŽBINE U PREDSTEČAJNI POSTUPAK

ADRIA HOLIDAV RESORT .d.o.o., OIB: 83914254717, Trgovački sud u Zagrebu, Stalna služba u 
Karlovcu, St-1257/26

Poštovani,

Dostavljamo Vam Prijavu tražbine u predstečajnom postupku St-1257/2026 sa pripadajućim dokazima. 

Šaljemo prijavu tražbine za predmet:

KLASA: 103-05/20-01/4733.

Hrvatski zavod za zapošljavanje Je temeljem čl. 11. Zakona o sudskim pristojbama oslobođen plaćanja 
pristojbi.

1. Prijava tražbine X 2
2. Dokazi X 2
3. Punomoć

mailto:sibenik@hzz.hr
http://www.hzz.hr


Obrazac 3.
FINANCIJSKA AGENCIJA
OIB:85821130368

u Ura grw-cic^ Vul2^c\roi ^ | Z-^gr^^
(adresa nadležne jedinice)

Nadležni trgovački sud 'Vd^O\JhČ\ć( SU^ u , StcH^Ot sSCuSIdcv H-
Poslovni broj spisa Si-Aa-g^[3j£ uipkfco/coc.

PRIJAVA TRAŽBINE VJEROVNIKA U PREDSTEČAJNOM POSTUPKU

PODACI O VJEROVNIKU:
Ime i prezime / tvrtka ili naziv

OIB J2.t5^'::V^Q____________________
Adresa / sjedište ^ ,. \

3cAUskg rgMok ^ggre^ ( fO-^

PODACI O DUŽNIKU:
Ime i prezime / tvrtka ili naziv

WVouvtsA^ oA-o.O
OIB g3)0iim5 4^i:V
Adresa / sjedište
^Wqjo^^exJc< iA\(cg B/1 ■

PODACI O TRAŽBINI:
Pravna osnova tražbine (npr. ugovor, odluka suda ili drugog tijela, ako je u tijeku sudski

o
|5t^3ClcttUM

Iznos dospjele tražbine *3. AO^ \ MH_____ g-MR, -(kn)
Glavnica /1 . 3 0 ’O ^ -(Itn)
Kamate ______^ ^ A £> { Q O_____________ Č><aU^ -(kii)
Iznos tražbine koja dospijeva nakon otvaranja predstečajnog postupka 
________________________________________ __________ (kn)
Dokaz o postojanju tražbine (npr. račvm, izvadak iz poslovnih knjma)

VV.O* • I o.

-oil č>aL'
A-A-.oE.flL.oOLO.^. V 

ooL. Sl\’

Vjerovnik raspolaže ovršnom ispravom DA /| 
Naziv ovršne isprave

.(kn)



PODACI O RAZLUČNOM PRAVU:

Pravna osnova razlučnog prava

Dio imovine na koji se odnosi razlučnopfavo

Iznos tražbine

Razlučni vjerovnik odriče se prava na odvojeno namirenje ODRIČEM / NE ODRIČEM

Razlučni vjerovnik pristaje da se odgodi namirenje iz predmeta na koji se odnosi njegovo 
razlučno pravo radi provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

PODACI O IZLUĆNOM PRAVU:

Pravna osnova izlučnog prava

Dio imovine na koji se odnosi izlučno pi

Izlučni vjerovnik pristaje da se izdvoji predmet na koji se odnosi njegovo izlučno pravo radi 
provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

Mjesto i datum
Slh&ii'k, (g.p£..3oač4.

PoU>is vjerovni]



HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE
OIB: 91547293790
Područni ured ŠIBENIK
ADRESA: Matije Gupca 42a, 22000 Šibenik

ADRIA HOLIDAV RESORT d.o.o., 
OIB: 83914254717

Tkalčićeva ulica 81

ZAGREB

Uputom 0 obavljanju popisa imovine i obveza Ministarstva financija Republike Hrvatske (KLASA:400- 
01/15-01/112; URBROJ;513-05-02-15-1) utvrđena je obveza za usklađivanjem potraživanja i obveza sa 
stanjem na dan 04.06.2026. za proračunske i izvanproračunske korisnike. Slijedom navedenog Hrvatski 
zavod za zapošljavanje dostavlja Vam:

IZVOD OTVORENIH STAVAKA NA DAN 04.06.2026.
Prema našoj knjigovodstvenoj evidenciji na dan 04.06.2026. temeljem ugovora 103-05/20-01/4733, 

OIB: 83914254717, iskazan je saldo potraživanja kako slijedi:

Glavnica:
Kamata:
Sudski troškovi:

1.990,84 € 
1.116,60 € 

0,00 €
Ukupno:

Potpis: ^
Mjesto i datuin^ibenik, 04.06.2026^

1. Potvrđujemo suglasnost otvorenih stavki:

Potpis: _____
Mjesto i datum:.

M.P.

2. Napomene:
a) Osporavamo stanje u cijelosti iz razloga.

b) Osporavamo stanje u iznosu od. iz razloga.

Potpis:

Mjesto i datum:.

M.P.

Molimo Vašu ovjeru u roku od 5 dana od primitka. Potpisani i ovjereni primjerak vratiti na gore 
naznačenu adresu. U protivnom smatrat ćemo saldo suglasan.



Hrvatski zavod za zapošljavanje

Obračun kamata
Obračun: ADRIA HOLIDAV RESORI d.o.o. za usluge 016:83914254717
Početni datum: 20.08.2020 
Datum izračuna: 04.06.2026
Kamatna grupa: Zakonska zatezna kamata 2017. - 2026. čl. 29 - pravne osobe 
Glavnica: 10.000,00

Rbr Opis Datum od Br. dana Datum do Glavnica Uplata Kmt. stopa Kamata Kamata ukupno
1 Obračun za razdoblje
2 Obračun za razdoblje
3 Obračun za razdoblje
4 Obračun za razdoblje
5 Obračun za razdoblje
6 Konverzija u EUR
7 Obračun za razdoblje
8 Obračun za razdoblje
9 Obračun za razdoblje
10 Obračun za razdoblje
11 Obračun za razdoblje
12 Obračun za razdoblje
13 Obračun za razdoblje

20.08.2020
01.01.2021
01.07.2021
01.01.2022
01.07.2022
01.01.2023,
01.01.2023
01.07.2023
01.01.2024
01.07.2024
01.01.2025
01.07.2025
01.01.2026

134
181
184
181
184

181
184
182
184
181
184
155

31.12.2020 
30.06.2021
31.12.2021 
30.06.2022
31.12.2022

30.06.2023
31.12.2023 
30.06.2024
31.12.2024 
30.06.2025
31.12.2025 
04.06.2026

10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00

1.327,23
1.327,23
1.327,23
1.327,23
1.327,23
1.327,23
1.327,23
1.327,23

7,89
7,75
7,61
7,49
7,31

10.5 
12

12.5 
12,25
11.15
10.15 
10,15

288,87
384,32
383,63
371,42
368,50

69,11
80,29
82,50
81,74
73,38
67,91
57,21

288.87 
673,19

1.056,82
1.428,24
1.796,74

238,47
307,58
387.87 
470,37 
552,11 
625,49 
693,40 
750,61

Stanje na dan 4.6.2026: 
Glavnica:
Kamata:
Ukupno:

1.327,23 eur 
750,61 eur

18.6.2026 Stranica 1 od 1



Hrvatski zavod za zapošljavanje

Obračun kamata
Obračun: ADRIA HOLIDAV RESORI d.o.o. za usluge 018:83914254717
Početni datum: 24.10.2020 
Datum izračuna: 04.06.2026
Kamatna grupa: Zakonska zatezna kamata 2017. - 2026. čl. 29 - pravne osobe 
Glavnica: 5.000,00

Rbr Opis Datum od Br. dana Datum do Glavnica Uplata Kmt. stopa Kamata Kamata ukupno
1 Obračun za razdoblje
2 Obračun za razdoblje
3 Obračun za razdoblje
4 Obračun za razdoblje
5 Obračun za razdoblje
6 Konverzija u EUR
7 Obračun za razdoblje
8 Obračun za razdoblje
9 Obračun za razdoblje
10 Obračun za razdoblje
11 Obračun za razdoblje
12 Obračun za razdoblje
13 Obračun za razdoblje

24.10.2020
01.01.2021
01.07.2021
01.01.2022
01.07.2022
01.01.2023
01.01.2023
01.07.2023
01.01.2024
01.07.2024
01.01.2025
01.07.2025
01.01.2026

69
181
184
181
184

181
184
182
184
181
184
155

31.12.2020 
30.06.2021
31.12.2021 
30.06.2022
31.12.2022

30.06.2023
31.12.2023 
30.06.2024
31.12.2024 
30.06.2025
31.12.2025 
04.06.2026

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

663,61
663,61
663,61
663,61
663,61
663,61
663,61
663,61

7,89
7,75
7,61
7,49
7,31

10.5 
12

12.5 
12,25
11.15
10.15 
10,15

74,37
192,16
191,81
185,71
184,25

34,55
40,14
41,25
40,87
36,69
33,96
28,60

74,37
266,53
458,34
644,05
828,30
109,93
144,48
184,62
225,87
266,74
303,43
337,39
365,99

Stanje na dan 4.6.2026: 
Glavnica:
Kamata:
Ukupno:

663,61 eur 
365,99 eur 

1.029,60 eur

18.6.2026 Stranica 1 od 1



Na temelju programa Mjera aktivne politike zapošljavanja iz nadležnosti Hrvatskoga zavoda za 
zapošljavanje, a u skladu s Uvjetima i načinima korištenja sredstava za provođenje mjera iz 2020. 
godine koje je utvrdilo Upravno vijeće Hrvatskoga zavoda za zapošljavanje,

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE, Savska cesta 64, 10000 Zagreb, OIB: 91547293790, 
zastupan po ravnatelju Anti Lončaru (u daljnjem tekstu: Zavod)

ADRIA HOLIDAV RESORI d.o.o. za usluge, ŠIBENIK, Obala palih boraca 2, OIB; 83914254717, 
zastupan/a po Milna Laiić (u daljnjem tekstu: Poslodavac)

(u daljnjem tekstu: ugovorne strane) sklopile su

Ugovor o dodjeli Potpore za očuvanje radnih mjesta u kriznim djelatnostima pogođenima 
Koronavirusom (Epidemijska bolest - COVID19) za srpanj i kolovoz

Članak 1.

(1) Ovim Ugovorom utvrđuju se međusobna prava i obveze ugovornih strana u postupku dodjele 
Potpore za očuvanje radnih mjesta (u daljnjem tekstu: Potpore) u djelatnostima pogođenima 
Koronavirusom (Epidemijska bolest COVID -19).
(2) Zavod prihvaća Zahtjev Poslodavca za dodjelu Potpore iz stavka 1. ovoga članka za 4 radnika za 
vremensko razdoblje od 01.07.2020 do 31.08.2020 u ukupnom iznosu od 20.000,00 kn.
(3) Zavod se obvezuje iznos iz stavka 2. ovoga članka isplaćivati u mjesečnim obrocima za priznato 
razdoblje, a najkasnije do zadnjeg dana u mjesecu za prethodni mjesec.
(4) Zavod će plaćanja iz stavka 3. ovoga članka izvršiti na žiro račun Poslodavca IBAN: 
HR5523400091110914728 kod banke: Privredna banka Zagreb d.d..

Članak 2.

(1) Poslodavac se obvezuje radniku za kojeg je isplaćena Potpora, isplatiti plaću sukladno ugovoru o 
radu. pravilniku o radu, kolektivnom ugovoru ili posebnom propisu, u tekućem mjesecu za prethodni 
mjesec, a prema priznatom razdoblju isplate Potpore.
(2) Poslodavac se obvezuje Zavodu dostaviti dokaze o isplaćenoj plaći za prethodni mjesec 
najkasnije do 5. u tekućem mjesecu u kojem dospijeva isplata Potpore, izuzev za prvu isplatu 
potpore.
(3) Pod dokazima o isplati plaće iz stavka 2. ovoga članka, smatra se oznaka Izvješća o primicima, 
porezu na dohodak i prirezu te doprinosima za obvezna osiguranja (Obrazac JOPPD) i OIB svakog 
radnika za kojeg je isplaćena Potpora za svaki mjesec isplate plaće.
(4) U svrhu dokaza o isplati plaće kao i kontrole ostalih ugovornih obveza. Zavod od Poslodavca 
može tražiti i drugu potrebnu dokumentaciju.

Članak 3.

(1) Poslodavac je u obvezi dokazati pad prihoda/primitaka za lipanj i srpanj 2020. temeljem javno 
objavljenih uvjeta za dodjelu potpore na mrežnim stranicama Zavoda.
(2) Zavod se obvezuje izvršiti isplatu potpore za kolovoz nakon utvrđivanja činjenice pada 
prihoda/primitaka za srpanj 2020. godine.



članak 4.

(1) Za vrijeme trajanja ugovornog ra7doblja iz članaka 1. stavka 2. Ugovora Poslodavac se obvezuje 
zadržati broj radnika za koji je isplaćena Potpora.
(2) Ukoliko za vrijeme trajanja ugovornog razdoblja dođe do smanjenja broja radnika, a za koji je 
isplaćena Potpora, Poslodavac se obvezuje odmah, a najkasnije u roku od osam dana, Zavoa 
obavijestiti o razlogu smanjenja broja radnika, uz navođenje razloga i datuma prestanka radnog 
odnosa.
(3) Ukoliko je do smanjenja broja radnika došlo iz opravdanih razloga kao što su: istek ugovora na 
određeno vrijeme, sporazumni prestanak ugovora o radu na zahtjev radnika, osobno uvjetovan 
otkaz, odlazaka radnika u mirovinu i otkaz zbog skrivljenog ponašanja radnika. Poslodavac ostvaruje 
pravo na isplatu Potpore za one dane koje je radnik odradio u mjesecu u kojem je došlo do prestanka 
radnog odnosa.

Članak 5.

Poslodavac koji je tražio potporu za 50 i više radnika obvezan je vratiti potporu, ako od trenutka 
dobivanja potpore pa zaključno s 31. prosincem 2021. godine postupi na jedan od slijedećih načina:

1. isplati dividendu ili udjel u dobiti ili druge istovjetne primitke koji se smatraju raspodjelom dobili 
bilo kojega poreznog razdoblja;

2. ako vlastite dionice odnosno vlastite poslovne udjele dodijeli članovima uprave i/ili izvršnim 
direktorima i/ili prokuristima i/ili drugim osobama koje su ovlaštene da vode cijelo ili dio 
njegovog poduzeća;

3. dodijeli pravo osobama iz točke 2, na opcijsku kupnju dionica ili bilo koje drugo pravo koje se 
temelji na vrijednosti vlastitih dionica;

4. isplati osobama iz točke 2. bilo koji iznos kao što su: bonus za postignute rezultate, nagrada za 
radne rezultate Iznad neoporezivog iznosa propisanog propisima kojima se uređuje 
oporezivanje dohotka i ostale slične primitke koji se oporezuju kao dohodak od nesamostalnog 
rada ili drugi dohodak, sukladno propisima kojima se uređuje oporezivanje dohotka:

5. stekne vlastite dionica odnosno vlastite poslovne udjele.

Članak 6.

Ukoliko, nakon sklapanja ovoga Ugovora, Zavod naknadno dođe do saznanja o činjenicama koie bi 
imale utjecaj na ostvarivanje Potpore iz ovoga Ugovora, a te činjenice Zavod nije znao niti mogao 
znati u trenutku sklapanja Ugovora, raskinut će ovaj Ugovor te poduzeti aktivnosti naplate 
potraživanja od Poslodavca, uvećanog za zakonsku zateznu kamatu.

Članak 7.

Ugovorne strane su suglasne da će eventualne sporove koji proisteknu iz ovoga Ugovora rješavati 
sporazumno, a ukoliko to nije moguće, spor će rješavati pred stvarno i mjesno nadležnim sudom.

Članak 8.

Ugovorne strane su suglasne da se na prava i obveze ugovornih strana, koja nisu posebno uređena 
ovim Ugovorom, primjenjuju odredbe Zakona o obveznim odnosima.



-
članak 9.

Ovaj Ugovor je sklopljen u dva (2) istovjetna primjerka od kojih Zavod zadržava jedan (1), a 
Poslodavac jedan (1) primjerak.

Članak 10.

Ugovorne strane u znak prihvata prava i obveza te istinitosti i točnosti navoda sadržanih u ovom 
Ugovoru isti vlastoručno potpisuju.

HRVATSKI ZAVOD

ZA ZAPOŠLJAVANJE

favnatelj

Ante Lončar

Poslodavac:

AdmMday resort
IIIALo.o. Šibenik

ADRIA HOLIDAV RESORT 
d.o.o. za usluge 

Milna LaIić

Klasa: 103-05/20-01/4733 
Ur.broj: 2182-27-04/6-20/ ^ 

ŠIBENIK, Datum:l7 08,2020



Na temelju programa Mjera aktivne politike zapošljavanja iz nadležnosti Hrvatskoga zavoda za 
zapošljavanje, a u skladu s Uvjetima i načinima korištenja sredstava za provođenje mjera iz 2020. godine 
koje je utvrdilo Upravno vijeće Hrvatskoga zavoda za zapošljavanje,

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE, Savska cesta 64, 10000 Zagreb, OIB: 91547293790, 
zastupan po ravnatelju Anti Lončaru (u daljnjem tekstu: Zavod)

ADRIA HOLIDAV RESORT d.o.o. za usluge, ŠIBENIK, Obala palih boraca 2, OIB: 83914254717, 
zastupan/a po Milna LaIić (u daljnjem tekstu: Poslodavac)

(u daljnjem tekstu: ugovorne strane) sklopile su

Aneks Ugovora o dodjeli Potpore za očuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogođenima 
Koronavirusom (Epidemijska bolest COVID -19) - Mikropoduzetnici

Članak 1.

Ugovorne strane sporazumno utvrđuju da su dana 18.08.2020. godine u: ŠIBENIK sklopile Ugovor o 
dodjeli Potpore za očuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogođenima Koronavirusom (Epidemijska 
bolest - COVID 19) - Mikropoduzetnici, Klasa: 103-05/20-01/4733 , Ur.broj.: 2182-27-04/6-20-05 (dalje u 
tekstu osnovni Ugovor).

Članak 2.

Ovim Aneksom Ugovora mijenja se članak 1. stavak 2. osnovnog Ugovora koji sada glasi:

■(2) Zavod prihvaća Zahtjev Poslodavca za dodjelu Potpore iz stavka 1, ovoga članka te odobrava isplatu 
za 4 radnika u vremenskom razdoblju od 01.08.2020 do 31.08.2020 u ukupnom iznosu od 5.000,00 kn.H

Članak 3.
Sve ostale odredbe osnovnog Ugovora ostaju na snazi i na način kako su ugovorene.

Članak 4.

Ovaj Aneks je sklopljen u tri (3) istovjetna primjerka od kojih Zavod zadržava dva (2), a Poslodavac jedan 
(1) primjerak.

Članak 5.
Ugovorne stranke u znak prihvata prava I obveza te istinitosti 1 točnosti navoda sadržanih u ovom 
Aneksu isti vlastoručno potpisuju.



HRVATSKI ZAVOD 
ZA ZAPOŠLJAVALE

ivnatelj

Poslodavac:\drialioUdayresort 
A d.o.o.Sil»nk

Hk(
ADRIA HOLIDAV RESORI 

d.o.o. za usluge 
Mlina LaIić

Klasa: 103-05/20-01/4733 
Ur.broj: 2182-27-04/6-20//. 

ŠIBENIK, Datum: 21.10.2020 /



HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE
P.P. 933, SavsKa c 64.10 000 Zagreb Telefon; 01/6126 000 • Fax: 01/6126 038 

OIB; 91547293790 • E-mail: h2z@hzz hr • URL: http:// hzzljr

KLASA: 740-01/26-01/01 
URBROJ: 344-70/6-26/

PUNOMOĆ

Ovlašćujem(o) Teu Devčić. zaposlenu u Područnom uredu Šibenik.

Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, da me (nas) zastupa u građanskom, 

parničnom, izvanparničnom, ovršnom, zemljišnoknjižnom postupku, 

postupku pred trgovačkim sudom, u postupku pred tijeiima državne 

uprave koji se vodi pred Trgovačkim sudom u Zagrebu, Stalna služba u Karlovcu

radi oredstečaia—-----------------------------------------------------------------------------

pod poslovnim brojem St-1257/26.

Ovlaščujem(o) da me (nas) zastupa u svim mojim (našim) pravnim 
poslovima u sudu i izvan suda i kod svih drugih državnih tijela te da radi zaštite i 
ostvarenja mojih (naših) na zakonu osnovanih prava i interesa poduzima sve 
pravne radnje i upotrijebi sva u zakonu predviđena sredstva a naročito da podnosi 
tužbe i ostale podneske i poduzima ostale pravne radnje koje smatra potrebnima.

Pristajem(o) da ju zamjenjuje.

U Zagrebu, dana 18.06.2026.

RAVn

L^)car 
19535)
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