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PRIJAVA TRAZBINE VJEROVNIKA U PREDSTECAINOM POSTUPKU

PODACI O VJEROVNIKU:
Ime i prezime / tvrtka ili naziv

HOAN _ QuiAR
OIB __ (64 434 S¥15%
Adresa / sjediste
QUENROM  (0A 431%4 PeTRovSko

PODACI O DUZNIKU:
Ime i prezime / tvrtka ili naziv

TenNia o-d. aaeen
OIB 330 >300 {150
Adresa / sjediSte -
ULAa  UWlaDA VOWDUVARA 234

PODACI O TRAZBINI:

Pravna osnova trazbine (npr. ugovor, odluka suda ili drugog tijela, ako je u tijeku sudski
postupak oznaku spisa i naznaku suda kod kojeg se postupak vodi)

RipxeE Tiluovaikol SV0a O 2a40eDU, Olnahi  SESA S’c—zw}zo/f_ 1>

Iznos dospjele trazbine =£400,00= (kn)
Glavnica =R 40500= (kn)
Kamate QD 2AviSeTns -o)Hola D0 Qapal (kn)
Iznos traZbine koja dospijeva nakon otvaranja predstecajnog postupka
(kn)

Dokaz o postojanju trazbine (npr. raun, izvadak iz poslovnih knjiga)
POVdA Vdsali(a | (WADak 1T fade - © Rlitohu

Vjerovnik raspolaZe ovrinom ispravom DA /(NE‘za iznos (kn)

Naziv ovrSne isprave




PODACI O RAZLUCNOM PRAVU:

Pravna osnova razlu¢nog prava

Dio imovine na koji se odnosi razluéno pravo

Iznos trazbine (kn)

Razluéni vjerovnik odri&e se prava na odvojeno namirenje ODRICEM / NE ODRICEM

Razluéni vjerovnik pristaje da se odgodi namirenje iz predmeta na koji se odnosi njegovo
razluéno pravo radi provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

PODACI O IZLUCNOM PRAVU:
Pravna osnova izluénog prava

Dio imovine na koji se odnosi izlu¢no pravo

IzIuéni vjerovnik pristaje da se izdvoji predmet na koji se odnosi njegovo izlu¢no pravo radi
provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

Mjesto i datum Potpis vjerovnika
\dapina  20-40 2044- / oroy ey




Tehnika d.d.

Zagreb
Ulica grada Vukovara 274

Zagreb, xx.0x.2007.godine

OVCAR JOSIP GORAN
49234 PETROVSKO, SYEDRUZA 10 A

Predmet: Ponuda i poziv na upis i kupnju udjuis st i "tvu TEHNIKA ESOP d.o.0.
Po$tovani,

Pismom Va§eg glavnog direktora dalcke 1993, soduse zaziucela je i uspjeSno provedena privatizacija tada drudtvenog poduzeéa TEHNIKA u dionitko drustvo.
Zaposlcni u to vrijeme, njih vnSe od-1: hO. postati su vlisnis preao 50% dionica drudtva.

Osam (8) godina lnsmjc u lipigu 2001, godine, Eaodatedi i pozitivna iskustva razvijenog svijeta, gdje ukljucivanje Sirokop kruga zapostenika u vlasnitku
strukturu dionitkog drutva stv: 'm meijvirgjuée ozradje u kap radnik dionicar ostvaruje materijainu cgzistenciju, pristupilo se programu radnitkog dionicarsiva
nazvan ESOP 2001. Ovim programon cca 1050 radnika mkapiio je daljnjih 14,2% temeljnog kapitala.

2004. godine od Zagreba!‘.kc' banke, koja je raspuiagata dijclom dionica TEHNIKE, Uprava se, uz suglasnost nadzornog odbora odlutila iste otkupiti, da bi ih
plasirala zaposlenima.

TEHNKA d.d. je u 2004.g. osnovala trgovacko druitve THMNIKA ESOP d.o.o. s temelinim kapitalom od 12,000,000.00 kuna, razdijzljeno na 60,000 udjela od
po 200.00 kuna, s namjerom da nakon osnivania do 70%: wijcla u drudtvu ponudi na prodaju svojim zaposlenima koji €e na taj natin postati vecinski vlasnici novog

drustva TEHNIKA ESQP d.o.0. to je 2004, godine i reali-irana

Protekom godina nekim znposleuiné prestao je radai < u TEHNICI d.d., a sukladno pr.wnllma ugovarenim prilikom kupuje. dic. udjels se viatio TEHNICI
d.d. Sukladno programu TEHNIKA d.d. isic nainjerav: novozaposlemma te onima koji nisu mogli upisati udjele 2004, godine iz bilo kojeg razlogd ‘Na
raspolaganju je 10800 udjela koje ¢e se rasporaditi na 38 pofencijalna kupea.

Uvjeti pristupanja programu:

o Udjele u TEHNIKA ESOP d.o 0 o .mpm svi zaposleni u TEHNIC) d.d. s ugovorom ¢ radu na peodredeno viijeme, koji zakljudno s
15.06.2007. godine imaju hajmipn; ci staza u TEHNICI d.d._i da veé nemaiju udjele w TEHN!C1 ESOP d.o.o.

o Svaki zaposleni moZe kupili ono :a u drustvu koliko je udelée njcgove plade (uzima se prosjck zadnjil 3 mjsscea) u masi plaéa svib
ufesnika programa.

o  Udjeli se kupuju po cijeni od 263,80 kuaa po udjelu, na kredit koji odobrava TEIINIKA d.d.. uz u&edce od 5%. Na rokod 7 ¢ godina uz
kamatnu stopre od 4% (s ukljuévrim i V-om).

o  Uplata u¥elta ¢d 5% realizirat é¢ s¢ axicgom na plaéu za mjesec lipanj 2007. godme

o Viasni¥tvo nad ndjelima u druSwvy, Lo i sva prava koja iz njih proizlaze, moguée je samo za vrijeme dok je vlasnik zuposicn u TEHNICI d. d

o  Odlaskom iz TEHNIKE d.d. prijc «tpiar= kredita (prije sedam godina od potetka programa), ugover o pre dz ginsc raskida i TEHNIKA d.d.
otkupljuje otplaceni dio po tada vareéoi ijeni udjela , a neotplaceni dio vraca se natrag u TEHNIKU d.d. .

o  Nakon sedme godine i otplate kee ‘lasnici udjela ostvaruju &istu dobit i to za svo vrijeme dok su 7.\p0\lm. u TEHNICI d.d.

o Odlaskom iz TEHNIKE d.d dme podine iz bilo kojer razloga, obvezu je natrag prodaja udjcla TESINICI d.d. (otkaz,
mirovina ... ). Ova obveza se pr 4 nasljedanike u slutajo smrti zaposlenika.

o TEHNIKA ée i u bududnosti irano otkupljene udjele od zaposlenika koji su olisli iz drustva prodati pod istim uvjetima,
novozaposlenima. Na ovaj nadin’dx 753% udjela u drudtvu TEHNIKA ESOP d.0.0 ée trajnoe bili v vlasniStvu zaposlenih u dioni¢kom drustvu.

o Na Glavnoj skupstini TEFHNIKE 6. . dnzitvo TEHNIKA ESOP d.o.0 zastupat éc Uprava istog.

apotinjemo s realizacijom nastavka programa ESCP 2004 s Zeljomn d2 Sto vedi broj radnika pristupi
IKE d.d. Ovim programom 20% vlasnistva TEHNIXE d.d. trajno ée prtem TEHNIKE ESOP d.o.e.
dionica trajno je zastien od neprijateliskog prewzimanja. Mislim da smo ovim programom dodatno
peaiije naeg drustva, stvarajuéi tako uvjete za isplatu dividende i u godinama koje shijede.

Ovim pismom i upisnicom kaju Vam S\'u 2 HE]
istom, jer znamn da ée zaposleni znati trajns &
biti u vlasni¥tvu zaposlenika TEHNIKE d.d.. Na taj
motivirani da se svi zajedno nastavimo zalagari za do

Dakle, ukoliko Zelite pnstupm pr ogmmu ESO™ )"':

tkoliko ste spremni sklopiti ugovor o kreditu zz kupnju udjela u TEHNIC! ESOP d.o.0. po l;re(llodno
navedenim povoljnim uvjetima, pozivamo Vas da potpilcic wp? .

nicu koja se nalazi u prilogu ovog dopisa.

Rok za pofpis i povrat upisaice je 06. fipanja 20687 e=-dine. S navedenim danom se zakljutnje popis ‘e ¢e se raspolaZivi dio udjcla za prodaju, a ncupisan,
srazmjerno raspodijeliti na one koji su'pristupili prograne tike da se realizira prodaja svih 75% udjela u drustvu.

Za sve eventualne potrebne inforncije obiatite s¢ svenwe ruekovoditelju ili u sluzbu dionica, gdi. Nadi Vrbanovié na tel. 63-01-202.

Uprava
Glavni dircktor
mr sc.Filip Filipec d.i l,g_ﬁ )

-T"”WWT/"%‘



OVCAR JOSIP GORAN
MB 689416 5
49234 PETROVSKO, SVIiDRUZA 10 A

TEHNIKA d.d.

Uprava

Zagreb

Ulica grada Vukovara 274

UPISNICA

Ja, OVCAR JOSIP GOR/AN, MBG 0407980391003 radnik Tehnike d.d. na neodredeno vrijeme,
izjavljujem:
1. Zelim, sukladno dostavljenoj mi ponudi kupiti ponudnih mi 41 udjela u drustvu TEHNIKA

ESOP d.0.0. Zagreb, po cijeni od 200.00 kuna po udjelu, prema uvjetima iz programa ESOP
2004. : '

2. U slugaju da nakon 7akljugenja roka za upis ostane slobodnih udjela za prodaju,

suglasan sam

nisam suglasan

da kupim i staZImjTmo povecan broj udjela iz tocke 1. ove upisnice (zaokruZiti
jednu od ponuderih mogucénosti)

3. Udjele iz togke 1. cve izjave platit ¢u u€eSéem u visini od 5% kupovne cijene Sto ¢e se
realizirati obustavom od plaée za mjesec lipanj (u stpnju 2007.), a ostatak od 95% kupovne
cijene, kreditom Druitva pod uvjetima iz dostavljene mi ponude.

4. Kupnjom udjela ujedno se obvezujem pristupiti Dru§tvenom ugovoru o osnivanju
TEHNIKA ESOP ¢.0.0. i putem opunomodenika poduzeti sve potrebne pravne radnje
vezane za upis udjel. '

Moja izjava je neopoziva i obvceiujuca.

U %cgyeeu ,dana_23. &S .  2007. godine

%f JU gﬁiw

(vlastoruéni potpis)
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