AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNIGKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/24-01/0112
URBROJ: 0479-2/15-24/0002
Zagreb, 11, lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radnigkih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po v.d. ravnatelja lvanu Maduniéu, na temelju &lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radni¢kih trazbina ("Narodne novine”, broj 70/17 | 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika dru§tva STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.o.0. u stedaju, OIB: 9758.7356297,
Slavonska avenija 6, Zagreb, Stade Celan, OIB: 70272248147, radi ostvarivanja prava na neisplatene

trazbine u slu¢aju steéaja posiodavca donosi
. RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Stada éelan. Luéieva 17, 21000 Split, OIB: 70272248447 (u nastavku:
radnik} ima pravo na isplatu sljedetih trazbina:

- neisplacene plaée odnosno naknade place u iznosu od 1.446,67 eura,

- neisplacene naknade za neiskoriateni godisnji odmor u iznosu od 350,00 eura,

- Otpremninu u iznosu od 813,25 eura,

sto sveukupno iznosi 2.609,92-eura.

2. Priisplati place i naknade place Agencija je duzna obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuée poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvisnosti ovog rieSenja izvréiti uplatu na poseban namjenski
racun ste€ainog duZnika:

4, Najkasnife u roku od osam dana po uplati Agencije, ste@ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplaty
priznatih traZbina radnicima, obradun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za cbvezna
osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na oshovicu,

* 5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa’ na osnovieu koje uplati Agencija, stecajni upravitelj
¢e -podnijeti prijedlog za Umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist tijela dr2avne uprave
nadleznog za financije, nakon &to izvrsi obraun i.uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se -
obratunavaju iz osnovice i na osnovicu,

Obrazlozenje

Radnik je. Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sluéaju ste¢aja poslodavca dana 24. travnja
2024: godine i to za neisplacene plade za zasticeno razdoblie, neisplaéene naknade za neiskoristeni
godidnji odmor i ofpremninu. Dana 10. lipnja 2024. godine kompletirana je dokumentacija potrebna za
odlutivanfe o zahtjevu radnika.

lzvrenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je: . LI
- dd je stedaj nad duznikom. otvoren rjeSenjem koje je donio Trgovatki sud u Zagrebu, Stalna sluzba y
Karlovcu, postovni -brof- St-2424/2023 od 3. listopada 2023, godine koje je isti dan objavljens na

+ mreznoj stranici e-Oglasna ploga sudova; :

~ - da su.trazbine utvrdene rjesenjem od 3, travnja 2024. godine, koje je donio T rgovacki sud u.Zagrebu,
Stailna sluzba u Karloveu, posiovni broj S1-2424/2023, a koje je isti dan objavijeno na mreznoj stranici
e-Oglasna plo¢a sudova:

- daje t_rai!;ina radnikg utvrdena u neto iznosu, a da sy doprinosi, porezi i prirezi koji se obradunavaju iz
osnovice I na osnovicu utvrdeni u L. visem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem-1.; :

- da-je radniku radni odnos kod posicdavea-stedajnog duznika prestac dana 17. prosinca 2023, gedine,

" odlukom o postovho uvjetovanom otkazu ugovora o radu; ’ : : :

- da je radnik bio u radriom odnesu kod poslodavea u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u sluéaju stegaja poslodavea;

- qa je radnik zahtjev za'isplalu trazbina podnio u roku,




Zahtjev radnika je osnovan.

Neispladena plata odnosno naknada plade u iznosu 1.446,67 eura obratunata je na temelju Clanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne plaée (do 700,00 eura do 31. prosinca 2023. prema
Uredbi o visini minimalne ptace, "Narodne novine", bro] 122/2022) za svaki mjesec zaSliCenog razdoblja.
Placa je obradunata prema specifikacijama stetajnog upravilelja za razdoblje od 1. kolovoza 2023. godine
do dana otvaranja stetajnog postupka.

Neisplacena naknada za neiskoristeni godisnji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
ste¢ajnog postupka, u iznosu od 350,00 eura, utvrdena je na temelju Clanka 8. stavka 1. toke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada plate za neiskoristeni godinji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimalne plade, kao ekvivalenta mjesetnoj pladi iz totke 1. istoga &lanka, a proporcionalne broju dana
neiskoristencg godianjeg odmora. Sukiadno odredbama ¢lanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjesecni iznos
prava preracunava se u dnevni iznos difelienjem s brojem 30 kao prosjeCnim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnoZi s brojem dana za koji je radnik stekao fo pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 15 dana neiskoristenog godisnjeg odmora.

Sukladno élanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stetajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obraduna i uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena traZbina
tiela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadle2nog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste¢ajni upravitelj nakon $to izvrsi obracun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se cbracunavaju iz osnovice i na osnavicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 813,25 eura obratunata je na temelju Clanka 8. stavka 1. toCke 4. Zakona u visini
polovice otpremnine utvrdene u steCajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u stedajnom
postupku, 2 najvide do polovice najvideg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom ¢lanka 126.
stavka 4. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 i 64/23) propisano je
da, ako zakonom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ifi ugovorom o radu nije odredeno drukéiie,
ukupan iznos otpremnine ne mo2e biti ve¢i od Sest prosjetnih mjesednih placa koje je radnik ostvario u tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu
ostvario prosjetnu plaéu u iznosu od 1.626,49 eura. Radniku je u stetajnom postupku utvrdena olpremning

uiznosu od 1.626,49 eura.

Temeljem izloZenog, rije5eno je kao u izreci rjedenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik mozZe ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojpama

("Narodne novine", broj 116/16 i 114/22).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijaine
politike. Zalba se predaje putem ove Agencile u dva primjerka, neposredno ili preporucenom postom a
moZe se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rje&enja. Zalba je oslobodena
platanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moZe odredi prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka riesenja
do dana isteka roka za izjavijivanje 2albe. Odricanje od Zalbe ne mo2e se opozvati.

Dostaviti:

1. Stasa Celan, Prilaz Viadislava Brajkovica 11, 10000 Zagreb,
2. nr steEajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA
3. Sluzba ekonomsko-financiskin i ratunovodstvenih posiova,

4, arhiva, ovdje.

d.0.0. u stetaju, Slavonska avenga 6, 10000 Zagreb,




REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/24-01/0113
URBROQJ: 0479-2/15-24/0002
Zagreb, 13. lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radnitkih trazbina {u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po v.d. ravnatelja Ivanu Madunicy, na temelju &lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radnickih trazbina ("Narodne novine®, broj 70717 | 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtfeva radnika drustva STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0. u stedaju, OIB: 97587356297,
Slavonska avenija 6, Zagreb, Borne Pavletiéa, OIB: 36734773881, radi ostvarivanja prava na neispladene
trazbine v slucaju steéaja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Borna Pavleti¢, Ulica Ante Topi¢ - Mimare 14, 10000 Zagreb, OIB:
36734773881 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedecih trazbina:

- neisplacene place odnosno naknade plade u iznosu od 1.446,67 eura,

- neisplacene naknade za neiskoridteni godi&nji odmor u iznosu od 163,33 eura,

- ofpremninu u iznosu od 577,41 eura,

8to sveukupno Iznosi 2,187,41 eura.

2. Pri isplati place i naknade pla¢e Agencija je duZna obratunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicy, te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr§nosti ovog rjedenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
radurr ste¢ajnog duZznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, steéajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obracun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za cbvezna
osiguranja koji se ocbraunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje up!ati Agencija, stecajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje traZbine utvrdene po tom osnovu u Kkorist tijela drzavne uprave
nadleZznog za financije, nakon &to- izvr8i obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja Koji se
obraCunavaju iz osnovice i na osnovicu.

ObrazloZenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sludaju stedaja poslodavca dana 25. travnja
2024. godine i to za. neisplatene plade za zaticeno razdoblje, neispladene naknade za neiskoridteni
godisnji odmor i ofpremninu. Dana 10. lipnja 2024. godine kompletirana je dokumentacija potrebna za
odlucivanje o zahtjevu radnika,

lzvr8enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je: .

- da‘je’ste¢aj nad duznikom otvoren rjesenjem koje je donio Trgovaéki sud u Zagrebu, Stalna sfuzba u
Karloveu, poslovni ‘broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavijeno na
mreZnoj stranici e-Oglasna ploca sudova;

~* da su trazbine utvrdene rje3enjem od 3. travnja 2024. godine, koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karloveu, poslovni broj $t-2424/2023, a koje je istl dan objavijeno na mreznoj stranici
e-Oglasna plo¢a sudova;

- daje traZbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi'l prirezi koji se obraunavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni u |. visem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.,

- da je radniku radni odnos kod poslodavea-ste€ajnog duZnika prestac dana 15. listopada 2023. godine,
odiukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu;

— da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu¢aju steaja poslodavea;

— daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.



- —

Zahtjev radnika je osnovan.

Steéajni postupak je otvoren dana 3. listopada 2023. godine, te Je zasticeno razdoblje od 3. svibnja 2023,
godine do 3. listopada 2023. godine.

Neispla¢ena plata odnosno naknada plaée u iznosu 1.446,67 eura obracunata je na temelju &lanka 8.
stavka 1. to&ke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place {do 700,00 eura do 31. prosinca 2023. prema
Uredbi o visini minimalne place, "Narodne novine", broj 122/2022) za svaki mjesec zastiéenog razgoblja.
Plac¢a je obratunata prema specifikacijama stefajnog upravitelja za razdoblje od 1. koloveza 2023. godine
do dana otvaranja ste¢ajnog postupka.

Neispla¢ena naknada za neiskoriSteni godisnji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
stetajnog postupka, u iznosu od 163,33 eura, utvrdena je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. tolke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada place za neiskoristeni godisnji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimalne plade, kao ekvivalenta mjesetnoj placi iz tocke 1. istoga &lanka, a proporcionaino broju dana
neiskoridteneg godisnjeg odmora. Sukladno odredbama ¢&lanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjeselni iznos
prava preratunava se U dnevni iznos dijeljenjem s brojem 30 kao prosje¢nim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnozi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 7 dana neiskoristenog godisnjeg cdmora.

Sukiadno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u steajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obratuna i uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena trazbina
tjela drZavne uprave nadieZnog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadieznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stetajni upravitelj nakon $to izvréi obradun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz osnavice i na osnovicu te pripadajuéih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 577,41 eura obratunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. todke 4. Zakona u visini
polovice otpremnine utvrdene u steajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u steajnom
postupku, a najvise do polovice najviSeg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom &lanka 126.
stavka 4. Zakona o radu (,Narodne novine® broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 i 64/23) propisano je
da, ako zakonom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu nije odredeno drukgije,
ukupan iznos otpremnine ne moZe biti veéi od 3est prosje&nih mjese&nih plada koje je radnik ostvario u tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu
ostvario prosjeénu placu u iznosu od 866,11 eura. Radniku je u steajnom postupku utvrdena otpremnina u
iznosu od 1.154,82 eura,

Temeliem izloZenog, rijeSeno je kao u izreci rjeSenja,

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadie2nom sudskom postupku.
Ovo rjeSenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 1 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i secijaine
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporugenom postom a
moZe se Zjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjeSenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moZe odredi prava na 2albu u pisanom obliku ili usmeno

Dostaviti:

1. Borna Pavieti¢, Savski Gaj Il Put 8, 16000 Zagreb, *

2. nir stetajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0. u steCaju, Slavonska avenija 6, 10000 Zagreb
3. Sluzba ekonomske-financijskih i ratunovedstvenit posiova, '
4, arhiva, ovdje.




AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/24-01/0114
URBRO.): 0479-2/15-24/0002
Zagreb, 13. lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radnitkih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, QIB:
04’323472109, zastupana po v.d. ravnatelja Ivanu Maduni¢u, na temelju &lanka 30. stavka 1. Zakona 0
osiguranju radni¢kih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
Zahtjeva radnika drustva STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0. U stecaju, OIB: 97587356297,
Slavonska avenija 6, Zagreb, Jadranke Salopek Marin, OIB: 78781672873, radi ostvarivanja prava na
neisplaéene traZbine u slu€aju ste¢aja poslodavea donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Jadranka Salopek Marin, Vilima Korajca 17, 10090 Zagreb - Susedgrad, OIB:
78781672873 {u nastavku: radnik}) ima pravo na isplatu sljedecéih trazbina:

- neispladene place odnosno naknade place u iznosu od 480,00 eura,

- otpremninu u iznosu od 1.920,24 eura,

$to sveukupno iznosi 2.410,24 eura.

2. Pri isplati place i naknade place Agencija je duzna obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicy, te pripadaju¢e poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénosti oveg rieSenja izvrditi uplatu na poseban namjenski
radun stetajnog duZnika. . .

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stecajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obradun i uplatu pripadajucih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice | doprinosa ha osnovicu koje uplati Agencija, stedajni upravitelj
Ce podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene PO tom osnovu” u korist tijela drzavne uprave
nadleinog za. financije,: nakon $to izvr&i obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obradunavaju iz oshovice i na osnovicu.

Obraziozenje

Radnik Je Agencifi podnio zahtjev za ostvarivanje prava. u slucaju- ste€aja poslodavca dana 16. travnja
2024.-godine i to za neispla¢ene plaée za zasticeno razdoblje i otpremninu. Zahtjev je u Agenciji zaprimljen
26. travmja 2024. godine. -Dana 10. lipnja 2024. godine kompletirana je dokumentacija -potrebna za
odluCivanje o-zahfjevu radnika.”,
[zvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:
~ da je stelaj nad duZnikom otvoren rjesenjem koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karloveu, poslovni broj $t-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan cbjavijeno na
~mreZnoj-stranici e-Oglasna plodz sudova; < ’ .
— da su trazbine utvrdene rjege‘njem od 3. travnja 2024. godine, koje je donio Trgovadki sud u -;agreb.u,'
* Stalna sluzbayu-Karlpveu, poslovni broj St-2424/2023, 2 koje je isti dan objavljeno na mrenoj stranici
‘e-Oglasna ;;g!ea sudova; ) o
- daje trazbi dnika utvrdena u nelo izhosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obraépqavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni u |. visem isplatnom redu v korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.; y
— da je radniku radnl odhos kod poslodavcasste¢ajnog duZnika prestao dana 21. kolovoza 2023. goc!me,
‘odlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu; ) ) c.
da’je-radnik Bio u radnomy'odnosu kod poslodavea v razdoblju za koje ‘'se provodi zastita i osiguranie
. prava u slucajls stetaja poslodavca;
- daje radnik Z5htiev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan,




Py

Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osigyranje prava u _sluéfaju otvaranja stec‘.aj.nog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblje p'OSIj'edndI‘}' pet mjeseci prije oivaranja steéz_a]nog
postupka nad poslodavcem odnosno postiednjih pet mjesecl prije prgstank_a radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja stecajnog postupka. ffadnlku je radni odnos prestaq 21. kolovoza
2023. godine, te je zastitena razdoblje od 21. ozujka 2023. godine do 21. kolovoza 2023. godine.

Neispladena pla¢a odnosno nuknada plade u iznosu 490,00 eura chratunata je na temelju ¢lanka 8. stavka
1. toéke 1. Zakona, u visini do 1znosa minimaine place (do 700,00 eura do 31. prosinca 2023. prema Uredbi
o visini minimalne place, "Narodne novine", broj 122/2022) za svaki mjesec zasticenog razdoblja. Placa je
obratunata prema specifikacijama stetajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza 2023. godine do dana
prestanka radnog odnosa.

Sukladno ¢lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste&ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadle2nog za financije, za iznos doprinosa koji obracuna i uplati Agencija umanijit e se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleinog za financije. Prijedlog za umanjenje traZbine tijela drZzavne uprave
nadleZnog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi steéajni upravitel] nakon $to izvrsi obratun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 1.920,24 eura cbradunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u stedajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u steCajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom Clanka 126.
stavka 4. Zakona o radu {,Narodne novine" broj 93/14, 127/17, 98419, 151/22, 46/23 i 64/23) propisano je
da, ako zakonom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu nije odredenc drukéije,
ukupan iznos otpremnine ne moze biti ve¢i od Sest prosjetnih mjeselnih placa koje je radnik ostvario u tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu
ostvario prosjetnu placu u iznosu od 960,12 eura. Radniku je u ste€ajhom postupku utvrdena otpremnina u
iznosu od 3.840,48 eura.

Temeljem izloZenog, rijeSeno je kao u izreci rjesenfa,

Svoje traZzbine do punog iznosa priznatog prava radnik moZe ostvarivati u nadleZznom sudskom postupku.
Ovo riesenje oslobodeno je platanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojpama
("Narodne novine”, broj 115/16 | 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rieSenja moZe se izjaviti Zalba Minlstarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu¢enom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjeenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moZe odre¢i prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rieSenja
do dana isteka roka za izjavliivanje Zatbe. Odricanje od Zzalbe ne m ;sei?ggzyati.
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Dostavitt:

1. Jadranka Salopek Marin, Vilima Korajca 17, 10090 Zagreb - Susedgrad,

2. n/r steCajnom upravitetju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0. U stedaju, Slavonska avenija 8, 10000 Zagreh
3. Slu2ba ekonomsko-financijskih i radunovedstvenih posiova, '
4, arhiva, ovdje.




AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/24-01/0115
URBRO.: 0479-2/15-24/0002
Zagreb, 13. lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OQIB:
04323472109, zastupana po v.d. ravnatelja lvanu Madunitu, na temelju &lanka 30. stavka 1, Zakona o
asiguranju radni¢kih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku. Zukon), v povodom
zahtjeva radnika drudtva STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0. u ste¢aju, OIB: 97587356297,
Slavonska avenija 6, Zagreb, Ksenije Vulama, OIB: 40188352727, radi ostvarivanja prava na neisplaéene
trazbine u stucaju ste¢aja poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Ksenija Vulama, Ulica Ivane Brlié-MaZuranié¢ 2b, 10000 Zagreb, OIB:
40188352727 (u nastavku: radnik} ima prave na isplatu sljedeéih tra3bina;

- neisplacene plaée cdnosno naknade plaée u iznosu od 1.446,67 eura,

- neisplacene naknade za neiskoridteni godisnji odmor u iznosu od 23,33 eura,

- otpremninu u iznosu od 1.511,85 eura,

Sto sveukupno iznosi 2.981,85 eura.

2. Priisplati place i naknade place Agencija je duZna obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obratunavaju iz osnavice | na osnovicu, te pripadajuée poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr$nosti ovog rieSenja-izvriti uplatu na poseban namjenski
radun ste€ajnog duZnika,

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stedajni upravitelj je duan izvrsiti, uz izravau uplatu
priznatih traZzbina radnicima, obradun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, stecajni upravitel]
¢e podnifeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovil u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za’ financije, nakon $to izvrSi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obraunavaju iz osnovice i na osnovicu.

ObrazioZenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sluéaju stedaja poslodavca dana 26. travnja
2024. godine i to za neisplacene plade za zastiéeno razdoblje, neisplatene naknade za neiskoridteni
gedidnji odmor i otpremninu. Dana 10. lipnja 2024. godine kompletirana je dokumentaclija potrebna. za
odludivanje o zahtjevu radnika. "

Izvr3enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:.

- 'da je-stetaj nad duznikom otvoren rje3enjem koje je donio Trgova&ki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karlovcu,” posiovni- broj ‘St-2424/2023 od 3. listopada 2023, godine koje je isti dan objavljenc na
mreZnoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova; )

~ da su traZbine utvrdene rieSenjem od 3. travnja 2024, godine, koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu,

" Stalna sluzba u Karloveu, ‘poslovni broj St-2424/2023, a koje je isti dan objavljeno na mreZnoj stranici
e-Oglasna plota sudova;

- daje traZbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obragunavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni u I. viSem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.;

- da je radniku radni odnos kod péslodavca-stedajnog duznika prestao dana 12. listopada 2023. godine,
odlukom ¢ poslovno uvijetovanom otkazu ugovora o radu;

~ da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slutaju stetaja poslodavca;

- da je radnik zahtjev za isplatutrazbina podnio u roku.
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Zahtjev radnika je osnovan.

Stecajni postupak je otvoren dana 3. listopada 2023. godine, te je zastiCeno razdoblje od 3. svibnja 2023.
godine do 3. listopada 2023. godine.

Neispladena pla¢a odnosno naknada place u iznosu 1.446,67 eura obracunata je na temelju Clanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne pla¢e {do 700,00 eura do 31. prosinca 2023. prema
Uredbi o visini minimaine plac¢e, “Narodne novine", broj 122/2022) za svaki mjesec zasticenog razdoblja.
Plaéa je obratunata prema specifikacijama ste¢ajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza 2023. godine
do dana otvaranja stedajnog postupka.

Neisplaéena naknada za neiskoristeni godisnji odmor na koju je radnik ostvario prave do otvaranja
steajnog postupka, u iznosu od 23,33 eura, utvrdena je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. tocke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada pla¢e za neiskoriteni godisnji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimalne plaée, kao ekvivalenta mjeseénoj plaéi iz tocke 1. istoga ¢lanka, a proporcicnalno broju dana
neiskori§tenog godignjeg odmara. Sukladno odredbama Clanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjeseéni iznos
prava preracunava se u dnevnl iznos dijeljienjem s brojem 30 kao prosjecnim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnozi s brojem dana za koj je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno Je
da je radnik stekao pravo na 1 dan neiskoriStencg godisnjeg odmora.

Sukladno ¢&tanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ake je u ste€ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u Kkorist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obraduna i uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena trazbina
tijela drZavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje traZbine tijela drZavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste€ajni upravitelj nakon $to izvrsi cbra¢un i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obralunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuéih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 1.511,85 eura obratunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. totke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u steajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima prave na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u steéajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom &lanka 126.
stavka 4. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 i 64/23) propisano je
da, ako zakonom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu nije odredeno drukéije,
vkupan iznos otpremnine ne moZe biti veci od Sest prosjecnih mjeseénih placa koje je radnik ostvario u tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja iri mjeseca prije prestanka ugovora o radu
ostvario prosje¢nu plaéu u iznosu od 824,64 eura. Radniku je u stetajnom postupku utvrdena otpremnina u
iznosu od 3.023,69 eura.

Temeljem izloZenog, rijeSeno je kao u izreci rjedenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moZe ostvarivati u nadleZnom sudskom postupku.
Ovo rjedenje oslobodeno je pladanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
(“Narodne novine", broj 1156/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rieSenja moZe se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporudenom postom a
moZe se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjesenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Dostavitl:

1. Ksenija Vulama, Ulica tvane Brllé-MaZuranlé 2b, 10000 Zagreb,
2. n/r steajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.o.0. u steaju, Slavonska avenija 6, 10000 Zagreb,
3. SluZba ekonomsko-financijskih i ratunovodstvenih posiova,

4, arhlva, ovdja.
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REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UPA-034-01/24-01/0116
URBROJ; 0479-2/15-24/0002
Zagreb, 13. lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po v.d. ravnatelja lvanu Maduniéu, na temelju &lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radnitkih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.o.0. u stedaju, OIB: 97587356257,
Slavonska avenija 6, Zagreb, Ankice Zupanié, OIB: 26027021411, radi ostvarivanja prava na neisplaéene
trazbine v sluéaju steCaja poslodavea donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Ankica Zupanié, Dalmatinska 5, 31000 Osijek, OIB: 26027021411 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sijedeéih trazbina:

- neisplacene place odnosno naknade plade u iznosu od 816,67 eura,

- neisplacene naknade za neiskoristeni godiSnji odmor u iznosu od 23,33 eura,

$to sveukupno iznosi 840,00 eura.

2. Priisplati place i naknade plate Agencija je duZna obraunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se cbratunavaiju iz osnovice i na osnovicy, te pripadajuée poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog rieSenja izvréiti uplatu na poseban namjenski
ratun stedajnog duznika. : :

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste€ajni upravitelj je duZan izvriti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obracun | upiatu pripadaju¢ih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprincsa iz osnovice 1 doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, ste€ajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u Korist tijela drzavne uprave
nadleznog za- financije, nakon 5to izvrsi obradun i uplaty doprinosa za obveznz osiguranja koji se
obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

ObrazioZenje

Radnik jé Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slutaju stedaja poslodavca dana 26. travnja
2024. godine. Dana 10. lipnja 2024. godine kompletirana je dokumentacija potrebna za odlu¢ivanje o

zahtjevu radnika. . .

lzvr&enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je stecaj nad duinikom otvoren rjesenjem koje je donio TrgovaZki sud u Zagrebu, Stalna sluZba u
Karlovcu, poslovni broj $t-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavljeno na
mre2noj stranici e-Oglasna ploda suidova;

— da su traZbine utvrdene riedenjem cd 3. travnja 2024. godine, koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karlovcu, poglovhi broj 5t-2424/2023, a koje je isti dan objavljeno na mre2noj stranici
e-Oglasna plota sudova; *

~ da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obradunavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni u [. visem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stetajnog duZnika prestac dana 5. rujna 2023. godine,
spbrazumnim raskidom ugovora o radu; _

- ds je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavea u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava uslucaju stetaja poslodavces;

— daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnikd je osnovan.



Postupajuéi po nadelu pomodi stranci na nacin da neznanje ne bude na Stetu prava koja joj po zakonu
pripadaju, te po nadelu ekonomitnosti postupka, utvrdeno je pravo na neisplacene place za zasticeno
razdoblje | neispladene naknade za neiskoristeni godidnji odmor, s obzirom na to da su ista utvrdena u

stetajnom postupku.

Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zasiita i osiguranje prava u slu¢aju otvaranja ste¢ajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblje posliednjih pet mjeseci prije otvaranja steCajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posijednjih pet mjeseci prije prestanka radnog cdnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste€ajnog postupka. Radniku je radni odnos prestao 5. rujna
2023. godine, te je zastiéeno razdoblje od 5, travnja 2023. godine do S. rujna 2023. godine.

Neispla¢ena plada odnosno naknada plate u iznosu 816,67 eura obracunata je na temelju ¢lanka 8. stavka
1 toGke 1 Zakona, u visini do iznasa minimalne place (do 700,00 eura do 31. prosinca 2023. prema Uredbi
o visini minimalne pla¢e, "Narodne novine", broj 122/2022) za svaki mjesec zadtienog razdoblja. Pla¢a je
obraunata prema specifikacijama stefajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza 2023. godine do dana
prestanka radnog odnosa.

Neisplac¢ena naknada za neiskoriSteni godi$nji odmor na koju je radnik ostvario prave do otvaranja
stecajnog postupka, u iznosu od 23,33 eura, utvrdena je na temelju &lanka 8. stavka 1. tocke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada plaée za neiskoristeni godidnji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimaine place, kao ekvivalenta mjesednoj pladi iz tocke 1. istoga &lanka, a proporcionalno broju dana
neiskoristenog godisnjeg odmora. Sukladno odredbama &lanka 8. stavka 1. Zakona, najvisi mjesetni iznos
prava preratunava se u dnevni iznos dijeljenjem s brojem 30 kao prosjecnim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnoZi s brojem dana za koji je radnik stekac to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 1 dan neiskoristenog godi$njeg odmora.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stedajnom postupku utvrdena tra2bina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleZnog za financije, za iznos doprinosa koji obraduna i uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena trazbina
tiela drzavne uprave nadleZnog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drZavne uprave
nadieZnog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste€ajni upravitelj nakon 3to izvrsi obraun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajudih poreza i
prireza.

Temeljem izlozenog, rijedeno je kao u izreci rjedenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moZe ostvarivati u nadleZnom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijaine
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postom a
moZe se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjeenja. Zalba je oslobodena
platanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojpama.

Stranka se moZe odredi prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjesenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ne mo2e se opozvati.

Dostaviti:

1. Ankica Zupani¢, Dalmatinska §, 31000 Osijek,

2. n/r ste€ajnom upraviteliu, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0. u stecaju, Slavonska avenlja 8, 10000 Zagreb,
3. Slukba ekonomsko-financijskih 1 radunovodstvenih poslova,

4, arhiva, ovdje.




REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/24-01/0117
URBROJ: 0479-2/15-24/0002
Zagreb, 13, lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radnitkih traZbina {u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po v.d. ravnatelja Ivanu Maduniéy, na temelju Clanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radnikih trazbina ("Narodne novine”, broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtieva radnika drustva STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0. u ste¢aju, OIB: 97587356297,
Slavonska avenija 6, Zagreb, Marife Cepo, OIB: 84747257365, radi ostvarivanja prava na neisplacene
traZbine u slu€aju stecaja posiodavea donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Marija Cepo, Nova ves 21 A, 10000 Zagreb, OIB: 84747257365 (u nastavku:
radnlk} ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene plaée odnosno naknade place 2a bolovanje na teret posiodavca u iznosu od 863,33 eura,

Sto sveukupno iznosi 863,33 eura.

2. Pri isplati place i naknade place Agencija je duZna obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicy, te pripadajuée poreze-i prireze. :

3. Agencija Ce u roku od 15 dana od dana izvrSnosti ovog rieSenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste€ajnog duZnika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po'uptfati Agencije, ste&ajni upravitelj je duan izvr&iti, uz izraviw uplatu
priznatih trazbina radnicima, obradun i uplatu. pripadajudih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i ha osnovicu,

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, ste€ajni upravitel]
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist tijela dravne uprave
nadleznog za financije, nakon $to izvréi obratun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obradunavaju iz osnovice i na osnovicu,

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sludaju stetaja poslodavca dana 22. travnja
2024~ godine. Zahtjev je u Agencijii zaprimljen 26. travnja 2024, godine. Dana 10. lipnja 2024. godine
kompletirana je dokimentacija potrebna za odlugivanje o zahtjevu radnika.

lzvréenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je: . .

- da je sleCaj nad duznikom otvoren rjeSenjem koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
‘Karloveu, poslovni broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavljeno na
mreznoj stranici e-Oglasna plota sudova, ’

~ da su'trazbine utvrdens rjeSenjem od 3. travnja 2024. godine, koje je donio Trgovadki sud-u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karlovcu, poslovni broj St-2424/2023, a koje je isti dan objavijeno na mreznoj stranici
e-Oglasna plota sudova;-

- da je traZzbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obraunavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni u I. viSem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.;

— da je radniku radni odnos kod poslodavca-stetajnog duznika prestao dana 7. rujna 2023, godine,
sporazumnim raskidom ugovora o radu; . -

~ da je radnik bio u radnom odno$u kod postodavea u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u sluéaju ste€aja poslodavcea; - )

- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina pci'd_nio U roku.

Zahtjev radnika je osnovan.



Postupajuti po nadelu pomodi stranci na nadin da neznanje ne bude na $tetu prava koja joj po zakonu
pripadaju, te po nadelu ekonomicnosti postupka, utvrdeno je pravo na neisplacene place odnosno naknade
place za zasti¢eno razdoblje, s obzirom na lo da je isto utvrdeno u steCajnom postupku.

Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita | esiguranje prava u stu€aju otvaranja stecajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavlja razdoblie posliednjih pet mjeseci prije otvaranja. stedajnog
postupka nad posiodavcem odnosno posljednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka. Radniku je radni odnos prestao 7. rujna
2023. godine, te je zasticeno razdoblje od 7. travnja 2023. godine do 7. rujna 2023. godine.

Neispladéena plaéa odnosno naknada place za bolovanje na teret poslodavca u iznosu 863,33 eura
obratunata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. to¢ke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place (do
700,00 eura do 31. prosinca 2023, prema Uredbi o visini minimalne pla¢e, "Narodne novine”®, broj
122/2022) za svaki mjesec zasticenog razdoblja. Pla¢a odnosno naknada place je obratunata prema
specifikacijama stetajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza 2023. godine do dana prestanka radnog
odnosa.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stedajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznesu, a
tra2bina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za lznos doprinosa koji obraduna i uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadle2nog za financije. Prijedlog za umanjenje traZbine tijela drZavne uprave
nadleZnog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stecajni upravitelj nakon 3to izvrsi obratun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuéih poreza i
prireza.

Temeliem izicZenog, rijedeno je kao u izreci rjesenia.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleZnom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeljem ¢&lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 116116 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijaine
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjesenja. Zalba je cslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &tanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.,

Stranka se moZe odreci prava na Zalbu u plsanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjeSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ne mo2e se opozvati.

Dostaviti:

1. Marffa Cepo, Nova ves 21, 10000 Zagreb,

2. n/r steajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.o.0. u steZaju, Slavonska avenija 6, 10000 Zagreb,
3. Sluzba ekonomske-financijskih i ratunovodstvenih poslova,

4. arhiva, ovdje.



AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/24-01/0118
URBROJ: 0479-2/15-24/0002
Zagreb, 13. lipnja 2024, godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04;523472109, zastupana po v.d. ravnatelja lvanu Maduniéu, na temelju ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radniCkih trazbina ("Narodne rovine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika druStva STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.o.0. u steaju, OIB: 97587356297,
Slavonska avenija 6, Zagreb, Jasminke Rado$, OIB: 54165570304, radi ostvarivanja prava na neisplatene
traZbine u slucaju steCaja poslodavca donaosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Jasminka Rado$, Velog Joze 10, 52100 Pula, OIB: 54165570304 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neispla¢ene place odnosno naknade plade u iznosu od 1.446,67 eura,

- otpremninu u iznosu od 1.022,37 eura,

$to sveukupno iznosi 2.469,04 eura,

2. Pri isplati place i naknade plaée Agencija je duZna obraunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajute poreze-i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana’od dana izvr$nosti ovog rieSenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
ratun ste¢ajnog duZnika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stedajni upravitelj je duZan izvrSiti, uz izravnu uplatu
priznatih traZzbina radnicima, obralun i uplatu pripadajucih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu,

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, stecajni upravitelj
¢e podnijeti priledlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist tijela driavne uprave
nadieznog za financije, nakon $to izvrdi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

ObrazloZenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slutaju stetaja posiodavca dana 22, travnja
2024, godine i to za neispladene plade za za$ticeno razdoblie i neisplaene naknade za neiskoristeni
godidnji odmor. Zahtjev je u Agenciji zaprimljen 26. travnja 2024. godine. Dana 10. lipnja 2024. godine
kompletirana je dokumentacija potrebna za odlutivanje o zahtjevu radnika.

Izvr&enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- 'dd je stédsj nad duznikom otvoren rjesenjem koje je donio Trgovatki sud u Zagrebu, Stalna sktZzba u
Karoveu, poslovni broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavljeno na
mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova; .

—. da su trazbine utvrdene rjesenjem od 3: travnja 2024. godine, koje je donio Trgovatki sud u Zagrebuy,
Stalna sluzba u Karlovcu, poslovni broj $t-2424/2023, a koje je isti dan objavijeno na mre2noj stranici
e-Oglasna plota sudova;

- da je trazbina radnlika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obratunavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni u 1. visem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.; ’

- 'da je radniku radni odnos kod poslodavca-stetajnog duznika prestao dana 8. listopada 2023. godine,

bdlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o rady; ’

* da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje

prava u sluéaju stetaja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

-
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Zahtjev radnika je osnovan.

Steéajni postupak je otvoren dana 3. listopada 2023. godine, te je zadtiCeno razdoblie od 3. svibnja 2023.
godine do 3. listopada 2023. godine.

Neisptacena pla¢a odnosno naknada plade u iznosu 1.446,67 eura obracunata je na temeiju clanka 8.
stavka 1. to¢ke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne plaée (do 700,00 eura do 31, prosinca 2023. prema
Uredbi o visini minimalne plade, "Narodne novine", broj 122/2022) za svaki mjesec zasticenog razdoblja.
Placa je obralunata prema specifikacijama ste€ajnog upravitelja za razdobije od 1. kolovoza 2023. godine
do dana otvaranja stedajnog postupka.

Sukladno {lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stecajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
traZbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela driavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obraduna i uplati Agencija umanjit ée se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadieznog za financije utvrdene po tom osnovy, pednosi steGajni upravitelj nakon §to izvrsi obradun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuéih poreza i
prireza,

Otpremnina u iznosu od 1.022,37 eura obracunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. todke 4. Zakona u
visini potovice otpremnine utvrdene u stedajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u stecajnom
postupku, a najvise do polovice najviSeg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom &lanka 126.
sfavka 4. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 i 64/23) propisano je
da, ako zakenom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu nije cdredeno drukeije,
ukupan iznos otpremnine ne moze biti veéi od Sest prosjeénih mjeseénih placa koje je radnik ostvario u tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu
ostvario prosjecnu pla¢u u iznosu od 876,31 eura. Radniku je u ste¢ajnom postupku utvrdena otpremnina u
iznosu od 2.044,73 eura,

Temeljem izloZenog, rijeSeno je kao u izreci rjesenja,

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik mo2e ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporutenom podtom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rje3enja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odredi prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na .apisnik, od dana primitka riesenja
do dana isteka roka za izjavijivanje Zalbe. Odricanje od 2albe neg g j

Dostavit:

1, Jasminka Rados, Velog JoZe 10, 52100 Pula,

2. nir stedajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.o.0. u stedaju, Slavonska avenija 6, 10000 Zagred,
3. Sluzba ekonemsko-financijskih | radunovodstvenih poslova,

4. arhiva, ovdje.




AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/24-01/0119
URBROJ: 0479-2/15-24/0002
Zagreb, 13. lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04:'3234?_2109, zastupana po v.d. ravnatelja lvanu Maduniéu, na temelju clanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radnitkih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtieva radnika druStva STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.o.o. u stetaju, OIB: 97587356297,
Slavonska avenija 6, Zagreb, Ande Kresié, OIB: 05827848410, radi ostvarivanja prava na neispladene
traZbine u slu¢aju stedaja poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Anda Kresi¢, KaraSicka 34, 31431 Cepin, OIB; 05827848410 (u nastavku:
radnik) ima pravo na isplatu stjedecih trazbina:
- neisplaéene plaée odnosno naknade place u iznosu od 816,67 eura,
Sto sveukupno iznosi 816,67 eura.
2. Pri isplati place i naknade pla¢e Agencija je duzna obradunati i uplatiti doprinose za obvezna oslguranja
koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuce poreze i prireze.
3. Agencija ée u roku od 15 dana od dana izvrsnosti ovog rieSenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
radun steCajnog duZnika. .
4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stegajni upravitelj je duZan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obragun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.
5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, steCajni upravitel]
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave
nadle2nog za financije, nakon Sto izvr8i obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obratunavaju iz osnovice i na osnovicu.

- ". Obrazlozenje
> 3
Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slugaju stedaja poslodavca dana‘20. travnja
2024. godine ‘i to za neispia¢ene place za zastiGeno razdoblje. Zahtjev je u Agenciji zaprimijen 26. travnja
2024.- godine. Dana 10. lipnja 2024. godine kompletirana Je dokumentacija potrebna za odlu&ivanje ©
zahtjevu radnika.

Izvr&enim uvidom u,predmetni spis utvrdeno je: : .o

- daje ste¢aj nad duznikom.otvoren rjeSenjem koje je donio Trgova&ki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u

* Karloveu, poslovni broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavijeno na
mreznoj stranici e-Oglasna plota sudova; ’

~ da su trazbine utvrdene rjeSenjem od 3. travnja 2024 godine, koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karlovcu, poslovni broj St-2424/2023, a koje je isti dan objavljeno na mre2noj stranici
e-Oglasna plota sudova;

- daje trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obratunavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni u 1. visem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem-1.; .

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stetajnog duZnika prestao dana 5. rujna 2023. godine,
sporazumnim raskidom ugovora o radu; . .

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slutaju stecaja poslodavcs,; _

- da je radnik zahtjev za isptatu traZbina podnio u roku. |

Zahtjev radnika je osnovan.




Zasti¢eno razdoblie je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u §1u6;1ju otvaraqja ste(::a!nog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblje posliednjih pet mjeseci prije otvaranja stecgjnog
postupka nad poslodavcem odnosno posljednjih pet mjeseci prije p_restanka rqdnog ocdnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja stetajnog postupka. Radmku' je radni odnps prestao 5. rujna
2023. godine, te je zasti¢eno razdoblje od 5. travnja 2023. godine do 5. rujna 2023. godine.

Neisplacena placa odnosno naknada plaée u iznosu 816,67 eura obratunata je na temelju &lanka 8. stavka
1. togke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne plaée (do 700,00 eura do 31. prosinca 2023. prema Uredbi
o visini minimalne place, "Narodne novine”, broj 122/2022) za svaki mjesec zastienog razdobfja. Placa je
obraCunata prema specifikacijama ste¢ajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovaza 2023. godine do dana
prestanka radneg odnosa.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tiela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obratuna i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleZnog za financije. Prijedlog za umanjenje traZbine tijela drfavne uprave
nadleZnog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi steajni upravitelj nakon $to izvr&i obradun i upiatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuéih poreza i
prireza.

Temeljem izloZzenog, rijeSeno je kao u izreci rjesenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik mo2e ostvarivati u nadleZnom sudskom postupku,
Ovo rieSenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti 3alba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. 2alba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postem a
mozZe se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena
platanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama,

Stranka se moze odredi prava na 2albu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rieenja
do dana isteka roka za izjavljivanje zaibe. Odricanje od Zalbe ne moZe se opozvati,

Dostaviti:

1. Anda Kresi¢, Karasicka 34, 31431 Cepin,
2. n/r ste€ajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0. u stetaju, Sla ij

3. Sluzba ekonomsko-financyskih i radunovodstvenih poslova, I Slavonska avenia 6, 10000 Zagreb,
4. arhiva, ovdje.




REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNIGKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/24-01/0120
URBROJ: 0479-2/15-24/0004
Zagreb, 13. lipnja 2024, godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po v.d. ravnatelja lvanu Maduniéu, na temelju ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o
osigyranju raqn|6klh trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 § 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radmkz} drustva STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0. u stedaju, OIB: 97587356297,
Slavonska avenija 6, Zagreb, lvane Kekez, OIB: 37637098193, radi ostvarivanja prava na neispladene
traZzbine u sluéaju ste€aja poslodavca donosi

RijeSenje

1. Utvrduje se da radnik Ivana Kekez, Vijenac Gorana ZobundZije 16, 31000 Osijek, OIB:
37637098193 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene platée odnosno naknade plaée v iznosu od 1.446,67 eura,

- ofpremninu u iznosu od 2.077,52 eura,

$to sveukupno iznosi 3.524,19 eura.

2, f’ri isplati place i naknade pla¢e Agencija je duzna obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji.se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuée poreze i prireze.

-*3, Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrdnosti ovog rjedenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski

raéun ste¢ajnog duznika. :

4.-Najkasnife u roku od osam dana po uplati Agencije, ste¢ajni upravitelj je duzan izvréiti, uz izravnu uplatu
priznatih traZbina radnicima, obratun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i ha osnovicu,

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na.osnovicu koje uplati Agencija, stedajni upravitelj

" ¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist tijela dravne uprave

nadlefnog za financije, nakon 3to i2vr& obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obradunavaju iz osnovice | na osnovicu.

ObrazloZenje
Radnik je Agencijii podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slu¢aju ste¢aja poslodavca dana 22. travnja

2024. godine i to za neisplacene place za zasti¢eno razdoblje i otpremninu. Zahtjev je u Agenciji zaprimljen
26. travnja 2024. godine. Dana 10. lipnja 2024. .godine kompletirana je dokumentacija potrebna za

odlu€ivanje o zahtjevu radnika.

Izvt€enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je: .

- .daje stedaj nad duZnikom otvoren rjesenjem koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u-

Karlovcu, poslovni broj ‘St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavljeno na
mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova; g
—~ 'da su'tra2bine utvrdene‘rjeSenjem od 3. travnja 2024, godine, koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karloveu, poslovni broj St-2424/2023, a koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici
e-Oglasna plota sudova;
da je trazbina radnika utvrdena u neto izndsu, a da su doprinosi, porezi i prirezi kojl se obraCunavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni u I. videm isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave'Zagreb, ped rednim brojem 1.;
da je radniku radni odnos kod poslodavca-steajnog duZnika prestao dana 8. listopada 2023. godine,
odlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o raduy,
da je radnik bio u radnom odnosu kod posiodavca u razdoblju za koje se provodi zastita | osiguranje
prava u sluéaju steCaja poslodavca;
- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.
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Zahtjev radnika je osnovan,

Steéajni postupak je otvoren dana 3. listopada 2023. godine, te je zastieno razdoblje od 3. svibnja 2023.
godine do 3. listopada 2023. godine.

Neisplacena plata odnosno naknada place u iznosu 1.446,67 eura obracunatla je na tlemelju clanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne plaée {do 700,00 eura do 31. prosinca 2023. prema
Uredbi o visini minimalne pla¢e, "Narodne novine", broj 122/2022) za svaki mjesec zasticenog razdoblja.
Placa je obratunata prema specifikacijama stecajnog upravitelia za razdoblje od 1. kolovoza 2023. godine
do dana otvaranja stecajnog postupka.

Sukladno élanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ake je u stecajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
razbina za poreze i doprinose iz osnovice i na oenovicu bude utvrdena u korist tijela drzavan uprave
nadieZnog za financije, za iznos doprinosa koji obratuna i uplatl Agencita umanijit ée se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadieZnog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleZnog za financije utvrdenc po tom osnovu, podnosi steéajni upravitelj nakon &to izvr&i obradun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuéih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 2.077,52 eura obratunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. to&ke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u ste€ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom
postupku, a najvise do polovice najvideg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom &lanka 126.
stavka 4. Zakona o radu {,Narodne novine" broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 i 64/23) propisanc je
da, ako zakonom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu hije odredeno drukgije,
ukupan iznos otpremnine ne moze biti veti od 3est prosje¢nih mjeseénih placa koje je radnik ostvario u tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu
ostvario prosjecnu placu u iznosu od 1.133,19 eura. Radniku je u ste¢ajnom postupku utvrdena otpremnina
u iznosu od 4.155,03 eura.

Temeljem izloZenog, rije3eno je kao u izrec rjesenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je platanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 1 114/22).

Pouka o pravhom lijeku

Protiv ovog rleSenja moze se izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postom a
moZe se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rieSenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moZe odredi prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjesenja
do dana isteka roka za izjavljivanje 2albe. Odricanje od 2albe ne mgte-sa.0p ozvati.

Dostaviti:

1. lvana Kekez, Vienac Gorana Zobund2je 16, 31000 Osijek,

2, n/r ste€ajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0. u stelaju, Slavonska avenija 6, 10000 Zagreb,
3. SluZba ekonomsko-financijskih i radunovodstvenih poslova,

4, arhiva, ovdje.
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AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/24-01/0121
URBROJ: 0479-2/15-24/0002
Zagreb, 20. lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po v.d. ravnatelja vanu Maduni€u, na temelju &lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radnickih trabina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku; Zakon), a povodom
zahtieva radnika drutva STUDIO MODERNA - TV PRODAJA 4.0.0. u steCaju, OiB: 97587356297,
Slavonska avenija 6, Zagreb, Dine Bartoka, OIB: 20489586810, radi ostvarivanja prava na neisplacene
trazbine u sluaju stedaja poslodavea donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Dino Bartok, Bratka 57, 31000 Osijek, O!B: 20489586810 {u nastavku:
radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene place odnosno naknade plade u iznosu od 1.446,67 eura,

- otpremninu u iznosu od 1.450,93 eura,

sto sveukupno iznosi 2.897,60 eura,

2. Priisplati place i naknade plate Agencija je duzna obragunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrinosti ovog rjiedenja izvrditi uplatu na poseban namjenski
raun stegajnog duZnika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste¢ajni upravitelj je duzan izvréiti, uz izravnu uplatu
priznatih trezbina radnicima, obradun i uplatu pripadajuéih poreza i prireca le dopinosa za obvezna
osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, steajni upravitelj
¢e podnifeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, nakon Sto izvri obratun i uplatu doprincsa za obvezna osiguranja koji se
obratunavaju iz osnovice | na osnovicu.

ObrazloZenje

Radnik je Agenclji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sluéaju stetaja poslodavca dana 22. travnja
2024. godine i to za neisplacene plae za zasti¢eno razdoblje i otpremninu. Zahtjev je u Agenciji zaprimljen
26. travnja 2024. godine. Dana 20. fipnja 2024. godine kompletirana je dokumentacija potrebna za
odlugivanje o zahtjevu radnika.

IzvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste€aj nad duznikom otvoren rieSenjem koje je donio Trgovaéki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karloveu, poslovni broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavijeno na
mreznoj stranici e-Oglasna ploga sudova;

~ da su traZbine utvrdene rjeSenjem od 3. travnja 2024. godine, koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu,

Stalna sluzba u Karlovcu, poslovni broj St-2424/2023, a koje Je isti dan objavljeno na mreZnoj stranici

e-Oglasna ploda sudova;

da je traZbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi [ prirezi koji se obradunavaju iz

osnovice, na osnovicu utvrdeni u I. vigem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva

financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.;

-~ da je radniku radni odnos kod peslodavca-stedajnog duznika prestac dana 8. listopada 2023. godine,
odiukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu ; '

~ da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava'u slucaju ste¢aja poslodavea;

- da je radnik zahtjev za isplatu traZzbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan,
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Stedajni postupak je otvoren dana 3. listopada 2023. godine, te je zadtideno razdoblje od 3. svibaja 2023.
godine do 3. listopada 2023. godine.

Neispla¢ena plaéa odnosno naknada place u iznosu 1.446,67 eura obradunata je na temelju ¢lanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne plaée {do 700,00 eura do 31. prosinca 2023. prema
Uredbi o visini minimalne plate, "Narodne novine”, broj 122/2022) za svaki mjesec zaéticenog razdoblja.
Plaéa je obradunata prema specifikacijama stecajnog upravitelia za razdoblje od 1. kolovoza 2023. godine
do dana otvaranja ste¢ajnog postupka.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stetajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovict bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obraguna | uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleZnog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovy, podnosi stetajni upravitelj nakon §to izvrai obratun i uplatu

doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuéih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 1.450,93 eura obraGunata je na temelju clanka 8. stavka 1. totke 4. Zakena u
visini potovice otpremnine utvrdene u steajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine ttvrdene u steCajnom
postupku, a najvide do polovice najvideg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom &lanka 126.
stavka 4. Zakona o radu (,Narodne novine* broj 93/14, 127/17, 98/18, 151/22, 46/23 i 64/23) propisano je
da, ako zakonom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu nije odredeno druktie,
ukupan iznos otpremnine ne moze biti vedi od &est prosjenih mjesecnih placa koje je radnik ostvario u tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu
ostvario prosjeénu platu u iznosu od 1.117,25 eura. Radniku je u stetajnom postupku utvrdena otpremnina
u iznosu od 2.901,85 eura.

Temeliem izloZenog, rijesenc je kao u izreci rjeSenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik mozZe ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjedenje oslobodeno je pladanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjedenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Z2alba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjeSenja. Zalba je oslobodena
pladanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odreéi prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjesenja
do dana isteka roka za izjavljivanje 2albe. Odricanje od Zalbe ne moze se opozvati.

Dostavlti:

1. Dino Bartok, Bratka 57, 31000 Osifek,

2. n/r ste@ajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0. u stedaju, Slavonska avenija 6, 10000 Zagreb,
3, Slusba ekonomsko-financijskih | radunovodstvenih poslova,

4, arhlva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA N
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/24-01/0122
URBROJ: 0479-2/15-24/0002
Zagreb, 13. lipnja 2024, godine

Agencija za osiguranje radniCkih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, QiB:
04323472108, zastupana po v.d. ravnatelja ivanu Maduniéu, na temelju ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radnikih traZbina ("Narodne novine”, bro] 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika druStva STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.o.0. u stetaju, OIB: 97587356297,
Slavonska avenija 6, Zagreb, Mateje Bartok, OIB: 44917402871, radi ostvarivanja prava na neispladene
trazbine u sluaju steéaja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Mateja Bartok, Bratka 57, 31000 Osijek, OIB: 44917402871 (u nastavku:
radnik} ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene naknade za neiskoristeni godiSnji odmor u iznosu od 466,67 eura,

- otpremninu v iznosu od 857,33 eura,

s$lo sveukupno iznosi 1.324,00 eura,

2. Pri isplati place 1 naknade place Agencija je duzna cbradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
Koji se obraCunavaju iz osnovice i na osnavicy, te pripadajuée porezei prireze.

3 Agencija ¢e u roku’od 15 dana od dana izvr8nosti ovog rjesenja izvrsiti uplatu na peseban namjenskl
radun ste€ajnog duZnika,

4. Najkasnije-u roku od osam dana po uplati Agencije, ste€ajni upravitelj je duZan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih traZzbina radnicima, obradum i uplatu pripadajucih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obradunavaju iz osnavice i ha asnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu Koje uplati Agencija, stegajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist tijela drZavne uprave
nadleznog za financije, nakon $to izvrdi obratun i uplatu "doprinosa za obvezna .osiguranja -keji se
obratunavaju iz osnovice i na osnovicu:

C e Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtiey za ostvarivanje prava u- slu¢zju steaja poslodavca dana 22. travnja

2024, godine i to neisplatene naknade za neiskoristeni godiénji odmor. i-otpremninu. Zahtjev je u Agenciji

zaprimilen' 26. travnja 2024. godine. Dana 10. lipnja 2024. godine kompletirana je dokumentacija potrebna

28 odlu(:ivanje o} zahtjevu radnika. !

lzvrénmm uvidom u predmetm SplS utvrdeno j Je -

- - da je ste€aj nad duZnikofh otvoren r}eéenjem koje je domo Trgovaékl sud u Zagrebu, Stalna stuzba u

‘Karlovcu, poslovni broj St-2424/2023 od ‘3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavljeno na
mreZnoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova;

- " da su trazbine utvrdene rjeSenjem od 3. fravnja 2024. godine; koje je denio Trgovacki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karlovcu, poslovni broj St-2424/2023, a koje je isti dan objavljeno na mreZnoj stranici
e-Ogiasna plota sudove;

- da je traZbina radnika utvrGena u neto iznosu, a2'da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obratunavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni u . viSem isplatnom radu u korist Republike Hrvatske Ministarstva

-+ financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim-brojem 1.;
- da je radniku radni odnos kod poslodavea-ste¢ajnog duZnika prestao dana 24. studenoga 2023.
" godine, odlukom o posiovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu;

~ ‘da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi za3tita i osiguranje
prava u stuaju stedaja poslodavea;

~ daje radnik zahtjev za isplatu traZzbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.
«i



Stetajni postupak je otvoren dana 3. listopada 2023. godine, te je zasti¢eno razdoblje od 3. svibnja 2023.
godine do 3. listopada 2023. godine.

Neisplacena naknada za neiskoriSteni godidnji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
ste¢ajnog postupka, u iznosu od 466,67 eura, utvrdena je na temelju &lanka 8. stavka 1. totke 3. Zakona,
Prema navedenoj odredbi, naknada plac¢e za neiskori$teni godisnji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimalne place, kao ekvivalenta mjesecnoj pladi iz toCke 1. istoga &lanka, a proporcionalno broju dana
neiskoridtenog godisnjeg odmora. Sukladno odredbama &lanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjeseéni iznos
prava preradunava se u dnevni iznos dijelienjem s brojem 30 kao prosjecnim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnozi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 20 dana neiskoristenog godi$njeg odmora.

Sukladno ¢€lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u steéajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela dr2avne uprave
nadleZnog za financije, za iznos doprinosa koji obraduna i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena trazbina
tjela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stetajni upravitelj nakon $to izvrsi obracun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 857,33 eura obralunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. todke 4. Zakona u visini
polovice otpremnine utvidene u stefajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice ofpremnine utvrdene u stedajnom
postupku, a najvise do polovice najviSeg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom clanka 126.
stavka 4. Zakona o radu (,Narodne novine® broj 83/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 i 64/23) propisano je
da, ako zakonom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu nije odredeno drukgije,
ukupan iznos otpremnine ne moze biti veél od Sest prosjetnih mjeseénih plada koje je radnik ostvario u tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu
ostvario prosjecnu placu u iznosu od 734,85 eura. Radniku je u stetajnom postupku utvrdena otpremnina u
iznosu od 1.714,65 eura.

Temeljem izloZzenog, rijeSeno je kao u izreci riesenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadle2nom sudskom postupku.
Ovo rjeSenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeljem ¢&lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
{"Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rieSenja moZe se izjaviti Zatba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, 1 roku od 15 dana od dana dostave ovog rjedenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 8. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moZe odredi prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rleSenja

Dostavilti:

1. Mateja Bartok, Bratka 57, 31000 Osijek,

2. n/r steCalnom upravitetjiu, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0. v steaju, Slavonska avenija 6, 10000 Zagreb,
3. Stu2ba ekonomsko-financijskih i ragunovodstvenih poslova,

4, arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/24-01/0123
URBRO.):; 0479-2/15-24/0002
Zagreb, 25. lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radnickih tra3bina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po v.d. ravnatelja Ivanu Maduni¢u, na temelju ¢lanka 30, stavka 1. Zakona o
osiguranju radniékih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0. u stedaju, OIB: 97587356297,
Slavonska avenija 6, Zagreb, Darije Halilovi¢, OIB: 65503497299, radi ostvarivanja prava na neisplaéene
trazbine u stucaju stecaja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Darija Halilovié, Ulica Ante Stareviéa 21A, 23000 Zadar, OIB: 65503497299
(u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisptadene plade odnosno naknade plade u iznosu od 1.446,67 eurs,

- otpremninu u iznosu od 409,90 eura,

sto sveukupno iznosi 1.856,57 eura.

2, Priisplati place i naknade place Agencija je duZna obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuée poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrdnosti ovog rjesenja izvréiti uplatu na peseban namjenski
ratun ste€ajnog duZnika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplali Agencije, stegajni upravitelj je duZan izvriti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obradun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se cbracunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, ste¢ajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u Korist tijela dr2avne uprave
nadleznog za financije, nakon &to izvr8i obratun i uplatu doprinosa 2a obvezna osiguranja koji se
obratunavaju iz osnovice i na osnovicu.

ObrazioZenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slu¢aju stetaja poslodavca dana 24. travnja
2024. godine i to za neisplacene place za zasti¢eno razdoblje i otpremninu. Zahtjev je u Agenciji zaprimijen
26 travnja 2024. godine. Dana 25. lipnja 2024, godine kompletirana je dokumentacija potrebna za
odlucivanje o zahtjevu radnika.

{zvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je stetaj nad duznikom otvoren rjedenjem koje je donio Trgovacki sud u 2agrebu, Stalna sluzba u
Karlovcu, poslovni broj St-2424/2023 od 3, listopada 2023. godine koje je isti dan objavljeno na
mrezngj stranici e-Oglasna ploca sudova;

- da su traZzbine utvrdene rijeSenjem od 3. travnja 2024. godine, koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba v Karlovcu, poslovni broj $t-2424/2023, a koje je isti dan objavljeno na mre2noj stranici
e-Oglasna ploéa sudova;

- da je traZzbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obradunavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni u |. visem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1,

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stetajnog duznika prestac dana 8. listopada 2023. godine,
odlukom ¢ poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod posiodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slutaju stecaja poslodavea;

- da e radnik zahtjev za isplatu traZbina pednio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.



Steéajni postupak je otvoren dana 3. listopada 2023. godine, te je zasticeno razdoblje od 3. svibnja 2023.
godine do 3. listopada 2023. godine.

Neisplac¢ena ptaéa odnosno naknada place u iznosu 1.446,67 eura obratunata je na temelju é&lanka 8.
stavka 1. toSke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place (do 700,00 eura do 31. prosinca 2023. prema
Uredbi o visini minimalne piac¢e, "Narodne novine", broj 122/2022) za svaki mjesec zasticenog razdobfja.
Plada je obratunata prema specifikacijama ste¢ajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza 2023. godine
do dana otvaranja ste€ajnog postupka.

Sukladno Clanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u steCajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
traZbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvidena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obracuna i uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleZnog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drZavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste¢ajni upravitelj nakon $to izvrsi obracun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 409,80 eura obrac¢unata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. todke 4. Zakona u visini
polovice otpremnine utvrdene u steéajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima prave na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u stedajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom é&lanka 126.
stavka 4. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 i 64/23) propisano je
da, ako zakonom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu nije odredeno drukéije,
ukupan iznos otpremnine ne moZe biti veci od Sest prosjednih mjeseénih plata koje je radnik ostvario u tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je v zadnfa tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu
ostvario prosje¢nu placu u iznosu od 1.229,69 eura. Radniku je u ste¢ajnom postupku utvrdena otpremnina
uiznosu od 819,79 eura,

Termeljem izloZzenog, rijeSeno je kao u izreci rjesenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moZe ostvarivali u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem &anka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine”, broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog riesenja moze se izjaviti 2alba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postom a
moZe se izjavili i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjedenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moZe odreci prava na Zalbu u pisanom obliku iff usmeno na zapisnik, od dana primitka riesenja
do dana isteka roka za izjavijivanje zalbe. Odricanje od Zalbe ne moze se opozvatl.

Dostaviti;

1. Darija Halilovi¢, Ulica Ante Staréevica 21A, 23000 Zadar,

2. n/r stedajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PROCAJA d.0.0. u stecaju, Slavonska avenija 6, 10000 Zagreb,
3. Sluzba ekonomske-financijskih i racunovodstvenih posiova,

4, arhiva, ovdje.




REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11 .

KLASA: UP/I-034-01/24-01/0124
URBROJ: 0479-2/15-24/0002
Zagreb, 13. lipnja 2024. godine

Agencila za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po v.d. ravnateffa Ivanu Madunitu, na temefju clanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radnickih trazbina (“Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.o.0. u stedaju, OIB: 97587356297,
Slavonska avenija 6, Zagreb, Ane Marije Latingié, QIB: 91781865796, radi ostvarivanja prava na

neisplaCene trazbine u slugaju steCaja poslodavca donosi

RjeSenje
1. Utvrduje se da radnik Ana Marija Latin¢ié, Petrova 99, 10000 Zagreb, OIB: 91781865796 {u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:
- neisplacene pla¢e ocdnosno naknade place u iznosu od 933,33 eura,
sveukupno Iznosli 933,33 eura.
2. Pri isplati place i naknade plage Agencija je duZna cbradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicy, te pripadajute poreze i prireze.
3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrSnosti ovog rjeSenja fzvrditi uplatu na poseban namjenski
raCun ste¢ajnog duZnika. .
4.-Ngjkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste¢ajni upraviteij je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazhina radnicima, obragun i uplatu pripadajucih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu,
5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, stetajni upravitelj
Ce podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene PO tom osnovu u korist tijela drfavne uprave
nadieznog za financije, nakon &to izvrdi obradun i uplatu doprinosa 2a obvezna osiguranja koji se
obratunavaju iz osnovice i na osnovicu,

ObrazloZenje

Radnik je-Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slutaju stetaja poslodavea dana 22. travnja
2024: godine i to za neispladene plade za zadtiteno razdoblje. Zahtjev je u Agenciji zaprimljen 26. travnja
2024, .godine. Dana 10. lipnja<2024. godine kompletirana je dokumentacija potrebna za odlucivanje -0
zahtjevu radnika.

izvrdenim uvidom u predmetni spis-utvrdeno je: , . : .

~ daje ste¢aj nad duZnikom otvorén rjesenjem koje je donio Trgovagki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karloveu, poslovni broj St-2424/2023 od 3. fistopada 2023. godine koje je isti dan objavijeno na
mreZnoj stranici e-Oglasna pio¢a sudova; .

- da su trazbine utvréene rjeenjem od 3. travnja 2024. gcdine, koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu,
‘Stalna sluzba u Karlovcu, poslovni broj $1-2424/2023, a koje je isti dan objavijeno na mreznoj stranici
e-Oglasna plo¢a sudova:

- daje traZbina radnika utvrdena u neto iznosu, a-da su doprinosi, porezi | prirezi kojl se obraCunavaju iz
osnovice ! na osnovicuytvrdeni u . visém ieplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva

* financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.; _

~ da Je radniku radni ‘odnos kod poslodavca-stedajnog duznika prestao dana 10. rujna 2023. godine,
sporazumnim raskidom ugovora o radu; '

~ da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavea u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu¢aju steééje} poslodavca;

- daje radnik zahtjev Za'isplaty trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan,




L o

Postupajuéi po nateiu pomoéi stranci na nadin da neznanje ne bude na 3tetu prava koja joj po zakonu
pripadaju, te po nadelu ekonomitnosti postupka, utvrdeno je pravo na neisplacene place za zasticeno
razdoblje, s obzirom na to da je isto utvrdeno u steajnom postupku.

Zastiéeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zatita i osiguranje prava u sluCaju otvaranja stecajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblje posliednjih pet mjeseci prije otvaranja stegajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posljednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestac unutar 12 mjeseci prije otvaranja stecajnog postupka. Radniku je radni odnos prestao 10. rujna
2023, godine, te je zastieno razdoblje od 10. travnja 2023. godine do 10. rujna 2023. godine.

Neispla¢ena plaéa odnosno naknada place u iznosu 933,33 eura obragunata je na temelju ¢lanka 8. stavka
1. to&ke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place (do 700,00 eura do 31. prosinca 2023. prema Uredbi
o visini minimaine pla¢e, “Narodne novine®, broj 122/2022) za svaki mjesec zasticenog razdoblja. Placa je
obradunata prema specifikacijama ste¢ajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza 2023. godine do dana
prestanka radnog odnosa.

Sukiadno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stetajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obratuna i uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena trazbina
tjela drzavne uprave nadle2nog za financile. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste€ajni upravitelj nakon &to izvr8i obradun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obralunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Temeljem izloZenog, rijedeno je kao u izreci riesenja.

Svoje traZbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku,
Ovo rjesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 8. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjesenja moze se izjaviti 2alba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporudenom postom a
moZe se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjeSenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 8. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odredi prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjie$enja
do dana isteka roka za izjavijivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ne moZe se opozvati.

Dostaviti:

1. Ana Marija Latincic, Petrova 99, 10000 Zagreb,

2. ndr steajnom upravitefju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0. u stefaju, Slavonska avenija 6, 10000 Zagreb,
3. Sluzba ekonomsko-financiskih i ratunovodstvenlh posiova,

4. arhiva, ovdje.



AGENCNA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/-034-01/24-01/0125
URBROJ: 0479-2/15-24/0002
Zagreb, 13. lipnja 2024, godine

Agencija za osiguranje radnikih trazbina (v nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana Po v.d. ravnatelja ivanu Maduniéu, na temelju &lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radnickih trasbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18123, u nastavku: Zakon), a povodom
zahfjeva radnika drustva STUDIO MODERNA - TV PRODAJA doo. u steCaju, OIR: 975873562907,
Slavonska avenifa G, Zuyreb, Manuele Halilovi¢, QIB: 96730347552, radi ostvarivanja prava na
neisplac¢ene trazbine u slucaju stetaja poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Manuela Halilovié, Ulica Ante Starievica 21A, 23000 Zadar, 0IB:
86730347552 (u nastavku: radnik} ima pravo na isplatu sljedecih trazbina:

- neisplacene plaée odnosno naknade plade za bolovanje na teret poslodavca u iznosu 0d 1.446,67 eura,

- olpremninu v iznosu od 314,40 eurz,

§to sveukupno iznosi 1.761,07 eura.

2, Pri isplati plade i naknade plade Agencija je duzna obragunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji sé obracunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuée poreze i prireze. .
3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrinosti ovog riegenja izvrsiti uplaty na poseban namjenski
ratun steéajnog duznika.

4 Najkasnije u roku od osam dana PO uplati Agencije, ste¢ajni upravitelj je duZan izvrsiti, uz izravnu upfatu
nriznatih trazbina radnicima, obradun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obralunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za izhos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na asnovicu koje uplati Agencija, stecajni upravitelj
¢e podnijeti prijediog za umanjenje trazbine utvrdene Po.tom osnovu u korist tijela drzavne uprave
nadleZnog. za -financije, nakon $to fzvrsi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranfa koji se
obragunavaju iz osnovice i na osnovicy, . :

ObrazloZenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sluéaju stetaja poslodavca -dana 24. travnja
2024 .- godine I'to za neispladene plaée za zasticeno razdoblje i otpremninu, Zahtjev je u Agenciji zaprimljen
26. travnja 2024. godine. Dana 10. lipnja 2024. godine kompletirana je dokumentacijd potrebna za
odlu¢ivanje o zahtjevt: radnika.

Tzvréenim uvidom y predmetni spis utvrdeno je: -

~ da je’stetaj nad duZnikom otvoren rieSenjem koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u

£ 'Karloveu, postovni broj S$t-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavijeno na

'« mreznoj stranici e-Oglasna ploga sudova; .

- dé& su trazbine utvrdene fjeSenjem od 3. travnja 2024, godine, koje je donib Trgovaeki sud u Zagrebu,

~ " Stalna sluzba u Karloveu, poslovni broj St-2424/2023, a koje je isti dan objavijeno na mreZnoj stranici
.e-Oglasna plo&a sudova;

— daje trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obracunavaju iz

osnovice | na osnovicu utvrdeni u I. vigem isplatnom redu u Korist Republike Hrvatske, Ministarstva
" fimantija,-Porezne uprave ‘Zagreb, ped rednim brojem 1.; ‘

= da-je radniku radni odnos kod poslodavca-stegajnog dusnika prestao dana 8. listopada 2023. godine,
odlikom o poslovno uvjetcvanom otkazu ugovora o radu; ’ ’

- da je fadnik’bio v radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje

" prava u sludaju ste¢aja poslodavca:

- da je radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u rokuy.

Zahtjev radnika je osnovan.




Stetajni postupak je otvoren dana 3. listopada 2023. godine, te ie zasti¢eno razdoblie od 3. svibnja 2023.
godine do 3. listopada 2023. godine.

Neispladena placa odnosno naknada place za bolovanje na teret poslodavca u iznosu 1.446,67 eura
obratunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. totke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne plac¢e (do
700,00 eura do 31. prosinca 2023. prema Uredbi o visini minimalne piace, "Narodne novine", broj
12212022) za svaki mjesec zastiGenog razdoblja. Pla¢a odnosno naknada plade je obratunala prema
specifikacijama stecajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza 2023. godine do dana otvaranja stecajnog
postupka.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleZnog za financije, za iznos doprinosa koji ebraduna i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena trazbina
tijela driavne uprave nadieZnog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tlijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi steZajni upravitelj nakon $to izvrsi obracun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 314,40 eura obratunata je na temelju Clanka 8. stavka 1. totke 4. Zakona u visini
polovice otpremnine utvrdene u steajnom postupku. Prema navedeno] odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom
postupku, a najviSe do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbem &lanka 126.
stavka 4. Zakona o radu {,Narodne novine* broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 i 64/23) propisano je
da, ako zakonom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu nije edredeno drukdije,
ukupan iznos otpremnine ne moze biti veci od $est prosjednih mjesednih plaéa koje je radnik ostvario u tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu
ostvario prosjetnu plaéu u iznosu od 943,18 eura. Radniku je u ste¢ajnom postupku utvrdena otpremnina u
iznosu od 628,79 eura.

Temeljem izloZenog, rijesenoc je kao u izreci riesenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moZe ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je piacanja upravne pristojbe temeljem tlanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravhom lijeku

Protiv ovog riesenja mo2e se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu¢enom posiom a
mozZe se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rieSenja. Zalba je oslobodena
plaéanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se mo2e odredi prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjeSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ne 2% < ggzgati.

o

Dostaviti:

1. Manuela Halilovié, Ulica Ante Startevic¢a 21A, 23000 Zadar,

2, nlr ste&ajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.c.o. u ste2aju, Slavonska avenija 6, 10000 Zagreb,
3. Slusba ekonomsko-financjskih | ralunovedstvenih postova,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCNA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/24-01/0126
URBROJ: 0479-2/15-24/0002
Zagreb, 13. lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radnitkih traZbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po v.d. ravnatelja lvanu Madunicu, na temelju &lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radnitkih traZbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika druStva STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.o.o. U stecaju, OIB: 97587356297,
Slavonska avenija 6, Zagreb, Sanecle Serti¢, OIB: 62026229463, radi ostvarivanja prava na neisplaéene
trazbine u slutaju steaja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Sanela Serti¢, Braée Damira i Davora Kevo 18, 35000 Slavonski Brod, OIB:
62026229463 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:
- neisplacene plaé¢e odnosno naknade plaée u iznosu od 560,00 eura,
- otpremninu u iznosu 0d-3.868,12 eura,
§to sveukupno iznosi 4.428,12 eura.
2.-Pri isplati pta¢e i naknade. plate Agencija je duzna obragunati | uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicy, te pripadajuce poreze | prireze.
3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr&nosti ovog riesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
radun ste¢ajnog duznika.
4. Najkasnije u.roku cd osam dana po uplati Agencije, ste€ajni upravitelj je duZan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obradun . uplatu pripadaju¢ih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice | na osnovicu,
5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, ste¢ajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, nakon &to izvidi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja. koji se
obradunavajt iz osnovice i na:osnovicu.

ObrazloZenje
Radnik je Agenciji podnio zahtjev za os't'varivanje prava u slutaju steCaja poslodavca dana 22. travnja
2024. godine i-to za neisplacene piace za zastiéeno razdoblje i otpremninu. Zahtjev je u Agenciji zaprimljen
25. lravnja 2024. godine: Dana 10.. lipnja 2024, godine kompletirana je dokumentacija potrebna za

et

. odluzivanje o zahtjevu radnika. - !

lzvrsenim uvidom-u predmetni spis utvrdeno je: . .

- da je stec¢dj nad duZnikom otvoren rjeSenjem koje je donio Trgovatki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karlovcu, poslovni broj $t-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan cbjavljeno na
mreZnoj stranici e-Oglasna plota sudova; : -

~ da su trazbine utvrdena ri¢senjem od 8. travnja 2024. godine, koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu,
Staina sluzba u Karlovcu; poslovni broj-St-2424/2023, a koje je isti dan objavljeno na mreZnoj stranici
‘e-Oglasiia plo¢a sudova;

- daje frazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obradunavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni u [. visem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva

- financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.; ]
~ da je radniku radni odnos kod poslodavca-stedajnog duznika prestao dana 24. kolovoza 2023. gadine,
* odlukom o,poslovnc uvjetovanom otkazu ugovora ¢ radu; ;

- da je !‘ad(:;i( bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu¢aju ste€aja poslodavca;

- da je radnik zahtjev za isplafu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je'osnovan.



Zastiéeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slucaju otvaranja ste¢ajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblje posliednjih pet mjeseci prijie otvaranja stetajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posljednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestac unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka. Radniku je radni cdnos prestao 24, kolovoza
2023. godine, te je zasti¢eno razdoblje od 24. ozujka 2023. godine do 24. kolovoza 2023. godine.

Neisplacena placa odnosno naknada place u iznosu 560,00 eura obratunata je na temelju ¢lanka 8. stavka
1. todke 1. Zakona, u visini do iznesa minimalne place (do 700,00 eura do 31. prosinca 2023. prema Uredbi
o visini minimalne place, "Narodne novine", broj 122/2022) za svaki mjesec zasticenog razdoblja. Placa je
obragunata prema specifikacijama stetajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza 2023. godine do dana
prestanka radnog odnosa.

Sukladno &tanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena traZbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u Korist tijela drZzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obraduna i uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje traZbine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovy, podnosi steajni upravitelj nakon $to izvrsi obratun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadaju¢ih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 3.868,12 eura obralunata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. toCke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u steCajnom
postupku, a najvie do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom &lanka 126,
stavka 4. Zakona o radu {,Narodne novine* broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 i 64/23) propisano je
da, ako zakonom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu nije odredenc drukéije,
ukupan iznos otpremnine ne moZe biti vedi od Sest prosjednih mjeseénih placa koje je radnik ostvario u tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu
ostvario prosjeénu pladu u iznosu od 1.785,29 eura. Radniku je u steCajnom postupku utvrdena otpremnina
u iznosu od 7.736,24 eura.

Temeljem izloZzenog, rijeseno je kao u izreci rjedenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleZnom sudskom postupku.
Ovo riedenje oslobodeno je plaéanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

-

Pouka o pravhom lijeku

Protiv oveg rjiesenja moze se izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijaine
politike, Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu¢enom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rje$enja. Zalba je oslobodena
plad¢ania upravne pristojbe temeljem Elanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odreci prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjesenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ne moze se opozvati.

Dostavitl:
{. Sanela Seri¢, Brace Damira | Davora Kevo 18, 35000 Slavonski Brod,
2. nfrstetajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.o.0. u stecaju, Stavonska avenija 6, 10000 Zagreb,
3. Sluzba ekonomsko-financijskih i radunovodstvenih poslova, | ,

4. arhiva, ovdje.




AGENCWA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/24-01/0127
URBROJ: 0479-2/15-24/0002
Zagreb, 14. lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radnitkih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po v.d. ravnatelja lvanu Maduni¢u, na temelju &lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radnickih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drudtva STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.o.o. u stefaju, OIB: 97587356297,
Slavonska avenija 6, Zagreb, Sanje Mirosni¢enko, OIB: 78843634757, radi ostvarivanja prava na
neisplacene traZbine u sluéaju stetaja poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Sanja MiroSnicenko, Ulica Franje Jungerta 25, 31221 Josipovac, OIB:
78843634757 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplatene plac¢e odnosno naknade plaé¢e u iznosu od 816,67 eura,

éto sveukupno iznosi 816,67 eura.

2. Pri isplati place i naknade pla¢e Agencija je duzna cbradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuée poreze i prireze,

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog rjeSenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
rac¢un ste¢ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, steéajni-upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obratun i uplatu pripadaju¢ih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza | doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, ste€ajni upravitelj
ée podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist tijela dr2avne uprave
nadlenog za financije, nakon &to izvrsi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obragunavajlf iz osnovice i na osnovicu, -

Obraziozenje
Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sluCaju steCaja poslodavca dapa 22, travnj_a
2024. godine i to za neisplacene place za zasticeno razdoblje. Zahtjev je u Agenciji zaprimljen 26'. travnja
2024, .godine. Dana 10. lipnja 2024. godine kompletirana je dokumentacija potrebna za cdlucivanje- o
zahtjevu radnika.

lzvrenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je: .

—- da je ste&aj nad duznikom otvoren rieSenjem koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karlovcu, poslovni broj St-2424/2023 od 3. iistopada 2023. godine koje je isti dan dbjavijeno na

. mreznoj stranici e-Oglasna plota sudova; ’

— - da su traZbine utvrdene rjeSenjem od 3. travnja 2024. godine, koje je donio Trgovalki sud u Zagrebu,
Stalna siuzba u Karloveu, poslovni broj St-2424/2023, a koje je isti dan objavijeno na mreznoj stranici
e-Oglasna plo¢a sudova, o

~ daje traZbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obraéyqavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni u !. visem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1. .

— da je radniku radni odnos kod poslodavca-stetajnog duZnika prestao dana 5, rujna 2023, godine,
sporazumnim raskidom ugovora o radu; ‘ o

~ da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u sluéaju ste¢aja poslodavca;

- da je radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjév radnika je osnovan.



Zasti¢éeno razdoblje je razdoblie za koje se provedi zastita i osiguranje prava u slu¢aju otvaranja stecajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavlja razdoblie posljednjih pet mjeseci prije otvaranja ste€ajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posliednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja stefajnog postupka. Radniku je radni odnos prestao 5. rujna
2023. godine, te je zasticeno razdoblje od 5. travnja 2023. godine do 5. rujna 2023. godine.

Neisplacena pla¢a ocdnesno naknada place u iznosu 816,67 eura obradunata je na temelju &lanka 8. stavka
1. toCke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place (do 700,00 eura do 31. prosinca 2023. prema Uredbi
o visini minimalne place, "Narodne novine", broj 122/2022) za svaki mjesec zastiéenog razdoblja. Placa je
obraCunata prema specifikacijama stetajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza 2023. gedine do dana
prestanka radnog odnosa.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
traZbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obratuna i uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena trazbina
tjela driavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne .uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovuy, podnosi ste¢ajni upravitelj nakon Sto izvrsi obracun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Temeljem izloZenog, rijeSeno je kao u izreci riesen;a.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik mo2e ostvarivati u nadieznom sudskom postupku,
Ovo riedenje oslobodeno je platanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9, Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine”, broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijaine
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postom a
moZe se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjedenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moZe odre¢i prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rje3enja

Dostaviti:
; . Sanja Mijroénibenko, Ulica Franje Jungerta 25, 31221 Josipovac,
- nr steCajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0. u ste€aju, Slavonska avenija 6, 1
3. Sluzba ekonomsko-financiskih { ratunovodstvenih postova, . ’ 42.6. 10000 Zagreb.
4, arhiva, avdje,




REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCMA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KI ASA: UP/I-034-01/24-01/0128
URBROJ: 0479-2/15-24/0002
Zagreb, 14. lipnja 2024. godine

Slavonska avenija 6, Zagreb, Milke Polojac Buntak, OiB: 90492433600, radi ostvarivanja prava na
neispladene trazbine u slucaju ste¢aja poslodavea donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Milka Polojac Buntak, Bozidara Magovca 9, 10000 Zagreb, OIB:

90492433600 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljede¢ih trazbina:

- neisplacene plate odnosno naknade plate uiznosu od 835,24 eura,

Sto sveukupno iznosi 835,24 eura.

2. Pri isplati plade i naknade pPlace Agencija je duZna obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja

koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicy, te pripadajuée poreze i prireze,

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrSnosti ovog riesenja izvraiti uplatu na poseban namjenski
,7@cun stetajnog duznika, .
“4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste¢ajni upravitelj je duZan izvrsiti, uz izravnu uplatu

priznatih trazbina- radnicima, obradun i-uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna

osiguranja koji se obralunavaju iz asnovice i na osnovicu,

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, ste¢ajni upravitel]

obrauravaju iz osnovice i na osnovicu, - v
6: Gdbija se zahtjev za neispladene naknade za neiskoristeni godignji odmor.

ObrazloZenje

Radnik je Agenciii podnio zahtj'ev 2a ostvarivanje prava u slugaju steCaja poslodavea dana 22. travnja
2024, -godine i to za neisplaéene plade i naknade place za bolovanje na teret poslodavca za zasticeno
razdoblie i neisplatene naknade za neiskoridteni godisnji odmor. Zahtjev je u Agenciji zaprimljen 286,
travnja 2024. godine. Dana 10. lipnja 2024. godine kompletirana je dokumentacija potrebna za odlucivanje
¢ zahtjevu.radnika. : -
fzvr$enim-uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste€aj nad du2nikom otvoren rjiedenjem koje je donio Trgovecki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karloveu, posiovni broj $t-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavljeno "na
mreZnoj stranici e-Oglasna ploda sudova; - . . . d

- -dasu trazbine utvrdene TieSenjem od 3. travnja 2024, godine, koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karloveu; poslovni broj $t-2424/2023, 2 koje Je isti dan objavljeno na mre2noj stranici
e-Oglasna plo¢a sudova;

— daje trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi kojl se obraunavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni u |. visem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva

- financija, Porezne uprave Zagreb, pod rédnim brojem 1.; -

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stetajnog duznika prestao dana 7. rujna 2023. gedine,

.~ Sporazumnim raskidom Ugovora'o radu; _ : .

- “da je radnik bio u radnom odnésu kod posiodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i -osiguranje

o prava u'slutaju stedaja poslodavca:

- Gaje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roxu.

Zahtjev radnika je djelomitno osnovan.




Zagticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita | osiguranje prava u slutaju olvaranja ste€ajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblje posliednjih pet mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog
postupka nad postodavcem odnosno posijednjib pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja steCajnog postupka. Radniku je radni odnos prestao 7. rujna
2023, godine, te je zasticeno razdoblje od 7. travnja 2023. godine do 7. rujna 2023. godine.

Neisplatena placa odnosno naknada place za bolovanje na teret poslodavea u iznosu 835,24 eura
obratunata je na temelju clanka 8. stavka 1. totke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place (do
700,00 eura do 31. prosinca 2023 prema Uredbi o visini minimalne place, "Narodne noving", broj
122/2022) za svaki mjesec za$titenog razdoblja. Pla¢a odnosno naknada plaée je obralunata prema
specifikacijama stecajnog upravitefja za razdoblje od 1. koloveza 2023. godine do dana prestanka radnog
odnosa,

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stetajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drZavne uprave
nadleZnog za financije, za iznos doprinosa koji obratuna | uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena trazbina
tijela driavne uprave nadleZnog 2a financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drZavne uprave
nadleZnog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste¢ajni upravitelj nakon $to izvrsi cbracun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Sukladno odredbi &lanka 26. stavka 1. Zakona, u sluéaju kada je stedajni postupak otvoren i provodi se,
prava propisana u slu¢aju otvaranja steajnog postupka nad poslodavcem radnik moze ostvariti ako mu je
trazbina utvrdena u steéajnom postupku. S obzirom na to da traZbina po osnovi neisplacenih naknada za
neiskoristeni godianji odmor nije utvrdena u ste¢ajnom postupku nad poslodavcem, rifeseno je kao u tocki
6. izreke rjeSenja.

Temeljem izloZenog, rijeSeno je kao u izreci rjesenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadieznom sudskom postupku.
Ovo rjedenje oslobodeno je platanja upravne pristojbe temeljem Clanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 1 114/22}.

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rje3enja moZe se izjavili Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuenom poStom a
moZe se izjaviti | na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjedenja. Zalba je oslobodena
plac¢anja upravne pristojbe temeljem &lanka 8. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odredi prava na 2albu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rieSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe. Odricanje od 2albe ng XELE §é ‘pozgati.

REB 0
RAgERS

f4£

Dostaviti:

* 1.,"Milka Polojac Buntak, BoZidara Magovca 9, 10000 Zagreb,

2. n/r ste¢ajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.o.0. u steZaju, Slavenska avenija 6, 10000 Zagreb,
3. Stusba ekonomsko-financdsklh | ralunovodstvenih poslova, '

4, arhiva, ovdie.



REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIVA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA; UP/1-034-01/24-01/0129
LURBROJ: 0479-2/15-24/0002 -
Zagreb, 14. lipnja 2024, godine

Agencija za osiguranje radniékih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po v.d. ravnatefja Ivanu Maduniéy, na temelju &lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radni¢kih trazbina ("Narodne novine”, broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahfieva radnika drustva STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0. u stecaju, OIB: 97587356297,
Slavonska avenija 6, Zagreb, Jadranke Skoda, OIB: 37013053789, radi ostvarivanja prava na neisplaéene
trazbine u slucaju ste¢aja poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Jadranka Skoda, Rendi¢eva 28 C, 10000 Zagreb, OIB: 37013053789 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sfjedeéih trazbina:

- neispladene place odnosno naknade place za bolovanje na teret poslodavca u iznosu od 630,00 eura,

§to sveukupno iznosi 630,00 eura.

2, Priisplati plage i naknade place Agencija je duZna obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicy, te pripadajuée poreze i prireze, .
3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénasti ovog rjiesenja izvriti uplatu na poseban namjenski
radun sted¢ajnog duznika. ‘

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, steajni upravitelj je duzan izvréiti, uz izravnu uplatu
priznath trazbina radnicima, obradun i uplatu pripadaju¢ih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i daprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, stecajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u Kkorist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, nakon $to izvrsi obradun i uplaty doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obraCunavaju-iz osnovice i na osnovicu. o . :
6.-Odbija se zahtjev za neisplacene naknade za neiskoristeni godisnji odmor.

ObrazloZenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjey za"ostvarivanje prava u sluéaju-steéaja posledaveca dana 22. travnja
2024. godine i to za neispladene ‘place’i naknade plate za bolovanje na teret poslodavea za zadtiéeno
razdobije i neisplacene naknade za, peiskoridteni godisnji odmor. Zahtjev je u Agenciii zaprimijen 26.
travnja-2024. gedine. Dana 10. lipnja 2024. godine kompletirana je dokumentacija potrebna za odlugivanie

o zehtjevu radnika. : : : ©o s

lzvrsenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je steCaj nad duznikom otvoren rjeSenjem koje je donio Trgovatki sud u Zagrebu, Stalna stuzba-u
Karlovey, poslovni broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavljeno na
mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova; .

-+ da su traZbine utvrdene rjeSenjem od 3. travnja 2024. godine, koje je donio Trgovalki sud u Zagrebu,

. Stalna sluzba'u Karlovou, poslovni broj $t-2424/2023, a koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici
e-Oglasna plo€a sudova;

— daje traZbina radnika utvidena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obratunavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni u |. visem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija,-Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.; : _ :

- daje radniku radni odnos kod poslodavca-stedajnog duZnika prestao dana 27. kolovoza 2023. godineg;,

* sporazumnim raskidom ugovora o raduy; _

- da je radnik bioﬁyr- radnom ocnosu kod peslodavea u razdoblju za koje se provodi zaitita i osiguranje
prava u sluéajuLf'teéaja poslodavca;

- da je radnik zahtjev za [sblatu trazbina podnio u roku,

Zahtjev radnika je djelomicne osnovan.




Zasticeno razdoblje jo razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slu€aju otvaranja ste¢ajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblie posliednjih pet mjeseci prije otvaranja stecajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posljednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja stecajnog postupka. Radniku je radni odnos prestao 27. kolovoza
2023. godine, te je zastiéeno razdoblje od 27. ozujka 2023, godine do 27. kolovoza 2023. godine.

Neisplac¢ena pla¢a odnosno naknada place u iznosu 630,00 eura obratunata je na temelju Clanka 8. stavia
1. todke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place (do 700,00 eura do 31, prosinca 2023, prema Uredbi
o visini minimalne plaée, "Narodne novine", broj 122/2022) za svaki mjesec zasticenog razdoblja. Placa je
obraunata prema specifikacijama stecajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza 2023. godine do dana
prestanka radnog odnosa.

Sukladno &lanku 10. slavku 3. i 4. Zakona, ako je u steéajnom postupku utvrdena traZbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obratuna i uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleZznog za financije. Prijedlog za umanjenje trabine tijela drzavne uprave
nadleZnog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi steajni upravitelj nakon $to izvrsi obraCun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadaju¢ih poreza i
prireza.

Sukladno odredbi &lanka 26. stavka 1. Zakona, u sluaju kada je stetajni postupak otvoren i provodi se,
prava propisana u sluaju otvaranja stetajnog postupka nad poslodavcem radnik moze ostvariti ako mu je
trazbina utvrdena u steajnom postupku. S obzirom na to da trazbina po osnovi neispla¢ene naknade za
neiskoriSteni godi$nji odmor nije utvrdena u stedajnom postupku nad poslodavcem, rijeSeno je kao u tocki
6. izreke rjesenja.

Temeljem izloZzenog, rijeSeno je kao u izreci rjedenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moZe ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem €lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22),

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja mo2e se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postom a
mo2e se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjeenja. Zalba je oslobodena
plaéanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odredi prava na Z2albu u pisanom obliku ill usmeno na zapisnik, od dana primitka rje$enja

Dostaviti:

1. Jadranka Skoda, Rendiceva 28 C, 10000 Zagreb,

2. n/r steCajnom upravitetju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.o.0, u stedaju, Slavonska avenija 6, 10000 Zagreb,
3. Sluzba ekonomske-financijskih | ratunovodstvenih postova,

4, arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA.ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/24-01/0130
URBROJ: 0479-2/15-24/0002
Zagreb, 14 lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, .zastupana po v.d. ravnatelja lvanu Maduniéu, na temelju &lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radniCkih traZbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika dru$tva STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.o.o. u stedaju, OIB: 97587356297,
Slavonska avenija 6, Zagreb, Martine Bertol, OIB: 568994945311, radi ostvarivanja prava na neisplacene
trazbine u slucaju stetaja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Martina Bertol, Goranska 20 A, Veliko Polje, 10413 Veliko Polje, OIB:
58994945311 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplatene plade odnosno naknade plade za bolovanje na teret poslodavcea u iznosu od 1.096,67 eura,
$to sveukupno iznosl| 1.096,67 eura.

2. Pri isplati plac¢e i naknade place Agencija je duZna obradunatli i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicy, te pripadajuée poreze i prireze:

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrinosti ovog rjedenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
ratun ste¢ajnog duznika.

4, Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stedajni upravitelj je duZan izvréiti, uz izravnu uplatu
priznatih traZbina radnicima, obradun i uplatu pripadajudih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se cbradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5 Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice | doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, stecajni upravitel]
¢e podnijeti prijediog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnhovu u korist tijela drzavne uprave
nadieznog za financije, nakon &to lzvrdi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obraCunavaju iz osnovice i na osnovicu.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sluéaju steaja poslodavca dana 23. travhja
2024. godine. Zahtjev je u Agenciji zaprimljen 26. travnja 2024. godine. Dana 10. lipnja 2024. godine
kompletirana je dokumentacija potrebna za odlugivanje o zahtjevu radnika.

lzvrEenim uvidom u pretdmetn! spis utvrdeno je:
- da‘je ste¢aj nad duznikom otvoren rjesenjem koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karlovcu, poslovni broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavijeno na
. mreZnoj stranicj.e-Oglasna plofa sudova;
= da su frazbine utvrdene riedenjem od 3. travnja 2024. godine, koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Kariovcu poslovni broj St-2424/2023, a koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici
e-OgIaS'wa ploga stidova;

— daje tratbina radnika utvrGena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obraunavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni u . videm isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-steCajnog duznlka prestao dana 17. ru;na-zeza—gedine—
sperazumnim raskidom ugaovera o radu;

- da je radnik bio-u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju z2 koje se provodi zastita i osiguranje
prava u sludaju ste¢aja poslodavca

= da je radnik zahtjév za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev'radnika je osnovan. ,*if



Postupajuéi po nacelu pomodi stranci na nacin da neznanje ne bude na $tetu prava koja joj po zakonu
pripadaju, te po nacelu ekonomitnosti postupka, utvrdeno je pravo na neisptacene place odnosno naknade
place za bolovanje na teret poslodavca za zasticeno razdoblje, s obzirom na to da su ista utvrdena u

ste¢ajnom postupku.

Zastiteno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zatita i osiguranje prava u slucaju otvaranja ste€ajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblje posliednjih pet mjeseci prije otvaranja stetajnog
postupka nad poslodavcem cdnosno posliednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka. Radniku je radni odnos prestao 17. rujna
2023. godine, te je zasticeno razdoblje od 17. travnja 2023, gedine do 17. rujna 2023. godine.

Neisplacena plata odnosno naknada place za bolovanje na teret poslodaveca u iznosu 1.096,67 eura
obratunata je na temelju Clanka 8. stavka 1. toCke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne plade (do
700,00 eura do 31. prosinca 2023, prema Uredbi o visini minimalne plaée, "Narodne novine", broj
122/2022) za svaki mjesec zastienog razdoblja. Plata odnosno naknada pla¢e je obradunata prema
specifikacijama steCajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza 2023. godine do dana prestanka radnog
odnosa.

Sukiadno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u steCajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
traZzbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos deprinosa koji cbraduna i uplati Agencija umanijit ée se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleZnog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijiela drfavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stec¢ajni upravitelj nakon Sto izvréi obradun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuéih poreza i
prireza.

Temeljem izloZenog, rijedeno je kao u izreci riesenja.

Svoje traZbine do punog iznosa priznatog prava radnik moZe ostvarivati u nadieznom sudskom postupku.
Ovo rjeSenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeliem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22). .

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporutenom postom a
mo2e se iZjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjedenja. Zalba je oslobodena
pladanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odredi prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rieSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. QOdricanje od 2albe ne mpadese i

Dostaviti:

1. Mastina Bertol, Goranska 20 A, Vellko Polje, 10010 Novi Zagreb,

2. n/r steCajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0, u Stelaju, Slavonska aveniia 6, 10000 Zagreb,
3. Sluzba ekonomske-financijskih | ralunovodstvenih postova,

4. arhiva, ovdje.




AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/24-01/0131
URBROJ: 0479-2/15-24/0002
Zagreb, 14. lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radnikih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04.32347_2109, zastupana po v.d. ravnatelja lvanu Maduniéu, na temefju ¢lanka 30. stavka 1. Zak'ona o
osiguranju raqmckih trazbina ("Narodne novine”, broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahijeva radmkzi drustva STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0. u ste¢aju, OIB: 9'?587356297
Slavqnska avenija 6, Zagreb, Ines Malkovi¢, QIB: 08025307158, radi ostvarivanja prava na neispiaéené
trazbine u slutaju stetaja poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Ines Malkovié, Bjelovarska ulica 62 E, 10360 Sesvete, OIB: 08025307158 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplaéene place odnosno naknade plaée u iznosu od 630,00 eura,

$to sveukupno iznosi 630,00 eura.

2. Pri isplati place i naknade place Agencijz je duzna obraéunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji _se-pt{(aéunavaju.iz osnovice i na osnovicu, te pripadajute poreze i prireze.

3. Agencija ¢e v roku od 15 dana od dana izvrinosti ovog riesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
radun stecajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste€ajni upravitelj je duzan lzvrditi, uz izravinu upiaty
priznatih traZbina radnicime, obradun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se cbratunavaju iz osnovice i na osnovicu.

9. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, steajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene-po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave
nadieznog za financije, nakon Sto ifzvi§i obratun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
cbragunavaju iz osnovice i na osnovicu, . -

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sluaju ste¢aja poslodavca dana 24. travnja
2024. godine | to za neispladene piade za zasticeno razdoblje. Zahtjev je u Agenciji zaprimljen 26. travnja
2024. godine. Dana 10, lipnja 2024. godine kompletirana je dokumentacija potrebna za odluivanje o
zahtjevu radnika.
Jzvrsenim.uvidom u predmetni spis utvrdeno je: ; -

- daje stedaj nad duZnikom otvoren rjeSenjem koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu, Stalna sluZzba u
Karlovcu, posiovni~broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objaviieno na
-‘mreZnoj strahici e-Oglasna ploga sudova; - -

~- da su trazbine utvrdene riaenjem od 3. travnja 2024, godine, koje je donié Trgovalki sud u Zagrebu,
Staina sluzba u Karlovey, poslovni broj St-2424/2023, a koje je isti dan objavljeno na mre2noj siranici
e-Oglasna ploc¢a sudovag;

- daje trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obralunavaju iz
oshovice i na osnovicu utvrdeni u i. visem isplatnem redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb; pod rednim brojem 1.; )

- da je radniku radni odnos kod posiodavca-stetajnog diznika prestao dana 27. kolovoza 2023 godine,
sporazumnim raskidom ugovora o radu; * i :
dz je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u sluéaju stedaja poslodaves;

- da je radnik zahtjév za isplatu traZbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.



Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zadtita i osiguranje prava u ;Iué_gju otvararpa ste(::a!nog
postupka nad poslodavcem, a predstavlja razdoblje posijednjih. pet mjeseci prije otvaranja stecgijnog
postupka nad poslodavcem odnosno posliednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja steajnog postupka. Radniku je radni odnos prestac 27. kolovoza
2023. godine, te je zasticeno razdoblje od 27. oZujka 2023. godine do 27. kolovoza 2023. godine.

Neisplacena placa odnosno naknada place u iznosu 630,00 eura obratunata je na temelju &tanka 8. stavka
1. tocke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place (do 700,00 eura do 31. prosinca 2023. prema Uredbi
o visini minimalne place, "Narodne novine®, broj 122/2022) za svaki mjesec zasti¢enog razdoblja. Plaéa je
obracunata prema specifikacijama ste¢ajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza 2023. godine do dana
prestanka radnog odnosa.

Sukladna Clanku 10. stavku 3. | 4. Zakona, ako je u steSajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze | doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvr@ena u Korist tijela drzavne uprave
nadleZnog za financije, za iznos doprinosa koji obraguna i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleZnog za financije. Prijediog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleZnog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi steCajni upravitelj nakon &to izvrsi obradun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza, :

Temeljem izloZenog, rijeseno je kao u izreci rieSenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleZnom sudskom postupku.
Ovo riesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temefiem &lanka 9, Zakona o upravnim pristojpama
("Narodne novine”, broj 115/16 i 114/22),

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rieSenja mo3e se izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporucenom postom a
moZe se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjeSenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moZe odredi prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka riesenja
do dana isteka roka za izjavijivanje 2albe, Odricanje od Zalbe ne moze se opozvati,

Dostaviti:
; . Inlnestl\ellcaal;(ovié, Bjelovarska utica 62 E, 10360 Sesvete,
. nies nom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0. u steda ij
3. Sluzba ekonomsko-financijskih i raéunovodstvenih poslova, ecalu. Stavonska avenia 8, 10000 Zagrev,
4. arhiva, ovdle,




REPUBLIKA HRVATSKA

AGENCIA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreh, Frankopanska 11 -

KLASA: UP/I-034-01/24-01/0132
URBROJ: 0479-2/15-24/0002
Zagreb, 14. lipnja 2024. godine

Agencija 2a osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04;52347:2109, zastupana po v.d. ravnatelja lvanu Maduni€u, na temelju ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radnickih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.o.0. u stetaju, OIB: 97587356297,
Slavonska avenija 6, Zagreb, Silvije Tustec, OIB. 37201673448, radi ostvarivanja prava na neisplatene
trazbine u sluéaju stefaja posiocdavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Silvija Tustec, Jezerska ulica 34, 10415 Novo Ciée, OIB: 37201673448 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedecih trazbina:

- neisplac¢ene naknade za neiskoristeni godidnji edmor u iznosu od 466,67 eura,

- otpremninu u iznosu od 634,86 eura,

5to sveukupno iznosi 1.101,53 eura.

2: Pri isplati plaée i naknade plaée Agencija je duZna obratunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obragunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajue poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrgnosti ovog rjedenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
radun ste¢ajnog-duZnika. T

4 Najkasnie-u roku od osam dana po uplati Agencije, stecajni upravitelj je duZan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih traZbina radnicima; obradun i uplatu pripadaju¢ih poreza i prireze te doprinosa za obverna
osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, stecajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za, umanjenje traZbine utvrdene po tom csnovu u korist tijela drzavne uprave
nadieznog za financije; nakon $to izvrdi obracun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obradunavaju iz osnovice i na osnovicu. ’ -

ObrazloZenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slu€aju steCaja poslodavca dana 23. travnja
2024: godine i to za neisptacene naknade za neiskoristeni godisnji-odmor i otpremninu. Zahtjev je u
Agenciji zaprimljen 28. travnja 2024: godine. Dana 10. lipnja 2024. godine kompletirana je dokumentacija
potrebna za cdludivanje o zahtjevu radnika.

tzvr$enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je: . o

- da je stedsj nad duZnikom otvoren rjeSenjem koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karlovcu; poslovni broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavljeno na
mre2noj stranici e-Oglasna pioca sudova;

- da su trazbine utvidene rjeSenjem od 3. travnja 2024. godine, koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba' u Karloveu, poslovni broj St-2424/2023, a koje e isti dan objavijeno na mreznoj stranici
e-Oglasna plo&a sudova;

~ daje trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obradunavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni u 1. visem isplainom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1. _

— da je radniku radni”odnos kod poslodavca-stecajnog duZnika prestac dana 26. studendga 2023.

. goding, odlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu; : :

~ da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodaveca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu¢aju ste¢aja poslodavcea;

- daje radnik zahtjev za isplatu traZbina podnio u roku.

Zahfjev radnika je osnovan.




et

Stecajni postupak je otvoren dana 3. listopada 2023. godine, te je zadticeno razdoblje od 3. svibnja 2023.
godine do 3. listopada 2023. godine.

Neisplaéena naknada za neiskoridteni godisnji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
ste¢ajnog postupka, u iznosu od 466,67 eura, utvrdena je na temelju tlanka 8. stavka 1, togk_e.& ngona.
Prema navedenoj odredbi, naknada place za neiskoriteni godiénji odmor odreduje se u visini do‘ iznosa
minimalne place, kao ekvivalenta mjesetnoj pladi iz totke 1. istoga &lanka, a proporcionalno broju dana
neiskoristenog godisnjeg odmora. Sukladno odredbama Glanka 8. stavka 1. Zakona, najvisi mjeseéni iznos
prava preracunava se u dnevni iznos dijelienjem s brojem 30 kao prosjeérim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnozi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 20 dana neiskoristenog godisnjeg odmora.

Sukiadno Stanku 10, stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stedajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosyu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obratuna i uplati Agencija umanijit ée se utvrdena.trazbina
tiela drzavne uprave nadieznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleZnog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stedajni upravitelj nakon &to izvréi obradun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucéih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 634,86 eura obracunata je na temelju dlanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u visini
polovice otpremnine utvrdene u stedajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene v stetajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom &ianka 1286.
stavka 4. Zakona o radu (,Narodne novine® broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 | 64/23) propisano je
da, ako zakonom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu nije odredeno drukgije,
ukupan znos otpremnine ne moze biti veéi od $est prosjecnih mjeseé&nih placa koje je radnik ostvario u tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu
ostvario prosjetnu pladu u iznosu od 761,83 eura. Radniku je u stetajnom postupku utvrdena otpremnina u
iznosu od 1.269,72 eura.

Temeljem izloZenog, rije&ena je kao u izreci rieSenja,

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik mo2e ostvarivati u nadleZnom sudskom postupku.
Ovo riesenje oslobodeno je pladanja upravne pristojbe temeliem ¢&lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine®, broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Prqtfv ovog rieSenja moze se izjaviti 2alba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno i preporucéenom poétom a
moZe se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjeSenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moZe odreéi prava na 2albu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjesenja
do dana isteka roka za izjavijivanje Zalbe, Qdricanje od 2albe ne moZe se opozvati,

S /8
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Dostavitl:

1. Sitvija Tustec, Jezerska ulica 34, 10415 Novo Cice,

2. nfr steajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0. u stedaju, Slavonska avenija 6 10000 Za

2. Sltl:liba ekonomsko-financijskinh | ratunovodstvenin poslova, e o=
. arhlva, ovdje, ’




REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/-034-01/24-01/0133
URBROJ: 0479-2/4-24/0002
Zagreb, 11. lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radniékih traZbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, na temelju Clanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnickih trazbina ("Narodne novine",
broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika dru§tva STUDIO MODERNA - TV
PRODAJA d.o.0. u stetaju, OIB: 97587356297, Slavonska avenija 6, Zagreb, Antonije Pokas, OIB:
71433492851, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u slutaju stedaja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Antonija Pokas, Vinogradska 18, 44317 Popovata, OIB: 71433492851 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene plac¢e odnosno naknade plate u iznosu od 1.446,67 eura,

§to sveukupno [znosi 1.446,67 eura.

2, Pri isplati place [ naknade pla¢e Agencija je duZna obradunati | uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obralunavaju iz osnovice i na osnovicu, té pripadajuée poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrSnosti ovog rieSenja izvrSiti uplatu na poseban namjenski
ratun ste¢ajnog duZnika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste€ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obratun i uplatu pripadajudih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i deprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, steajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje traZbine utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, nakon $to izvr3i obradun i uplatu doprincsa za obvezna osiguranja koji se
obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

6. Odbija se zahtjev za nelspla¢ene naknade za neiskoristeni godisnji odmor.
7. Odbija se zahtjev za otpremninu pod uvjetima utvrdenim zakonom.

ObrazloZzenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sluéaju stedaja poslodavca dana 26. travnja
2024. godine i to za neispla¢ene plate za zastiGeno razdoblje, neisplacene naknade za neiskoristeni
godisnji odmor i otpremninu. Dana 10. lipnja 2024. godine kompletirana je dokumentacija potrebna za
odlugivanje o zahtjevu radnika.

IzvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je: _

~ da je ste€aj nad duZnikom otvoren rjieenjem koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karlovcu, poslovni broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023, godine koje je isti dan objavijeno na
mreznoj stranici e-Oglasna plota sudova;

~ da su trazbine utvrdene rjeSenjem od 3, travnja 2024. godine, koje je donic Trgovacki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karloveu, poslovni broj St-2424/2023, a koje je isti dan objavijenc na mreZnoj stranici
e-Oglasna plo&a sudova;

- da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obralunavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni u |. viem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.;

- da je radniku radni odnos. kod poslodavca-stetajnog duznika prestao dana 8. listopada 2023. godine
odlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu;

~ da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u sluéaju stedaja poslodavea;

- da je radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.



Zahtjev radnika je djelomiéno osnovan.

Zastiéeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u sluCaju otvaranja stetajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblje posfednjih pet mjeseci prije otvaranja stetajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posliednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odncsa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste€ajnog postupka.

Stedajni postupak je otvoren dana 3. listopada 2023. godine, te je zastiCeno razdoblje od 3. svibnja 2023.
godine do 3. listopada 2023. godine.

Neispladena placa odnosno naknada place u iznosu 1.446,67 eura obradunata je na temelju Clanka 8.
stavka 1. totke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne plaée (do 700,00 eura do 31. prosinca 2023, prema
Uredbi o visini minimaine plaée, "Narodne novine”, broj 122/2022) za svaki mjesec zasticenog razdoblja.
Plaéa je obratunata prema specifikacijama ste¢ajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza 2023, godine
do dana otvaranja stedajnog postupka.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u steéajnom postupku utvrdena traZbina u neto iznosuy, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u Kkorist tijela drzavne uprave
nadleZnog za financije, za iznos doprinosa koji obratuna i uplati Agencifa umanjit ¢e se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleZnog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stedajni upravitelj nakon $to izvrsi obradun | uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Sukladne odredbi tlanka 26. stavka 1. Zakona, u slucaju kada je ste€ajni postupak otvoren i provodi se,
prava propisana u slutaju otvaranja steajnog postupka nad poslodavcem radnik mo2e ostvariti ako mu je
trazbina utvrdena u ste€ajnom postupku. S obzirom da traZzbine po osnovi neisplaéenih naknada za
neiskoristeni godidnji odmor i otpremnine nisu utvrdene u stedajnom postupku nad poslodavcem, rijeeno
je kao u tocki 6. i 7. izreke rjedenja.

Temeljem izloZzenog, rijeseno je kao u izreci rjesenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moZe ostvarivati u nadle2nom sudskom postupku.
Qvo rjeSenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeliem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22),

Pouka o pravnom tijeku

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti 2alba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno, ili preporu&enom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjesenja. Zaiba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama,

Stranka se moZe odre¢i prava na Zalbu u pisanom obliku i usmeno na zapisnik, od dana primitka riesenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od 2albe ne moZe se opozvati.

Dostaviti:

1. Antonija Pokas, Vinogradska 18, 44317 Popavaéa,

2. nir stedajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.c.o. U stedalu, Slavonska avenija 6, 10000 Zagreb,
3. Sluzba ekonomsko-financijskih | ratunovodstvenih poslova,

4. arhiva, ovdje.
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REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/24-01/0134
URBROJ: 0479-2/4-24/0003
Zagreb, 11. lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih traZzbina (u nastavku. Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OiB:
043_23472109. na temelju &lanka 30, stavka 1. Zakona o osiguranju radni¢kih traZbina ("Narodne novine",
broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva STUDIO MODERNA - TV
PRODAJA d.0.0. u stedaju, OIB: 97587356297, Slavonska avenija 6, Zagreb, Dijane Ladisi¢, OIB:

51045899130, radi ostvarivanja prava na neisplatene traZbine u sluaju stecaja poslodavca donosi )

RjeSenje

4. Utvrduje se da radnik Dijana Ladi$i¢, Ulica Antuna Gustava Matosa 6, 31551 Belisée, OIB:
51045899130 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeclh trazbina:

- neisplaéene plaé¢e odnosno naknade pla¢e u iznosu od 1.437,85 eura,

- neisplatene naknade za neiskoridteni godisnji odmor u iznosu od 186,67 eura,

Sto sveukupno iznosi 1.624,52 eura.

2. Pri isplati pla¢e | naknade pla¢e Agencija je duzna obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obragunavaju iz osnovice | na os novicu, te pripadajuée poreze i prireze.

3. Agencija ée u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog rjedenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
raéun stedajnog duZnika.

4, Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stecajni upravitelj je duZan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obra¢un i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obraéunavaju iz oshovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, steCajni upravitel]
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u Kkorist tijela drZavne uprave
nadleznog za financije, nakon &to izvrsi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obratunavaju iz osnovice i na osnovicu.

6. Odbija se zahtjev za neisplacene naknade plade za bolovanje.

. ObrazioZenje
Radnik je Agenciji podfiio zahtjev za ostvarivanje .prava u sludaju stetaja poslodavea dana 26. travnja
2024. godine i to za neisplacene .place za zasticeno razdoblje, neisplatene naknade place za bolovanje i
neisplaene naknade za neiskoristeni godidnji odmor. Dana 10. fipnja 2024. godine kompletirana je
dokumentacija potrebna za od!ugivanje o zahtjevu radnika.

lzvr&enim uvidom u predmetni spis Utvrdeno je:

- da je steaj nad duZnikom otvoren rieSenjem koje je donio Trgovalki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karloveu, poslovni broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavijeno na
mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova;

. da su trazbine utvrdene rjedenjem od 3. travnja 2024, godine, koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karlovou, poslovni broj St-2424/2023, a kole je isti dan objavijeno na mreZnoj stranici
e-Oglasna plota sudova,

~ da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obratunavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni u |. visem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.;

- - da je radniku radni odnos Kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 3. listopada 2023. godine
izvanrednim otkazom ugovora o rady;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod postodavca u razdoblju za koje se provodi zastita | osiguranje
prava u siu¢aju stecaja poslodavca;

— daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio U roku.
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Zahtjev radnika je djelomi&no osnovan.

Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi za$tita i o'siguzanje prava u E?!UC?]U otvaranj_a
steajnog postupka nad poslodavcem, a predstavija rgzdoblje_ posi.jed'r'ulh pet mjeseci prije otvaranja
steCajnog postupka nad poslodavecem odnosno postjednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako
je on prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja steajnog postupka. ' ' ' o

Stecajni postupak je otvoren dana 3. listopada 2023. godine, te je zastiCeno razdobije od 3. svibnja
2023. godine do 3. listopada 2023. godine. ) '

Neisplacena pla¢a odnosno naknada place u iznosu 1.437,85 eura obradunata je na temelju Glanka
8. stavka 1. tocke 1. Zakona, u visini do iznosa minimaine place {do 700,00 eura do 31. prosinca 2023.
prema Uredbi o visini minimalne plaée, “Narodne novine”, broj 122/2022) za svaki mjesec zastiéenog
razdoblja. Plata je obracunata prema specifikacijama ste¢ajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza
2023. godine do dana otvaranja steajnog postupka.

Neispladena naknada za neiskoristeni godisnji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
steCajnog postupka, u iznosu od 186,67 eura, utvrdena je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. to&ke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada place za neiskoristeni godisnji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimalne plaée, kao ekvivalenta mjeseenoj placi iz totke 1. istoga &lanka, a proporcionalno broju dana
neiskoristenog godidnjeg odmora. Sukladno odredbama élanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjese&ni iznos
prava preratunava se u dnevni iznos dijeljenjem s brojem 30 kao prosjenim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mno2i s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 8 dana neiskoristenog godignjeg odmora.

Sukladno &tanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stedajnom postupku utvrdena trazbina u neto
iznosu, a trazblna za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obratuna i uplati Agencija umanjit ée se utvrdena
trazbina tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje tra2bine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stedajni upravitelj nakon &to izvr&i obra&un i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice | na osnovicu te pripadaju¢ih poreza i
prireza.

Sukladno odredbi &lanka 26. stavka 1. Zakona, u sluéaju kada je steajni postupak otvoren i
provodi se, prava propisana u slutaju otvaranja stetajnog postupka nad poslodavcem radnik-moZ2e ostvariti
ako mu je traZbina utvrdena u stetajnom postupku. S obzirom da trazbina po osnovi neisplaéenih naknada
plage za bolovanje nije utvrdena u stecajnom postupku nad posiodaveem, rijedeno je kao u toiki 6. izreke
rjeSenja,

Temeljem izloZenog, rijeseno Je kao u izreci rjesenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik mo2e ostvarivati u nadleznom sudskom postupku,

Ovo rjesenje oslobodeno Je placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine®, broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rieSenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom
postom a moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjedenja. Zalba je
oslobodena placanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moZe odredi prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka
rjieSenja do dana isteka roka za izjavljivanje 2albe, Qdricanj

Dostaviti:
; . Dijana Ladigié, Ullca Antuna Gustava MatoSa 6 D, 31551 Belisde,
. it ste€ajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.o.0. u stecaju, Slavonska avenija 6, 10000 Za
3. Sluzba ekonomsko-financijskih i ratunovodstvenih poslova, : 125, 10000 Zagren,
4. arhiva, ovdje.




REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP1-034-01/24-01/0135
URBROJ: 0479-2/4-24/0002
Zagreb, 11. lipnja 2024, godine

Agencija za osiguranje radnitkih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:;
04323472109, na temelju &lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnigkih trazbina ("Narodne novine",
broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva STUDIO MODERNA - TV
PRODAJA d.0.0. u steCaju, OIB: 97587356207, Slavonska avenija 6, Zagreb, Anamarije Vidovié, OIB;
50189532708, radi ostvarivanja prava na neisplaéene trazbine u slu¢aju stedaja poslodavea donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Anamarija Vidovi¢, Vratnitka ulica 28, 31431 Cepin, OIB: 50189532708 {u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu stjedeéih trazbina:

- neisplacene place u iznosu od 1.446,67 eura,

- otpremninu u iznosu od 1.758,95 eura,

$to sveukupno iznosi 3.205,62 eura.

2. Pri isplati place i naknade place Agencija je duZna obragunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obragunavaju iz osnovice | na osnovicu, te pripadajuée poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog rieenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
ra¢un stecajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stedajni upravitelj je duZan izvr$iti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obratun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obradunavaju iz oshovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, steajni upravitel]
¢e podnijeti prijediog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave
nadleZnog za financije, nakon 8to izvr§i obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obraCunavaju iz osnovice i na osnovicu.

6. Odbija se zahtjev za neisplaéene naknade za neiskoridteni godiSnji odmor.

ObrazloZenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sludaju steCaja poslodavca dana 26. travnja
2024. godine | to za neisplacene plade za zasdtideno razdoblie, neispladene naknade za neiskorigteni
godisnji odmor i otpremninu, Dana 10. lipnja 2024, godine kompletirana je dokumentacija potrebna za
odlugivanje o zahtjevu radnika,

[zvr§enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste¢aj nad duznikoni otvoren rjeSenjem koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karlovcy, poslovni broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavijeno na
mreZnoj stranici e-Oglasna plota sudova;

- da su trazbine utvrdene rjeSenjem od 3. travnja 2024. godine, koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karleveu,, poslovnl broj St-2424/2023, a koje je isti dan objavijeno na mre2noj stranici
e-Oglasna plo¢a sudova;

— da je traZbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obracunavaju iz
osnovice | na osnovicu utvrdeni u |. visem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stedajnog duZnika prestac dana 8. listopada 2023. godine
odlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o rady;

- da je radnik blo u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zaétita i osiguranje
prava u slu¢aju ste€aja poslodavea;

~ da je radnik zahtjev za isplatu traZzbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je djelomi&no osnovan,



Zastiéeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u sluCaju otvaranja
steéajnog postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblie posliednjin pet mjeseci prije otvaranja
stecajnog postupka nad poslodaveam odnosno posliednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako
je on prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja stetajnog postupka.

Stedajni postupak je otvoren dana 3. listopada 2023. godine, te je zastiCeno razdoblje od 3. svibnja
2023. godine do 3, listopada 2023. godine.

Neispladena plada cdnosno naknada plade u iznosu 1.446,67 eura obratunata je na temelju &lanka
8. stavka 1. toke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne pla¢e (do 700,00 eura do 31. prosinca 2023,
prema Uredbi o visini minimalne ptace, "Narodne novine", broj 122/2022) za svaki mjesec zasti¢enog
razdoblja. Plata je obradunata prema specifikacijama stefajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza
2023. godine do dana otvaranja ste€ajnog postupka.

Sukladno ¢&lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stetajnom postupku utvrdena trazbina u nefo
iznosu, a traZbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne
uprave nadleZznog za financije, za iznos doprinosa koji obraduna i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena
trazbina tijela dr2avne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadle2znog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stedajni upravitelj naken &to izvrsi obradun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuéth poreza i
prireza,

Otpremnina u iznosu od 1.758,95 eura obralunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. totke 4,
Zakona u visini polovice otpremnine utvrdene u steéajnom postupku, Prema navedenoj odredbi, radnik ima
pravo na isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u
stetajnom postupku, a najvise do polovice najvideg iznosa zakonom propisane ofpremnine. Odredbom
&lanka 126. stavka 4. Zakona o radu {,Narodne novine* broj 83/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46{23 i 64/23)
propisano je da, ako zakonom, kolektivhim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu nije odredeno
druktije, ukupan iznos otpremnine ne mozZe biti veéi od Sest prosje€nih mjesecnih pla¢a koje je radnik
ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka
ugovora o radu ostvario prosjeénu pla¢u u iznosu od 959,42 eura. Radniku je u steajnom postupku
utvrdena otpremnina u iznosu od 3.517,89 eura.

Sukladno odredbi dlanka 26. stavka 1. Zakona, u slu&aju kada je stedajni postupak otvoren |
provodi se, prava propisana u sluéaju otvaranja stedajnog postupka nad poslodavcem radnik mo2e ostvariti
ako mu je traZzbina utvrdena u ste¢ajnom postupku. S obzirom da trazbina po osnovi neisplatenih naknada
za neiskoridteni godisnji odmor nije utvrdena u ste€ajnom postupku nad poslodavcem, rijeseno je kao u
tocki 8. izreke rjesenja.

Temeljem izloZzenog, rije$eno je kao u izreci rjedenja.

Svoje traZbine do punog iznosa priznatog prava radnik moZe ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjeSenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rieSenja moe se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom
poStom a moZe se izjaviti | na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjesenja. Zalba je
oslobodena platanja upravne pristojbe temeljem élanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moZe odreci prava na Zalbu u pisanom objj eo na zapisnik, od dana primitka

Ise opozvati.
N

TELUA AGENCLIE:

Dostaviti:

1. Anamarifa Vidovié, Vratnidka ulica 28, 31431 Cepin,

2. nir steZajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.o.0. u steda)u, Stavonska avenija 6, 10000 Zagreb,
3. Sluzba ekonomsko-financijskih i raéunovodstvenih poslova,

4, arhiva, ovdje.




REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UPA-034-01/24-01/0136
URBROJ: 0479-2/4-24/0002
Zagreb, 11. lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radniCkih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, na temelju ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radniékih traZbina ("Narodne novine",
broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva STUDIO MODERNA - TV
PRODAJA d.o.0. u stetaju, OIB: 97587356297, Slavonska avenija 6, Zagreb, Andreje Majagi¢, OIB:
02864298467, radi ostvarivanja prava na neisplatene trazbine u sludaju stedaja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Andreja Majaéié, Cvjetna 20, 31431 Livana, OIB: 02964299467 (u nastavku:
radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene place odnosno naknade plaée u iznosu od 1.112,80 eura,

- neisplac¢ene naknade za neiskoristent godisnji cdmor u iznosu od 980,00 eura,

~ otpremninu u iznosu od 624,65 eura,

8to sveukupno iznosi 2.717,45 eura.

2. Pri isplati plac¢e i naknade plaée Agencija je duZzna obraunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se cbragunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuée poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr8nosti ovog rjeSenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
radun ste¢ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste€ajni upravitelj je duZan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obradun | uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza | doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, stegajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, nakon &to izvrsi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obradunavaju iz osnovice i ha osnovicu.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sludaju stecaja poslodavca dana 26. travnja
2024. godine i to za neispladene pla¢e za zastieno razdoblje, neisplacene naknade za neiskoristeni
godisnji odmor i otpremninu. Dana 10. lipnja 2024, godine kompletirana je dokumentacija potrebna za
odiudivanje o zahtjevu radnika.

lzvrienim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste&aj nad duznikom otvoren rjegenjem koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karloveu, poslovni broj St-2424/2Q23 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavijeno na
mreZnoj stranici e-Oglasna plotasiidova; ‘

— da su trazbine utvrdene rjedenjem od 3. travnja 2024. godine, koje je donio Trgovalki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karloveu, poslovni broj St-2424/2023, a koje Je isti dan objavljeno na mreZnoj stranici
e-Oglasna plo&a sudova,

- daje trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obratunavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni u 1. viSem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.;

~ daje radniku radni odnos kod poslodavca-stetajneg duznika prestao dana 19. studenog 2023. godine
odlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu;

~ da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita | osiguranje
prava u sluajy stetaja poslodavca;

- da je radnik zahtjev za isplatu traZzbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.
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Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provedi zastita i osiguranje prava u slugaju otvaranja
stetajnog postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblie posliednjih pet mjeseci prije otvaranja
stedajnog postupka nad poslodavcem odnosno posljednjih pet mjeseci prije prestanka radneg odnosa ake
je on prestac unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste€ajnog postupka.

Stecajni postupak je otvoren dana 3. listopada 2023. godine, te je zasti¢eno razdoblje od 3. svibnja
2023. godine do 3. listopada 2023. godine.

Neisplaéena piaca odnosno naknada place u iznosu 1.112,80 eura obratunata je na temelju &lanka
8. stavka 1. togke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne plaée (do 700,00 eura do 31. prosinca 2023.
prema Uredbi o visini minimalne place, "Narodne novine”, broj 122/2022) za svaki mjesec zastiéenog
razdoblja, Plata je obraunata prema specifikacijama steajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza
2023. godine do dana otvaranja ste¢ajnog postupka.

Neisplacene naknade za neiskoriteni godisnji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
steéajnog postupka, u iznosu od 980,00 eura, utvrdene su na temelju ¢lanka 8. stavka 1. tocke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada plade za neiskoriSteni godidnji cdmor odreduje se u visini do iznosa
minimalne plaCe, kao ekvivalenta mjesednoj placi iz tofke 1. istoga ¢lanka, a proporcionalno broju dana
neiskoriStenog godisnjeg odmora. Sukladno odredbama &lanka 8. stavka 1. Zakona, najvisi mjeseéni iznos
prava preratunava se u dnevni iznos dijeljenjemn s brojem 30 kao prosjeénim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnoZi s brojem dana za koji je radnik stekao to prave. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 42 dana neiskoriStenog godisnjeg edmora za 2022. i 2023. godinu.

Sukladno ¢tanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto
iznosu, a traZbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne
uprave nadleZnog za financije, za iznos doprinosa koji obratuna i uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena
trazbina tijela drzavne uprave nadle2nog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovuy, podnosi stecajni upravitelj nakon $to izvrsi obradun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuéih pereza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 624,65 eura cbradunata Je na temelju &lanka 8. stavka 1. todke 4. Zakona
u visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo
na ispiatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene v steéajnom
postupku, a najvise do polovice najviSeg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom &lanka 126.
stavka 4. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 | 64/23) propisano je
da, ako zakonom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu nije odredeno druk&ije,
ukupan iznos ofpremnine ne moZe biti vedi od Sest prosjeénih mjese&nih plada koje je radnik ostvario u tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu
ostvario prosjeénu pla¢u u iznosu od 624,65 eura. Radniku je u stetajnom postupku utvrdena otpremnina u
iznosu od 1.249,30 eura.

Temeijem izlo2enog, rijedeno je kao u izreci rjesenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moZe ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjeSenje osiobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeliem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine”, broj 115/16 i 114/22),

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporucenom postom a
moZe se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dosta Soyag.riesenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem Elanka 9. Zakona o upravafiR pisto
Stranka se moze odreci prava na 2albu u pisanom obliku iti #étieno n zapishiR, od dana primitka riegen;a
do dana isteka roka za izjavijivanje 2albe. Odricanje od 2albfife mos&2E: poz\ff;‘ii‘.
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BATELJA AGENCIJE:

AfGni€, dipl. oec.

Daostaviti:

1. Andreja Majadié, Cvjetna 20, 31431 Livanag,

2. nir stedajnom upravitefju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.o.0. u ste¢aju, Slavonska avenija 6, 10000 Zagreb
3. Sluzba ekonomsko-financijskih i ratunovodstvenih poslova, '
4. arhiva, ovdje.




AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/24-01/0137
URBROJ: 0479-2/4-24/0002
Zagreb, 11. lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, na temelju &lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnickih trazbina ("Narodne novine",
broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva STUDIO MODERNA - TV
PRODAJA d.o.0. u stedaju, OIB: 97587356297, Stavonska avenija 6, Zagreb, Mandane Klen, OIB:
02890227449, radi ostvarivanja prava na neispladene trazbine u slu&aju steCaja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Mandana Klen, Dravska 43, 10000 Zagreb, O!B: 02890227449 {u nastavku:
radnik} ima pravo na isplatu sljedeélh traZbina:

- neispla¢ene place odnosno naknade plade u iznosu od 774,09 eura,

§to sveukupno iznosi 774,09 eura.

2. Pri ispiati ptace i naknade plaée Agencija je duZna obragunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuée poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog rjesenja izvriti uplatu na poseban namjenski
raéun steajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stedajni upravitelj je du2an izvréiti, uz izravau uplatu
priznatih trazbina radnicima, obratun i uplatu pripadajudih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, stedajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje traZbine utvrdene po tom osnovu u Korist tiiela drZavne uprave
nadleznog za financije, nakon $to izvr8i obratun i uplaty doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obragunavaju iz osnovice i ha osnovicu.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slutaju ste¢aja poslodavca dana 29. travnja
2024. godine I to za neisplacene place za zastiéeno razdoblje. Dana 10. lipnja 2024. godine kompletirana
je dokumentacija potrebna za odlugivanje o zahtjevu radnika,

[zvrdenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je steCaj nad duZnikom otvoren rje$enjem koje je donio Trgova&ki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karloveu, poslovni broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objaviieno na
mreZnoj stranici e-Qglasna pleta sudova;

~ da su trazbine utvrdene rje$enjem od 3. travnja 2024. godine, koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karloveu; poslovni broj S1-2424/2023, a koje je istl dan objavijeno na mreznoj stranici
e-Oglasna plo¢a sudova;. o

~  da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obradunavaju iz
osnovice i na osnovicu.utvrdeni u [. visem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne'uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste€ajnog duZnika prestao dana 5. rujna 2023. godine; -

— da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita | osiguranje
prava u sluaju stedaja poslodavcs;

-~ daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan,

Zastiteno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slugaju otvaranja steéaj:nog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblje posljednjin pet mjeseci prije otvaranja steajnog



postupka nad poslodavcem odnosno posijednfih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka, Radniku je radni odnos prestac 5. rujna
2023. godine, te je zadticeno razdoblje od 5. travnja 2023. godine do §. rujna 2023. godine.

Neispladena placa odnosno naknada place u iznosu 774,09 eura obratunata je na temslju &lanka 8. stavka
1. lucke 1. Zakona, u visini do iznosa minlmalne plade {(do 700,00 eura do 31. prosinca 2023. prema Uredbi
o visini minimalne place, “Narodne novine", broj 122/2022} za svaki mjesec zasti¢enog razdoblja. Pla¢a je
obradunata prema specifikacijama steéajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza 2023. godine do dana

prestanka radnog odnosa.

Suktadno ¢lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stetajnom postupku utvrdena traZzbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obraCuna i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleZnog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadle2nog za financije utvrene po tom osnovu, podnosi steajni upravitelj nakon &to izvréi obradun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obraCunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuéih poreza i

prireza.

Temeljem izloZenog, rije$eno je kao u izreci rjeenja,

Svoje traZbine do punog iznosa priznatog prava radnik moZe ostvarivati u nadleZnom sudskom postupku.
Ovo rje$enje oslobodeno je plaéanja upravne pristejbe temeliem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 116116 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rieSenja mo2e se izjaviti 2alba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjeenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odreéi prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjesenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe, Odricanje od 2albe ne moze se opozvati.
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Dostaviti:

1. Mandana Kien, Dravska 43, 10000 Zagreb,

2. nir ste€ajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.o0.0, u ste¢aju, Slavonska avenija 6, 10000 Zagreb,
3. Sluzba ekonomska-financijskih i ratunovodstvenih poslova,

4. arhiva, ovdje,



REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCNA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/24-01/0138
URBROJ: 0479-2/4-24/0003
Zagreb, 11. lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radnitkih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, na temelju Elanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnickih trazbina ("Narodne novine",
broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva STUDIO MODERNA - TV
PRODAJA d.o.0. u ste¢aju, OIB: 97587356297, Slavonska avenija 6, Zagreb, Barbare Brusi¢, OIB:
64991135302, radi ostvarivanja prava na neispladene trazbine u sluéaju steGaja poslodavea donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnlk Barbara Brusié, lvana Zorza 11, 51000 Rijeka, OIB: 64991135302 (u
nastavku: radnik) ima prave na isplatu sljedeéih trazbina:

- neispladene place odnosno naknade plade u iznosu od 303,33 eura,

8to sveukupno iznosi 303,33 eura,

2. Pri isplati place i naknade plate Agencija je duzna obratunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 16 dana od dana izvrnosti ovog rjedenja izvréiti uplatu na poseban namjenski
raéun ste¢ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste&ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obraun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5, Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, stedajni upravitel]
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave
nadleZnog za financije, nakon &to izvr&i obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obragunavaju iz osnovice i na ésnovicu. -,

Obrazlozenje

Radnik je Agenciii podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slu¢aju steéaja poslodavca dana 29. travnja
2024. godine i to za neispladene plade za zasticeno razdoblje. Dana 10. lipnja 2024..godine kompletirana
je dokumentacija potrebna za odlucivanje o zahtjevu radnika.

IzvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je stetaj nad duZnikom otvoren rjedenjem kaoje je donio Trgovadki sud u Zagrebu, Stalna sluZba u
Karlovcu, poslovni broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavljeno na
mreznoj stranict e-Oglasna ploda sudova;

- da su trazbine utvrdene rjeSenjem od 3. travnja 2024, godine, koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karloveu, poslovni broj St-2424/2023, a koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici
e-Oglasna plo&a sudova;

~ da je trazbina radnika utvr@ena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obradunavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni u |. visem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-steajnog duZnika prestac dana 13. kolovoza 2023. godine;

— da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slucaju ste€aja poslodavces;

- da e radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev rad\ﬁika je osnovan.

Zasticeno razdoblie je razdoblje za koje se provodi zastita | osiguranje prava u sluéaju otvaranja ste€ajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblje posijiednjih pet mjeseci prije otvaranfa stelajnog



postupka nad poslodavcem odnosno posljednjih pet mjeseci prije prestankg radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije olvaranja ste€ajnog postupka. Radniku je radni odnos prestaq 13. kolovoza
2023. godine, te je zasti¢eno razdoblje od 13. oZzujka 2023. godine do 13. kolovoza 2023. godine,

Neisplatena plaéa ednosno naknada plade u iznosu 303,33 eura obracunata je na temelju &lanka 8. stavka
1. tocke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place (do 700,00 eura do 31. prosinca 2023. prema Uredbi
o visini minimalne place, "Narodne novine", broj 122/2022) za svaki mjesec zasti¢enog razdoblja. Plac¢a je
obratunata prema specifikacijama stecajnog upravitelja za razdoblie od 1. kolovoza 2023, godine do dana
prestanka radnog ednosa.

Sukladno ¢lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stedajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprincse iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleZneg za financije, za iznos doprinosa koji obraduna i uplati Agencija umanjit ce se utvrdena trazhina
tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleZnog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi steajni upravitelj nakon 3to izvrsi obradun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajudih poreza i
prireza,

lemeljem izlozenog, rijedeno je kao u izreci rje$enja.

Svoje traZbine do punog iznosa priznatog prava radnik moZe ostvarivati u nadieznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 1 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postom a
moZe se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjesenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moZe odreci prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka tjeSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ne mo2e se opozvati,

Dostavili;

1. Barbara Brusi¢, lvana Zor#a 11, 51000 Rijeka,

2. n/r ste¢ajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0. u ste€aju, Slavonska avenija 6, 10000 Zagreb,
3. Stuzba ekonomsko-financliskih | ragunovodstvenih poslova,

4, arhiva, ovdje,




REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/24-01/0139
URBRO.: 0479-2/4-24/0002
Zagreb, 11. lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04?3234721{_)9, na temelju ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnickih trazbina ("Narodne novine",
broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva STUDIO MODERNA - TV
PRODAJA d.o.o. u ste€aju, OIB: 97587356297, Slavonska avenija 6, Zagreb, Pauline Mami¢, CIB:
02780237770, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u slutaju stetaja poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Paulina Mami¢, Tre€e pofjanice 11, 10000 Zagreb, OIB: 02780237770 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih traZblna:

- neispladene naknade za neiskoridteni godi3nji odmor u iznosu od 466,67 eura,

- otpremninu u iznosu od 1.402,64 eura,

Sto sveukupno iznosi 1.8698,31 eura.

2. Priisplati pla¢e i naknade plade Agencija je duzna obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana {zvrénosti ovog rjeSenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
radun stedajnog duZnika.

4. NaJkasnlje u roku od osam dana po uplati Agencije, stedajni upravitelf je duzan izvréiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obraéun | uplatu pripadajucih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obragunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, ste€ajni upravitelj
ée podnijet! prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, nakon &to izvréi obratun 1 uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obra¢unavaju iz oshovice | na osnovicu.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slulaju stetaja poslodavca dana 29. trqvnja
2024. godine i to za neispla¢ene naknade za neiskoristeni godisnji odmor i otpremninu. Dana 10. lipnja
2024. godine kompletirana je dokumentacija potrebna za odlutivanje o zahtjevu radnika.

Izvréenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

— da je ste&aj nad duznikom otvoren rjeSenjem koje je donio Trgovatki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karloveu, poslovni broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavijenoc na
mreznoj stranici e-Oglasna plota sudova;

- da su trazbine utvrdene rjedenjem od 3. travnja 2024. godine, koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karloveu, poslovni broj St-2424/2023, a koje je isti dan objavljeno na mre2noj stranici
e-Oglasna ploga sudova;

— daje trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obraca_.uqavaju iz
oshovice | na osnovicu utvrdeni u I. visem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.; _

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stetajnog duznika prestao dana 9. prosinca 2023. godine
odlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu; _

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slugaju stetaja poslodavca; .

— daje radnik zahtjev za isplatu traZbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan,



Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zadtita i o.sigu.r_anje prava u slluéz.a.ju otvaranj'a
steCajnog postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblje pOS!JedI:\jlh pet mjeseci prije otvaranja
ste€ajnog postupka nad poslodavcem odnosno posijednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako
je on prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka. . o

Stelajni postupak je otvoren dana 3. listopada 2023. godine, te je zasticenc razdoblje od 3. svibnja
2023, godine do 3. listopada 2023, godine.

Neisplacena naknada za neiskoristeni godisnji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
steajnog postupka, u iznosu od 466,67 eura, utvrdena je na temelju Clanka 8. stavka 1, to&ke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada place za neiskoridteni godisnji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimalne place, kao ekvivalenta mjesednoj pladi iz totke 1. istoga &lanka, a proporcionaino broju dana
neiskoristenog godiénjeg odmora. Sukladno odredbama élanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjeseéni iznos
prava preracunava se u dnevni iznos dijelienjem s brojem 30 kao prosjecnim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnoZi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 20 dana nelskeristenog godisnjeg odmora.

Sukladno Clanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste€ajnom postupku utvrdena trazbina u neto
iznosu, a traZzbina za poreze i doprinose iz osnovice i ha osnovicu bude utvréena u korist tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obracuna i uplati Agencija umanjit ée se utvrdena
trazbina tijela drzavne uprave nadleZnog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tilela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovy, podnosi ste€ajni upravitelj nakon 3to izvréi obradun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obratunavaju iz esnovice i na osnovicu te pripadajuéih poreza i
prireza. '

Otpremnina u iznosu od 1.402,64 eura obradunata je na temelju Slanka 8. stavka 1. tocke 4.
Zakona u visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima
pravo na isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u
ste¢ajnom postupku, a najvise do polovice najviSeg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom
¢lanka-126. stavka 4. Zakona o radu (.Narodne novine" broj 93114, 127117, 98119, 151/22, 46/23 i 64/23)
propisano je da, ako zakonom, kolektivaim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu nije odredeno
drukgije, ukupan iznos otpremnine ne moze biti vedi od Zest prosjetnih mjesecnih plaéa koje je radnik
ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka
ugovora o radu ostvario prosjednu pladu u iznosu od 1.051,98 eura. Radniku fe u stetajnom postupku
utvrdena otpremnina u iznosu od 2.805,28 eura.

Temeljem izloZenog, rijedeno je kao u izreci rjedenja.

Svoje traZzbine do punog iznosa priznatog prava radnik moZe ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Qvo rjeSenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeliem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravhom lijeku

Protiv ovog riedenja moZe se izjaviti 2alba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporugenom
po$tom a mo2e se izjaviti | na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rieSenja. Zalba je
oslobodena placanja upravne pristojbe temeljem tlanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odredi prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka
rieenja do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od 2albe ne mo3e se opozvati,
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REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/24-01/0140
URBROJ: 0479-2/4-24/0002
Zagreb, 11, lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, na temelju Clanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radniékih trazbina (“Narodne novine",
broj 70/17 1 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeve radnika drustva STUDIO MODERNA - TV
PRODAJA d.o.0. u stegaju, OIB: 97587356297, Slavonska avenija 6, Zagreb, Maje KneZevi¢, OIB:
68665882464, radi ostvarivanja prava na neispladene traZbine u sluéaju stetaja poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Maja KneZevié, Maslenica, Ulica Gojka Suska 5, 23243 Jasenice, OIB:
68665882464 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene place odnosno naknade plaée u iznosu od 46,67 eura,

- neisplacene naknade za neiskoristeni godisnji odmor u iznosu od 583,33 eura,

- otpremninu u iznosu od 508,72 eura,

§to sveukupno iznosi 1.138,72 eura.

2. Pri isplati place i naknade pla¢e Agencija je duZna obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuée poreze i prireze.
3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrdnosti ovog rjeSenja izvrditi uplaty na poseban namjenski
ratun stecajnog duZnika.
4. Najkasnije u roku cd osam dana po uplati Agencije, steEajni upravitelj je duZan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obradun i uplatu pripadajucih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu,
5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, steajni upravitel
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave
nadleZnog za financije, nakon 35to izvrdi obratun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obradunavaju iz osnovice | na osnhovicu.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slucaju ste¢aja poslodavca dana 29. travnja
2024, godine i to za neispladene place za zadtiéeno razdoblje, neisplaéene naknade za neiskoridteni
godidnji odmor i otpremninu. Dana 10. lipnja 2024. godine kompletirana je dokumentacija potrebna za
odlugivanje o zahtjevu radnika.

Izvr$enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

~ da je stedaj nad duZnikom otvoren riedenjem koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu, Stalna sluZba u
Karloveu, poslovni broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavijeno na
mre2noj stranici e-Oglasna ploZa sudova;,

- da su trazbine utvrdene rjesenjem od 3. travnja 2024. godine, koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karlovcu, poslovni broj St-2424/2023, a koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici
e-Oglasna ploc¢a sudova; L .

- da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obratunavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni u |. videm isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne dprave Zagreb, pod rednim brojem 1.;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stetajnog duZnika prestao dana 19. studenog 2023. godine
odlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavea u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slucaju stecaja poslodavca;

— daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zantjev radnika je Bgnovan.



Zasticeno razdoblije je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u §Iuézzju otvaranja
ste¢ajnog postupka nad poslodavecem, a predstavija razdoblie posljednjih pet mjeseci prije otvaranja
ste¢ajnog postupka nad poslodavcem odnosno posljednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako
Jje on prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja stetajnog postupka. o

Ste¢ajni postupak je otvoren dana 3. listopada 2023. godine, te je zasti¢eno razdoblje od 3. svibnja
2023. godine do 3. listopada 2023. godine.

Neisplacena placa odnosno naknada place u iznosu 46,67 eura obratunata je na temelju ¢ianka 8.
stavka 1. totke 1. Zakona, u visini do iznosa minimaine plaée {do 700,00 eura do 31. prosinca 2023. prema
Uredbi o visini minimalne place, "Narodne novine”, broj 122/2022) za svaki mjesec zastitenog razdoblja.
Placa je obratunata prema specifikacijama ste¢ajnog upravitelja i popisu priznatih traZbina za razdoblje od
1. listopada 2023. godine do dana otvaranja ste¢ajnog postupka.

Neispla¢ena naknada za neiskoristeni godisnji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
ste¢ajnog postupka, u iznosu od 583,33 eura, utvrdena je na temelju &lanka 8. stavka 1. todke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada pla¢e za neiskoristeni godisnji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimalne place, kao ekvivalenta mjesegnoj plaéi iz totke 1. istoga &lanka, a proporcionalno broju dana
neiskoritenog godisnjeg odmora. Sukladno odredbama ¢lanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjesecni iznos
prava preratunava se U dnevni iznos dijefjenjem s brojem 30 kao prosjednim brojem dana u mjesecu te se
dobivent iznos mnoZi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na ukupno 25 dana neiskoritenog gadignjeg odmara za 2022, i 2023. godinu.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4, Zakona, ako je u stetajnom postupku utvrdena trazbina u neto
iznosu, a trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela dr2avne
uprave nadleZnog za financije, za iznos doprinosa koji obraguna i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena
trazbina tijela drzavne uprave nadleZnog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste&ajni upravitelj nakon Sto izvrsi obradun | uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuéih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 508,72 eura obraéunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. todke 4. Zakona
u visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo
na isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visinl polovice otpremnine utvrdene u stedajnom
postupku, a najvise do polovice najviSeg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom &lanka 126.
stavka 4. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 i 64/23) propisano je
da, ako zakonom, kolektivnim ugovorom, praviinikom o radu ili ugovorom o radu nije odredeno drukgije,
ukupan iznos otpremnine ne mo2e biti ve¢i od Sest prosjenih mjesednih placa koje je radnik ostvario u tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu
ostvario prosjednu placu u iznosu od 763,07 eura. Radniku je u steCajnom postupku utvrdena otpremnina u
iznostt od 1.017,43 eura.

Temeljem izloZenog, rijeSeno je kao u izreci rjesen;a.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik mo2e ostvarivati u nadleZnom sudskom postupku.
Ovo rjesenje osiobodeno je pladanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja mo2e se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i

" socijalne politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom

postom a moZe se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjedenja. Zalba je
oslobodena piaéanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moZe odreci prava na 2albu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka
rjeSenja do dana isteka roka za izjavijivanje 2albe. Odricanj e {noZe se opozvati.

Dostaviti:

1. Maja Knetevié, Maslenica, Ulica Gojka Suska 5, 23243 Jasenica,

2. n/r stedajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0. u stetaju, Stavonska avenija 8, 10000 Zagreb,
3. Sluzba ekonomsko-financhskih | radunovodstvenih poslova,

4. arhiva, ovdje.




REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNIGKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/-034-01/24-01/0141
URBROJ: 0479-2/4-24/0002
Zagreb, 11. lipnja 2024. godine

Agencifa za osiguranje radniékih traZbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OiB:
04323472109, na temelju &lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnickih trazbina ("Narodne novine",
broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva STUDIO MODERNA - TV
PRODAJA d.0.0. u stedaju, OIB: 97587356297, Slavonska avenija 6, Zagreb, Martine Miles, OIB:
23742403525, radi ostvarivanja prava na neisplatene traZbine u slugaju stetaja posiodavca donosi

Rjedenje

1. Utvrduje se da radnik Martina Milos, Zrinska 29, 34000 PoZega, 0O1B: 23742403525 (u nastavku:
radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplatene plaéde odnosno naknade place u iznosu od 1.400,00 eura,

sto sveukupno iznosi 1.400,00 eura.

2. Pri isplati place i naknade plade Agencija je duzna obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obraGunavaju 1z osnovice | na osnovicy, te pripadajuée poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog rjeSenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
radun stetajnog duZnika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stetajni upravitelj je duzan izvraiti, uz izravou uplatu
priznatih trazbina radnicima, obraun i upiatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za cbvezna
osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu,

5, Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, stecajni upravitelj
¢ée podnijeti prijediog za umanjenje traZbine utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financlje, nakon Sto izvrsi obratun | uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se

obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.
ObrazloZenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slucaju ste¢aja poslodavca dana 29. travnja
2024. godine i to za nelsplacene place za zadticeno razdoblie. Dana 10. lipnja 2024. godine kompletirana
je dokurmentacija potrebna za odlugivanje o zahtjevu radnika.

lzvr&enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je stedaj nad duZznikom otvoren rje$enjem koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Kariovcu, poslovni broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavijeno na
mre2noj stranici e-Oglasna plota sudova,

.. da su tra3bine utvrdene rjeSenjem od 3. travnja 2024. godine, koje je donio Trgovalki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karlovcu, poslovni broj St-2424/2023, a koje je isti dan objavijeno na mreznoj stranici
e-Oglasna plota sudova; )

- daje trazbina radnika utvrdena u neto iZnosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obratunavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni u |. visem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.; -

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-steéajnag duZnika prestao dana 1. listopada 2023. godine
odlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu¢aju stecaja poslodavca;

— daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.

Zadtiteno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slutaju otvaranja stetajnog




postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblje ppsijec?njihn pet mjeseci prije otvaranja stecg;nog
postupka nad poslodavcem odnosne posliednjin pet mjeseci prije pre;stanka' radnog odnosa alt:o je en
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja steajnog postupka. Radniku je radni odnos pres'tao 1. listopada
2023. godine, te je zasticeno razdoblje od 1. svibnja 2023. godine do 1. listopada 2023. godine.

Neisplacena placa odnosno naknada pla¢e u iznosu 1.400,00 eura obraéunata je na temelju &lanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, u visini do iznosa minimatne plage (do 700,00 eura do 31. prosinca 2023. prema
LIredbi o visini minimalne plade, "Narodne novine", broj 122/2022) za svaki mjesec zasti¢enog razdoblja,
Placa je obradunata prema specifikacijama stetajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza 2023, godine
do dana prestanka radnog cdnosa.

Sukladno ¢lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
traZbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obraduna i uplati Agencija umanjit ée se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela dravne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi steCajni upravitelj nakon $to izvr&i obra&un i uplaty
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuéih poreza i
prireza.

Temeljem izloZenog, rijeeno je kao u izreci rieSenja.

Svoje traZbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rieSenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rieSenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijaine
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ilj preporudenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjeSenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moZe odreéi prava na Zalby u pisanem obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rje$enja
do dana isteka roka za izjavljivanje 2albe. Qdricanje od Zalbe ne moZe se opozvati.

Q%‘*‘“‘; ”’%é\,
A.d. R}: %QAT %;m AGENCILJE:
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Dostaviti:

1. Martina Milo§, Zrinska 29, 34000 Poiega,

2. a/r steajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0. u stedafu, Slavonska ij

3 Sluizvba ekonomsko-financijskih i ratunovodstvenih poslova, i nieka aventa 8, 10000 Zagreb,
4. arhiva, ovdje,




AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/24-01/0142
URBROJ: 0479-2/4-24/0002
Zagreb, 14. lipnja 2024, godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472199, na temelju &lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranjlﬂ zadniékih tIrJaZbina ("N'arodge nlovineE';'.
broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drugtva STUDIO MODERNA - Y,
PRODAJA d.c.o. u steégju. QIB: 97587356297, Slavonska avenija 6, Zagreb, Marka Curmana, OIB:
07319461102, radi ostvarivanja prava na neispla¢ene trazbine u sludaju steéaja poslodavea donosi '

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Marko Curman, Rimski put 50, 10360 Sesvete, OIB: 07319461102 (u
pastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih traZbina:

- neisplacene place odnosno naknade plaée u iznosu od 1.400,00 eura,

- neisplacene naknade za neiskoristeni godi$nji odmor u iznosu od 23,33 eura,

- ofpremninu u iznosu od 2.378,44 eura,

3to sveukupno iznosi 3.801,77 eura.

2. Pri isplati placde i naknade pla¢e Agenciia je duZna obraunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuce poreze i prireze.
3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog rieSenja izvriti uplatu na poseban namjenski
ratun stecajnog duznika. .
4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, steajni upravitelj je duZan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obradun i uplatu pripadaju¢ih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu.
5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice | doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, stetajni upravitelj
¢e podnijeti prijediog za. umanjenje traZbine utvrdene po tom osnovu u korist tijela drZavne uprave
nadleznog za financije, nakon &to:izvr8i obratun i uplatu doprinosa za obvezna oslguranja koji se
obratunavaju iz osnovice | na osnovicu.

ObrazloZenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slufaju ste¢aja poslodavca dana 29. travnja
2024. godine i to za neisplacene place za zastiCeno razdoblje, neisplatene naknade za neiskoristeni
godiénji odmor i otpremninu. Dana 10. lipnja 2024. godine kompletirana je dokumentacija potrebna za
odlutivanje o zahtjevu radnika.

izvrdenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je steZaj nad duznikom otvoren rjedenjem koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karlovcu, poslovni broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavijeno na
mreZnoj stranici e-Oglasna plota sudova;

— da su trazbine utvrdene rjeSenjem od 3. travnja 2024. godine, koje je donio TrgovaZki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karlovcu, poslovni broj St-2424/2023, a koje je isti dan objavijeno na mreznoj stranici
e-Oglasna plota sudova;

— da je traZbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obradunavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni u 1. viSem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.;

— da je radniku radni odnos kod poslodavca-stedajnog duznika prestao dana 1. listopada 2023. godine
odlukom © poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu;

— da je radnik bio u radnom odnosu kod posiodaveca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje

. prava u sluCaju steCaja poslodavea,
~  daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.



A e e e —— e A A e ——

Zasticeno razdoblje je razdoblie za koje se provodi zastita i osigur_anje prava u §lu<‘:a3ju otvaranfa
stetajnog postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblje pos[jed_r_ljlh pet mjeseci prije otvaranja
stecajnog postupka nad posilodavcem odnosnc posijednjih pet mjeseci prije pres:tanka t:adnog odnosa ako
je on prestac unutar 12 mjeseci prije otvaranja stecajnog postupka. Radniku je radni odnos pres?ao 1.
listopada 2023. godine, te je zastiteno razdoblje od 1. svibnja 2023, godine do 1. Ilstope}da 2023. g‘odlne.

Nelspla¢ena placa odnosno naknada place u iznosu 1.400,00 eura obracunata je na temelju &lanka
8. stavka 1. totke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne plade (do 700,00 eura do 31. prosinca 2023.
prema Uredbi o visini minimalne pla¢e, “Narodne novine", broj 122/2022) za svaki mjesec zastiéenog
razdoblja. Placa je obralunata prema specifikacijama stetajnog upraviteija za razdoblje od 1. kolovoza
2023. godine do dana prestanka radnog odnosa,

Neisplacena naknada za neiskoriteni godisnji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
stecajnog postupka, u iznosu od 23,33 eura, utvrdena je na temelju €lanka 8. stavka 1. tocke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada place za neiskoristeni godisnji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimalne plade, kao ekvivalenta mjesednoj placi iz totke 1. istoga &lanka, a proporcionatno broju dana
neiskoriStenog godiSnjeg odmora. Sukiadno odredbama &lanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjesedni iznos
prava preraCunava se u dnevni iznos dijeljenjem s brojem 30 kao prosje&nim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnozi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 1 dan neiskori$tenog godisnjeg odmora.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stetajnom postupku utvr@ena trazbina u neto
iznosu, a trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i ha osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obraduna i uplati Agencija umanijit e se utvrdena
trazbina tijela dravne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje tra2bine tijela drzavne uprave
nadieznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi steajni upravitelj nakon 3to izvréi obradun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuc¢ih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 2.378,44 eura obradunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. to&ke 4.
Zakona u visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima
pravo na isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u
stegajnom postupku, a najvise do polovice najviSeg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom
Clanka 126. stavka 4. Zakona o radu (,Narodne novine* broj 93/14, 127117, 98/19, 15122, 46/23 i 64/23)
propisano je da, ako zakonom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu nije odredeno
drukéile, ukupan iznos otpremnine ne moze biti vedi od Zest prosje¢nih mjeseénih plata koje je radnik
ostvario u i mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka
ugovora o radu ostvario prosje¢nu pladu u iznosu od 1.297,33 eura. Radniku je u steCajnom postupku
utvrdena otpremnina u iznosu od 4.756,88 eura.

Temeljem izlo2enog, rijeSeno je kao u izreci rjieSenja,

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku,
Ovo rjeSenje oslobodeno Je placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

) Protiy‘ ovog tjedenja moz_e se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i

socijalne politike. Za.rb‘a se predaje putem ove Agenciie u dva primjerka, neposredno ili preporu¢enom

postom a moze se izjavitt i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave oveg rieSenja. Zalba ie
oslobodena pla¢anja upravne p[istojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

_ _ Stranka se moZe odreci prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka
rjie$enja do dana isteka roka za izjavljivanje 2albe. Qdricanje o e moze se opozvati.
VKA SR,

v.d.ﬁA@@];ELJA AGENC)JE:
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Dostaviti:
; . N;arko ‘gurman, Rimski put 50, 10380 Sesvete,
. n/r steZajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.o0.0. u stecaju, Slavonska j
3. Sluzba ekonomske-financijskih i radunovedstvenih poslova, " oneia avenlia 6, 10000 zagreb,
4, arhiva, ovdje,




REPUBLIKA HRVATSKA .
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagrebh, Frankopanska 11

KLASA: UP/i-034-01/24-01/0143
URBROJ: 0479-2/4-24/0002
Zagreb, 12. lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, na temelju ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnitkih trazbina ("Narodne novine",
broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva STUDIO MODERNA - TV
PRODAJA d.o.0. u stetaju, OIB: 975687356297, Slavonska avenija 6, Zagreb, Kristine Rogié, OIB:
32683353051, radi ostvarivanja prava na neispla¢ene trazbine u sluéaju stetaja postodavea donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Kristina Rogié, Ulica Marina Tartaglie 18, 100600 Zagreb, O!B: 32683353051
(u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene naknade za neiskoristeni godignji odmor u iznosu od 1.143,33 eura,

- ofpremninu u iznosu od 874,06 eura,

§to sveukupno Iznosi 2.017,39 eura.

2. Pri isplati pla¢e i naknade place Agencija je duzna obragunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicy, te pripadajuée poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog rjeSenja izvriti uplatu na poseban namjenski
ra¢un ste€ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, steajni upravitelj je duZan izvr$iti, uz izravnu uplatu
priznatih traZbina radnicima, obratun i uplatu pripadaju¢ih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice | na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, stedajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist tijela drfavne uprave
nadleznog za financije, nakon $to izvrsi obralun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

ObrazloZenje

Radnik je Agenciji podnic zahtjev za ostvarivanje prava u slugaju stedaja poslodaveca dana 29. travnja
2024. godine. Dana 10. lipnja 2024. godine kompletirana je dokumentacija potrebna za odlugivanje o

zahtjevu radnika. X

-

[zvr&enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je steCaj nad duZnikom otvoren rieSenjem koje je donio Trgova&ki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karlovcu, poslovni broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje Je Istl dan objavijeno na
mreZnoj stranici e-Oglasna plo&a sudova;

- da su trazbine utvrdene rjeSenjem od 3. travnja 2024, godine, koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karlovcu, poslovni broj St-2424/2023, a koje je isti dan objavljeno na mreZnoj stranici
e-Oglasna ploga sudova; )

- da je trazbina radnika utvrdena u rieto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obradunavaiju iz
osnovice i na osnovicu. utvrdeni u [. visem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stedajnog duZnika prestao dana 18. studenog 2023. godine
odlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita | osiguranje
prava u slu€aju stetaja poslodavca;

~ wria je radnik zahtjev za isplatu traZbina podnio u roku.

Zahtiev radnika je osnovan.

Postupajuci po nadelu pomoéi stranci na natin da neznanje ne bude na $tetu prava koja joj po



zakonu pripadaju, te po nadelu ekonomicnosti postupka, utvrdeno je pravo na neisplacene naknade za
neiskoristeni godi§nji cdmor i otpremninu, s obzirom da su ista utvrdena u ste¢ajnom postupku.

Zastiteno razdoblje je razdoblie za koje se provodi zastita i osiguranje prava u sluaju otvaranja
stedajnog postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblje posliednjih pet mjeseci prije otvaranja
stedajnog postupka nad poslodaveem odnosno posliednjih pet mjeseci prije prestanka radnog cdnosa ako
je on prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka.

Stedajni postupak je otvoren dana 3. listopada 2023. godine, te je zadti¢eno razdoblje od 3. svibnja
2023. godine do 3. listopada 2023. godine.

Neisplaéena naknada za neiskoristeni godidnji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
stetajnog postupka, u iznosu od 1.143,33 eura, utvrdena je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. tocke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada place za neiskoristeni godidnji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimalne pla¢e, kao ekvivalenta mjesetnoj pladl iz totke 1. istoga Clanka, a proporcionalno broju dana
neiskori$tenog godisnjeg odmora. Sukladno odredbama ¢&lanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjesecni iznos
prava preraunava se u dnevni iznos dijelienjem s brojem 30 kao prosjetnim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnoZi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 49 dana neiskoridtenog godisnjeg odmora za 2022. i 2023. godinu.

Sukladno ¢lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u steCajnom postupku utvrdena traZbina u neto
iznosu, a trazbina za poreze i doprinose iz osnovice | na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obraduna i uplati Agencija umanjit ée se utvrdena
traZbina tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje traZzbine tijela drzavne uprave
nadleZneg za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste€ajni upravitelj nakon $to izvrsi obradun i uplatu
doprinosa za cbvezna oslguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuéih poreza i
prireza,

Otpremnina u iznosu od 874,06 eura obradunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. totke 4, Zakona
u visini polovice otpremnine utvrdene u stedajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo
na isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u ste€ajnom
postupku, a najviSe do polovice najviSeg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom &lanka 126.
stavka 4. Zakona o radu (,Narodne novine® broj 93/14, 127/17, 98119, 151/22, 46/23 i 64/23) propisano je
da, ako zakonom, kolektivnim ugovorom, praviinikom o radu ili ugovorom o radu nije odreeno drukéije,
ukupan iznos otpremnine ne moZe biti vedi od Sest prosjecnih mieseénih plada koje je radnik ostvario u tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu
ostvario prosjenu pla¢u u iznosu od 1.048,87 eura. Radniku je u stedajnom postupku utvrdena otpremnina
u iznosu od 1.748,12 eura.

Temeljem izloZenog, rijeSeno je kao u izreci rleSenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik mo2e ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjeSenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 8. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti 2alba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno il preporutenom
postom a moZe se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riedenja. Zalba je
oslobodena placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odreci prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka

rjedenja do dana isteka roka za izjavljivanje 2albe. Odricanje od a PR pZe se opozvati.
N\

Dostaviti:

1. Kristina Rogi¢, Ulica Marina Tartaglie 18, 10000 Zagreb,

2, wr stefajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.o.0. u stedaju, Slavonska avenia 6, 10000 Zagreb,
3. Sluzba ekonomsko-financijskih i racunovodstvenih posiova,

4, arhiva, ovdje,




REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/24-01/0144
URBROJ: 0479-2/4-24/0002
Zagrgb, 12. lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina {u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472108, na temelju &lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnickih trazbina ("Narodne novine",
broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva STUDIO MODERNA - TV
PRODAJA d.o.0. u stedaju, OIB: 97587356297, Slavonska avenija 6, Zagreb, Senije Peridi¢, OIB:
33134162157, radi ostvarivanja prava na neisplatene trazbine u sludaju stetaja posledavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Senija Peri§i¢, Podlukovnik 19, 22000 Bilice, OIB; 33134162157 {u nastavku:
radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene place odnosno naknade plade u iznosu od 1.446,67 eura,

- neisplacene naknade za neiskoristeni godi&nji odmor u iznosu od 303,33 eura,

- otpremnlinu u iznosu od 1.379,49 eura,

ito sveukupno iznosi 3.129,49 eura.

2. Priisplati place | naknade pla¢e Agencija je duzna obragunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuée poreze i prireze.
3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr&nosti ovog rjesenja izvréiti uplatu na poseban namjenski
radun stecajnog duZnika.
4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, steajni upravitelj je duan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obracun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja Koji se obradunavaju iz osnovice i ha osnovicu.
5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, ste€ajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje traZbine utvrdene po tom osnovu u korist tijela dr2avne uprave
nadleznog za financije, nakon $to izvrsi obratun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obra¢unavaju iz osnhovice i ha osnovicu.

Obraziozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sluaju stedaja poslodavca dana 29. travnja
2024. godine i to za neisplatene plade za zasdtiCeno razdoblje, neisplatene naknade za neiskoristeni
godidnji odmor i otpremninu. Dana 10. lipnja 2024. godine kompletirana je dokumentacija potrebna za
odluivanje o zahtjevu radnika.

lzvr§enim uvidom u predmetni spis utvideno je: .

- da je stetaj nad duznikom otvoren rje§enjem koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karlovcu, poslovni broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavljeno na
mreZnoj stranici e-Oglasna plo&a sudova;

— da su trazbine utvrdene rjeSenjem od 3. travnja 2024. godine, koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karlovcu, poslovni broj St-2424/2023, a koje je isti dan objavijeno na mreZnoj stranici
e-Cglasna plota sudova;

- da je tra2bina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinasi, porezi i prirezi koji se obradunavaiju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni u I. visem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duZnika prestao dana 24. listopada 2023. godine
odlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu;

~ da je radniK bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zaétita i osiguranje
prava u slu¢aju steaja poslodavca;

- da je radnik zahtjev za isplatu traZbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.

Zadticeno razdoblje je razdoblie za koje se provodi zaétita | osiguranje prava u slu€aju otvaranja



stedajnog postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblje posliednjin pet mjeseci prije otvaranja
stedajnog postupka nad poslodaveern odnosno posliednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako
je on prestac unutar 12 mjeseci prije otvaranja stetajnog postupka.

Stegajni postupak je otvoren dana 3. listopada 2023. godine, te je zasti¢eno razdoblje od 3. svibnja
2023. godine do 3. listopada 2023. godine.

Neisplaéena placa odnosno naknada place u iznosu 1.446,67 eura obratunata je na temelju ¢lanka
8. stavka 1. toke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne plade {do 700,00 eura do 31, prosinca 2023,
prema Uredbi o visini minimalne plac¢e, "Narodne novine", broj 122/2022) za svaki mjesec zasticenog
razdoblja, Pla¢a je obratunata prema specifikacijama stetajnog upravitelia za razdoblje od 1. kolovoza
2023. godine do dana otvaranja ste¢ajnog postupka.

Neisplaéena naknada za neiskoristeni godidnji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
stedajnog postupka, u iznosu od 303,33 eura, utvrdena je na temelju Clanka 8, stavka 1. toCke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada place za neiskoridteni godi$nji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimaine plade, kao ekvivalenta mjesefnoj plaéi iz tocke 1. istoga €lanka, a proporcionalno broju dana
neiskoridtenog godisnjeg odmora. Sukladno odredbama ¢lanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjesetni iznos
prava preratunava se u dnevni iznos dijefjenjem s brojem 30 kao prosjeénim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnoZi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da Je radnik stekao pravo na 13 dana neiskoriStenog godiSnjeg odmora.

Sukladno tlanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u steCajnom postupku utvrdena trazbina u neto
iznosu, a trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obracuna i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena
traZbina tijela dravne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleZnog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste€ajni upravitelj nakon 3to izvrsi obradun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuéih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 1.379,49 eura obraCunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. totke 4.
Zakona u visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima
pravo na isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u
stetajnom postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine, QOdredbom
¢lanka 126. stavka 4. Zakona o radu {,Narodne novine" broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 i 64/23)
propisano je da, ako zakonom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu nije cdredeno
druktife, ukupan iznos otpremnine ne moze biti ve¢i od Sest prosjednih mjese¢nih plada koje je radnik
ostvario u tei mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka
ugovora o radu ostvario prosjednu placu u iznosu od 827,69 eura. Radniku je u steajnom postupku
utvrdena otpremnina u iznosu od 2.758,98 eura.

Temeljem izlo2enog, rijeSeno je kao u izreci rjesenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik mozZe ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjeenje oslobodeno je pladanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona © upravnim pristojbama
("Narodne novine”, broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rieSenja moZe se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporut¢enom
postom a moZe se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rje$enja. Zalba je
oslobodena placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moZe odre¢i prava na Zalbu u pisanom obliku ifi usmeno na zapisnik, od dana primitka
rfjieSenja do dana isteka roka za [zjavljivanje 2albe. Odricanje od 2albe ne moZe se opozvati.
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Dostavltl:

1. Senija Per3i¢, Podlukovnik 19, 22000 Bilice,

2. nir stetajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.o.0. u stetaju, Slavonska avenija 6, 10000 Zagreb,
3. Sluzba ekonomsko-financijskih | ratunovodstvenih posiova,

4. arhiva, ovdje.




REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNIGKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/i-034-01/24-01/0145
URBROJ: 0479-2/4-24/0002
Zagreb, 12. lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, na temelju Clanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnickih trazbina {"Narodne novine",
broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva STUDIO MODERNA - TV
PRODAJA d.c.o. u steaju, OIB: 97587356297, Slavonska avenija 6, Zagreb, Meri Salkovit, OIB:
34980781608, radi ostvarivanja prava na neispladene trazbine u slugaju ste¢aja poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Meri Salkovié, 113. Sibenske brigade HV-a 42, 22000 Bilice, OIB:
34980781608 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene plade odnosno naknade plaée u iznosu od 1.400,00 eura,

- otpremninu u iznosu od 550,01 eura,

§to sveukupno iznosi 1.950,01 eura.

2. Priisplati pla¢e i naknade place Agencija je duZna obraunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obradunavaju iz osnavice i na oshovicu, te pripadajuée poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrSnosti ovog rjeSenja izvréiti uplatu na poseban namjenski
ratun stetajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stegajni upravitelj je duZan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obradun i uplatu pripadajué¢ih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu,

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, stecajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, nakon 8to izvr8i obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
chraunavaju iz osnovice i na osnovicu.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slu&aju ste€aja poslodavca dana 29. travnja
2024, godine i to za neispladene plade za zasti¢eno razdoblje i otpremninu. Dana 10. lipnja 2024. godine
kompletirana je dokumentacija potrebna za odlutivanje o zahtjevu radnika.

lzvr8enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je steCaj nad duznikom otvoren rje$enjem koje je donio Trgova&ki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Kariovcu, poslovni broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavljeno na
mreZnoj stranici e-Oglasna ploda sudova;

- da su fraZbine utvrdene rjeSenjem od 3. travnja 2024. godine, koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karlovcu, poslovni broj St-2424/2023, a koje je isti dan objavijeno na mre2noj stranici
e-Oglasna plo¢a sudova;

— da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obradunavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni u 1. viSem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.,

— da je radniku radni odnos kod poslodavea-steéajnog duznika prestao dana 1. listopada 2023. godine
odlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u sluCaju ste€aja posiodavea;

— daje radnik zahtjev za isplatu traZzbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.



Zasticeno razdobije je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slucaju otvaranja stecajnog
postupka nad poslodaveem, a predstavija razdoblie posijednjih pet mjeseci prije otvaranja stecajnog
postupka nad poslodavcem.odnosno posljednjin pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja stedajnog postupka. Radniku je radni odnos prestac 1. listopada
2023. godine, te je zastiéeno razdoblje od 1. svibnja 2023. godine do 1. listopada 2023. godine.

Neisplacdena pla¢a odnosno naknada pla¢e u iznosu 1.400,00 eura obradunata je na temelju ¢lanka 8.
stavka 1. to¢ke 1. Zakona, u visini do iznosa minimaine place (do 700,00 eura do 31. prosinca 2023. prema
Uredbi o visini minimalne pla¢e, "Narodne novine®, broj 122/2022) za svaki mjesec zasticenog razdoblja.
Pla¢a je obradunata prema specifikacijama ste€ajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza 2023. godine
do dana prestanka radnog odnosa.

Sukiadno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste€ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleZnog za financije, za iznos doprinosa koji obraduna i uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena traZbina
tijela drzavne uprave nadieZznog za financije. Prijedlog za umanjenje traZzbine tijela drzavne uprave
nadleZnog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste€ajni upravitelj nakon $to izvrsi obra&un i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obraunavaju iz osnovice | na osnovicu te pripadajuéih poreza i

prireza.

Otpremnina u iznosu od 550,01 eura obratunata je na temelju &anka 8. stavka 1. totke 4. Zakona u visini
polovice otpremnine utvrdene u stefajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u stedajnom
postupku, a najvie do polovice najviSeg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom &lanka 126.
stavka 4. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 | 64/23) propisano je
da, ako zakonom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu nije odredeno drukgije,
ukupan iznos otpremnine ne moZe biti vedi od Sest prosjecnih mjesednih pla¢a koje je radnik ostvario u tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu
ostvario prosjeénu placu u iznosu od 825,01 eura. Radniku je u steajnom postupku utvrdena otpremnina u
iznosu od 1.100,01 eura.

Temeljem izloZenog, rijeSeno je kao u izreci rjesenja.

Svaje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moZe ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Qvo rjeSenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijaine
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporudenom po&tom a
moZe se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjedenja. Zalba je oslobodena
pla¢anja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odreci prava na 2albu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjesenja
do dana isteka roka za izjavijivanje 2albe. Odricanje od Zalbe ne mo2e se opozvati.
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Dostavitk:

1. Merl Salkovi¢, 113. Sibenske brigade HV-a 42, 22000 Bilice,

2. n/r stetajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.c.0, u stedaju, Stavonska avenija 6, 10000 Zagreb,
3. Sluzba ekonomsko-financijskih i ratunovodstvenih poslova,

4. arhiva, ovdje.




REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/24-01/0146
URBROJ: 0479-2/4-24/0002
Zagreb, 12. lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, na temelju &lanka 30, stavka 1. Zakona o osiguranju radnigkih trazbina ("Narodne novine",
broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika druStva STUDIO MODERNA - TV
PRODAJA d.o.0. u stelaju, OIB: 97587356297, Slavonska avenija 6, Zagreb, Matije Naki¢a, OIB:
28602897495, radi ostvarivanja prava na neispladene traZbine u sludaju steéaja poslodavca donosi

Rjesdenje

1. Utvrduje se da radnik Matija Naki¢, Prominska ulica 58, 10000 Zagreb, O1B: 28602897495 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene plate odnosno naknade plade u iznosu od 1.353,33 eura,

- otpremninu u iznosu od 1.213,03 eura,

§to sveukupno iznos! 2.566,36 eura.

2. Pri isplati plade i naknade ptad¢e Agencija je duzna obraunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrnosti ovog rjeSenja izvrSiti uplatu na poseban namjenski
ra¢un steéajnog duznika.

4, Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stetajni upravitelj je duZan izvriiti, uz izravnu uplatu
priznatih traZbina radnicima, obratun i uplatu pripadajucih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, stecajni upravitelj
ée podnijeti prijedlog za umanjenje traZzbine utvrdene po tom osnovu u korist tijela drZavne uprave
nadleznog za financije, nakon $to izvrsi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obradunavaju iz osnovlce | na osnovicu.

ObrazloZenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sludaju steaja poslodavca dana 29. travnja
2024. godine i to za neisplacene plate za zastiteno razdoblje i otpremninu. Dana 10. lipnja 2024. godine
kompletirana je dokumentacija potrebna za odlugivanje o zahtjevu radnika.

izvr$enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

— da je stetaj nad duZnikom otvoren rjeﬁenjem koje je donio Trgovatki sud u Zagrebu, Stalna sluZba u
Karlovcu, poslovni broj St-2424/2023 od ‘3. listopada 2023. godine koje Je isti dan objavijeno na
rmreZnoj stranici e-Oglasna ploga sudova;

— da su trazbine utvrdene rjeéenjem od’ 3. travnja 2024. godine, koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karlovcu, poslovni broj S$t-2424/2023, a koje je isti dan objavljeno na mreZnoj stranici

e-Oglasna plota sudova;

- da je tratbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obralunavaju iz
osnovice | na osnovicu utvrdeni u [. visem Isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.; .

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 28. rujna 2023. godine
odlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu;

~ da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slucaju steaja poslodavca;

— " da je radnik zahtjev za isplatu traZbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.



R N .

Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u sluéaju otvaraqja sleéajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblje posliednjih pet mjeseci prije otvaranja steégjnog
postupka nad poslodavcem odnosno posijednjin pet mjeseci prije prestanka radnog ocdnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja stefajnog postupka. Radniku je radni odnos prestao 28. rujna
2023. godine, te je zasticeno razdoblje od 28. travnja 2023. godine do 28. rujna 2023, godine.

Neisplatena plaa odnosno naknada plaée v iznosu 1.353,33 eura obratunata je na temelju élanka 8.
stavka 1. toCke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place (do 700,00 eura do 31. prosinca 2023. prema
Uredbi o visini minimalne place, "Narodne novine", broj 122/2022) za svaki mjesec zastitenog razdoblja.
Placa je obralunata prema specifikacijama steéajnog upravitelja za razdoblie od 1. kelovoza 2023. godine
do dana prestanka radnog odnosa.

Sukladno Elanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnavicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleZnog za financije, za iznos doprinosa koji obraduna i uplati Agencija umanjit ée se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleZnog za financije. Prijedlog za umanjenje traZbine tijela dravne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste¢ajni upravitelj nakon &to Izvrai obragun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajudih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 1,213,03 eura obratunata je na temelju Elanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvr@ene u stetajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplaty otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u steCajnom
postupku, a najvide do polovice najviSeg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom &lanka 126.
stavka 4. Zakona o radu (,Narodne novine® broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 i 64/23) propisano je
da, ako zakonom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu nije odredeno drukgije,
ukupan iznos otpremnine ne moZe biti ve¢i od Sest prosje&nih mjese&nih plaéa koje je radnik ostvario u tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik Je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu
ostvario prosjecnu pla¢u u iznosu od 1.455,63 eura. Radniku je u ste&ajnom postupku utvrdena otpremnina
1 iznast ad 2.426,05 aura.

Temeljem izloZenog, rijedeno je kao u izreci rjedenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleZnom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rieSenja moZe se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike, Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuenom postom a
moZe se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rieSenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojpama.

Stranka se moZe odreti prava na 2albu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjesenja

do dana isteka roka za izjavijivanje 2albe. Qdricanje od Zalbe ne mo? opozvati
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Dostavitl:

1. Matija Naki¢, Prominska ufica 58, 10000 Zagreb,

2. nir ste€ajnom upravitelji, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0. U ste&au, Slavonska avenija 6, 10000 Zagreb,
3. StuZba ekonomsko-financijskih | ratunovodstvenih poslova,

4, arhiva, ovdje.




REPUBLIKA HRVATSKA

AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/i-034-01/24-01/0147
URBROJ: 0479-2/4-24/0002
Zagreb, 12. lipnja 2024, godine

Agencija za osiguranje radnitkih traZbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
043:23472199, na temelju Elanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radni¢kih trazbina ("Narodne novine",
broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva STUDIO MODERNA - TV
PRODAJA d.0.0. u ste&aju, OIB: 97587356297, Slavonska avenija 6, Zagreb, Mirjane Jurkovié, OIB:
38777160886, radi ostvarivanja prava na neispladene trazbine u sluéaju stecaja poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Mirjana Jurkovi¢, Retkosica 27, 10000 Zagreb, OIB: 38777160686 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu slfjedecih traZzbina:

- neispla¢ene plaée odnosno naknade place u iznosu od 1.400,00 eura,

- neisplaéene naknade za neiskoridteni godidnji odmor u iznosu od 93,33 eura,

- otpremninu u lznosu od 3.450,49 eura,

§to sveukupno iznosi 4.943,82 eura.

2. Pri isplati plade i naknade plaée Agencija je duzna obratunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obragunavaju iz osnovice i na osnovicy, te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrsnosti ovog riesenja izvréiti uplatu na poseban namjenski
radun stecajnog duZnika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, steajni upravitel] je duzan izvr§itl, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obradun i uplatu pripadajucih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz oshovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, ste€ajni upravitel]
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje traZbine utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, nakon $to izvr$i obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

ObrazioZenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sluéaju steaja poslodavca dana 29. travnja
2024. godine i to za neisplatene place 2a zasticeno razdoblje, neisplaéene naknade za neiskoristeni
godi&nji odmor i otpremninu. Dana 10. lipnja 2024. godine kompletirana je dokumentacija potrebna za
odiugivanje o zahtjevu radnika. s

lzvréenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

— da je stetaj nad duznikom otvoren rjesenjem koje je donio Trgovalki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karloveu, poslovni broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavijeno na
mreznoj stranici e-Oglasna plotéa sudova;

_ da su trazbine utvrdene rjeSenjem od 3. travnja 2024. godine, koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karloveu, poslovni broj St-2424/2023, a koje je isti dan objavijeno na mreznoj stranic
e-Oglasna plota sudova;

~ da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obradunavaju iz
osnovice | na osnovicu utvrdeni u I. visem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stegajnog duznika prestao dana 1. listopada 2023. godine
odlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu;

- da jeradnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu¢aju stetaja poslodavcea,

= daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.



Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi za$tita i o'sigu.rlanje prava u sllucc'iju otvaranja
steajnog postupka nad poslodavcem, a predsta\{lja Eazdoblje. posl;edpuh pet mjeseci prije otvaranja
steéajnog postupka nad posledavcem odnosno posljedpjlh pet mjeseci prije Pres.tanka r_adnog odnosa ako
je on prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja steéajqog_ postupka. Radnlku Je radni odnos pres_tao 1.
listopada 2023. godine, te je zasti¢eno razdoblje od 1. svibnja 2023, godine do 1. lzstopa}da 2023. g_odme.

Neisplacena pla¢a odnosno naknada plaée u iznosu 1.400,00 eura obratunata je na tem_elju tlanka
8. stavka 1. to¢ke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne pla¢e {do 700,00 eura do 31. prosinca 2023,
prema Uredbi o visini minimalne pla¢e, "Narodne novine", broj 122/2022) za svaki mjesec zasti¢enog
razdoblja. Placa je obratunata prema specifikacijama ste¢ajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza
2023. godine do dana prestanka radnog odnosa.

Neisplacena naknada za neiskoristeni godisnji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
steCajnog postupka, u iznosu od 93,33 eura, utvrdena je na temelju &lanka 8. stavka 1. todke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada place za neiskoridteni godiénji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimalne place, kao ekvivalenta mjesetnoj pladi iz tocke 1. istoga &lanka, a proporcionalno broju dana
neiskoristenog godiSnjeg odmora. Sukladno odredbama &lanka 9. stavka 1. Zakona, najvii mjesecni iznos
prava preratunava se u dnevni iznos dijeljenjem s brojem 30 kao prosje&nim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnozi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 4 dana neiskoridtenog godisnjeg odmora.

Sukladno ¢&lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u steCajnom postupku utvrdena trazbina u neto
iznosu, a traZbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvidena u korist tiela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obraduna i uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena
trazbina tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela dr2avne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stedajni upravitelj nakon $to izvr$i obraéun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 3.450,48 eura obratunata je na temelju tlanka 8. stavka 1. totke 4.
Zakona u visini polovice otpremnine utvrdene u stetajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima
pravo na isplatu otpremnine pod uvjetima utvrGenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u
steCajnom postupku, a najviSe do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom
¢lanka 126. stavka 4. Zakona o radu {,Narodne novine* broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 i 84/23)
propisano je da, ako zakonom, kolektivnim ugovorom, pravitnikem o radu i ugovorom o radu nije odredeno
drukéije, ukupan iznos otpremnine ne moze bitl vedi od 3est prosjeénih mjesednih plata koje je radnik
ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka
ugovora o radu ostvario prosjednu pladu u iznosu od 2.070.29 eura. Radnikuy je u ste€ajnom postupku
utvrdena otpremnina u iznosu od 6.900,97 eura.

Temeljem izloZenog, rijedeno je kao u izreci rjedenja,

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesSenje oslobodeno je platanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti 2alba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuenom
postom a moZe se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjeSenja. Zalba je
oslobodena pladanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o u ravnim pristojbama,

Stranka se moZe odre¢i prava na Zalbu u- pisanom obiEIRUSeno na zapisnik, od dana primitka
rie$enja do dana isteka roka za izjavijivanje 2atbe. Odricanj _\zalbe' ne'ﬁlg';ze se opozvati. :

Dostaviti:

1. Miffana Jurkovié, RetkoSica 27a, 10000 Zagreb,

2. o/r ste¢ajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0. u steéaju, Slavonska avenija 6, 10000 Zagreb
3. SluZba ekonomsko-financijskih i raéunovodstvenih poslova, '
4, arhiva, ovdie,




REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/24-01/0148
URBROQJ: 0479-2/4-24/0002
Zagreb, 12, lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radnitkih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, na temelju Slanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnitkih trazbina ("Narodne novine",
broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva STUDIO MODERNA - TV
PRODAJA d.o.o. u steaju, OIB: 97587356297, Slavonska avenija 6, Zagreb, Kate Bradari¢, OIB:
63079351182, radi ostvarivanja prava na neisplaéene trazbine u sluéaju stedaja poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Kata Bradarié, Loborinci 13, 10000 Zagreb, OiB: 63079351182 (u nastavku:
radnik) Ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene pla¢e odnosno naknade plade u iznosu od 1.446,67 eura,

- neisplacene naknade za neiskoristeni godi$nji odmor u iznosu od 140,00 eura,

- ofpremninu u iznosu od 1.393,75 eura,

8to sveukupno iznosi 2.980,42 eura.

2. Pri isplati place i naknade place Agencija je duZna obraéunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuée poreze i prireze.
3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr3nosti ovog rjedenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun steéajnog duznika.
4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste&ajni upravitel] je duZan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih traZbina radnicima, obracun | uplatu pripadajutih poreza | prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja Koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu.
5. Za iznos poreza | doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, steéajni upravitelj
¢e podnijeti prijediog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist tijela driavne uprave
nadleznog za financije, nakon $to izvrSi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obraCunavaju iz osnovice i na osnovicu.

ObrazloZenjo

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sluéaju stedaja poslodavca dana 29. travnja
2024. godine i to za neisplaene plade za zasti¢eno razdoblie, neisplaéene naknade za neiskoristeni
godidnji odmor i otpremninu. Dana 10. lipnja 2024. godine kompletirana je dokumentacija potrebna za
odlugivanje o zahtjevu radnika.

lzvrdenim uvidom u predmegqi spis utvrdeno je:

- da je stetaj nad duznikom otvoren rjesenjem koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu, Stalna sluZba u
Karlovcu, poslovni broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavljeno na
mreznoj stranici e-Oglasna ploéa sudova;:

- da su trazbine utvrdene rjeenjem’od 3. travnja 2024. godine, koje je donio Trgovagki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karloveu, poslovni Broj St-2424/2023, a koje je isti dan objavijeno na mreznoj stranici
e-Oglasna ploda sudova, 3

— da je trazbina radnika utvr@ena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obradunavaju iz
osnovice izha osnovicu utvrdeni u I. viSem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, ped rednim brojem 1.;

— da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste€ajnog duZnika prestac dana 11. listopada 2023. godine
odlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu;

— da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u sluc¢aju ste¢aja poslodavcea;

~ da je radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.



Zasticeno razdoblje je razdoblie za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slu€aju otvaranja
stetajnog postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblje posljednjih pet mjeseci prije otvaranja
ste¢ajnog postupka nad posledavcem odnosno posliednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako
je on prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja steCajnog postupka.

Stecajni postupak je otvoren dana 3. listopada 2023, godine, te je zastiCeno razdoblje od 3. svibnja
2023. godine do 3. listopada 2023. godine.

Neisplaéena placa odnosno naknada plate u iznosu 1.446,67 eura obracunata je na temelju ¢lanka
8. stavka 1. toéke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne plaée {(do 700,00 eura do 31. prosinca 2023.
prema Uredbi o visini minimalne plade, “Narodne novine", broj 122/2022) za svaki mjesec zastitenog
razdoblja. Plada je obratunata prema specifikacijama stefajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza
2023, godine do dana otvaranja ste€ajnog postupka.

Neispla¢ena naknada za neiskoriteni godidnji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
steCajnog postupka, u iznosu od 140,00 eura, utvrdena je na temelju Clanka 8. stavka 1. totke 3, Zakena.
Prema navedenoj odredbi, naknada pla¢e za neiskoristeni godisnji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimalne place, kao ekvivalenta mjese&noj pladi iz totke 1. istoga &lanka, a proporcionalno broju dana
neiskoristenog godidnjeg odmora. Sukladno odredbama ¢lanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjesedni iznos
prava prera¢unava se u dnevni iznos dijeljenjem s brojem 30 kao prosjednim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnoZi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 6 dana neiskoridtenog godi3njeg odmora.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste€ajnom postupku utvrdena traZbina u neto
iznosu, a traZbina za poreze i doprinose iz osnovice i nha osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obratuna i uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena
trazbina tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela dr2avne uprave
nadleZznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi steajni upravitelj nakon Sto izvri obradun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajudéih poreza i

rireza.

P Otpremnina u iznosu od 1.393,75 eura obratunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. totke 4.
Zakona u visini polovice otpremnine utvrdene u stetajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima
pravo na isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u
steGajnom postupku, a najviSe do polovice najviSeg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom
&lanka 126. stavka 4. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 i 64/23)
propisano je da, ako zakonom, kolektivnim ugoveorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu nije edredeno
druk&ije, ukupan iznos otpremnine ne mo2e biti vedi od Sest prosjenih mjeselnih placa koje je radnik
ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka
ugovora o radu ostvario prosjeénu placu u iznosu od 760,23 eura. Radniku je u steajnom postupku
utvrdena otpremnina u iznosu od 2.787,50 eura.

Temeljem izloZenog, rijedeno je kao u izreci rjedenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleZnom sudskom postupku.
Ovo rjedenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem €&lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno Ili preporuenom
podtom a moZe se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjedenja. Zalba je
oslobodena platanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9, Zakona ¢ upravnim pristojbama.

Stranka se moze odreci prava na 2albu u pisanom obliku jli usgeno na zapisnik, od dana primitka
rjiedenja do dana isteka roka za izjavljivanje 2albe. Odrlcarye o) qlﬁmgj\e se opozvati.

I.
f

Dostaviti:

1. Kata Bradari¢, Loboring 13G, 10000 Zagreb,

2. n/r steCajnom upravitefju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0. u stegaju, Slavonska avenija 6, 10000 Zagreb,
3. Slu2ba ekonomsko-financiskih [ radunovodstvenih poslova,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/24-01/0149
URBROJ; 0479-2/4-24/0002
Zagreb, 12. lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radnitkih traZbina (u nastavku: Agencifa), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
042:234?21 09, na temelju dlanka 30, stavka 1. Zakona o osiguranju radnickih trazbina ("Narodne novine",
broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva STUDIO MODERNA - TV
PRODAJA d.o.0. u stedaju, OIB: 97587356297, Slavonska avenija 6, Zagreb, Karmen Haligonje, OIB:
02363591940, radi ostvarivanja prava na neisplac¢ene trazbine u slu€aju ste€aja poslodavca donosi

Rjedenje

1. Utvrduje se da radnik Karmen Haligonja, Milatova 17/4, 10000 Zagreb, OIB: 02363591940 (u
nastavku; radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neispla¢ene place odnosno naknade plade u iznosu od 1.446,67 eura,

- otpremninu u iznosu od 1.653,78 eura,

Sto sveukupno iznosi 3.100,45 eura.

2. Priisplati plate i naknade plade Agencija je duZna obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuée poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrSnosti ovog rje$enja izvrSiti uplatu na poseban namjenski
ratun stedajnog duZnika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste€ajni upravitelj je duzan izvréiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obragun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Z3 iznGs poréze i doprinosa Iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, ste&ajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje traZbine utvrGene po tom osnovu u korist tijela drZavne uprave
nadleznog za financije, nakon &to izvr§l obratun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

ObrazloZenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sluéaju stetaja poslodavca dana 29. travnja
2024, godine i to za neisplatene plade za zasti¢eno razdoblje i otpremninu. Dana 10. lipnja 2024. godine
kompletirana je dokumentacija potrebna za odiutivanje o zahtjevu radnika.

[zvr$enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

—~ da je stetaj nad duZnikom otvoren riedenjem koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karlovcu, poslovni broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavijeno na
mre2noj stranici e-Oglasna ploca sudova;

— da su trazbine utvrdene rieSenjeim od 3. travnja 2024. godine, koje je donio TrgovaZki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karloveu, posléyni broj 'St-242{1{2023, a koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici
e-Oglasna plota sudova; RS

~ da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obradunavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni u i. viSem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.;

- da Je radniku radni odnos kod poslodavca-steéajnog duZnika prestao dana 8. listopada 2023. godine
odiukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu;

- da Je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavea u razdoblju za koje se provodi zaétita i osiguranje
prava u slu€aju stetaja poslodavca;

- da je radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.



7a&ticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i psigyranje prava u 'Slut'.:"a]lj otvarar]ja steéainog
postupka nad poslodaveem, a predstavija ra'z-doblje p'osljed.nph" pet mjeseci prije otvaranja ste(:ja]nog
postupka nad poslodavcem odnosno posliednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja stecajnog postupka.

Ste&ajni postupak je otvoren dana 3. listopada 2023. godine, te je za&ticeno razdoblje od 3, svibnja 2023.
godine do 3. listopada 2023. godine.

Neisplaéena plaéa odnosna naknada plaée u iznosu 1.446,67 eura obradunata je na temelju ¢lanka 8.
stavka 1. todke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place (do 700,00 eura do 31. prosinca 2023. prema
Uredbi o visini minimalne plaé¢e, "Narodne novine", broj 122/2022) za svaki mjesec zasti¢enog razdoblja.
Plaéa je obradunata prema specifikacijama stetajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza 2023. godine
do dana otvaranja ste€ajnog postupka.

Sukiadno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u steajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz oshovice | na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drZzavne uprave
nadleZnog za financije, za iznos doprinosa koji obracuna i uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleznog za financile. Prijedlog za umanjenje traZzbine tijela drzavne uprave
nadleZnog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste¢ajni upravitelj nakon 3to izvrsi obradun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 1.653,78 eura obratunata je na temelju tlanka 8. stavka 1. totke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u steéajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u stedajnom
postupku, a najvie do polovice najviSeg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom &lanka 126.
stavka 4. Zakona o radu (,Narodne novine” broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 i 64/23) propisano je
da, ako zakonom, kolektivnim ugovorom, pravilnikem o radu ili ugovorom o radu nije odredeno drukéije,
ukupan iznos otpremnine ne moZe biti veci od Sest prosjetnih mjeseénih pla¢a koje je radnik ostvario u tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora a rady
ostvario prosje¢nu placu u iznosu od 902,06 eura. Radniku je u steajnom postupku utvrdena ofpremnina u
iznosu od 3.307,55 eura,

Temeljem izloZenog, rijedeno je kao u izreci rjesenja.

" Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moZe ostvarivati u nadleZnom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeljem clanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22),

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rieSenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuc¢enom postom a
moZe se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjeSenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9, Zakona o upravnim pristojbama,

Stranka se moZe odre¢i prava na Zalbu u pisanom obliku ifi usmeno na zapisnik, od dana primitka rieSenja
do dana isteka roka za izjavijivanje 2albe. Odricanje od 2albe ne mo2e se opozvati.

Dostavitl:

1. Kamen Haligonja, Mitatova 17/4, 10000 Zagreb,

2. nir stetajnom upravitelfu, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0. u stedaju, Slavonska avenija 6, 10000 Z

3, Sluzba ekonomsko-financijskih | racunovodstvenih posiova, B 2areb
4, arhiva, ovdie.




REPUBLIKA HRVATSKA

AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNIC 5
NIG
Zagreb, Frankopanska 11 KIH TRAZBINA

KLASA: UP/1-034-01/24-01/0150
URBROJ: 0479-2/4-24/0002
Zagreb, 12. lipnja 2024. godine

Agenci . . s .

0‘_(‘;3252?2?39 ors];gtt:er?r:\é?u rcaldnf:]h trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:

ey 1'8:’23 me é : a’? : 30, stavka 1. Zakona o osiguranju radniékih trazbina ("N'arodne nc'nvi

R g2 Iu - ;a?l:/ lé) lg?kg"fgb ?32853(;0‘% Izahtjeva radnika drustva STUDIO MODERNA -n'?'\}

s Q0. aju, : : . Slavonska avenija 6, Za i i :
59188073, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u slués:ju stecajgfggélosd%r\llzz dZ(;'Jnrg‘;liCa, ofF:

Rjedenje

1. Utvrduje se da radnik Boris Zoretié, V ¢
da , Vladka Macek :
nra]:itsa;:g; radr:llé) 1mda pravo na isplatu sljedeéth traiba;nsas" 10480 Jastrebarsko, OIB: 77859185075 (u
- ene place odnosne naknade plate u i .
:otpremnlnu u iznosu od 706,27 eura, g iznosu 0d 144667 eura
§to sveukupno iznosi 2,152,94 eura.

2. Pri isplati i s - "
o oo & el oo s s o prete
ratun stetajnog duznika. od dana izvrinosti ovog rjedenja izvréiti uplatu na poseban namjenski
gﬁs:gﬁs?:fzgirzgkfa%ﬁ;gf;? d;’:i&%UjP’SUl;Qeane.dstch}jnl upravitelj je duzan izvrSit, uz izravau uplatu
A
g: dfe‘jzi‘gjgeﬁz:r Eﬁgl:gj eza n:?::jg?ée trazbine Ii:‘tvrdse.neap%sr:tg‘rl:;c%::g;] plljat;(g:‘?sin%gésﬁﬁzj\m: pt:?::\?tg
obratunavaju izosnovic'e o osnoviclliwgl obradun 1 uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se

ObrazloZenje -

Radnik je _Agt_anciji podnio zahtjev za ostvarivapje prava u slutaju steéaja poslodavea dana 29. travnja
2024. godine i to za neisplacene place za zastiteno razdoblje i otpremninu. Dana 10. lipnja 2024. godine
kompietirana je dokumentaciia potrebna za odlugivanje 0 zahtjevu radnika.

Izvréenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:
da je stetaj nad duznikom otvoren rjesenjem koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u

Karlovcu, poslovni broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavijeno na
mreZnoj stranici e-Oglasna plota sudova;

. da su trazbine utvrdene rjesenjem od 3. travnja 2024. g
Stalna sluzba u Karloveu, poslovni broj St-2424/2023, a

e-Oglasna plota sudova,
— daje trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obradunavaju iz

osnovice | na osnovicu utvideni u {. visem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva

financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.;

— da je radaiku radnl odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana-8. listopada 2023. godine
odiukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu;

~ da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se
prava u slu¢aju stecaja posiodavca,

— daje radnik zahtjev za isplatu traZbina podnio U roku.

odlne, koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu,
koje je isti dan objavijeno na mreznoj stranici

provodi zatita i osiguranje

Zahtjev radnika je osnovar.




oy
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Zasti¢eno razdoblje je razdoblje za koje se provedi zastita i _osig_granje prava u .sluc‘:?ju otvaranja steéaj_nog
postupka nad poslodavcem, 2 predstavlija razdoblje p_osﬂec!njrrl pet mjeseci prije otvaranja stecajnog
postupka nad posiodavcem odnosno posliednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjesect prije otvaranje steCajnog postupka.

Stedajni postupak je otvoren dana 3. listopada 2023. godine, te je za$tiCeno razdoblie od 3. svibnja 2023.
godine de 3. listopada 2023. godine.

Neisplacéena pla¢a odnosno naknada pla¢e u iznosu 1.446,67 eura obradunata je na t.emeiju clanka 8.
stavka 1. totke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place (do 700,00 eura do 31. prosinca 2023, prema
Uredbi o visini minimalne plade, “Narodne novine", broj 122/2022) za svaki mjesec zastitenog razdob_lja.
Placa je obratunata prema specifikacijama ste€ajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza 2023. godine
do dana otvaranja ste¢ajnog postupka.

Sukiadno ¢lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste€ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u kqfist tijela drzavne uprave
nadleZnog za financije, za iznos doprinosa koji obraguna i uplati Agencija uman;tt Ce__se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleZnog za financije. Priedlog za umanjenje traZbine tijela .eravne uprave
nadieZnog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi steajni upravitelj nakon &to izvrsi obraé.un i uplatl{
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajudih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 706,27 eura obratunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. toéke 4. Zakona u visini
polovice otpremnine utvrdene u steCajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvr@enim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u ste&ajnom
postupku, a najvise do polovice najviSeg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom &lanka 126,
stavka 4. Zakona o radu (,Narodne novine® broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 i 64/23) propisano je
da, ako zakonom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu nife odredeno drukéije,
ukupan iznos otpremnine ne meze biti vedi od $est prosjeénih mjese&nih placa koje je radnik ostvario u tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu
ostvario prosjednu pladu u iznosu od 1.412,53 eura. Radniku je u ste€ajnom postupku utvrdena otpremnina
u iznosu od 1.412,53 eura.

Temeljem [zloZenog, rijegeno je kao u izreci riesenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik mo2e ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.

Ovo rjeSenje oslobodeno je plaéanja upravne pristojbe temeliem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/18 i 114/22),

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog riesenja moze se iZjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinsko itelji i socij

ff : , ga sustava, obitelji i sociialne
politike. Z_al_ba. se predajg putemn ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenojm postcim a
mole se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjedenja. Zalba je oslobodena

Dostaviti:

1. Borls Zoretit, Viadka Maleka 55, 10450 Jastrebarsko,

2. nir steCajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - VP
3. Sr!hu?.ba ek:‘nomsko-ﬁnandjskih tratunovodstvenih pol:!g'DaAJA (0.0. y stetej, Slavonska svenya 8, 10000 Zagreo,
. arhiva, avdje. '




AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/24-01/0151
URBROQJ: 0479-2/4-24/0002
Zagreb, 12. lipnja 2024. godine

Qggggg?zfg osiguranje radniCkih traZbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
paszm Tz 8, na temelju &lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radniékih trazbina ("Narodne nc‘Jvine“.
Prigjo A i 18/23, u nastgvku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva STUDIO MODERNA - T\}
A AJA d.o.o._u steéaju,. OlB: 97587356297, Slavonska avenija 6, Zagreb, Branke Orsag, OIB:

0470212, radi ostvarivanja prava na neisplaéene trazbine u sludaju stedaja poslodavea donosi ' .

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Branka Orsag, Ulica Milana ReSeta :

{u n_astavku: radnik) ima pravo na isplgtu sljedeéih trazbina: re 36, 10000 Zagreb, OIf: 00730470212
- neisplacene place odnosno naknade plade v iznosu od 1.446,67 eura

- otpremninu v iznosu od 589,46 eura, ' '

§to sveukupno iznosi 2.036,13 eura.

2. _I_’n isplati place i naknade plaée Agencija je duZna obragunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obja¢unavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajue poreze i prireze.

3. Agencua.ée u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog riesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste¢ajnog duZnika.

4.'Najk_asnue»u_ roku od osam dana po uplati Agencije, stelajni upravitelj je duZan izvisili, uz izzavnu uplalu
priznatih trazbina radnicima, obragun i uplatuy pripadajutih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, ste€ajni upravitelj
ée podnijeti prijediog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist fijela drzavne uprave
nadleznog za financije, nakon &to izvrdi obratun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

ObrazloZenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slutaju stedaja poslodaveca dana 29. travnja
2024. godine i to za neisplacene place za zastiteno razdoblje i otpremninu. Dana 10. lipnja 2024. godine
kompletirana je dokumentacija potrebna za odlugivanje o zahtjevu radnika.

lzvrenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

— da je steaj nad duZnikom otvoren rjeSenjem foje je donio Trgovatki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karloveu, poslovni broj $t-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavljeno na
mre2noj stranici e-Oglasna ploca sudova;

—  da su trazbine utvrdene rjedenjem od 3. travnja 2024. godine, koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karlovey, poslovni broj St-2424/2023, 2 koje je isti dan objavljeno na mreZnoj stranici
e-Oglasna ploa sudova;

— da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obratunavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdenl u [. videm isplatnom redu u Korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.;

- da je radniku radni odnos kod poslodavea-stedajnog duznika prestao dana 3. listopada 2023. godine
odiukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bic u radnom cdnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u sludaju stecaja poslodavca;

— da je radnik zahtjev za isplatu traZbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.



Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u sluc‘:_aju otvarary'a ste(::aj-nog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblie posfjednjih pet mjeseci prije otvaranja stecajnog
postupka nad poslodavecem odnosno poslicdnjin pet mjeeeci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja stedajnog postupka.

Stetajni postupak je otvoren dana 3. listopada 2023. godine, te je zastiCeno razdoblje od 3. svibnja 2023.
godine do 3, listopada 2023. godine.

Neisplaé¢ena placda odnosnc naknada place u iznosu 1.446,67 eura obradunata je na temelju Clanka 8.
stavka 1. togke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne plade (do 700,00 eura do 31. prosinca 2023, prema
Uredbi o visini minimalne place, "Narodne novine”, broj 122/2022) za svaki mjesec zastiCenog razdoblja.
Pla¢a je obratunata prema specifikacijama ste€ajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza 2023. godine

do dana otvaranja ste€ajnog postupka.

Sukladno Clanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvidena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obracuna i uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena trazbina
tjela drzavne uprave nadleZnog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleznog 2a financije utvrdene po tom osnovuy, podnosi stecajni upravitelj nakon 3to izvréi obra&un i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnavice i na osnovicu te pripadajuéih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 589,46 eura cbracunata je na temelju Clanka 8. stavka 1. todke 4. Zakona u visini
polovice otpremnine utvrdene u steajnom postupku. Prema navedenocj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u steéajnom
postupku, a najvide do polovice najviSeg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom &lanka 126.
stavka 4. Zakona o radu (,Narodne novine* broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 i 64/23) propisano je
da, ako zakonom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu nije odredeno drukdije,
ukupan iznos otpremnine ne moZe biti vedi od Sest prosjetnih mjesednih plaéa koje je radnik ostvario u tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu
ostvario prosje€nu plaéu u iznosu od 884,19 eura. Radniku je u steCajnom postupku utvrdena otpremnina u
iznosu od 1,178,92 eura.

Ten‘_\eljem izloZenag, rijeSeno je kao u izreci rjesen;a.

Svo;e.traZb'me do punog i;nosa priznatog prava radnik moZe ostvarivati u nadleznom sudskom postupku,
Ovo rjeSenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem Clanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 | 114/22),

Pouka o pravnom lijeku

placanja upravne pristojbe temeliem Clanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moZe odreéi prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na isni imi : z
] . Wi Zapisnik, od dan mitka
do dana isteka roka za iZjavljivanje zalbe. Odricanje od 2albe ne mo3 P 3 primitka rjeSenja

Costaviti:
1. Branka Orsag, Ulica Milana Re&etara 38, 10000 Zagreb,

2. n/r ste€ajnom uptavitefju, STUDIO MODERNA - TV PROD. j
2. Sm_Zba e\l:gnomsko-ﬁnandjskih | raBunovedstuon o ogovaNA d.o.0, u ste€aju, Stavonska avenija 6, 10000 Zagreb,
. arhiva, ovdje. '




REPUBLIKA HRVATSKA

AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNIGKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/-034-01/24-01/0152
URBROJ: 0479-2/6-24/0006
Zagreb, 9. srpnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radnigkih trafbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po v.d. ravnatelja lvanu Madunitu, temeljem &lanka 113, stavka 5. Zakona o
optem upravnom postupku ("Narodne novine", broj 47/09 i 110/21) i na temelju glanka 30. stavka 1.
Zakona o osiguranju radniékih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 1 18/23, u nastavku: Zakon), a
povodom 2albe radnika drustva STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.o.0. u stegaju, O1B: 87587356297,
Slavonska avenija 6, Zagreb, Snjezane Cukman, OIB: 95346838077, radi ostvarivanja prava na
neisplaéene trazblne u slutaju ste¢aja poslodavca donosi

RjeSenje

Rjesenje Agencije od dana 12. lipnja 2024. godine, KLASA: UP/1-034-01/24-01/10152, URBROJ: 0479-
214-24/0002, kojim Je utvrdenc pravo na isplatu neisplaéene naknade za neiskorigteni godinji
odmor u iznosu od 303,33 eura, zamjenjuje se hovim rjeSenjem koje glasi:

* 4. Utvrduje se da radnlk Snjezana Cukman, Davorina BazJanca 23, 10000 Zagreb, OIB:
95346838077 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplaédene plaée odnosno naknade plade u iznosu od 46,67 eura,

- neispladene naknade za neiskoristeni godisnji odmor u iznosu od 303,33 eura,

&to sveukupno lznosi 350,00 eura.

2. Pri isplati plaée i naknade plade Agencija je duzna obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
kojl se obradunavaju iz osnovice i na osnovicy, te pripadajude poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrSnosti ovog riesenja izvrSiti uplatu na poseban namjenski
radun steajnog du2nika,

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplatl Agencije, ste&ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obrafun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na oshovicu.

5. Za iznos poreza | doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, stetajni upravitelj
ée podnijeti prijediog za umanjenje traZbine utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financile, nakon $to izvrsi obratun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obratunavaju iz osnovice i na osnovicu."

ObrazioZenje

Radnik je Agenciji podnio zahtiev za ostvarivanje prava u sludaju stelaja poslodavca dana 29. travnja
2024. godine i to za neisplacene plade za zasticeno razdoblje i neispladene naknade za nelskoridteni
godidnji odmor. Rjesenjem Agencile od dana 12. lipnja 2024, godine, KLASA: UP/1-034-01/24-01/0162,
URBROJ: 0479-2/4-24/0002, utvrdeno je pravo na isplatu neisplacene naknade za neiskoridteni godisnji
odmor u iznosu od 303,33 eura te je odbijen zahtjev u dijelu ko]l se odnosi na nelsplatene plate za
za&ticeno razdoblje. Naime, utvrdeno je da je radnik u zasticenom razdobiju, odnosno u razdoblju od 1.
kolovoza 2023. godine do dana otvaranja steajnog postupka bio na bolovanju na teret Hrvatskog zavoda
za zdravstveno osiguranje te da ne ostvaruje pravo na isplatu piace.

Dana 1. srpnja 2024, godine izjavljena je Zalba na citirano rieSenje prvostupanjskog tijela. U izjavijenoj Zalbi
radnica istide da joj je predmetnim rjesenjem odbijen zahtjev u dijelu koji se odnosi na neisplacense plade za
zadtiGeno razdoblie odnosno da je utvrdeno da je u zadticenom razdobiju, odnosno u razdoblju od 1.
kolovoza 2023. godine do dana otvaranja steZajnog postupka bila na bolovanju na teret Hrvatskog zavoda
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j jen j Hrvatskog zavoda za
za zdravstveno osiguranje. Uz Zalbu dostavijen je dokaz odnosno potvrda
zdravstveno osiguranje kojom se potvrduje da je radnica bila na bolovanj'u na teret Hrvatskog zavodg za
zdravstveno osiguranje od 7. travnja 2023, godine do 30. rujna 2023. godine, a ne do otvaranja steéajnog
postupka kako je to utvrdeno pobijanim rieSenjem.

Temellem odredbi &lanka 113. Zakona o opéem upravnom postupku, prvostupanjsko tijelo ispitalo je i
utvrdilo da je 2alba dopustena, pravodobna i izjavljena od ovlastene osobe.

Zalba je osnovana u clielosti,

Neispla¢ena pla¢a odnosno naknada place u iznosu 46,67 eura obraGunata je na temelju &lanka 8. stavka
1. todke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne plade (do 700,00 eura do 31, prosinca 2023. prema Uredbi
0 visini minimalne plade, "Narodne novine”, broj -122/2022) za svaki mjesec zasti¢enog razdoblja. S
obzirom da je ranije utvrdeno da je radnica u zasti¢enom razdoblju, odnosno u razdobljy od 7. travnja
2023. godine do 30. fujna 2023. godine bila bolovanju na teret Hrvatskog zavoda za zdravstveno
osiguranje, radnica stjeke pravo na isplatu plaée od 1. listopada 2023. godine do ofvaranja stedajnog
postupka.

U nepobijanom dijelu rjedenja, prvostupanjsko rjedenje ostaje na snazi. Nepobijanim dijelom TjieSenja
utvrdeno je da radnik ostvaruje pravo na neisplaéene naknade za neiskoridteni godi&nji odmor u iznosu od
303,33 eura.

Temeljem [zloZenog, rije$eno je kao u izreci rjeSenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivatl u nadle2nom sudskom postupku.

Ovo rieSenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 | 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjedenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba sa predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postom a
moZe se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riedenja. Zalba je oslobodena
pla¢anja upravna pristojbe temeljem &lanka g, Zakona o upravnim pristojbama,

Stranka se moze odredi prava na Zalbu u pisan ihysmeno na zapisnik, od dana primitka rjesenja
do dana isteka roka za izjavijivanje Zalbe. Odrj i6&3a moze se opozvati.
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Dostavitl; .

1. Snje2ana Cukman, Daverina Bazjanca 23, 10000 Zagreb,

2, nir stagajnom Upravitsllu, STUDIO MODERNA, - TV PRODAJA d.o.0.u stega)u, Slavonska avenija 6, 10000 Zagreb,
3. 8Bluzba ekonomsko-financljsklh | ratunovodstvenih poslova,

4. arhiva, ovdje.




REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/24-01/0153
URBROJ: 0479-2/4-24/0002
Zagreb, 13. lipnja 2024, godine

Agencija za osiguranje radnitkih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, na temelju &lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnizkih tragbina ("Narodne novine",
broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva STUDIO MODERNA - TV
PRODAJA d.o.o. u stetaju, OIB: 97587356297, Slavonska avenija 6, Zagreb, Zvonimira Janesa, OIB:
20594078410, radi ostvarivanja prava na neisplaéene trazbine u siudaju steCaja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Zvonimir Jane$, Andrilovetka ulica 58, 10000 Zagreb, OIB: 20594078410 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih traZbina:

- neisplacene place odnosno naknade plaée u iznosu od 1.400,00 eura,

- otpremninu u iznosu od 813,30 eura,

$to sveukupno iznosi 2,213,30 eura.

2. Pri isplati place i naknade plade Agencija je duzna obratunati | uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicy, te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija e u roku od 15 dana od dana izvr$nosti ovog rjedenja izvr$iti uplatu na poseban namjenski
radun stedajnog duZnika,

4, Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stedajni upravitelj je duZan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih, traZbina radnicima, obrafun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu,

5. Za iznds ‘poréza i"doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, steéajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave
nadleznog 2a financije, nakon $to izvrdi obratun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

6. Odbija se zahtjev za neisplatene naknade za neiskoristeni godignji odmor.

ObrazloZenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sludaju stetaja poslodavca dana 29. travnja
2024. godine i to za neispla¢ene plade za zastiCeno razdoblje, neisplaéene naknade za neiskoridteni
godisnji odmor i otpremninu. Dand 10. lipnja 2024. godine kompletirana je dckumentacija potrebna za
odlugivanje o zahtjevu radnika.

lzvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

~ da je ste€aj nad duZznikom otvoren:rjeSenjem koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karlovcu, posiovni broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavijeno na
mrezngj stranici e-Oglasna ploéa sudova;

- da su trazbine utvrdene rieSenjem od 3. travnja 2024, godine, koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karlovcu, poslovni broj St-2424/2023, a koje je isti dan objavijeno na mreZnoj stranici
e-Oglasna plo&a sudova;

~ da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obralunavaju iz
osnovice i ha osnovicu utvrdeni u 1. viSem isplatnom redu u Kkorist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.;

~ da je radniku radni odnos kod poslodavea-ste€ajnog duZnika prestac dana 1, listopada 2023. godine
odiukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavea u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu€aju ste€aja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu traZbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je djelomi¢no osnovan.



Zastiéeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zaslita i osiguranje prava u slu¢aju otvaranja
stedajnog postupka nad posicdavcem, a predstavija razdoblje posljednjih pet mjeseci prie otvaranja
stedajnog postupka nad posiodaveem odnosno posljednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako
je on prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja stetajnog postupka. Radniku je radni odnos prestao 1.
listopada 2023. godine, te je zasti¢eno razdoblje od 1. svibnja 2023, godine do 1. listopada 2023. godine.

Neisplacena plaéa odnosno naknada plaée u iznosu 1.400,00 eura obratunata je na temelju €lanka
8. stavka 1. toCke 1. Zakona, u visini do iznoga minimealne place (do 700,00 eura do 31. prosinca 2023.
prema Uredbi o visini minimalne plade, "Narodne novine", broj 122/2022) za svaki mjesec zasticenng
razdoblja. Plac¢a je obracunata prema specifikacijama stedajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza
2023. godine do dana prestanka radnog odnosa.

Sukladno ¢lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste€ajnom postupku utvrdena trazbina u neto
iznosu, a trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa keji obraduna i uplati Agencija umanjit ée se utvrdena
trazbina tijela dr2avne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadlezneg za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stedajni upravitelj nakon sto izvrsi obradun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuéih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 813,30 eura obraunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. totke 4. Zakona
u visini polovice otpremnine utvrdene u stecajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo
na isplatu otpremnine ped uvjetima utvrdenirn zakonom u visini polovice otpremning utvrdene u stedajnom
postupku, a najviSe do polovice najviSeg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom ¢lanka 126.
stavka 4. Zakona o radu (,Narodne novine® broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 { 64/23) propisano je
da, ako zakonom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugoverom o radu nije odredeno drukéije,
ukupan iznos otpremnine ne moze biti veci od Sest prosjenih mjeseénih plaéa koje je radnik ostvario u tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu
ostvario prosje€nu pladu u iznosu od 1.626,59 eura. Radniku je u stecajnom postupku utvrdena otpremnina
u iznosu od 1.626,59 eura.

Sukladno odredbi ¢lanka 26. stavka 1. Zakona, u sluaju kada je stedajni postupak otvoren i
provodi se, prava propisana u slutaju otvaranja ste€ajnog postupka nad poslodavcem radnik moZe ostvariti
ako mu je trazbina utvrdena u steajnom postupku. S obzirom da trazbina po osnovi neispladenih naknada
za neiskoristeni godiSnji odmor nije utvrdena u ste¢ajnom postupku nad poslodavcem, rijedeno je kao u
tocki 6. izreke riesenja.

Temeljem izloZzenog, rijeSenc je kao u izreci rjedenja.

Svoje traZbine do punog iznosa priznatog prava radnik moZe ostvarivati u nadieznom sudskom postupku.
Ovo rjeSenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeljem Zlanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
(“Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja mo2e se izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike. Zalba se predaje putem ove Agencile u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom
postom a moZe se izjavili i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjeSenja. Zalba je
oslobodena placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama,

Stranka se moze odreci prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka
rjieSenja do dana isteka roka za izjavijivanje Zalbe. Odricanje od 2albe ne moZe se opozvati.

NATELJA AG :
1§‘$dudié, fi?ec.
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Dostaviti:

1. Zvonimir Jane§, Andrllove&ka ulica 58, 10000 Zagreb,

2. n/r stegajnom upravitefju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0. u stedaju, Slavonska avenija 6, 10000 Zagreb,
3. Sluzba ekonomsko-financijskih i radunovodstvenih poslova, '
4, arhiva, ovdje.
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REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNIGKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/24-01/0154
URBROJ: 0479-2/4-24/0002
Zagreb, 13. lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radni®kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04:’{23472199, na temelju ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranjd r)adniékih t?azbina ("N:';\rodr?e nc'Jvine"'
broj 70/17 i 18/23, u nastavkw: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva STUDIO MODERNA - TV
PRODAJA d.o.0. u steéaju, OIB: 97587356297, Slavonska avenila 6, Zagreb, Marice Krzelj, QIB:
38439927975, radi ostvarivanja prava na neispla¢ene trazbine u sluCaju ste¢aja poslodavca donosi

RjsSenje

1. Utvrduje se da radnik Marica Krzelj, Ulica Petra Zrinskog 14, 21213 Kas$tel Gomilica, OIB:
38439927975 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedecih trazbina:

- neisplacene place odnosno naknade plade u iznosu od 1.400,00 eura,

- neisplaéene naknade za neiskoristeni godiénji odmor u iznosu od 280,00 eura,

- ofpremninu u iznosu od 4.685,96 eura,

Sto sveukupno lznosi 6.365,96 eura.

2, Pri isplati place i naknade pla¢e Agencija je duzna obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuée poreze i prireze.

3. Agencija e u roku od 15 dana od dana izvrdnosti ovog rjedenja izvréiti uplatu na poseban namjenski
ra¢un ste€ajnog duznika,

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stedajni upravitelj je duzan izvesiti, uz izravnu uplatu
priznatih traZbina radnicima, obratun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osigyuganja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice | doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, stedajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje traZbine utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, nakon 8to izvrdi obradun i uplaty doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obradunavaju iz osnovice i na osnovicu,

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sluéaju stedaja poslodavca dana 29. travnja
2024. godine i to za neisplatene place za zastiteno razdoblje, neispladene naknade za nelskoristeni
godisnjl odmor i otpremninu. Dana 10. lipnja 2024. godine kompletirana je dokumentacija potrebna za
odludivanje o zahtjevu radnika.

{zvrienim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste¢aj nad duZnikom otvoren rie$enjem koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karloveu, poslovni broj S$t-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti-dan objavijeno na
mre2noj stranici e-Oglasna plo¢a sudova;

- da su traZbine utvrdene riedenjem od 3: travnja 2024, godine, koje je donio Trgovalki sud u Zagrebu,
Stalna sluZba u Karlovcu, poslovni broj St-2424/2023, a koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici
e-Oglasna plofa sudova; ’

- da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obratunavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni u |, viSem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.;

- da je-radniku radni odnos kod poslodavca-stedajnog du2nika prestac dana 1. listopada 2023. godine

odlukom o poslovno tvjetovanom otkazu ugovora o radu;

da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdeblju za koje se provodi zadtita i osiguranje

prava u slutaju stegaja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu traZbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.
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Zasticeno rasuvuys ,cl .S.......-.,_ 5 predstavija razaodle pUSLEY
eéainog postupka nad poslo avcem, @ predsiav e m rAdNOG
ie(é:lj?xog gostugka nad pgslodavcem odnosno posijedpjih pet mjeseci prijé pre§tanka rfadnog odnosta ak‘?
je on prestac unutar 12 mjeseci prije otvaranja steéa;n.og_poslupka. F'{admku je radni odnos prestao 1.
listopada 2023, godine, te je sa&ticeno razdoblje od 1. svibnja 2023. godine do 1. hstopa}da 2023. gpdme-

Neispla¢ena placa odnosno naknada plate u iznosu 1.400,00 eura cbratunata je na temgl]u ¢lanka
8. stavka 1. totke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place (do 700,00 eura do 31. prosmca.2023.
prema Uredbl o visini minimalne plate, "Narodne novine", broj 122/2_022) za svaki rr_liesec zastiCenog
razdoblja. Placa je obratunata prema specifikacijama steajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza
2023. godine do dana prestanka radnog odnosa. ‘ ‘

Neisptacena naknada za neiskoristeni godiénji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
stedajnog postupke, U iznosu od 280,00 eura, utvrdena je na temelju &lanka 8. stavka 1. totke 3. Zakeona,
Prema navedenoj odredbi, naknada place za neiskoristeni godidnji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimaine place, kao ekvivalenta mjesetnoj pladi iz totke 1. istoga &lanka, a proporcionglng broju Fjana
neiskoristenog godisnjeg odmora. Sukladno odredbama &lanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi m;gseéni iznos
prava prefatunava se u dnevni iznos dijeljenjem S brojem 30 kao prosjednim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnozi s brojem dana za Koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 12 dana neiskoristenog godisnjeg odmora.

Sukladno Clanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stecajnom postupku utvrdena trazbina u neto
iznosu, a trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obratuna i uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena
trazbina tijela drZzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stegajni upravitelj nakon $to izvr&i obragun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obragunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 4.685,96 eura obraunata je na temelju dlanka 8. stavka 1. totke 4.
Zakona u visini polovice otpremnine utvrdene u steéajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima
pravo na isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u
stetajnom postupku, a najvie do polovice najvideg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom
&lanka 126. stavka 4. Zakona o radu {,Narodne novine® broj 93/14, 127117, 98/19, 151722, 46123 i 64/23)
propisano je da, ako zakonom, kolektivnim ugavarom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu nije odredeno
drukgije, ukupan iznos otpremnine ne moze biti vedi od 3est prosjetnin mjesednih placa koje je radnik
ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka
ugovora o radu ostvario prosjednu placu u iznosu od 1.757,23 eura. Radniku je u steZajnom postupku
utvrdena otpremnina u iznosu od 9.371,81 eura.

Temeljem izlozenog, rijeseno je kao u izreci rieSenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeljem &glanka 9. Zakona o upravhim pristojbama
("Narodne novine", broj 115116 i 114/22),

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno i preporu¢enom
postom a moze se izjaviti i na zapisnik, U roku od 15 dana od dana dostave ovogd riesenja. Zalba je
oslobodena plac¢anja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona © upravnim pristojbama.

Stranka se moze odredi prava na #albu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka
rje$enja do dana isteka roka za izjavijivanje Zalbe. Odricanj Jsoie se opozvati.

AR
v.d. RAVNQ};;ELJA AGENGUJE:
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" Dostaviti

1. Mlarlca éfdelj, Ulica Petra Zrinskog 14, 21213 Katel Gomllica,

2. nis steajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0. ustetaju, Slavonska avenija 6, 16000

3. Sluzba ekonomsko-financljskih | radunovodstvenih poslova, : s Zagreb
4. arhiva, ovdje.
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REPUBLIKA HRVATSKA

AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I1-034-01/24-01/0165
URBROJ: 0479-2/4-24/0002
Zagreb, 26. lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radni¢kin trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, na temelju &lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radni¢kih trazbina ("Narodne novine",
broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika druStva STUDIO MODERNA - TV
PRODAJA d.c.0. u stetaju, OIB: 97587356297, Slavonska avenija 6, Zagreb, Vanje KrZelj, OiB:
38253010694, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u slu¢aju stetaja poslodavea donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Vanja KrZelj, Doverska 34, 21000 Split, OIB: 38253010694 (u nastavku:
radnik} ima pravo na ispiatu sljedeéih traZblna:

- neisplaéene pla¢e odnosno naknade place u iznosu od 1.400,00 eura,

- neispladene naknade za neiskoristeni godisnjl cdmor u iznosu od 23,33 eura,

- otpremninu u iznosu od 1.835,25 eura,

§to sveukupno iznosl 3.258,58 eura.

14
2. Pri isplati place i naknade pla¢e Agencija je duzna obratunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuce.poreze i prireze.
3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrSnosti ovog rjedenja izvraiti uplatu na poseban namjenski
racun stecajnog duZnika.
4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agenci]e, ste&ajni upravitelj je duZan izvréiti, uz izravnu uplatu
priznatin tra2bina radnicima, obratun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu.
5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, ste€ajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje traZbine utvrdene po tom osnovu u korist tijela dr2avne uprave
nadleznog za financije, nakon 3to izvr3i obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obraunavaju iz osnovice I na osnovicu.

ObrazloZenje

Radnik je Agenclji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sluCaju stecaja poslodavea dana 29. travnja
2024. godine i to za nelsplaéene place za zasticeno razdoblle, neisplatene naknade za neiskoristeni
godidnji odmor i otpremninu. Dana 25. fipnja 2024. godine kompletirana je dokumentacija potrebna za
odiuéivanje o zahtjevu radnika.

lzvr$enim uvidom u predmetni spis vtvrdeno je:

- daje stetaj nad duznikom otvoren rjeSenjem koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karlovcu, poslovni broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je Isti dan objavijeno na
mreZnoj stranici e-Oglasna ploéa sudova;

— da su trazbine utvrdene rjeSenjem od 3. travnja 2024. godine, koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu,
Stalna stuzba u Karlovcu, postovni broj $t-2424/2023, a koje je isti dan objavijeno na mreznoj stranici
e-Oglasna plola sudova;

- da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obratunavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni.u |. visem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stetajnog duznika prestao dana 1. listopada 2023. godine
odiukom o poslovno uvietovanom otkazu ugovora o radu; ’

~ da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavea u razdoblju za koje se provodi zastita | osiguranje
prava u slu¢aju stetaja poslodavca;

~ da je radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.

p—



Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi za§tita i o§igu{anje prava u §Iuég]u owaran!a
stefajnog postupka nad poslodavcem, a predstavija (_azdoblje. pos!;edgph pet mjeseci prije otvaranja
stefajnog postupka nad poslodavcem odnosno pos!jedpph pet mjeseci prile pregtanka rgdnog odnosa ako
je on prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka. Badmku ie radni odnos pres_tao 1.
listopada 2023. godine, te je zadtiéeno razdoblje od 1. svibnja 2023. godine do 1, !:stopz-fda 2023. glod:ne.

Neisplacena pla¢a odnosno naknada plade u iznosu 1.400,00 eura obradunata e na temelju &lanka
8. stavka 1. totke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place (do 700,00 eura do 31. prosinca 2023.
prema Uredbi o visini minimaine plaée, “Narodne novine", broj 122/2022) za svaki mjesec 2astiGenog
razdoblja. Plada je obraéunata prema specifikacijama stecajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza
2023. godine do dana prestanka radnog odnosa.

Neisplaé¢ena naknada za neiskorigteni godisnji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
steCajnog postupka, u iznosu od 23,33 eura, utvrdena je na temelju &lanka 8. stavka 1. toéke 3. Zakona.,
Prema navedenoj odredbi, naknada place za neiskoridteni godignji odmar odreduje se u visini do iznosx
minimalne plate, kao ekvivalenta mjeseénoj placi iz totke 1. istoga Clanka, a proporcionalno broju dana
neiskoristenog godisnjeg admora. Sukladno odredbama &lanka 9. stavka 1. Zakona, najvi§i mjese&ni iznos
prava preratunava se u dnevni iznos dijeljenjem s brojem 30 kao prosje¢nim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnozi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 1 dan neiskoriStenog godi¥njeg odmora.

Sukladno ¢lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stedajnom postupku utvrdena trazbina u neto
iznosu, a traZbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obraduna i uplati Agencija umanijit ée se utvrdena
trazbina tijela drzavne uprave nadleZnog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stecajni upravitelj nakon $to izvr&i obradun i uplatu
doprinosa za obvezna oslguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnavicu te pripadajuéih poreza i
prireza,

Otpremnina u iznosu od 1.835,25 eura obralunala je na temelju &lanka 8. stavka 1. toCke 4.
Zakona u visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima
pravo na isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene y
stedajnom postupku, a najvise do polovice najvieg iznosa zakonom propisane otpremnine. Qdredbom
Clanka 126. stavka 4. Zakona o radu (.Narodne novine* broj 93/14, 127/17, 9819, 151/22, 46/23 | 64/23)
propisanc je da, ako zakonom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu nije odredeno
druk&ije, ukupan iznos otpremnine ne moge biti vedi od Sest prosjeSnih mjese&nih placa koje je radnik

Temeljem izloZenog, rije$eno je kao u izreci rjesenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moZe ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo riesenje oslobodeno le placanja upravne pristojbe temeljem &anka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravirom lijeku

Profiv ovog rieSenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom
postom a moZe se izjaviti | na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rieSenja. Zatha je
oslobodena pladanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odreéi prava na Zalbu u pisanom obliky.i SteNo na zapisnik, od dana primitka
rjeSenja do dana isteka roka za izjavijivanje Zalbe. Odricanje né’%

‘?),'; ]

se opozvati,

Dostavitl:

1. Vanja Kr2el, Doverska 34, 21000 Split,

2. n/r stetajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0.u stecaju, Slavonska avenifa 6, 10000 Zagreb,
3. Sluzba ekanomsko-financijskih i ragunovodstvenih poslova,

4, arhiva, ovdje.




REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/24-01/0156
URBROJ: 0479-2/4-24/0002
Zagreb, 13. lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankapanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, na temelju &lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnickih trazbina ("Narodne novine",
broj 70/17 i 18/23, u nastavku; Zakon), a povedom zahtjeva radnika druitva STUDIO MODERNA - TV
PRODAJA d.o.0. u ste&aju, OIB: 97587356297, Slavonska avenija 6, Zagreb, Josipe Brekalo, OIB:
87606424074, radi ostvarivanja prava na neisplaéene trazbine u slu¢aju stecaja poslodavca donosl

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Josipa Brekalo, Zagrebacka ulica 156, 44318 Voloder, OIB: 87606424074 (u
nastavku: radnlk) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene place odnosnc naknade plade u iznosu od 1.400,00 eura,

- neisplacene naknade za neiskoristeni godiénji odmor u iznosu od 326,67 eura,

- otpremninu v iznosu od 3.680,73 eura,

sto sveukupno iznosi 5.407,40 eura.

2. Pri isplati place i naknade plate Agencija je duZna obradunati i upiatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajute poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr$nosti ovog rjedenja izvrditi uplatu na poseban namjenski
ratun stecajnog duZnika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste€ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obrafun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, steéajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u Korlst tijela drzavne uprave
nadleZznog za financije, nakon 3to izvrsi obralun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obradunavaju iz osnovice | na oshovicu,

Obraziozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slugaju ste€aja poslodavca dana 29. travnja
2024. godine | to za neispladene place za zastiteno razdoblje, neisplac¢ene naknade za neiskoristeni
godi$nji odmor 1 otpremninu. Dana 10. lipnja 2024. godine kompletirana je dokumentacija potrebna za
odluivanje o zahtjevu radnika.

lzvr&enim uvidem u predmetni spig utvrdeno je.

- da je steaj nad duznikom otvoren rjedenjem koje je donio Trgovatki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karlovcu, poslovni broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavijeno na
mreZnoj stranici e-Oglasna plofa sudova;

~ da su trazbine utvrdene rjesenjem od 3: travnja 2024. godine, koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karlovcu, poslovni broj St-2424/2023, a koje je isti dan objavljeno na mreZnoj stranicl
e-Oglasna plota sudova; . o

- daje trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obratunavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni u |. videm isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.;

— da je radniku radni odnos kod postodavca-steajnog duZnika prestao dana 1. listopada 2023. godine

:  odlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu; .
~  da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provadi za$tita i osiguranje
prava u sluéaju ste¢aja poslodavca;

~ daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.



ZastiCeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zaf.tita i o_sigu.r_anje prava u S‘IUCEEJU otvaranj_a
ste¢ajnog postupka nad poslodavcem, a predstavija r.azdob!je~ pos{]edgjlh pet mjeseci prije otvaranja
steCajnog postupka nad poslodavcem odnosno posljednjih pet mjeseci prije pre§tanka r_adnog odnosa ako
je on prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja steajnog postupka. Radniku je radni odnos prestao 1.
listopada 2023. godine, te je zasti¢eno razdoblje od 1. svibnja 2023. godine do 1. listopada 2023. g.odtne.

Neisplacena pla¢a odnosno naknada place u iznosu 1.400,00 eura obradunata je na temelju &lanka
8. stavka 1. totke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne plade (do 700,00 eura do 31. prosinca 2023,
prema Uredbi o visini minimalne plac¢e, "Narodne novine", broj 122/2022) za svaki mjesec zasticenog
razdoblja. Placa je obracunata prema specifikacijama steGajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza
2023. godine do dana prestanka radnog odnosa.

Neisplacena naknada za neiskoristeni godisnji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
stetajnog postupka, u iznosu od 326,67 eura, utvrdena fe na temelju ¢lanka 8. stavka 1. totke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada plade za neiskoridteni godisnji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimalne place, kao ekvivalenta mjese¢noj pladi iz todke 1. istoga &lanka, a proporcionaino broju dana
neiskoristenog godi$njeg cdmora. Sukladno odredbama &lanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjeseéni iznos
prava preratunava se u dnevni iznos dijefjenjem s brojem 30 kao prosje&nim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnoZi s brojem dana za koji je radnik stekao to prave. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekan pravo na 14 dana neiskoristenog godidnjeg odmora.

Sukladno lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stetajnom postupku utvrdena trazbina u neto
iznosu, a trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u Korist tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obraéuna i uplati Agencija umanjit e se utvrdena
trazbina tijela drzavne uprave nadleZnog za financije. Prijedlog za umanjenje traZbine tijela drzavne uprave
nadleZnog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stedajni upravitelj nakon Sto izvrsi obragun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 3.680,73 eura obradunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. totke 4.
Zakona u visini polovice otpremnine utvrdene u steGajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima
pravo na isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u
steajnom postupku, a najvigée do polovice najvideg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom
Clanka 126. stavka 4. Zakona o radu (,Narodne novine* broj 83/14, 127/17, 8819, 151/22, 46/23 i 64/23)
propisano je da, ako zakonom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu nije odredeno
drukéije, ukupan iznos otpremnine ne moze biti veéi od Sest prosje¢nih mjeseénih pla¢a koje je radnik
ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka
ugovora o radu ostvario prosjenu pladu u iznosu od 1.577,46 eura. Radniku je u stedajnom postupku
utvrdena otpremnina u iznosu od 7.361,46 eura.

Temeljem izloZenog, rijeseno je kao u izrec rjedenja.

Svoje trabine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleZnom sudskom postupku.
Ovo rjeSenje oslobodeno je plaéanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine”, broj 116/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovogarjeéenja moZe se izjaviti 2alba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporucenom
postom a moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riedenja. Zalba je
osiobodena plaéanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se mo2e odreéi prava na Zalbu u pisanom obliku ili ysmeno na zapisnik, od dana primitka
rje$enja do dana isteka roka za izjavijivanje zaibe. Odricanje o

Dostavitk:

1, ;J:fsipa Brekalo, Sportska ulica 34, 44318 Voloder,

2. s stedajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.0.0. u stedaju, Slavonska i

3. Stuzbaz ekonomsko-financijskih i ra&unovedstvenih posiova, ' ¢ avenia 6. 10000 Zagreb,
4, arhiva, ovdje,




AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/[-034-01/24-01/0157
URBROJ: 04798-2/4-24/0002
Zagreb, 21. lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radnickih tra2bina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, na temelju &lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnickih traZbina ("Narcdne novine",
broj 70117 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva STUDIO MODERNA - TV
PRODAJA d.o.o. u steGaju, OIB: 97587356297, Slavonska avenija 6, Zagreb, Antonelle Lace, OIB:
28828026533, radi ostvarivanja prava na neispla¢ene trazbine u sluaju steaja poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Antonella Laéa, Lovinéiéeva ulica 3, 10000 Zagreb, OIB: 28828026533 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplaéene place odnosno naknade plade u iznosu od 956,67 eura,

- neisplatene naknade za neiskoristeni godi$nji odmor u iznosu od 140,00 eura,

$to sveukupno iznosi 1.096,67 eura.

2. Pri isplati plaée i naknade plate Agencija Je duzna obraCunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija ée u roku od 15 dana od dana izvrSnosti ovog rjeSenja izvrSiti uplatu na poseban namjenski
raéun ste¢ajnog duZnika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste€ajni upravitelj je duzan izvrilti, uz lzravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obradun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, ste€ajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje traZbine utvrdene po tom osnovu u korist tijela drZavne uprave
nadie2nog za financije, nakon Sto izvr8i obratun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja kojl se
obradunavaju iz oshovice i na osnovicu.

ObrazloZenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slucaju stetaja poslodavca dana 29. travnja
2024. godine i to za neispla¢ene place za zaStiCeno razdoblje i neisplatene naknade za neiskoriteni
godidnji odmor. Dana 10. lipnja 2024. godine kompletirana je dokumentaclja potrebna za odludivanje o
zahtjevu radnika.

lzvr$enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da Je steta) nad duZnikom otvoren rjeSenjem koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karloveu, poslovni broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavijeno na
mreZnoj stranici e-Oglasna ploa sudova; -

- da su trazbine utvrdene riesgnjem od 3. travnja 2024. godine, koje Je donio Trgovadki sud u Zagrebus,
Stalna sluzba u Karloveu, poslovni-broj St-2424/2023, -a koje je isti dan objavijeno na mreZnoj stranici
e-Oglasna plo&a sudova;

~ da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi, porezl i prirezi koji se obradunavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni u 1. viSem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Minlstarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.;

~ da je radniku radni odnos kod poslodavca-stedajnog duznika prestao dana 11. rujna 2023. godine
sporazumnim raskidom ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavea u razdoblju za koje se provodi zaétita i osiguranje
prava u slu¢aju stetaja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.




Zasti¢eno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zaitita i osig_L_Jranje prava u _sslquju otvararlaja steéa!nog
postupka nad posiodavcem, a predstavija razdoblje posljeqnjltl pet mjeseci prife otvaranja stec‘.g\jnog
postupka nad poslodavcem odnosno posljednjin pet mjeseci prije pres?anka rgdnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prife otvaranja stedajnog postupka.‘ Radniku je .radm odnos Prestao 11. rujpa
2023. godine, te je zasticeno razdoblje od 11. travnja 2023, godine do 11. rujna 2023. godine. :

Neispla¢ena placa odnosno naknada plade u iznosu 956,67 eura obradunata je na temelju ¢lanka 8. stavka
1. tocke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place {do 700,00 eura do 31. prosinca 2023. prema Uredbi
o visini minimalne place, “Narodne novine®, broj 122/2022) za svaki mjesec zadtiéenog razdoblfa. Plaéa je
obratunata prema specifikacijama steCajnog upravitelja za razdablje od 1. kolovoza 2023, godine do dana
prestanka radnog odnosa.

Neisplacena naknada za neiskoridteni godisnji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
steCajnog postupka, u iznosu od 140,00 eura, utvrdena je na temelju Elanka 8, stavka 1. tocke 3. Zakona,
Prema navedenoj odredbi, naknada plaée za neiskoristeni godisnji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimalne plate, kao ekvivalenta mjeselnoj placi iz totke 1. istoga &lanka, a proporcionalno broju dana
neiskoriStenog godisnjeg odmora. Sukladno odredbama &lanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjesecni iznos
prava preracunava se u dnevni iznos dijeljenjem s brojem 30 kao prosjeénim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnoZi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 6 dana neiskoridtenog godisnjeg odmora.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako ie u stegajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
frazbina za poreze i doprinose iz osnovice | na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obratuna i uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena trazbina
tijiela drzavne uprave nadleznog za financije, Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleZnog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi steGajni upravitelj nakon &to izvrii obradun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicy te pripadajuéih poreza i
prireza,

Temellem izloZenog, rijeseno je kao u izrec rieSenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadieznom sudskom postupku.
Ovo rjedenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem ¢élanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine®, broj 115/16 i 11 4/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog riesenja moZe se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu¢enom postom a
moZe se izjaviti | na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjedenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moZe odredi prava na albu u pisanom obliku ili usmeno na Zapisnik, od dana primitka rjeSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje 2atbe. Odricanje od Zalbe ne moze se opozvati.
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Dostaviti;

1. Antonella Laéa, Lovindiéeva ulica 38, 10000 Zagreb,

2. n/r ste¢ajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.c.0. u stedaju, Slavonska avenija 6, 10000 Zagreb,
3. SluZba ekonomsko-financijskih | raéunovodstvenih poslova,

4, arhiva, ovdje.




REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNIGKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/24-01/0158
URBROJ: 0479-2/4-24/0002
Zagreb, 21. lipnja 2024, godine

Agencija za osiguranje radnitkih traZbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OiB;
04323472109, na temelju Clanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radni¢kih trabina ("Narodne novine”,
broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva STUDIO MODERNA - TV
PRODAJA d.o.0. u stetaju, OIB: 97587356297, Slavonska avenija 6, Zagreb, Martina Mustaa, OIB:
13556000956, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u sludaju stedaja poslodavca donosi

Rjesenjeo

1. Utvrduje se da radnik Martin Musta€, BoZidara Magovca 48, 10000 Zagreb, OIB: 13556000956 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sijedeéih trazbina:

- neisplacene place odnosno naknade plade u iznosu od 1.353,33 eura,

- neisplacene naknade za neiskoristeni godidnji odmor u iznosu od 23,33 eura,

- otpremninu u iznosu od 2.583,17 eura,

§to sveukupno iznosi 3.969,83 sura.

2. Pri isplati plade i naknade pla¢e Agencija je duZna obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuée poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana lzvrSnostl ovog rieSenfa izvrditi uplatu na poseban namjenski
radun ste¢ajnog duZnika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste€ajni upravitelj je duzan izvrSiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obradun i uplatu pripadaju¢ih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obraZunavaju iz osnovice i na osnovicu,

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, steCajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje tra?blne utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, nakon &to izvrdi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

Obrazlozenje

ik j i j j j lodavca dana 29. travnja
Radnik j& Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u studaju stetaja pos ; _
2024. gjoding i t(i za nelsplaéene plade za zastiCeno razdoblje, neispla(:_ene naknade za neiskortsteni
godidnji odmor i otpremninu. Dana 10. lipnja 2024, godine kompletirana je dokumentacija potrebna za

odludivanje o zahtjevu radnika.

lzvr&enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je: ‘ . )

— da je stedaj nad duZnikom otvoren rie$enjem koje je donio Trgova(:kl sud u Zagre;bu, Stalr]a s}qua u
Karloveu, poslovni broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavijeno na
mreZnoi stranici e-Oglasna plota sudova; . . .

~ dasu trjaZbine utvrdene rjesenjem od 3, travnja 2024. godine, koje je donio Trgova&ki sud u Zagrebu,

-

Stalna sluzba u Karloveuy, poslovni"br-o'j 'S1-2424/2023, a koje je isti dan objavijeno na mreZnoj stranici

e-Oglasna plota sudova; \ .

— da je razbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su do
osnovice i na osnovicu utzgt_:gni u l.(fvigarnl lsbp[alt'non‘!l re
financija, Porezne uprave Zagreb, po rednlm brojem 1.}

- da jé 1adniku radni odnos kod poslodavca-steajnog duznika prestac dana 28. rujna 2023. godine
odlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu; ' ) ‘ o .

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zatita | osiguranje
prava u slucaju stecaja poslodavces, ‘

- daJe radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

prinosi, porezi i prirezi koji se obraégnavaju iz
du u korist Republike Hrvatske, Ministarstva

Zahtjev radnika je osnovan.

L arevieu? A
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ZastiCeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zadtita i osiguranje prava u s!uér_::ju otvaranj:a
steCajnog postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblje posljednjih pet mjeseci prije olvaranja
steCajnog postupka nad poslodaveem odnosno posliednjih pet mjeseci prije prestanka.radnog odnosa ako
je on prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja stetajnog postupka. Radniku je radni odnos .prestao 28.
rujna 2023. godine, te je zaticeno razdoblie od 28. travnja 2023. godine do 28. rujna 2023. godine.

Neispladena plac¢a odnosno naknada plaée u iznosu 1.353,33 eura obradunata je na temelju ¢lanka
8. stavka 1. totke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne plade (do 700,00 eura do 31. prosinca 2023.
prema Uredbi o visini minimalne plade, “Narodne novine", broj 122/2022) za svaki mjesec zadti¢enog
razdoblja. Placa je obralunata prema specifikacijama stecafnog upravitelja za razdoblie od 1. kolovoza
2023. godine do dana prestanka radnog odnosa.

Neisplacena naknada za neiskoristeni godidnji odmor na koju Je radnik ostvario pravo do otvaranja
ste€ajnog postupka, u iznosu od 23,33 eura, utvrdena je na temelju élanka 8. stavka 1. fotke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada place za neiskoristeni godidnji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimalne place, kao ekvivalenta mjeseénoj pladi iz todke 1. istoga &lanka, a proporcionalno broju dana
neiskoristenog godisnjeg odmora. Sukladno odredbama &lanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjeseéni iznos
prava preraunava se u dnevni iznos dijeljenjem s brojem 30 kao prosjenim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnozi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 1 dan neiskoristenog godi$njeg odmora.

Sukladno ¢lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto
iznosu, a trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne
uprave nadieznog 2a financije, za iznos doprinosa koji obraduna i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena
trazbina tijela drzavne uprave nadleznog za financije, Prijediog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stecajni upravitelj nakon $to izvr&i obradun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obraZunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadaju¢ih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 2.593,17 eura obracunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. toike 4.
Zakona u visini polovice otpremnine utvrdene u ste€ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima
pravo na isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u
stefajnom postupku, a najvide do polovice najviSeg iznosa zakonom proplsane otpremnine. Odredbom
¢lanka 126, stavka 4. Zakona o radu (,Narodne novine” broj 93/14, 127/1 7, 9819, 151/22, 46/23 i 64/23)
propisano je da, ako zakonom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu nije odredeno
drukéije, ukupan iznos otpremnine ne moze biti vedi od Sest prosjesnih mjese&nih plada koje je radnik
ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka
ugovora o radu ostvario prosjednu pladu u iznosu od 1.41 4,45 eura. Radniku je u stetajnom postupku
utvrdena otpremnina u iznosu od 5.186,33 eura.

Terr_leljem i_zioZenog, rije8eno je kao u izreci rieSenja.
Svoje tra2bine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.

Ovo rjedenje oslobodeno le placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zak a i istoj
("Narodne novine®, broj 115/16 i 114/22). j °1% @ tpraunim pristojbam

Pouka o pravnom lijeku

0 na zapisnik, od dana primitka
© Se Opozvat].

Rostaviti:
1. Martin Mustag, Bo¥idara Magovea 48, 10000 Zagreb,

2. nir stetajnom Upravitefju, STUDIO MODERNA - TVP
3. sr;u_Zba ek(%nomsko-ﬁnandjskih f radunovodstveninh po?!gvaJA 10.0. U stetalu, Slavonska venla 6. 10000 Zagreb,
. arhiva, ovdje. '




REPUBLIKA HRVATSKA

AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/-034-01/24-01/0159
URBROJ: 0479-2/4-24/0002
Zagreb, 13, lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radnidkin trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OlB:
043'234721(_)9. na temelju &lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnikih traZbina ("Narodne novine”,
broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva STUDIO MODERNA - TV
PRODAJA d.o.o. u stetaju, OIB: 97587356297, Slavonska avenija 6, Zagreb, Brune Kobasiéa, OIB:
83805372983, radi ostvarivanja prava na neispla¢ene trazbine u slugaju stetaja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Bruno Kobasié, Domagojeva 25, 10000 Zagreb, OIB: 83805372983 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih traZbina:

- neisplaéene plaée odnosno naknade place u iznosu od 1.460,00 eura,

- neispladene naknade za neiskoristeni godisnji odmor u iznosu od 163,33 eura,

- otpremninu u iznosu od 1.287,27 eura,

&to sveukupno iznosi 2.850,60 eura.

2. Pri isplati plade i naknade place Agencija je duzna obratunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicuy, te pripadajuée poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr&nosti ovog rjeSenja izvr3iti uplatu na poseban namjanski
radun ste¢ajnog duZnika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stetajni upravitelj je duzan izvrsiti, vz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obradun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, ste€ajni upravitelj
¢e podnijeti prijediog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, nakon Sto izvrSi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obratunavaju iz osnovice i na osnovicu.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slutaju stetaja poslodavca dana- 29. travnja
2024, godine i to za neisplacene place za zastiéeno razdoblje, neisplacene nzknade za neiskoristeni
gedisnji odmor i otpremninu. Dana 10. lipnja 2024. godine kompletirana je dokumentacija potrebna za
odiudivanje o zahtjevu radnika.

lzvraenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- daje stela nad duznikom otvoren riesenjem koje je donio Trgovadki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karlovcu, poslovni broj $t-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavijeno na
mre2noj stranici e-Oglasna ploca ‘sudova;

- da su trazbine utvrdene rjeSenjem,od 3. travnja 2024. godine, koje je donio Trgovaéki sud u Zagrebu,

. Stalna sluzba u Karlovcu, poslovhi broj t-2424/2023, a koje je isti dan objavljeno na mre2noj stranici
e-Oglasna plo¢a sudova; < ’

- daje trazbina radnika utvrdena u neta iznosu, a da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obra¢unavaiju iz
osnovice | na osnovicu utvrdeni u 1. visem isplatnom redu u korist Repubtike Hrvaiske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.; _

~ da je radniku radni odnos kod posiddavca-stetajnog duZnika prestao dana 1. listopada 2023. godine

- - odlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugdvora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slugaju stecaja poslodavca;

~ daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.




Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita | o.sigu.r_anje prava u sf!uér_a'_ju otvaran!a
steCajnog postupka nad poslodavcem, a predstavija fazdoblje' pOSl.]ed.rlljlh pet mjeseci prije otvaranja
steCajnog postupka nad poslodavcem odnosno posijednjih pet mjeseci prije Pre§tanka r_adnog odnosa ako
je on prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka. F}admku je radni odnos prestao 1.
listopada 2023. godine, te je zasticeno razdoblje od 1. svibnja 2023. godine do 1. Ilstopgda 2023, g.odme.

Neisplacena pla¢a odnosno naknada ptade u iznosu 1.400,00 eura obradunata je na temelju ¢lanka
8. stavka 1. totke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne pla¢e (do 700,00 eura do 31. prosinca 2023.
prema Uredbi o visini minimalne place, "Narodne novine", broj 122/2022) za svaki rpjesec zastitenog
razdoblja. Placa je obratunata prema specifikacijama ste€ajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza
2023. godine do dana prestanka radnog odnosa.

Neisplacena naknada za neiskoristeni godisnji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
steajnog postupka, u iznosu od 163,33 eura, utvrdena je na temelju €lanka 8. stavka 1. to2ke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada plade za neiskoristeni godidnji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimalne place, kao ekvivalenta mjesenoj placi iz tocke 1. istoga ¢lanka, a proporcionaino broju dana
neiskoridtenog godisnjeg odmora. Sukladno odredbama &lanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjese&ni iznos
prava preraCunava se u dnevni iznos dijeljenjem s brojem 30 kao prosjeCnim brojem dana 1 mjesecu te se
dobiveni iznos mnozi s brojem dana za koji je radnik stekao to prave. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 7 dana neiskoristenog godisnjeg ocdmora.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste€ajnom postupku utvrdena traZbina u neto
iznosu, a traZbina za poreze i doprinose iz osnovice I na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obraluna i uplati Agencija umanjit ée se utvrdena
traZbina tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela dréavne uprave
nadleZnog za financije utvrdene po tom osnowvu, podnosi ste¢ajni upravitelj nakon §to izvrsi obradun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 1.287,27 eura obratunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. totke 4.
Zakona u visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima
pravo na isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u
ste¢ajnom postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom
¢lanka 126. stavka 4. Zakona o radu {.Narodne novine* broj 93/14, 127117, 98/19, 151/22, 46/23 i 64/23)
propisano je da, ako zakonom, kolektivnim ugovarom, pravilnikom o radu ifi ugovorom o radu nije odredeno
drukCije, ukupan iznos ofpremnine ne mo2e biti veéi od Sest prosjecnih mjeseénih plada koje je radnik
ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka
ugovora o radu ostvario prosjeénu pladu u iznosu od 1.544,72 eura. Radniku je u stedajnom postupku
utvrdena otpremnina u iznosu od 2.574,53 eura. '

Temeljem izloZenog, rijeSeno je kao u izreci rjeSenja.

Svoje traZbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupktr.
Ovo rje$enje oslobodeno je platanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

postom a moZe se izjaviti | na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjesenja. Zalba je
oslobodena pla¢anja upravne pristojbe temeliem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama,

Stranka se moze odredi prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka
riedenja do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe, Odricanje od Zalbe ne moze se opozvati.

Dostavitk:

1. Bruno Kobasig, Domaggcleva 25, 10000 Zagreb,

2. n/r stedajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.o.0.u stelaju, Slavonska avenija 8, 10000 Zagreb
3, Sluzba ekonomsko-financijskih i radunovodstvenih poslova, )
4. arhiva, ovdje.
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REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/24-01/0160
URBROJ: 0479-2/4-24/0002
Zagreb, 13. lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radnitkih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
043.23472199, na temelju &lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radni¢kih traZzbina ("Narodne novine”
broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva STUDIO MODERNA - v
PRODAJA d.o.o. u stetaju, OIB: 97587356297, Slavonska avenija 6, Zagreb, Ivane BrCi¢, OIB:
88979103102, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u slutaju ste¢aja poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik lvana Brc&i¢, Frane Dismaniéa 7, 22000 Sibenik, OIB: 88979103102 {u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljede¢ih trazbina:

- neisplaéene place odnosno naknade place u iznosu od 1.400,00 eura,

- neisplacene naknade za neiskoristeni godi$nji odmor u iznosu od 93,33 eura,

- otpremninu u iznosu od 1.345,86 eura,

&to sveukupno iznosi 2.839,19 eura.

2. Pri isplati pla¢e i naknade plate Agencija je duZna obraCunati i uplatiti doprinose za cbvezna osiguranja
koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicy, te pripadaju¢e poreze i prireze.

3, Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog rjeSenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
radun ste¢ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stecajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu |
priznatih trazbina radnicima, obratun i uplatu pripadajucih poreza i prireza te doprinosa za obvezna |
osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i dopringsa na osnovicu koje uplati Agencija, stetajni upravitel]

¢e podnijeti prijedlog za umanjenje traZbine utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave

nadieznog za financije, nakon $to izvri obratun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja Koji se
obradunavaju iz osnovice i na oshovicu.

ObrazloZenje

Radnik je Agenciji podﬁio zahtiev za ostvarivanje prava u sludaju steZzja poslodavca dana 28. travnia
2024. godine i to za neispladene plate za zasticeno razdoblje, neisplacene naknade za neiskoriteni
godi§nji odmor i otpremninu. Dana 10. lipnja 2024. godine kompletirana je dokumentacija potrebna za
odlugivanje o0 zahtjevu radnika.

lzvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je steaj nad duZznikom otvoren riedenjem koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karloveu, postovni broj St-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti. dan objavijeno na
mreZnoj stranici e-Oglasnha plo¢a sudova;

_  da su trazbine utvrdene rjeSenjem od 3. travnja 2024, godine, koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu,
Stalna sluzbg’u Karloveu, poslovni broj St-2424/2023, a koje je isti dan objavijeno na mreznoj stranici
e-Oglasna plota sudove;

- daje trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, 3 da su doprinosi, porezi i prirezi koji se obratunavaju iz
osnovice | na osnovicu utvrdeni u |, visem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.;

- da je radniku radni odnos kod poslodavea-stedajnog duznika prestao dana 1. listopada 2023. godine
odlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora © radu;

~ da je radnik blo u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu¢aju ste¢aja poslodavea,

- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.
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Zasticeno razdobije je razdoblje za koje se provodi zastita i o‘sigu_r'anje prava u gluégju otvaranja
stedajnog postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblje. pOS!_jedP]Ih pet mjesect prije otvaranja
stetajnog postupka nad poslodavcem odnosno posliednjih pet mjeseci prije pre§tanka (adnog odnosa ako
je on prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja stecajnog postupka. Radnlku Je radni odnos prestac 1.
listopada 2023. godine, te je zasti¢eno razdoblje od 1. svibnja 2023. godine do 1. listopa}da 2023. glod!ne.

Neisplacena placa odnosno naknada place u iznosu 1.400,00 eura obradunata je na temelju élanka
8. stavka 1. tocke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne pla¢e (do 700,00 eura do 31. prosinca 2023.
prema Uredbi o visini minimalne place, "Narodne novine®, broj 122/2022) za svaki mjesec zaiti¢enog
razdoblja. Placa je obra¢unata prema specifikacijama stedajnog upravitelja za razdoblie od 1. kolovoza
2023. godine do dana prestanka radnog odnosa.

Neisplacena naknada za neiskoristeni godignji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
ste¢ajnog postupka, u iznosu od 83,33 eura, utvrdena je na temelju lanka 8. stavka 1. todke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada place za neiskoristeni godisnji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimalne place, kao ekvivalenta mjesetnoj placi iz totke 1. istoga &lanka, a proporcionalno broju dana
neiskoristenog godidnjeg odmora. Sukladno odredbama ¢lanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjesecni iznos
prava preraCunava se u dnevni iznos dijeljenjem s brojem 30 kao prosje&nim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnozi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 4 dana neiskoridtenog godisnjeg odmora.

Sukladno ¢lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto
iznosu, a traZbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne
uprave nadleZnog za financije, za iznos doprinosa koji obraduna i uplati Agencija umanjit ée se utvrdena
trazbina tijela drzavne uprave nadieZnog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drizavne uprave
nadieZnog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste&ajni upravitelj nakon $to izvrsi obragun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obra&unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuéih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 1.345,86 eura obratunata je na temelju Clanka 8. stavka 1. tocke 4.
Zakona u visini polovice otpremnine utvrdene u stedajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima
pravo na isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice ofpremnine utvrdene u
steCajnom postupku, a najvise do polovice najvideg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom
¢lanka 126. stavka 4. Zakona o radu (,Narodne novine® broj 93/14, 127/17, 98119, 151/22, 46/23 i 64/23)
propisano Je da, ako zakonom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu nije odredeno
drukéije, ukupan iznos otpremnine ne moze biti vedi od Sest prosjegnih mjese&nih plaéa koje je radnik
ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka
ugovora o radu ostvario prosjednu placu u iznosu od 807,51 eura. Radniku je u ste¢ajnom postupku
utvrdena otpremnina u iznosu od 2.691,71 eura.

Temeljem izloZenog, rije$eno je kao u izreci riedenja,

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleZnom sudskom postupku.
Ovo rjeSenje oslobodeno je pladanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
(“Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rieSenja moZe se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
soclfalne politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom
podtom a mo2e se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjedenja. Zalba je
oslobodena pladanja upravne pristojbe temeljem &lanka 8. Zakona g vnim pristojbama,

Stranka se moz2e odredi prava na 2albu u pisanom obh¥¥Kiq 210 na zapisnik, od dana primitka
rje$enja do dana isteka roka za Zjavljivanje Zalbe. Odricanje/@ 3 " %e opozvati.
)
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Dostavitt;

1. vana Be&ié, Frane Dismaniéa 7, 22000 Sibenik,

2, wr stecajnom upravitelju, STUDIO MODERNA - TV PRODAJA d.c.0. u stedaju, Slavonska avenija 6, 10000 Zagreb
3. Sluzba ekonomsko-financijskih § ra&unovodstvenih poslova, '
4, arhiva, ovdje.




REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UPA-034-01/24-01/0161
URBROQ.): 0479-2/4-24/0002
Zagreb, 21. lipnja 2024. godine

Agencija za osiguranje radnitkih traZbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, na temelju &lanka 30, stavka 1. Zakona o osiguranju radnikih traZbina ("Narodne novine”,
broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva STUDIO MODERNA - TV
PRODAJA d.0.0. u stedaju, OIB: 97587356297, Slavonska avenija 6, Zagreb, Tanje Podnar, olB:
69000598346, radi ostvarivanja prava na neisplatene traZbine u slu¢aju stetaja poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Tanja Podnar, Kostelteva 57, 44202 Topolovac, OIB: 69000598346 (u
nastavku: radnik) ima pravo na Isplatu sljiedecih traZbina:

- neispla¢ene plaée odnosno naknade plaée u iznosu od 1.400,00 eura,

- neispladene naknade za neiskoridteni godiénji odmor u iznosu od 1 16,67 eura,

- otpremninu u iznosu od 2.979,30 eura,

&to sveukupno iznosi 4.495,97 eura.

2. Pri isplati plade i naknade plade Agencija je duZna obracunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana lzvrénosti ovog rjeSenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
radun stetajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stedajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplaty
priznatih traZbina radnicima, obratun i uplatu pripadaju¢ih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obragunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, stetajni upravitelj
¢e podnileti prijedlog za umanjenje traZbine utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, nakon &to izvr$i obratun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

ObrazloZenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sluaju ste€aja poslodavca dana 29. travnja
2024, godine i to za neisplatene place za zadtideno razdoblje, neisplacene naknade za neiskoristeni
godidnji odmor i otpremninu. Dana 10. lipnja 2024, godine kompletirana je dokumentacija potrebna za
odlugivanje ¢ zahtjevu radnika.

tzvrdenim uvidom u predmetnl spis utvrdeno je:

- da je ste€aj nad duZnikom otvoren rieSenjem koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karlovcu, poslovni: broj :51-2424/2023 od 3. listopada 2023. godine koje je isti dan objavljeno na
mre2no) stranici e-Oglasna ploda sudova;

. da su trazbine utvrdene rjeSenjem od 3, travnja 2024. godine, koje je donio Trgovatki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba y Karloved, posiovni broj St-2424/2023, a koje je isti dan objavijeno na mreZnoj stranici
e-Oglasna plota sudova,

- da je traZbina radnika utvrdena u.peto iznosu, a da su doprinosi, porezi | prirez! koji se obratunavaju iz
osnovice i na osnovicu utvrdeni u I. visem isplatnom redu u korist Republike Hrvatske, Ministarstva
financija, Porezne uprave Zagreb, pod rednim brojem 1.;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stetajnog duZnika prestao dana 1. listopada 2023. godine
odlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o rady;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slugaju steaja poslodavea;

- daje radnik zahtjev za isplatu traZbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.
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Zasticeno razdobije Je razdoblie za koje se provodi za?tita i o§iguianje prava u s_luéri}u otvaranj_a
steCajnog postupka nad poslodavcem, a predsta\{lja [azdobl]e DOS!jediljlh pet mjeseci prile otvaranja
steCajnog postupka nad poslodavcem odnosno posljedpjlh pet mjeseci prije pres}anka r.adnog odnosa ako
je on prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja stetajnog postupka. Radmku je radni odnos pres?ao 1.
listopada 2023. godine, te je zastiteno razdoblje od 1. svibnja 2023, godine do 1, llstopa_da 2023. g.odme.

Neispiacena piaca odnosno naknada plaée u iznosu 1.400,00 eura obradunata je na temelju élanka
8. stavka 1. totke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place (do 700,00 eura do 31. prosinca 2023.
prema Uredbi o visini minimalne plade, "Narodne novine", broj 122/2022) za svaki mjesec za$tidenog
razdoblia. Placa je obradunata prema specifikacijama steCajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza
2023. godine do dana prestanka radnog odnosa.

Neispiaena naknada za neiskoridteni godianji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
stelajnog postupka, u iznosu od 116,67 eura, utvrdena je na temelju élanka 8. stavka 1. todke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada plaée za neiskoristeni godisnji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimalne plade, kao ekvivalenta mjeseénoj placi iz totke 1. istoga &lanka, a proporcionalno broju dana
neiskoridtenog godisnjeg odmora. Sukladno odredbama Clanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjeseéni iznos
prava preracunava se u dnevni iznos dijeljenjem s brojem 30 kao prosjecnim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mno2i s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 5 dana neiskoridtenog godisnjeg odmora.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u steajnom postupku utvrdena trazbina u neto
iznosu, a trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne
uprave nadleZnog za financije, za iznos doprinosa koji obraduna | uplati Agencija umanjit ée se utvrdena
trazbina tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleZnog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stegajnl upravitelj nakon 3to izvrsi obradun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 2.979,30 eura obradunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. todke 4.
Zakona u visini polovice otpremnine utvrdene u steajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima
pravo na isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u
steCajnom postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. QOdredbom
¢lanka 126. stavka 4. Zakona o radu (,Narodne novine* broj 93/14, 127/1 7, 98/18, 151/22, 46/23 i 64/23)

ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu, Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka
ugovora o radu ostvario prosjeénu platu v iznosu od 1.375,06 eura. Radniku je u steajnom postupku
utvrdena ofpremnina u iznosu od 5.958,59 eura.

Temeljem IzloZenog, rijeSeno je kao u lzreci riedenja.

Svoje traZbine do punog iznosa priznatog prava radnik moZe ostvarivati u nadleZnom sudskom postupku.
Ovo rieSenje oslobodeno je plac¢anja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 | 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rieSenja moze se izjavitl Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu¢enom
podtom a moZe se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjeenja. Zalba je
oslobodena plaéanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona O upravnim pristojbama,

Stranka se moze odredi prava na Zalbu u pisanom oblik iliazsmeno na zapisnik, od dana primitka

r}eéenja do dana isteka roka za izjavijivanje Zalbe. Odricanje ¢ a Gbehhe R se opozvati.
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Dostaviti:

1. Tanfa Podnar, Kosteldeva 57, Budasevo, 44202 Topolovae,

2. n/r stedajnom upravitetju, STUDIQ MODERNA - TV PRODAJA d.0.0. u stedaju, Stavonska avenija 6, 10000 Zagreb,
3. SluZba ekonomsko-financijskih i ratunovodstvenlh poslova,

4. arhiva, ovdje.




