
Poitovani,

. ia Ana Kotaratak, Gomii Draganec 220, 43240 Cazma

Oib 39459202,83

Broj mobit€la: 09Ur65/8665

Mail adresa: ana.kotarscal2S@Small.com

Radila sam u firmi Salajlend od 1.2.2019. do 15.1.2022. koia je otiSla u stetai, te s.m dobiia otkaz.

Sada trarim otpremninu na koju iham p6vo po 2akonu o radu u iznosu od 5 328,84kn, te pola

neiskoriltenog godilnjeg odmoE u tra.ianju od 10 dana za 2o2l.godinu.

Obraaun lrnosa otpaemnine

U tromjeseanom raadoblju koje je prethodilo predanku rcdnogodnosa ukuPna prosjeana bruto plada

je izno3ila 15 986,52kn

za mjesec

LOl27 539A,47

11l2r43569

L2/2r5732,Ot

Sta iznosi prosjek po mj6ecu 5 328,84, od toga iznosa t.€aina je 126,28kn-

U Salailandu sam provela ukupno 3 Sodine, lto daie pomnoieno sa trcdlnom prosjeane plade, ukupen

itnos oiprehn;ne je 5328,84kn.

22.12.2022. Ana Kotariaak

4n^ hL,,; rclt



adresa QrRDritvA zq JLa !ca: lqolE L
7 s1 - 41t l2oza- q

OBRAZAC 16.

Steiajnom upravitelj! noNACc) QEP\;

Poslovni broj spisa

PODACI O VJEROV]iIKU:
lme i prezime/tvrtka ili naziv l^lA loflediAl
OtB 39t,5e2ozh81
Adresrsjeditte
6DEpJ\ DpAGa fc Uo ,

tt3a4 J agwA

I. PRIJAVA TRAZAINE U STEEAJNOM POSTUPKU
PODACI O VJEROVNIKU:

IBAN
A*4 024 0 200(; 3LO7 0 rs 4 0 3

Elektroniaka poita
o,( sco.hlE natlca".l

PODACI O DUZNIKU:
Ime i prezim€y'tvrtka ili Daziv

oIB ,lt-rq3453965
AdresrsjediSte

g!1v,al )aA fE STFA hlLho c",1

UGOvoP o SADU, L )Govc?A a wov,l?t oo?Att c

Naziv ovrine isp'ave 

-

JALAJ L A^J D

PODACI O TRAZBINT:
Pravna osnova tralbine (npr. ugovoq odluka suda ili drugog tijel.' ako je u lijeku sudski

postupak oaaku spisa i
na.aaku suda kod kojeg se postupak vodi)

PP4VO 
^l

4 67p pE y11t u t)
Iaos trazbine (kn)

Dokaz o postojanju svake pojedfue trarbitre (npr' raduq izvadak iz poslovDih ktrjiga)

Vjeromik lsspolaze owinom ispravorn DA/NE za iaos 

-

(ktr)

II. OBAVIJTST O RAZLUENOM PRAVU:

Pravna osoova lEzluEflog prava 

-

Dio imovine na koji se odnosi razlutno pravo (predEet razluanog pEva)

Iaos tsaibine osiguraoe razlua m pravom (kn)

Ako tazluali vjemvnik kojije i osobri vjsmvnit duinika prijavljuje i traibinu kao stcdajni

vjerovnika du2ao je
naznaEiti dio imovine steEajnoga dulnika aa koji se odnosi njegovo radufno pravo i imos do

kojega njegova
trazbina predvidivo nece biti namtena tim razluanim pmvom.

III. OBAVIJEST O IZLUCT{OM PRAVUI





Pravoa osoova izluaaog prava 

-

PrEdmet iduatrog prava _
Naznaka postojaoja prava iz Clanka 148. St€aajmg akotra

Mjesto i daturo

72.8 La&'G$ltt o G,^EC

Potois vierovnika
Ark^ 6r".D&



SALAJ LAND d.o.o.

GRABOVNICA (aAZltA), A. Staraevi6a 132

OIB:18293/+59965

Grabovnica, 14.12.2021.

Na temelju Zakona o radu (NN 93/14, 127117 i 98l19l i na tenelju al l15 st 1 t 1'

Salaj Land d.o.o., Grabovnica (Cazma), A. StarEevica'132' OIB: 18293459965 dana

14.'12.2021. donio je odluku o Otkazu Ugovora o radu

OTXAZ UGOVORA O RADU (POSLOVNO UVJETOVANI)

1- Radnici Ani Kotar.i6ak, Gomii Draganec 220, eazma. OIB 39459202483 zaposlenoj na

radnom miestu odriavanje i uredenje vanjske povniine I blagainik za prodaiu ulaznica otkazuie

se Ugovor o radu sklopljen dana '1 6.2019. zbog gospodarskog razloga'

2.RadniciiztoGkel.oveodlukeUgovo.oraduprestaieistekomotkaznogrokaodlmjeseca

koji poeinie teci dostavom ove Odluke.

3. Za vrijeme otkaznog roka Radnica ima pravo uz naknadu plade biti odndna s rada 4 sata

tjedno radi trazenja novog zaposlenja-

Obrazloienie:

Poslodavac je dana 'i.6.2019 sklopio'ugovor o radu s Radnicom za obavljanie poslova

odriavanje i uredenie vanjske povriine i blagajnik za prodaju ulaznica' Usliied smanjenja

obujma posla kod Poslodavca do kojeg je dcilo zbog pandemile virusa Covid-1g' a time i do

smanienih prihoda, Poslodavac je prisiljeil racionaliziEti broj zaposlenih te otkazaii Ugovor

Radnici

Poslodavac nema mogu6nost Radnicu rasporediti na drugo radno miesto

S obzirom na neprekidni rad Radnice kod Poslodavca otkaznirok sukladno dl 122 st l t2'

tznost
dana

':---'

mjesec



Radnici6e bitidana mogu6nost da za vrijeme kajania otkaznog roka ima pravo na 4 sat tjedno

biti odsutna s rada zbog trazenja novog zaposlenja.

Temeljem navedenog, odlLr6eoo ie kao u izreci ove Odluke

Dostaviti:

Radnici Ani Kotarsaak. Gomji Draganec 220. eazma. neposrednim Uruaenjem

,\,, i4,locc.V 31.4. uzz
(potpis Radnice idatum primilka)

Radunovodstvo i fi nancile

Arhiva - ovdje.

13? G.G"BtUEJi&qtrsn"

SAl,A"tdd{[i]{ro.o
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)B UN ISPLACENE PLACE/NAKNADE PLACE

I O RADNIKU/RADNICI

ANA KOTARSEAK

CAZMA GoRN.Jt oRAGANEC 220

I Osobniideniikaciskibrcj 394592024€3

1 |AANbloiree!.a HR1024O20063207015109

Obrazac lP1

ja^,r'q?.dfad212oF'E9,dEd

II, OPCI POOACI POTREBNI ZA OBRAEUN PLACE

1.2.

V. DATUM IS PLATE,/OBRAEU NA

L 1 . Datum Bplalo placehalfisdo plaae u ciielolti

I 2 Datumdj.lomicu€isplar.plaa€./nak ad.plaCe

I 3 Oatum obraArE u sluaaiu ncildate ,l6adn*nade Dt6a.

./, RAZDOBLJE NA KOJE SE PLACA OONOSI GooINA 2021 , MJEsEc 12 oANI U MJESECU oD 01 oo 31

oPts

VI, PODACI O RADNOM VREMENU I OSWARENOJ PLACUNAKNADI PLACE

iEDOVNI MJESEENI FOND SATI
:ODACI O !fiST] I IZNOSIMA OSTVARENE E I BROJU
f,SryARENIH SATI RAOA/NAKNADE NA TERSI POSLOOAVCA

TEDOVAN RAD

TREKOVREMENI RAO

VII, UTVROIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

]SNOVICA ZA UTVROIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA

I dopnnoszamnovi.skoGi9u6.ienatneliogen@diskesolijarctj

2 d@.incamaovinsl(oci9!@Fn.E BIuidvdudNk.pn.tudGSldii.

r'III, UTVROIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA OOHOOAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA

2. IZDACI (V111.2.1.+V111.2.2.)

II, PODACI O POSLODAVCU

1 Tvrttrne r pl!.in6 SALAJLANDdoo

2 Spd,ala/AdE. CAar Ani! Strraeviaa 132. G..bovn@

4. |BANbloj acu.a HR65240200611c97-q3li3

kod ERSTE SANK;

ol a1 20?2

ELEMENT OBRACUNA

3

1 E42 aa

144,0 1.00

80 1.ao 296.4

izNos

2

4 U2,56

726 3A

242,13

4 842 56

960.51

726.36) 1 plaC.ni irnos dopnnosa:a miovinsro 6i9uE.je.ai.m.l,o g€neEdisko slij.mcli

t1

1

3 Osolnr 
'denr'nk.oFk 

brq 16293.59€€5

| *,
l,

[ ,oo
4.546,08



\4 4

.. UKUPAN IZNOS PO +..+vlll.6.n

,3
7. tzNos ENJA OBVEZE POREZA ZA

3 IZNOS PRIREZA 5 000 %

I KOREKCIJE POREZA I PRIREZq +/. 11.9.1.+...+.V|11.9..3

10 KUPNO POREZ IPRIREZ [.6 7.+Vlll +vu 9

IZNOS NETO -v t.1

( VRSTE I SI NEOPOREZIVIH NAKNADA

(I. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ E 1.+...+Xl.n

l

I IZNOS ZA ISPLATU lX+

. PRINOSI NA

1 OSNOVICA ZA IVANJE DOPRINOSA OVICU

2. tzNos NOSA NA OSNOVI 2.1.+...+Xlll.2.n

29 :dravst!€re zaati€ u ino2emstuu

(IV, UKUPAN TROSAK RADA
(V. NAPOMENA

AK INVALIDNOSTI HRVI-A %

o ovlallenoj 6ot, Pchdar

,

641

SALAJ LAND o.o.o'
Anb Shr&vita 132 O

Grabovnica. 43240 Cazma

0m
0.oo

000

000

rzNos

000lNL
|TNOS DOpRTNOSA rZ OSNOVTCEVRSTA NFOPORFTIVOG PRIMIiKA

3874.05

3 874 05

kfu;a,V l,,nu

2 +X.+Xlll.2.

_______22t3_
3.E74.05

I

.4.842.56



IBRACUN ISPLA6ENE PLACE/NAKNADE PLACE Obrazac lP1
,PDACI O RADNIKU/RADNICI

l.lme.p,!:ln6 ANAKOTARSCAK

CAZMA GoRNJT DRAGANEC 220

I Osobni identinkaciiskib,oi 39,{592024E3

I |EANb.ojl'tlna HRtq2{O20063207015109
rod EFSTEIM rcTARSClX

i]3Abq.cri.d2lzoi.mg.,dEd

II, OPCI PODACI POTREBNI ZA OBRACUN PLACE

12

V DATUI\,I ISPLATE/OBRACUNA

I 1 Dalom bolale plaae/nak.ade plae u cijelosli

I 2.DatumdjelomiiheisPl6Lpbehttnad€place

./, RAZDOBLJE NA KOJE SE PLACA ODNOSI GOOINA 2@I , MJESEC 12 OAT{ U ruESECU OO 01 OO 31

oPrs

,/I PODACI O RADNOM VREMENU TOSTVARENOJ PLACUNAKNAOI PLACE

TEDOVNI MJESECNI FOND SATI
JoDACI O VRSTI I IZNOSIMA OSryARENE BROJU
]STVARENIH SAN RADA/NAKNADE NA TEREI POSLODAVCA

tAD NEOJEUOM

IAD BLAGOANOM

oPrs

,/II. UTVROIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

fSNOVICA ZA UTVROIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA

r. d@nn6 ra mi@vin.lo 6i!ru6.ie na t h6lju qen@dilke erB.mo3ll

? d@nn6Emidirskoo.igua.FMt6.EruindNtdu.lEk.pitaliziEEa!.dnF

,/III, UTVROIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHOOAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA

2. IZDACI (V111.2.1.+V111.2.2.)

II, POOACI O POSLODAVCU

1 Twlt..nm.ipG:im. SALAJLANOd-o.o

3 Osobni dcnliftdolski brci 182$a59€65

4 IBAN b.ot raom HR652.1020061 100793173

11.O1.2022

]ZNOSSATI ELEMENT OARACUNA

3

e69 4:244

592 4r-16.0 1.50

1,50

rzNos

2

889,r5

133.12

88S.45

1f7.49

133,42
2.1 . plsclni iznG dopnno!. za mi@iNko Gigq.ani. n. bmeliu gen.6ciisk6 sol6anGli

t1

r 3 Darumobraau.ausluasju nelsplate placshaknads pl€ca

1

CAZMAAnte Si.rc.vie 132. GEbovni€

2

I

---l



,. UKUPAN IZNOS POREZA 11.6.1.+...+Vlll

00

i3
7 IZNOS UMANJENJA OAVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVt-a

IZNOS PRIREZA

]. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA +/- 11.9.1.+. + VIll.9 3

UKUPNO PO IREZ 11.6.-Vlll.7.+ 8.+VIll9
x PLACE 10

(, VRSTE I IZN NEOPOREZIVIH NAKNADA

{I VRSTE I IZNOSI OB IZ PLACE 1.+.-.+Xl.n

l

IZNOS ZA ISPLA OBUSTAVA X.+X.+

2

I DOPRINOSI NA
1. OS ZA UTVROIVANJE NA OSNOVICU
2. rzNos PRI OSNOVTCU |.2.n

l9 zdEEtvene z65rhe u i.oz.nsrru
{IV, UKUPAN TR RADA

NA

Hod;*V .lq^
o wlaalenoj 6obi posLdavc,

SALAJ LAND o,o.o.
Anlr Shdevlca 132

Giabavnlca, 43240 eazna

12595

585.61

117.12

1',17.12

122 9A

588 s8

rzNos

lzNos ooPRlNosA 12 osNoMcE

5aa.5a

544.58

869.r5

r

2.+x.+xl .2.

iO

5.66

sATI



,B ISPLACENE PLACE/NAKNADE PLACE Obrazac lP1

PO IO RADNIKU/RADNICI

ANA KOTARSCAK

aAzMA GoRNJI oRAGANEC 220

l|BANb6jBCunE HR102|O20063207015109
Id ERST€{NA XOTAiS'AX

'EA,qraAJEu.l2'2o(,'cofukd
II. OPCI PODACI POTREBNI ZA OBRACUN PLACE

l1

t2

V DATUM ISPLATE/OBRACUNA

r 2. oarum djelomiib6 ispLgte phaelf,atEd6 pl6a.

L3. Dalum obEaun. u Bluaaju neispl.io pl.a6/Mkra.t€ pl.C.

/, RAZDOBLJE NA KOJE SE PLACA ODNOSI GOOINA 2021 ,MJESEC 11 OANIUMJESECUOO 01 DO 30

oPrs

r'I. PODACI O RADNOM VREIIIENU IOSTVARENOJ PLACI/NAKNADI PLACE

TEDOVNI MJESECNI FOND SATI
,OOACI O VRSTI I IZNOSII AOSWARENE I AROJU
)STVARENIH SATI RADA/NAKNAOE NA TEREI POSLODAVCA

IEOOVAN RAO

1

,/II. UTVROIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

35NOVICA ZA UTVROIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA

L dopnno. :a mnovin.ko ci9uBnj6..l.m.lju se.eE :i!k6.olidamosii

2. doprinG a mirovansko ciguEni, n. lcmalu indudualn. krpl.fznare slednj.

,/III UTVROIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA

2. tzDACt (V[.2.1.+VI[.2.2. )

II. PODACI O POSLODAVCU

2.s,.di3h/Adr6. dAzlrlA Anre Slarc.vic, 132. G.abovni@

3 Olobni idenlifitacilki brcj 18293s9965

raaun. HR652.1020061 100793173

Kod' ERSTE BANKA

07.12.2021

ELEMENT OBRACUNA IZNOS

3

184,0

4132 80160,0 1,m

1,0016,0

1,50

tzNos

2

4 656.04

724.41

242 N

4 856.04

971,21

724,41?.1 praae.iiznos doprinosa E miovi.sko osiguEnie na td6li! g€noEdFko sol'damGb

) O$bni'dentflGcllribroj 3945902443

r l. oarum ispl.te plstlrnaknade pla@ u cq.lo6li

1

OPtS

;- ,l

rl
H

t----l;;t
I log,go

-



19

56

SATI

3 95178

J UKUPAN IZNOS POREZA 11.6.1.+...+Vlll.6.

i2
i3
7. IZNOS UMANJENJA O POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-A o/o

3. tzNos PRtR 5 000 %
,. KOREKCIJE POREZA IPRIREZA +/. lll.9. 1.1...+.Vi11.9..3

10, UKUPNO IPRIREZ 6.-Vlll.7.+Vlll.8.+Vlll.9.
LACE lt3.-V .10.

(. VRSTE IIZNOSI NEOPOREZiVIH

t.

(I. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLACE xl.'1.+...+xl.n

(II IZNOS ZA ISPLATU NAKON lX.+X.+Xl

DOPRI NA OSNOVICU

1, OSNOVTCA ZA UTVROIVANJE NA OSNOVICU

2 lzNos CU t2.1 +..+X .2

7

IV, UKUPAN TROSAK RADA
{V, NAPOI\4ENA

o ovlaalonoj cobi Po6lodav@

l!
l'.ul vlc\lSt<.

2.+X.+Xll

SALA.I LAND a.o.o.
Ante Slaraevica 132 .n

Grabovni(€, 43240 Cazma:



}BR<dN IsPLACENE PLACE/NAKNADE PLACE

. PODACI O RADNIKUiRADNICI .

l. lme ipreime ANA KOTARSaAK

Obrazac lP1

aAzMA GoRNJt DRAGANEC 220

l. osobni idenlifikacrjsl broj 3945s202443

I IB,AN broir5aum HRi 02/02006320701510S
d ERSIEM KOT^RSCX

i rBN hi 6G a ir 2rr.oul}!l am e

II OPCI PODACI POTREBNI ZA OBRACUN PLACE

12

V DATUM ISPLATEiOBRACUNA

r.1 Oalumisplatep,aadnaknadeplaeucijelati

1.2. Datum dre,omiare isplate plaa€/.aknade plae

VI. PODACI O RADNOIJ VREMENU I OSTVARENOJ PLACYNAKNADI PLACE

TEDOVNI I\4JESEENI FOND SATI
TODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE I BROJU
]SryARENIH SATI RADAAAKNADE NA TERET POSLODAVCA

TEDOVAN RAD

oPts
1

,/II, UTVRDIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

)SNOVICA ZA UTVRDIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAI\4A

Z.doDinoszamiovinskoosisuranienalemetuindividualnekapilaliziErealednje

VIIt, UTVROIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA OOHODAK

1, IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA

2. IZDACI (Vlll.2.1.+V111.2.2.)

1I PODACI O POSLODAVCU

1 Tvrtka/lmeipreime SALAJLANDd.oo

4.lBANbroj raauna HR6524020061100793173

3 O sobnl iden I ifikacijski b@j 18293459ss

Kod: ERSTE BAN(A

12112021

zNosELEMENTOBRA.UNA

2

5 394 47

4 546 08

21,0 150

zNos

2

5398,47

809,17

269.92

5398,47

1 079,69

aog 772.1 plaaeniiznosdopinosezamnovinskoosou6nienabmeljugene6cijskesolidamosii

1.1

L3. oatum ob6auna u slueaju neisplate placehaknade place

V, RAZDOBLJE NA KOJE SE PLACA ODNOSI GOOINA 2021 ,MJESEClO DANIU MJESECU OD 01 DO 31

1

l. dopdnG za Dibvinsko osigurarj€ na lmoliu gdecjjsko soliramosli

2 Sjedi{a/Adresa CAZMAA eSlardevi€ I32. Grabovnica

3

149,0

164,0 f rro 1

r-l



J. UKUPAN IZNOS POREZA 11.6.1.+...+Vlll.6.n

i1

!.3

7, IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI

3. rzNos PRt 5 000 %

], KOREKCIJE POREZA I PRIREZA +I .9.1.+...+.Vlll.S

10. UKUPNO POR PRIREZ V .6 _V t 7 +V t.8 +V t.9
x. tzNos N E v t 3.,v t.10.

( I IZNOSI NEOP NAKNADA

{I, VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLACE 1 +...+Xl n

{r. tzNos NAKON O IX,+X,+XI

([ tNost NA o CU

ZA E NA

2. tzNos NA OSN t 2..1.+ ..+x t.2

?8

29 zdravslvene astite u inozemslvu

{tv PAN TROSAK RA

{V. NAPOM

2

N

6

LolotiiuV fu^
po.,!o o ovLaldd oe.6i pcLda@

4 251 83

1

2 +X.+X t.2.

SALAJ LAND-ao'o
Ante starcevEa lJz l,

Grabovnica, 43240 Cazma

66,95

5.396..l7



Na temelju Zakona o radu ( Narodne novine . br.93/14 )
dana 01.06.2019.

sklapa se

UGOVORORADU

kojim se zasniva i-add odnos izmedu poslodavca SALAJ LAI{D d'o.o., Grabo}aic{, Ante
StarIevid, 132, OIB: 18293459965 z{stupa direktor hoslev Mavar i radnica Ana Kotar{caL,
OIB: 394592024&|, Gornji Drtgan.c 220, Gonji Dragamc

Clanak l.

Ugovor o radu sklapa se na reodreileno vrijeme .

elanak 2.

RadDica te obsvlj.ti poslove lrederjo vanjskih povrsiDr i poslove blagairice
Odrzavanje i uedenje vanjskih povrsha ( ki6er{e drveca ), poslove blagajnice na prodaji

ulaznica kod odrzavanja manifestacta i zabavnog programa-

Clanak 3.

Ra&ica ce poslove iz tl2 ovog ugovora obavUati u mjestu Grabovnica, Ante Staraevi6a 132

Clanak 4.

Radnica oQodinje sa radorn dana 1t2.062019.

Claflak 5

Radoica ce raditi u pulom radooB vremenu od 'l{) sati tjedno.

R spor€d radnog vremetra utvrituje se j(dnokrdlo od porrcdjeljka do pe*a -- -
Po&tak i zawdtak radnog vremem unntluje se od &00 - 1600 ( ponedjeliak - petak )

ehnak 6.

U tijeku mda s jcdnokratnim punim radnim vr€menom radnba ce koristiti odrcr --stanku

od i0,30 -11,00 , odnosno plema mogu6nosti posh-



alaruk 7.

Tjedni odmor adnica ce koristiti u dogovoru sa poslodavcem

ehrak 8.

Godilnji odmor Ednika odrEiluje se u tajanju 4 tjcdrr .

Za vrij€me kori{tetrj. goditnjeg odmora radniku 6e se isphiti nahada place u visini plac€.

cbi,r 9.

Ovaj ugovor se moze redovito otkazati.
Ako ugovor o ladu otkazuje poGlodavac , otkazni rokje prema Zakonu o radu.
Ako ugovor o radu otkazuje radtrik , otkaani rokje prema Zakonu o radu.

Chnak 10.

Za obavtene poslove u redovnom radnom vremenu, poslodavac ce radnici ispladivati
bruto pladu u iznosu 4.546,00 tn

Poslodavac de isplaiivati osnovnu placu i dodatak na pla6u za prethodni mjesec, najkasnije do

15. u mjesecu slteddi njesec.

ahnak 11

Ostale obveze radnice

Radnicaje posao duzna obavUati savjesno s najboljim znanjem , te duvati poslovnu tajnu'

Ako.ad;i; ksi obveze iz radnog odnosa kao: neop.avdani izostanak s posl4 udestalo

kasnjenje na posaq namjemo skrivljeno izvrsenje ra&ih obveza , laada stvari poslodavc4

ztouiorala Uolovanja ,odbijanjo izlasenja radnih zadataka , te ostale teske po\Tede iz radnog

odnosa nakon usminog ili pismenog upozorenja , poslodavac daje trenutni otkaz i nema

nikakvih obveza prema radnici.

ehnak 12.

Ovaj ugovor sastavljen je u 3 istovjetna primierka od kojih svaka ugovorna strana zadr,ava po

I primjerak, a I primjerak ostaje u dosjeu radnika.

RADMCA
Ana Kotarldak

ZA POSLODAVCA :

direkor

SAL 132 Q
,43240 0azma

^\al,'lli&- L:1ar5cG.(



Na temelju Zakona o radu ( Narodne novine , br.93/14 )
dam 28.4.2019.

sklapa se

UGOVORORADU

kojim se zasniva radni odnos izmedu F.lodrvct SALA,I LAND d.o.o-,Grsbortricr. .LEte

Stmlevidr I32,OIB: l&193459!165 zestEpa dircktor IDoslav Mat'rr i
rrdtrik Aor KotsrSdrk, Gortrji Dragarcc 220, Gonji Drsgiurc' OIB: 39459202{83

Ctaaat t.

Ugovor o radu sklapa se na odreiletro vrijeEe' u trejauju od 92 &m' u rrzdoblju od
01.032019. do 01.052019.

L tanak 2

Radtrik 6e obavljati uretlenja vanjskih povrlina:
Odrzavanje i urcdenje vanjske povrsine i blagajrk za prodaju ulaalica gdje se odvija

dogovoreni zebavni program

eunat:.

Radnik Ce poslove iz al.2 ovog ugovora obavljati u mjestu gdje poslodavac ugovori odredeni
posao.

ttanat +.

Radnik otpoCinje sa radom daaa 01.03.2019.

ClaMk 5

Radnik & raditi u odnom vremenu od 'l{) sati tjedno.

Raspored radnog vremena utvrduje sejednolcaho od ponedjeljka do petk&

Po&tak i ,vrletak radtog vnrnena uwrduje se od 08'00 - f600 ( potr€djelirk - pct8k )

elanar r.

U tijeku rada s jedDokratnim radnim wemenom radnik 6e koristiti odmor -stanku
od l0JO do u.00 , odnosno prcms mogudnosti posla.



itanak z

ljedni odmor radnik 6e koristiti prema dogovoru sa poslodavcem.

eunak 9.

Ovaj ugovor se more rcdovito otkazati.
Ako ugovor o radu otkazuje poslodavac , otkazli rok je prema Zakonu o radu.

Ako ugovor o radu otkazuje radnik, otkazti rokje prerna Zakonu o radu.

alanak 10

Za obavljene poslove u redovnom mdnom wemenu , poslodavac 6e radniku isplafivati
1. bruto pla6u u imosu 4.546,00 kr

2- ostale dodatke na pladu prema Zakonu o radu ( prekowemeni rad, rad nedjeljom ,
btagdanom 50%)

Poslodavac ce ispladivati osnovnu placu i dodatak na placu za prethodni mjesec , najkasnije do
15. u mjesecu slijedeci mjesec.

ilanak I l.
Ostale obveze radnika:

Ukoliko radnik ne ostvari ukupan tjedni fond sati iz razloga losih vremenskih uvjeta i
nemogudnosti obavuanja poslova u tom lremetru, izvrSit 6e se pre.aspodjela poslova- (radni

dan subota)
Radnikje posao duian obavljati savjesno s najboljim znanjem , to duvati poslowu tajnu-
Ako radaik krSi obveze iz radnog odnosa kao: ncopravdani izostanak s posl4 ud€stalo

kaSnjenje na posao, namjemo skivljeno izvrJenje radnih obveza , krada stvari poslodavca,
zloupomba bolovanja ,odbijanje izrtSenja radnih zadataka , te ostale telke povrede iz radnog

odnosa nakon usmenog ili pismenog upozorenja, poslodavac daje aenutni otkaz i nema
nikakvih obveza prema radniku.

etanat< tz.
Ovaj ugovor sastavljen je u 3 istovjetna primjerka od kojih waka ugovoma sftna zadr1ava po

I primjerak , a I primjerak ostaje u dosjeu radnika-

RADNIK

/oiots"i,tL 4rro.'
Ante

43240

ZA POSLODAVCA :



Na temelju Zakona o radu ( Narodne novine , br.93/14 )
dana 3 t.01.2019.

sklapa se

UGOVOR O RADU

kojim s€ zasniva radni odnos iznedu poclodrvca SALAJ LAND d.o.o.,Grabowic8. Ante
Startcvice I32OIB: 182935D65 zutrp. direktor Iooshv Mavrr i

radtrik Atri Kotr.s{.k, Gornji Draguec 220, Gortrji Drr8raec, OIB: 39459202J83

e bnat< t.

Ugovor o radu sklspa se na odrealeno vrijeDe, I tEj.rju od 28 d.Da, u razdoblju od
01.021019. do 28.022019.

elanak 2.

Radnik de obrvljrti poolove ur€aterja vsEjslih povrSiDs:
OdrZavanje i uredenje vanjske povr5ine i blagajnik za prodaju ulaztica gdje se odvija

dogovoreni zabavni program

Ctanat<:.

Radrik ta poslove iz al.2 ovog ugovora obavljati u mjestu gdje poslodavac ugovori odredeni
por8o.

Clanak e

Radnik otpodinje sa radom dam 01.02.2019.

Ctanat s

Rrdnik (€ raditi u ra&lom rrEmenu od ,() sati tjedno.

Rospor€d 6dnog vrpm€ns utvduje s€ jednokarno od ponedjeljka do p€tk&
Potctak i zavrietak radnog wemena utvrduje se od 08,m - 16,00 ( porcdicljak - pctak )

Ctanal e.

U tijeku rada s jednolaatnim radnim vremenom radnik de koristiti odmor -stanku
od l0JO do I 1.(x) , oilnosno prema mogudnosti posla.


