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1. THEK STECAINOG POSTUPKA U RAZDOBLIU OD 01.10.2015. DO 31.12.2015.
Tijekom izvjestajnog razdoblja stecajni upravitelj je poduzeo slijedeée radnje:

- nastavljeno je posiovanje u stefaju sukiadno odobrenju suda temeljem ¢lanka 145 a, st. 2, te €lanka
120, st. 5 i 6 Steajnog zakona, a od 3. studenog 2015. godine sukiadno odluci skupstine vjerovnika,
te su poduzete sve organizacijske mjere u tom smisky,

- za potrebe nastavka poslovanja duZnika skloplieni su slijededi ugovori o radu po mjesecima:

s za listopad 2015. godine skiopljen je ugovor o radu na odredeno vrijeme od mjesec dana §
ukupno 23 djelatnika, dok je dodatnih 30 djelatnika koji su ve¢ imali sklopljen ugovor o radu
na odredeno vrijeme nastavilo poslovati po istom,

* za studeni 2015, godine sklopljen je ugovor o radu na odredeno vrijeme od mjesec dana §
ukupno 25 djelatnika, dok je dodatnih 18 djelatnika koji su ve¢ imali sklopljen ugovor o radu
na odredeno vrijeme nastavilo posiovati po istom,

e 7a prosinac 2015. godine sklopljen je ugovor o radu na odredeno vrijeme od dva mjgseca &
ukupno 12 djelatnika, dok je dodatnih 9 djelatnika koji su vec imali skloplien ugovor ii) reic,fu
na odredeno vrijeme nastavilo poslovati po istom,

~ u tijeku izvjeStajnog razdoblja i prije isteka roka otkazani su ugovori o radu u zakcmkmm i‘*iilkl,j;_ :
sukladno prestanku potrebe za odredenim postovima, : SR '

- 11. listopada 2015. godine ckondano je poslovanje i do haredne turisticke semh@ i?éf \
Issa (128 soba), uz poduzete potrebne radnje u smisli eéuvanja imovine, g pré}bﬁaiv
namirnica i potrosnog materijala u hotel Tamaris,

- hotel Tamaris {27 sobe) nastavio je poslovati sve do 20. prosinca 2015, gmﬁ @)
redovitog godi$njeg odrZavanja,

- kontinuirano se vriene aktivnosti na pripremi naredne turistitke sezom

- nastavljene su aktivnosti na naplati potrafivanja od duinikﬂvih i
naplaéena, a za ostala je dogovoren rok pladanja,

- obavljen je redoviti godidnji popis imovine i obveza sukladno }:i%ii 1k

- izradena je nova sistematizacija radnih mjesta za }:)r'irr‘!j@%f’iu £
postovanju u stecaju, a uskladena s novim Kol&ktivr’aii’r‘
turistickoj djelatnosti, :

- implementirano je software-sko rieenje za %‘ﬂvigi ﬁjédnicl i
MUP-u, sukladno zakonskoj obvezi koja nastups -
- anga¥iran je stalni sudski vje$tak za ekonornak
stanju medusobnib dugovanja i potrafivanja duinik ) {;*:E&;%ii d.c:.c}.,



- angaiiran je oviasteni revizor radi zadovoljavanja zakonske obveze izrade revizorskog izvjesca za
razdoblje do dana otvaranja stecaja,

- podnesen je zahtjev Opcinskom sudu u Splitu da se donese rjeSenje o obustavi postupka osiguranja
noviane traibine prisilnim zasnivanjem zaloinog prava na nekretninama u viasnitvu Visa d.d. u
steCaju podnesen od RH Ministarstva financija, Porezne uprave.

Il. STANJE STECAINE MASE

1. Za potrebe izvje$tajnog rocista izraden je sustavan pregled predmeta stefajne mase duinika,
uz napomenu da je vrijednost pojedinih predmeta potrebno procijeniti prije donodenja same
odluke o nacinu nastavka stecajnog postupka. Sastavljen je i sustavan pregled imovine i
ohveza duZnika na dan otvaranja steaja.

U ovom izvjeStajnom razdoblju nisu vriene nikakve aktivnosti na unovéenju materijalnih
predmeta steajne mase.

Radi nuinih potreba nastavka poslovanja, dijelom radi dotrajalosti pojedinih predmeta
opreme, dijelom radi zahtjeva po obavijenoj inspekciji Ministarstva turizma, te dijelom radi
vraanja pojedinih predmeta temeljem iziu€nih prava drustvu Geneza d.o.0., nabavljeni su
pojedini predmeti opreme, sitnog inventara, te obavijeni radovi na odrZavanju hotela
Tamaris, te sluzbe prodaje i ratunovodstva. Predmeti opreme i sithog inventara obuhvadeni
su zakonom predvidenim popisom na kraju izvjeStajnog razdobija, koji se pedudara s krajem
postovne godine.

2. U razdoblju ovog izvje3¢a uprihodovano je 279.307,00 kn, i to kako skijedi:

Prihod od prodaje usiuga na domadem trZistu 169.302,00 kn
Prihod od prodaje usluga na ino trZistu 28.498,00 kn
Prihod od zakupa prostora 5.600,00 kn
Ostali prihodi od usluga 30.032,00 kn
Prihodi od produaje roba 45.751,00 kn
Financijski prihodi {kamate, tec.razlike) 79,00 kn
lzvanredni prihodi 45,00 kn

U istom razdoblju naplaceno je 4.859.263,00 kn
3. U proteklom razdoblju nastale su slijedede gbveze stefajne mase u ukupnom iznosu od

1.091.534 kn:
Trosak sirovina i materijala 102.545,00 kn
TroSak reZijski 108.764,00 kn
Trosak usluga (bunkovni, plat.promet, provizije karti. i 51.) 92.566,00 kn
Naknoda troskova radnika {nakn. dacima, prijevoz i si.) 45.626,00 kn
Ostali nematerifalni troskovi {opomene, takse i s1.} 3.660,00 kn
Troskovi zaposlenika (brutto 2) 738.373,00 kn

U istom razdobliu podmireno je obveza u iznosu od 4.583.847,00 kn

4. Stanje sredstava na rafunima (kunski, devizni i blagajna drustva)
stefajnog duZnika na dan 31.12.2015. iznosi 275.416,00 kn.

Razlika izmedu prihoda i rashoda na ovom tromjesenom nivou podmirena je iz prihoda ostvarenih
poslovanjem od otvaranja steCaja do kraja izvjeStainog razdoblja, pri emu je se vodilo raluna o
uvjetu oduvanja stedajne mase na razini zatecenoj s danom otvaranja ste€ajnog postupka, koji cilj je
postignut,

HY. RADNJE KOJE CE SE PODUZETI U NAREDNOM RAZDOBLIU

U narednom razdoblju 1.01.2016. do 31.03.2016. nastavit ¢e se posiovanie u stefaju sukladno
odredbama Stecajnog zakona i odobrenju skupstine vierovnika.



Hotel Issa u navedenom razdoblju ostat ée zatvoren, uz poduzimanje aktivnosti na redovitom
godiénjem odrZavanju i pripremi za turisticku sezonu, a hotel Tamaris ¢e se otvoriti 11. sijecnja 2016.
godine i kontinuirano posiovati sukladno potrebi i poslovnoj opravdanosti.

Sklapanje ugovora o radu na odredeno vrijeme i nastavak prethodno sklopijenih potrebno je
realizirati:

e 23 sijefanj 2016. godine s 1 zaposlenikom, a 14 zaposlenika ¢e nastaviti raditi po ranije
sklopljenim ugovorima, koji svi istiCu najkasnije 31. sijeénja 2016., i to za potrebe poslovanja
hotela Tamaris i za obavljanje ostalih aktivnosti u vezi sa sredivanjem dokumentacije,
remontiranja opreme i inventara, kadrovskih i ostalih pravnih poslova koristit ¢e se usluge 17
zapostenika

e zaveljatu i oZujak 2016. godine planiraju se sklopiti odmah na pocetku razdoblja ugoveri o
radu na dva mjeseca s 14 zaposlenika, dok ¢e se sukcesivno sklapati novi ugovori o radu u
veljadi i oZujku, sukladno potrebama pripreme nadolazece turistitke sezone i pocetka rada
hotela Issa, koji je predviden sredinom travnja 2016. godine. Pri tom ¢e se voditi racuna o
planiranju potreba za radnicima na nivou cijele sezone, kako bi se 3to bolje rasporedili
predvidivi sati preraspodjele radnog vremena koji nastaju u punoj sezoni, te se smanijila
potreba za dovodenjem i obugavanjem zaposlenikakoji dolaze van otoka Visa.

Analiza i uskladenje popisanih predmeta s knjigovodstvenim stanjem, kao i popis dugovanja i
potraZivanja, izrada inventurnog izvjeS¢a, uz nalog knjigovodstvenoj sluibi za provodenjem
utvrdenog stanja u poslovnim knjigama, obavit ¢e se poletkom 2016. godine.

Nastavlja se intenzivno s aktivhostima na pripremi turisticke sezone, popunjavanju hotelskih
kapaciteta (izrada prilagodene web stranice s moguénostu direktnog bookinga), pripremi
ugostiteljske ponude i sh.

Nastavljiaju se aktivhosti u pravcu definiranja vlasniStva nad onim nekretninama za koje se vode
sudski postupci ili ¢e se isti pokrenuti, sukladno odiukama skupstine vijerovnika. $ obzirom na veliki
broj sudskih postupaka u tijeku i njihovu sloZenost, steCajni upravitelj ée u ovom razdoblju izraditi i
objaviti posebno izvjedce po ovom pitanju,

Po dovrietku viestva i isteku dodatnog zakonskog roka za prijavu potraZivanja u steaju, stecajni
upravitelj ¢e predloZiti sudu sazivanje posebnog ispitnog rodista.

Za potrebe poslovanja u stecaju i isplate preraspodjelienih radnih sati, te trodkove vodenja ste€ajnog
postupka u razdoblju od 01.01.2016. do 31.03.2016. predvidaju se slijedei troskovi
(aproksimativno):

1. Trodak sirovina i materijafa (namirnice, pice, sredstva za fiscenje,
materijal za popraovke zo potrebe nalaza inspektora vezano za
kategorizaciju hotela Tamaris, planiran ali nerealiziran u prethodnom

mjesecu) 170.000,00 kn
2. Trodak reijski 70.000,00 kn
3. TroSak usluga (bankovni, provizije karticarima, odvjetnicke,
usluge vjestadenja s i sl.) 70.000,60 kn
4. Naknada troskova radnika fnaknada dacima, prijevoz, ug. o djelu i si.) 20.000,00 kn
5. Ostali nematerijaini troskovi (opomene, takse, sud.tr. i sl.) 22.000,00 kn
6. Troskovi zaposlenika (brutto 2) 450.000,00 kn
Sveukupno troskovi: 802.000,00 kn

Svi havedeni trokovi planiraju se isplatiti iz naplate prihoda stecajnog duznika ostvarenih temeljem
prethodnog i tekuceg poslovanja u stedaju i onog iz razdoblja koje slijedi.

Split, 29. sijeénja 2016, godine Stedajni upravitelj:

dr.sc. Mira Hajgi¢, dipl.oec.



