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Cijenjeni g. Kuzmic,

Ovim putem, u svojstvu punomoc¢nika trgovackog drustva C.I.O.S. GRUPA d.o.0., a vezano
za pokretnine — rezervne cijelove koji se nalaze u skladistu — nekretnini upisanoj u zk.ul.
4391 k.o. Kastel Sucurac, dostavljam Vam poziv moga klijenta na ispraznjenje nekretnine.

Za sva pitanja stojim Vam na raspolaganju.

S postovanjem,

ANTE GLAMUZINA

odvjetnik

GLAMUZINA & GROSETA d.o.o.
Odvjetnicko drustvo/Law firm
Trg zrtava fasizma 5

HR-10000 ZAGREB

T (+3851) 3909 530
F. (+385 1) 3909 539
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UPOZORENJE: Ova elektronicka posta sadrzi zasticene informacije od kojih neke ili sve mogu biti zakonski
zaSticene. Namijenjene su isklju¢ivo navedenom primatelju. Ako je zbog greske u adresiranju ili prijenosu ova
posta krivo upuéena, molimo Vas da obavijestite autora Salju¢i odgovor na ovu poruku. Ako niste navedeni
primatelj, ne smijete koristiti, otkriti, proslijediti, umnoziti, tiskati ili na bilo koji drugi nacin upotrijebiti ovu
elektroni¢ku postu. Svako neovlasteno koristenje, objavljivanje, prerada, obrada, reprodukcija, prikazivanje,
prenoSenje, snimanje ili bilo koji drugi oblik neovlastene uporabe ove elektronicke poste podlijeze kaznenoj i
prekrsajnoj odgovornosti, kao i gradanskopravnoj zastiti.
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the sender by replying to this e-mail. If you are not the intended recipient you must not use, disclose, distribute
or copy this e-mail. Any unauthorised use, publication, rewriting, processing, reproduction, presentation, re-
transmission, or recording of this e-mail may be subject to both criminal and disciplinary penalties, as well as
civil liability.



