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Poslovni broj spisa St-347/2021

PRIJAVA TRAZBINE VJEROVNIKA U PREDSTECAJNOM POSTUPKU

PODACI O VJEROVNIKU:

Ime 1 prezime/tvrtka ili naziv

Radnik Marko Bilié¢

OIB 00052712812

Adresa / sjediste

Krapinska ulica 27, Soblinac, 10360 Sesvete

PODACI O DUZNIKU:
Ime i prezime/ tvrtka ili naziv
ISTO GRUPA d.d.

OIB: 78858201330
Adresa/sjediste

Augusta Senoe 4-6, Varazdin

PODACI O TRAZBINI:

Pravna osnova traZbine (npr. ugovor, odluka suda ili drugog tijela, ako je u tijeku sudski
postupak oznaku spisa i naznaku suda kod kojeg se postupak vodi)

Sudski postupak pred ORS u Zagrebu Pr-2859/16, potrazivanje iz radnog odnosa
temeljem Kolektivnog ugovora od 31.10.2007. godine

Iznos dospjele trazbine: 40.310,10 kn
Glavnica : 22.872,27 kn

- Neto iznos od 16.622,27 kn

- Parnicni troSak za poduzete radnje prema trodkovniku 6.250,00 kn (ukupni
troSkovi 62.500,00 kn/10 tuZitelja)

Kamate: 17.437,83 kn

Iznos trazbine koja dospijeva nakon otvaranja predste¢ajnog postupka
(kn)




Dokaz o postojanju traibiné (npr. raCun, izvadak iz poslovnih knjiga)

- Kolektivni ugovor od 31.10.2007. -izvadak

- Izjava o pristupanju KU od 24.07.2009.

- financijsko vjestadenje u predmetu ORS Zagreb Pr-2859/16

- podnesak u predmetu ORS Zagreb Pr-2859/16 od 28.04.2017. godine
- uvid u sudski spis ORS Zagreb Pr-2859/16

- sudska praksa u istovrsnom postupku ORS u Zagrebu pravomoéna i ovrina presuda ORS u
Zagrebu Pr-2135/14 od dana 26.05.2015. godine, nepravomoéna presuda, ORS u Zagrebu Pr-
3936/14 od dana 31.03.2017. godine, nepravomocna presuda ORS u Zagrebu Pr-3937/14 od
dana 01.02.2017. godine (priloZena uz prijave traZbina drugih radnika vjerovnika)

- troSkovnik u predmetu ORS u Zagrebu Pr-2859/16

Vjerovnik raspolaZe ovrinom ispravom DA /NE za iznos (kn)

Naziv ovrsne isprave

PODACI O RAZLUCNOM PRAVU:
Pravna osnova razlu¢nog prava

Dio imovine na koji se odnosi razlu¢no pravo

Iznos trazbine (kn)
Razlu¢ni vjerovnik odrie se prava na odvojeno namirenje ODRICEM / NE ODRICEM

Razlu¢ni vjerovnik pristaje da se odgodi namirenje iz predmeta na koji se odnosi njegovo
razlu¢no pravo radi provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

PODACI O IZLUCNOM PRAVU:
Pravna osnova izluénog prava

Dio imovine na koji se odnosi izluéno pravo

Izluéni vjerovnik pristaje da se izdvoji predmet na koji se odnosi njegovo izluéno pravo radi
provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

Potpis yjerovnika
ONVIETNIUA Y

Mjesto i datum
Zagreb, 20.06.2021.
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SINDIKAT GRADITELJISTVA HRVATSKE — SINDIKALNE PODRUZNICE:
- INDUSTROGRADNJA d.d. Zagreb, Savska c. 66
-  INDUSTROGRADNIA-FUNKCIJE, Zagreb, Savska c. 66
-  INDUSTROGRADNIA — STANOGRADNIA d.o.o., Donju Lomnica, Industrijska c. bb
- INDOSTAND d.o.o., Zagreb, Poljanicka 5
- IZOIND d.o.o., Donja Lomnica, Industrijska c. 21

NOVI SINDIKAT — SINDIKALNA PODRUZNICA ,,IJNDUSTROGRADNJA* Donja Lomnica,
Industrijska cesta 21

- INDUSTROGRADNJA d.d. Zagreb, Savska c. 66

- INDUSTROGRADNJIA — STANOGRADNIA d.o.o., Zagreb, Savska . 66
- INDOSTAND d.o.o0., Zagreb, Poljanitka 5

- IZOIND d.o.0., Donja Lomnica, Industrijska c. 21

KOLEKTIVNI UGOVOR

Zagreb, listopad 2007.
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SINDIKAT GRADITELJSTVA HRVATSKE — SINDIKALNE PODRUZNICE:
- INDUSTROGRADNJA d.d. Zagreb, Savskac.66 .
INDUSTROGRADNJA-FUNKCIJE, Zagreb, Savska c. 66
INDUSTROGRADNJA — STANOGRADNJA d.0.0., Donja Lomnica, Industrijska c¢. bb
INDOSTAND d.0.0., Zagreb, Poljanicka s
IZOIND d.o.0., Donja Lomnica, Industrijska c. 21

1

i

sve zastupane po glavnom sindikainom povijereniku «Industrogradnja» d.d., Zagreb, Savska c. 68,
Lovri LeSi¢u

NOVI SINDIKAT ~ SINDIKALNA PODRUZNICA ,INDUSTROGRADNJA Donja Lomnica,
industrijska cesta 21 ‘ _

zastupana po glavnom sindikalnom poviereniku Igoru Stepanicu
(dalje u tekstu: Sindikat)
i

INDUSTROGRADNJA d.d. Zagreb, Savska c. 66
INDUSTROGRADNJA - STANOGRADNJA d.0.0., Zagreb, Savska c. 66
INDOSTAND d.0.0., Zagreb, Poljanitka 5

IZOIND d.o.0., Donja Lomnica, Industrijska c. 21

svi zastupani po predsjedniku Uprave «Industrogradnja» d.d., Zagreb, Savska c. 66,
Josipu Galinecu '

(dalje u tekstu: Posfodavac)

Skiopili su u Zagrebu,31.10.2007. godine, ovaj

KOLEKTIVNI UGOVOR

1. OPCE ODREDBE
1. Teritorijaino vazenje

Clanak 1.

Ovaj Kolektivni ugovor (u daljnjern teksty: Ugovor) vazedi je na teritoriju Zupanija u Republici

Hrvalskoj u kojima posiodavac obavlja svoju djelatnost. :
4 f\‘a inozemnim  gradifistima Ugovor se primienjuje kad to nie u suprotnosti s A%
kolektivnim ugovorom zemlje rada. /




2.Strukovno vaZenje Ugovora
f:!am&z .

Strukovno Ugovor vaZi za sve djeiatnesﬂ ke;e obavija: paslodavam Za-sve stfuke rposiove koji se
obavijaju u okviru djelatnosti poslodavca.

3. Osobe koje obvezuje Ugovor
Clanak 3.

Ugovor ob\iemjé ugovomé ét’rahe'f o sve ;adnlﬁe koji su u yrijeme ‘skla‘pati}angovo:a;ialﬁdliAsu
naknadno postali Slanovi Sindikata koji je skiopio Ugovor.
Clanak 4,

Ugovor se primjenjuje na sve radnike, neovisno o tome jesu Ii ugovorom o radu zasnovali tadni -

odnos na odredeno {ii neodredeno vrijeme, s punim ili nepunim radnim vremenom.

G!anak.ﬁ

Ugovor se ne odnosi na radnike s posebmm oﬁma étja se.:pmva tohﬂeiemm;n}n msebmm
ugovorom o placi. .

Il. SKLAPANJE UGOVORA O RADU

1. Ugovor o radu

Clanak 6.

Radni odnos zasniva se ugovorom o radu.

Ugovor o radu mora sadrZavati sve uglavke propisane zakonom.

Osim bitnih uglavaka proptsaplh zakonofm, ugover Q radu mora sadrZavati:

- naznaku grupe slozenost posiova odnosno‘tar?fne skupine u koju su razvrstani poslovi koje ¢e
obavijati radnik,

- uglavke glede posebnih uvjeta rada

- naznaku posiovne banke kod koje je otvoren ratun na koji treba doznaditi p!a& radnika.

Clanak 7.

Na zahtjev radnika ugovorom o radu moZe .se urediti i obveza poslodavca da iz place radnika
obustaviia i- podmiruje povremene obveze radnika prema tre¢im osobama ako se njihovo dospijece

podudara sa dospijecem place.

Clanak 8.

Ugovor o radu na odredeno vrijeme moZe se sklapali i radi obavijanja poslova
¢lanku 15. Zakone o radu.

Z




Clanak 100.

Ako je mirenje neuspjesno stranke spora mogu rieSavanje kolektivnog radnog spora sporazumno
povjeriti-arbitrazi.

Arbitraza ima tri €lana. Svaka strana imenuje jednog élana, a predsjednika obje strane odreduju
Sporazumno. :

U sluéaju da se strane ne sporazumiju o imenovanju predsjednika, njegovo imenovanje
povjerava se Gospodarsko-socijainom vijeéu.

Postupak pred arbitrazom stranke mogu uredili posebnim pravilnikom,

Ako stranke postupak pred arbifrazom ne urede posebnim pravilnikom, postupak Ge se uredit
sporazumom stranaka skiopljenim nakon nastanka spora. U sporazumu o iznoSeniju spora pred arbitrazu
stanke ¢e odrediti pitanja koja iznose pred arbitrazu.

Arpitraza moZe odlucii samo o pitanjima koja su pred nju iznijele stranke spora.

Clanak 101.

Ako se radi o sporu o tumacenju il primjeni zakona, drugoga propisa ili Kolektivnog ugovora,
arbitraza ¢e temeljiti svoju odiuku na zakonu, drugom propisu ili Kolektivnom ugovoru.

Ako se radi o sporu o sklapanju, izmijeni ili obnovi Kolektivnog ugovora, arbitraza ée temeljiti svoju
odluku na pravicnosti. '

Ako stranke spora u Kolektivnom ugovoru ili sporazumu o iznoSenju spora pred arbitrazu ne
odrede drugatiie, arbitrazna odluka mora biti obraziosena.

Protiv arbifrazne odluke nije dopustena zalba,

Ako se radi o sporu o skiapanju, izmjeni ili obnovi Kolektivnog ugovora, arbitrazna odiuka ima
pravnu snagu i u€inke Koiektivnog ugovora.

5. Organ za tumadenje Ugovora
Clanak 102.
Ugovome strane imenuju zajednicki organ za fumacenje odredbi ovog Ugovora i pracenje -

njegove primjene.
Zajednicki organ ima Sest clanova od kojih svaka strana imenuje trojicu.

6. Otkaz Ugovora
Clanak 103,

U sluéaju da jedna od strana krsi obveze koje je preuzela ovim Ugovorom, druga strana moze
Ugovor otkazati.

Otkaz je Potrgbno drugoj strani prethodno najaviti u roku koji ne moze biti kraci od 3 mjeseca.
Po otkazivanju Ugovora, svaka strana moze traZiti zakljucivanje novog Ugovora.




XVI. POSEBNE ODREDBE

Clanak 104,

Svini radnicima koji su u radnom odnosu u drutvima s ogranidenom odgovormoséu ifi Dionickom
drudtvu u Grupi Industrogradnja (dalje u tekstu: d.o.0. i dd. u Grupi Industrogradnja priznaie se
kontinuitet neprekinutog radnog odnosa bez obzira u kojem d.o.0-u i d.d. u Grupl Indﬂstrogradnja su

ostvarili radni sta3. -
Radnici zadrzavaju sva prava i obveze koje proizlaze iz osnova ‘neprekidnog radnog staza kod

xs&)g posiodavca ~-otkazni-rokovi, otpremnina, godisnji-odmori -druga-prava-tz-radnog odnosa koja se
nastavijaju na.do tads steééna prava i nakon svake promjene: posloﬁavca untar Grupe Industrogradnja. -

Clanak 195

Radnicima se priznaje konfinuitet neprekinutog radnog odnosa iz &lanka 104. ovog Ugovora i za
cielokupni radni staZ koji je ostvaren u pravnim osobama &ji je pravni smedmk Industrogradnja d.d.

Clanak 106.

Osim u slutajevima prenoSenja Ugovora o radu_(premjedtaja) sukladno Sanku 136. Zakona o
~ radu, radnicima se priznaje konfinuitet radnog odnosa i sisena prava iz Slanka 1049 105: evsg ‘Ugovora
i u slucaju.pravnog posla zakupa nekretnina i pokretnina te osnivanja novivdruStava, - -

Nakon zavrSenog pravnog posla iz stavka 1. ovog &lanka Industrogradnja-did. se cbvezuje primifi
radnike natrag u radni odnos.

Clanak 107.

Industrogradnja d.d. ¢e u slucaju otkazivanja Ugovora o radu za sve radnike bez obzira u kojem
d.o.0.ilid.d. u sastavu Grupe Industrogradnja rade, obradunati i isplafifi radniku sva dospjela’ potraZivanja
najkasnije do dana prestanka radnog odnosa ukoliko d.0.0.-i nisu u moguénosti isplatiti sami.
Pod otkazrvan;em Ugovora o radu iz stavka 1. ovog.&lanka podrazumileva se
- redoviti otkaz Ugovora o radu (€lanak 113. stavak 1. totka 1.1 2. Zakona o radu)
- otkaz Ugovora o radu s ponudom izmijenjenog Ugovora (Slanak 121. Zakona o radu), kada
radnik odbije ponudu za sklapanje Ugovora o radu s izmijenjenim uvjetima
- otkaz Ugovora o radu ako radnik ne prifwati prijenos Ugovora o radu (premjestaj) na novog
poslodavca zbog statusnih promjena, pravnog posla prodaje ifi zakupa poduzeca, dijela
poduzeca ili nekretnina, osnivanje novog drudtva i sl.
- otkaz Ugovora o radu zbog steCaja ili likvidacije.

Clanak 108,

Pod obracunom svih dospjelih potraZivanja iz ¢lanka 107. ovog Ugovora smatra se:
- obradun neisplacenih placa,.naknada place i drugih materijalnih potraZivanja na koje Jr i e

ima pravo sukladno Kolektivnom ugovoru do dana prestanka radnog odnosa te  /#7@% ’/j\

- Gbracun otpremnma prema Kolektivnom ugovoru i cianku 125. Zakona o radu.
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{visina) i vrijleme (dospijece) ispunjenja obveze. Isprava mora biti potpisana od strane odgovorne osobe i
ovjerena pecCatom.

Clanak 109,

Ukupna obratunata dospjela potrazivanja iz Clanka 108. ovog Ugovora, Industrogradnja d.d. je
duzna isplatiti u cijelosti-u novcu iton ajkasnije s danom prestanka radnog odnosa.

© Cianak 110,

Kod prenosenja Ugovora o radu na novog poslodavca, Industrogradnja d.d. se obvezuje izradit
obracun svih dospjelih potraZivanja prema Kolektivnom ugovoru s naslova plaéa, naknada placai drugih
materjjainih potraZivanja u formi ovréne isprave te ista isplafiti radniku u Gijelosti u novcu najkasnije s
danom prijenosa Ugovora o radu na novog poslodavca., ukoliko to nije u moguénosti d.0.0. &iji se ugovori
prenose. ,

Clanak 111.

Kod prenoSenja Ugovora o radu na noveg poslodavca u smislu clanka 107. stavak 2. totka 3.
ovog Ugovora, Industrogradnja d.d. je obavezna u Ugovore o radu unijeti uglavak da solidamo s novim
poslodavcem odgovara za obveze prema radnicima nastale nakon prenoSenja Ugovora o radu sukiadno
njihovim steCenim pravima;

XVII. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 112,

Odredbe ovog Ugovora primjenjuju se neposredno, osim ako za primjenu pojedinih odredbi nije
potrebna odgovarajuéa razrada u Pravilniku o raduy il drugom akiu poslodavea,

Ako bi Pravilnikom o radu il drugim aktom posiodavca neko pravo bilo utvrdeno u manjem
opsegu od prava koja proizlaze iz ovog Ugovora primjenjuju se odredbe ovog Ugovora.

Clanak 113. '

Stranke se obvezuju jednom tromjesedno razmotrit izvjeSée organa iz ¢lanka 102. ovog Ugovora,
utvrditi postoje §i spome odregdbe u primjeni Ugovora i ocijeniti da |i postoje razlozi zbog kojih bi trebalo
inicirati izmjene i dopune Ugovora.

Svaka stranka oviastena je inicirali sastanak za razmatranje pitanja iz prethodnog stavka.

Clanak 114,

) Troé:kove pripremanja, pracenja i ostvarivanja ovog Ugovora snose potpisnici, svaki u SvVom
du‘elu., a froskove pripremanja i rada miritelia, arbitraze i komisije za tumagenje, potpisnici dij
principu da poslodavac snosi jednu polovinu, a sindikat drugu polovinu.




Clanak 115.

Ovaj Ugovor skiapa se na neodredeno vrijeme.

Za svaku poslovnu godinu provesti ¢e se njegova novacija i prilagodavanje uvietima

gospodarenija u toj poslovnoj godini.

Cianak 1186.

Smatra se da je ovaj Ugovor skloplien kada ga potpiSu oviaSteni predstavnici potpisnika, kojim

danom stupa na snagu, & primjenjuje se od 01.08.2007. godine.

Ugovor ¢e se javno objaviti na nadin prapisan Pravilnikom ministra nadleZnog za rad.

Clanak 117.

Stupanjem na snagu ovog Ugovora prestaje vaZiti Kolekfivni ugovor od dana 12.05.2005. godine,

U Zagrebu, 31.10.2007. godine.

Za POSLODAVCE: Za SINDIKATE:
1. SINDIKAT GRADITELJ

Predsjednik Uprave «industrogradnjer d.d.
Josip Galinac

Glavni sindikalni povj
Tovro 18t '

HRVATSKE

N

2.

NOVI NDIKAY/

Glavni sindikalni povjerenik
igor Stepanic

28

jﬁ/ loas”
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IZJAVA

O PRISTUPANJU KOLEKTIVNOM UGOVORU

I
Dana 31.10.2007. godine skiopijen je KOLEKTIVNI UGOVOR IZMEDU:
SINDIKATA GRADITELJSTVA HRVATSKE - SINDIKALNIH PODRUZNICA:
- INDUSTROGRADNJA d.d. Zagreb, Savska c. 66
- INDUSTROGRADNJA-STANOGRADNJA d.0.0. Donja Lomnica, Industrijska c. bb
- INDOSTAND d.o.0. Zagreb, Poljanitka 5
- IZOIND d.o.0. Donja Lomnica, Industrijska c. 21
NOVI SINDIKAT - SINDIKALNA PODRUZNICA |, INDUSTROGRADNJA“ Donja Lomnica,
industrijska c. 21

i posiodavaca:
- INDUSTROGRADNJA d.d. Zagreb, Savska c. 66
- INDUSTROGRADNJA-STANOGRADNJA d.0.0. Zagreb, Savska ¢. 66
- INDOSTAND d.o.0. Zagreb, Poljanitka 5
- IZOIND d.o.0. Donja Lomnica, Industrijska c. 21

i

Temeljem &lanka 200. Zakona o radu (54/95, 64/95, 17/01, 114103, 142/03. i 30/04.) Kolektivnom
ugovoru iz tocke |. ove Izjave dana 24. 072009, pristupa poslodavac INDUSTROGRADNJA
d.o.o. Zagreb, Savska cesta 66 s jednakim pravima i obvezama koje imaju ugovorne strane koje
su sklopile navedeni kolektivni ugovor.

. Zaposlodavca;
Clanica uprave - direktorica

Jasna FLES ¢ -
h mmnumnsmw too.

Clanica uppave - direk 73greb. Savska c. 88
b1 )
Burda BRZOVIC

U Zagrebu, 24 ¢ - 2009,
Sukladno Clanku 200. Zakona o radu ova izjava je dostaviiena strankama kolektivnog ugovora
dana_Z7-c¢7 . 2000,




SINDIKAT GRADITELJISTVA HRVATSKE — SINDIKALNE PODRUZNICE:
- INDUSTROGRADNIA d.d. Zagreb, Savska c. 66
- INDUSTROGRADNJA-FUNKCLJE, Zagreb, Savska c. 66
- INDUSTROGRADNJA — STANOGRADNIA d.o.0., Donju Lomnica, Industrijska c. bb
- INDOSTAND d.o.o., Zagreb, Poljanicka 5
- IZOIND d.o.o., Donja Lomnica, Industrijska c. 21

NOVI SINDIKAT — SINDIKALNA PODRUZNICA ,,INDUSTROGRADNJA* Donja Lomnica,
Industrijsha cesta 21

- INDUSTROGRADNJA d.d. Zagreb, Savska c. 66

~ INDUSTROGRADNIA — STANOGRADNIA d.o.0., Zagreb, Savska c. 66
- INDOSTAND d.o.0., Zagreb, Poljaniéka 5

- IZOIND d.o.0., Donja Lomnica, Industrijska c. 21

KOLEKTIVNI UGOVOR

Zagreb, listopad 2007.




SINDIKAT GRADITELJSTVA HRVATSKE — SINDIKALNE PODRUZNICE:
- INDUSTROGRADNJA d.d. Zagreb, Savska ¢. 66 -
INDUSTROGRADNJA-FUNKCIJE, Zagreb, Savska c. 66
- INDUSTROGRADNJA — STANOGRADNJA d.c.0., Donja Lomnica, Industrijska c. bb
INDOSTAND d.0.0., Zagreb, Poljanicka 5
IZOIND d.0.0., Donja Lomnica, Industrijska c. 21

sve zastupane po.glavnom sindikainom'povjereniku ¢«Industrogradnja» d.d., Zagreb, Savska ¢. 66,
Lovr Lesicu '

NOVI SINDIKAT ~ SINDIKALNA PODRUZNICA ,INDUSTROGRADNJA™ Donja Lomnica,
Industrijska cesta 21 ‘ : ;

zastupana po glavnom sindikalnom povjereniku Igoru Stepanicu
{dalje u tekstu: Sindikat)
i
INDUSTROGRADNJA d.d. Zagreb, Savska c. 86
INDUSTROGRADNJA - STANOGRADNJA d.o.0., Zagreb, Savska c. 66

INDOSTAND d.0.0., Zagreb, Poljanitka 5
IZOIND d.0.0., Donja Lomnica, Industrijska c. 21

1

svi zastupani po predsjedniku Uprave «Industrogradnja» d.d., Zagreb, Savska c. 66,
Josipu Galinecu

(dalje u tekstu: Poslodavac)

Sklopili su u Zagrebu,31.10.2007 godine, ovaj

KOLEKTIVNI UGOVOR

l. OPCE ODREDRBE

1. Teritorijalno vazenije
Clanak 1.

Qvaj {(o!ektivr}i ugovor (u daljnjem tekstu: Ugovor) vazeti je na teritoriju Zupanija u Republici
Hrvatskoj u kojima posiodavac obavija svoju djelatnost. ; \{ :
. - s w ga . . . . ’,’ "
' {\Sa Inczemnim gradifistima Ugovor se primienjuie kad to nile u suprotnosti s s}ma?’ il
kolektivnim ugovorom zemile rada. / .53




2.Strukovno vazZenje Ugovora
élamz .

Strukovno Ugovor vazi za sve: djeiatnestn ke;e obavija: pasledava&; Za-sve struke rposlove koji se
obavijaju u okviru djelatnosti poslodavca.

3. Osobe koje obvezuje Ugovor
Clanak 3.

Ugovor obvémjé"ﬂgovomé sﬁane,te sve radnike koji su u vrijgme sktépan}a;Ugovam?ﬁiﬁdﬁsu
naknadno postali ¢lanovi Sindikata koji je skiopio Ugovor.

Clanak 4.

Ugovor se primjenjuje na sve radnlke, neovisno o tome jesu i ugovorom o radu zasnovali tadni
odnos na odredeno fli neodredeno vrijeme, s punim ili nepunim radnim vremenom.

f:lanakﬁ

Ugovor se ne odnosi na tadnike s posebmm ovlasﬁma &}a se_;a:a?a mbve:emm:;umsebmm
ugovorom o pladi. .

Il. SKLAPANJE UGOVORA O RADU

1. Ugovor o radu

Clanak 6.

Radni odnos zasniva se ugovorom o radu.

Ugovor o radu mora sadrZavali sve uglavke propisane zakonom.

Osim bitnih uglavaka proptsamh zakonofm, ugever @ radu mora sadrzavati:

- naznaku grupe slozehosti poslova oﬂnosnotaﬁfne skupine u koju su razvrstani poslovi koje ée
obavijati radnik,

- uglavke glede posebnih uvjeta rada

- naznaku poslovne banke kod koje je otvoren rafun na koji treba doznacifi plaé'u radnika.

Clanak 7.

Na zahtjev radnika ugovorom o radu moZe .se urediti i obveza poslodavca da iz place radnika
obustavija i podmiruje povremene obveze radnika prema trecim osobama ako se njihovo dospijece

podudara sa dospijecem place.
Clanak 8.

Ugovor o radu na odredeno vrijeme moZe se sklapati i radi obavijanja poslova
¢lanku 15. Zakona o radu.
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Clanak 100.

Ako je mirenje neuspjesno sfranke spora mogu rieSavanje kolektivnog radnog spora sporazumno
povjeriti arbitrazi. 7

Arbitraza ima fri ¢lana. Svaka strana imenuje jednog Glana, a predsiednika obje strane odreduju
sporazumno. o ’

U sluaju da se strane ne sporazumiju o imenovanju predsjednika, njegovo imenovanje
povjerava se Gospodarsko-sociialnom vijetu.

Postupak pred arbitrazom stranke mogu urediti posebnim praviinikom.

Ako sfranke postupak pred arbitrazom ne urede posebnim praviinikom, postupak ée se urediti
sporazumorn stranaka skioplienim nakon nastanka spora. U sporazumu o iznoSenju spora pred arbitrazu
slanke ¢e odrediti pitanja koja iznose pred arbitrau.

Arbitraza moZe odiutiti samo o pitanjima koja su pred nju iznijele stranke spora.

Clanak 101.

Ako se radi o sporu o tumacenju il primjeni zakona, drugoga propisa ili Kolekfivnog ugovora,
arbitraza e temeljiti svoju odluku na zakonu, drugom propisu ili Kolektivnom ugovoru.
Ako se radi o sporu o skiapanju, izmjeni ili obnovi Kolektivnog ugovora, arbitraza ée temeljiti svoju

odluku na pravitnosti.
Ako stranke spora u Kolektivnom ugovoru ifi sporazumu o iznoSenju spora pred arbitrazu ne

odrede drugatije, arbitrana odiuka mora biti obrazlozena.
Protiv arbitrazne odiuke nije dopustena Zalba.
Ako se radi o sporu o sklapanju, izmjeni fli obnovi Kolektivnog ugovora, arbitrazna odluka ima

pravnu snagu i u€inke Kolektivnog ugovora.

5. Organ za tumadenje Ugovora

Clanak 102.

Ugovome strane imenuju zajednicki organ za tumacenje odredbi ovog Ugovora i pratenje
njegove primjene.
Zajednicki organ ima Sest ¢lanova od kojih svaka strana imenuije trojicu.

6. Otkaz Ugovora
Clanak 103,
U slugaju da jedna od strana krsi obveze koje je preuzela ovim Ugovorom, druga strana moze
Ugovor otkazati.

Otkaz je potrgbno drugoj strani prethodno najaviti u roku koji ne moze bifi kraci od 3 mjeseca.
Po otkazivanju Ugovora, svaka strana moze traziti zaklfjucivanje novog Ugovora,
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Tuzitelji: TONKOVIC BRANKO i dr.

Tuzenik: INDUSTROGRADNJA GRUPA d.d. nepust 28 -04- 2017 Sntwe
U kit nﬂm' ggg
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PODNESAK TUZITELIA =3
\

kojim se ocituju na nalaz i misijenje vjestaka
i ureduju tuZbeni zahtjev

1. TuZitelji nemaju primjedbi na nalaz i misljenje vjestaka od 06.04.2017. godine.
U skladu s nalazom i misljenjem I. tuZitelj, IIL. tuZitelj i IV. tuZitelj ureduju tuZbeni zahtjev.

II. tuzitelj i V. tuzitelj urediti ce tuzbeni zahtjev na nacin da ¢e od neto iznosa priznatog u stecaju, oduzeti
neto iznos isplacen od strane Agencije za osiguranje radnickih potrazivanja u slucaju stecaja poslodavca.

I1. tuzitelj Branko Cubri¢ potraZuje iznos koji predstavija razliku od neto iznosa priznatog u Tablici ste¢ajnog
upravitelja u stecajnom postupku St-287/09 (redn. br. 295) i to 33.337,63 kn (Sto obuhvacda potraZivanja
place, terenskog, otpremnine i regresa) od kojeg iznosa je oduzet neto iznos od 30.619,08 kn isplacen na
teku¢i radun po rjeSenju Agencije za osiguranje radnickih potraZivanja u slufaju steCaja poslodavca
(podatak o isplati neto iznosa na racun prilezi spisu). Dakle 33.337,63 kn — 30.619,08 kn= 2.718,55 kn;

V. tuzitelj Ante Neki¢ potraZuje iznos koji predstavlja razliku od neto iznosa priznatog u Tablici stedajnog
upravitelja u ste¢ajnom postupku St-287/09 (redn. br. 318) i to 25.476,29 kn (Sto obuhvaca potraZivanja
plaCe, terenski, otpremnina, regres) od kojeg iznosa je oduzet neto iznos od 11.154,65 kn isplacen na
«ekudi raun po rjeSenju Agencije za osiguranje radnickih potrazivanja u slucaju steCaja poslodavca
(podatak o isplati neto iznosa na raun prilezi spisu). Dakle 25.476,29 kn — 11.154,65 kn= 14.321,64 kn;

II. U skladu s gore navedenim tuZitelji ureduju tuzbeni zahtjev i predlazu da sud donese slijedecu
presudu

I. NalaZe se tuZeniku INDUSTROGRADNJA GRUPA d.d. iz Zagreba, Kennedyjev trg 2, OIB: 19751350811
isplatiti tuziteljima slijedece iznose:

I. tuzitelju Branku Tonkovicu iz Velike Gorice, Donje Podotocje, Peternaci 19, OIB: 40901496148 neto
iznos od 72.136,61 kn sa zakonskom zateznom kamatom od 15.03.2010. godine do isplate koja kamata
teCe od dospijeca do 31.07.2015. godine prema stopi utvrdenoj po eskontnoj stopi Hrvatske narodne banke
koja je vrijedila zadnjeg dana polugodista koje je prethodilo teku¢em polugodistu uvecanoj za pet postotnih
poena, a od 01.08.2015. godine pa nadalje po stopi odredenoj prema prosjenoj kamatnoj stopi na stanja
kredita odobrenih na razdoblje dulje od godine dana nefinancijskim trgovackim drustvima izracunate za
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referentno razdoblje koje prethodi tekuéem polugodiStu uvecanoj za tri postotna poena, koju kamatnu
stopu utvrduje Hrvatska narodna banka, u roku od 8 dana;

II. tuzitelju Branku Cubricu iz Zagreba, Sibeliusova ulica 6, OIB: 42401791164 neto iznos od 2.718,55 kn
sa zakonskom zateznom kamatom od 15.03.2010. godine do isplate koja kamata te¢e od dospijeéa do
31.07.2015. godine prema stopi utvrdenoj po eskontnoj stopi Hrvatske narodne banke koja je vrijedila
zadnjeg dana polugodista koje je prethodilo teku¢em polugodistu uvecanoj za pet postotnih poena, a od
01.08.2015. godine pa nadalje po stopi odredenoj prema prosjecnoj kamatnoj stopi na stanja kredita
odobrenih na razdoblje dulje od godine dana nefinancijskim trgovackim drustvima izraCunate za referentno
razdoblje koje prethodi teku¢em polugodistu uvecanoj za tri postotna poena, koju kamatnu stopu utvrduje
Hrvatska narodna banka, u roku od 8 dana;

I1I. tuzitelju Marku Bilicu iz Soblinca, 10360 Sesvete, Krapinska ul. 27, OIB: 00052712812 neto iznos od
16.622,27 kn sa zakonskom zateznom kamatom od 15.03.2010. godine do isplate koja kamata tete od
dospijeca do 31.07.2015. godine prema stopi utvrdenoj po eskontnoj stopi Hrvatske narodne banke koja je
vrijedila zadnjeg dana polugodista koje je prethodilo teku¢em polugodistu uvecanoj za pet postotnih poena,
a od 01.08.2015. godine pa nadalje po stopi odredenoj prema prosjecnoj kamatnoj stopi na stanja kredita
odobrenih na razdoblje dulje od godine dana nefinancijskim trgovackim drustvima izraCunate za referentno
razdoblje koje prethodi teku¢em polugodistu uveéanoj za tri postotna poena, koju kamatnu stopu utvrduje
Hrvatska narodna banka, u roku od 8 dana;

IV. tuZitelju Draganu Baicu iz Zaboka, Zagrebacka ulica 32, OIB: 00120212324 neto iznos od 29.100,00
kn sa zakonskom zateznom kamatom od 15.03.2010. godine do isplate koja kamata tece od dospijeca do
31.07.2015. godine prema stopi utvrdencj po eskontnoj stopi Hrvatske narodne banke koja je vrijedila
zadnjeg dana polugodista koje je prethodilo teku¢em polugodistu uvecanoj za pet postotnih poena, a od
01.08.2015. godine pa nadalje po stopi odredenoj prema prosjecnoj kamatnoj stopi na stanja kredita
odobrenih na razdoblje dulje od godine dana nefinancijskim trgovackim drustvima izracunate za referentno
razdoblje koje prethodi teku¢em polugodistu uvecanoj za tri postotna poena, koju kamatnu stopu utvrduje
Hrvatska narodna banka, u roku od 8 dana;

V. tuzitelju Anti Neki¢u iz Zadra, Podgorska ulica 5, OIB: 68577944500 neto iznos od 14.321,64 kn sa
zakonskom zateznom kamatom od 15.03.2010. godine do isplate koja kamata teCe od dospije¢a do
31.07.2015. godine prema stopi utvrdenoj po eskontnoj stopi Hrvatske narodne banke koja je vrijedila
zadnjeg dana polugodista koje je prethodilo teku¢em polugodistu uvecanoj za pet postotnih poena, a od
01.08.2015. godine pa nadalje po stopi odredenoj prema prosjecnoj kamatnoj stopi na stanja kredita
odobrenih na razdoblje dulje od godine dana nefinancijskim trgovackim drustvima izraCunate za referentno
razdoblje koje prethodi tekuéem polugodiStu uvecanoj za tri postotna poena, koju kamatnu stopu utvrduje
Hrvatska narodna banka, u roku od 8 dana;

II. NalaZe se tuZeniku Industrogradnja grupa d.d. iz Zagreba, Kennedyjev trg 2, OIB: 19751350811,
isplatiti tuZiteljima troSkove ovog parni¢nog postupka sa zakonskim zateznim kamatama od presudenja pa
do isplate po stopi odredenoj prema prosjecnoj kamatnoj stopi na stanja kredita odobrenih na razdoblje
dulje od godine dana nefinancijskim trgovackim drustvima izracunate za referentno razdoblje koje prethodi
teku¢em polugodistu uvecanoj za tri postotna poena, koju kamatnu stopu utvrduje Hrvatska narodna
banka, u roku od 8 dana.

U Zagrebu, 27. travnja 2017. SRANKD T g\égﬁ‘quA
Melihd Bkie-Baljanovic
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VJESTAK TKALEC d.o.o.

za financijsku struku

Zagreb, Trg S.Konzula 4

Telefon: 01/2320-220 Zagreb, 06.04.2017.

Broj spisa: 15 Pr-2859/16.
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Ul. grada Vukovara 84

Rjesenjem Naslovnog suda odredeno je vjeStacenje u predmetu pod brojem
Pr-2859/16.

1. BRANKO TONKOVIC iz Velike Gorice, Donje Podotocje 25.
2. BRANKO CUBRIC iz Zagreba, Jana Sibeliusa 6.

3. MARKO BILIC iz Sobiinca, Krapinska 27.

4. DRAGAN BAIC iz Zaboka, Zagrebacka 32.

5. ANTE NEKIC iz Jasenica, Jasenice 13.

Tuzenik : INDUSTROGRADNJA GRUPA d.d., Zagreb, Savska cesta 66.

Tuzitelji:

Zadatak vjestaka je utvrditi visinu tuzbenog zahtjeva, odnosno utvrditi
neto iznos potrazivanja tuzitelja na na¢in da se od priznatih potraziva-
nja oduzme neto iznos koji im je isplacden od Agencije za osiguranje rad-
niékih potrazivanja u slucéaju stecaja poslodavca.

Nakon proucavanja spisa, daje se slijedec¢i:

N A L A Z

Tuzitelji potrazuju razliku izmedu potrazivanja priznatih u stec¢ajnom
postupku koji je proveden nad Operativa Zapad, te iznosa koji je tuZite-
1jima isplatila Agencija, a prema RjeSenjima u spisu.

Navedeno je potrebno utvrditi u neto iznosu.

Prema navodima iz tuzbe, proizlazi da su tuziteljima potrazivanja u
RjeSenju Trgovackog suda u Zagrebu (1Tist 62-116 spisa) priznata u neto
iznosu.

Usporedbom iznosa koji su tuziteljima priznati u stecajnom postupku
prema naprijed navedenom RjeSenju i iznosa koji tuzitelji potraZuju
prema specifikaciji u prilogu navedenog rjesSenja (Prijave traZbina-rad-
nici), vjestak je utvrdio da je iznos koji je tuzitelju Branku Tonkovi¢
priznat manji od iznosa specificiranih uz RjeSenje.
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To umanjenje se odnosi na iznos pod naslovom "Plaéa otk.rok" (vjesStak je
navedeno utvrdio racunskim putem).

U spisu nema drugog RjeSenja iz kojeg bi bilo vidljivo da je i taj iznos
pod naslovom "Plaéa otk.rok" priznat tuzitelju, pa ¢e se iz navedenog
razloga izracdun za tog tuzitelja izraditi u dvije varijante, odnosno u
prvoj varijanti ce se taj iznos izostaviti (iznos pod naslovom "Placa
otk.rok"), dok ée se u drugoj varijanti i taj iznos uzeti u obzir.

Obzirom da 2. i 5. tuzitelji Branko Cubri¢ i Ante Nekié¢ nisu uplatili
predujam za troSkove izrade nalaza i misljenja, nalaz ¢e se izraditi za
preostala 3 tuzitelja koji su taj tro$ak podmirili.

Podaci o placenim iznosima od strane Agencije za osiguranje radnickih
potrazivanja u sluédaju stecaja pos]odavca.nalaze se u spisu, a koji
podaci su specificirani za svakog tuzitelja posebno.

VjeStak je isplacene neto iznose utvrdivao racunskim putem uzimajuéi u
obzir bruto iznose iz rjeSenja, te isplacene neto iznose, a primijenjene
porezne olakSice i stope prireza bit ¢e navedene za svakog tuzitelja
posebno kasnije u nalazu.

Obzirom na sve naprijed navedeno, u nastavku se daje prikaz priznatih
potrazivanja tuziteljima, te iznosi koje je Agencija na ime istih plati-
la, kao i razlika izmedu priznatih i isplac¢enih iznosa za svakog tuzite-
1ja.

1. Branko Tonkovic¢

Priznato Uplata Razlika

OSNOVA potraZzivanje Agencije neto (kn)
Otpremnina: 40.335,84 20.167,35 20.168,49
Regres 3.600,00 0,00 3.600,00
Pla¢a 11/09.,12/09.,01/10. 15.567,49 6.142,75 9.424,74
Neiskoristeni GO 3.348,93 378,20 2.970,73
Razlika sati 31.408,74 0,00 31.408,74
UKUPNO 1. VARIJANTA: 94.261,00 26.688,30 67.572,70
Placéa otk.rok 4.563,91 0,00 4.563,91
UKUPNO 2. VARIJANTA: 98.824,91 26.688,30 72.136,61

Rje3enje Agencije o isplati potrazivanja nalazi se na listu 48 spisa, a
potvrda o isplati na tekuéi racun tuZitelja kao dokaz o primljenom neto
potrazivanju od strane Agencije nalaze se na 1istu 49 spisa.

Iznose poreza i doprinosa iz place vjeStak je utvrdio racunskim putem i
dosao do podataka da je Agencija uzela poreznu olak$icu tuzitelja u iz-
nosu od 2.700,00 kn, te obracdunala prirez po stopi od 12 posto.



2. Marko Bili¢

Priznato Uplata Razlika

OSNOVA potrazivanje Agencije neto (kn)
Otpremnina: 17.652,88 9.566,78 8.086,10
Regres 3.600,00 0,00 3.600,00
Plac¢a dio 09/09. i 10/09. 4.936,17 0,00 4,936,17
UKUPNO: 26.189,05 9.566,78 16.622,27

Rjesenje Agencije o isplati potrazivanja nalazi se na listu 53 spisa, a
promet po tekucem racunu tuzitelja kao dokaz o primljenom neto potrazi-
vanju od strane Agencije nalaze se na listu 54 spisa.

Ovom tuZitelju je plaéen dio otpremnine, a koji je neoporeziv, pa prema
tome, nije obracunat porez i prirez.

3. Dragan Baic¢:

Zadatak.vje§taku je izracdunati razliku izmedu potrazivanja tuzitelja
priznatih u stecajnom postupku i isplata od strane Agencije.

Medutim, 4. tuZzitelj Dragan Bai¢ prema vlastitom navodu nije imao ispla-
te od Agencije, ali iz utuZenog potraZzivanja tog tuzitelja (list 9 spi-
sa) proizlazi da tuzitelj priznaje da mu je isplacen iznos od ukupno
8.920,68 kn. .

Naime, vjeStak je od zastupnika tuzitelja zatrazio podatke o isplatama
Agenc;je (ispis e-maila vjestaka, kao i odgovora vjedtaku prilazu se uz
nalaz).

Iz odgovora tuzitelja proizlazi da obzirom na prestanak radnog odnosa
kod tuzenika prije stecaja nije imao pravo na isplatu od Agencije, ali
da mu je duznik platio dio potrazivanja za koje je umanjio potrazivanje
priznato u stec¢ajnom postupku.

Dakle u spisu nema dokaza o iznosima koji su tuzitelju isplaceni, ve¢
se radi o navodima tuZitelja koji je dao rukom ispisane iznose i naslov
na §to se te uplate odnose (navedeno je ispisano na obracunu otpremnine
i ostalih potrazivanja - list 56 spisa).

Prema tome, ako je trebalo utvrditi razliku izmedu priznatih potraziva-

nja tuzitelju i iznosa za koje tuzitelj navodi da su mu podmireni, onda
ta razlika iznosi:

Priznato Uplata po Razlika
OSNOVA potrazivanje priznanju neto (kn)
Dio otpremnine 34.420,68 7.120,68 27.300,00
Regres 3.600,00 1.800,00 1.800,00



MISLJENJE
Na osnovi podataka iz nalaza, misljenja sam:

1. Razlika izmedu potrazivanja priznatih u stec¢ajnom postupku i isplata
od strane Agencije za tuzitelja Branka Tonkovié¢ iznosi:

67.572,70 kn ako tuzitelju u stec¢ajnom postupku nije priznato potra-

------------ Zivanje pod nazivom "Placa otk.rok" (1. varijanta izra-
¢una), odnosno;

72.136,61 kn ako je tuzitelju u stec¢ajnom postupku priznato potrazi-

------------ va?je pod nazivom "Plac¢a otk.rok" (2. varijanta izracu-
na).

2. Razlika izmedu potrazivanja priznatih u stec¢ajnom postupku i isplata
od strane Agencije za tuzitelja Marka Bili¢ iznosi 16.622,27 kn.

Ovaj tuzitelj nije imao potrazivanje pod nazivom "Plaéa otk.rok".

3. Razlika izmedu potrazivanja priznatih u stec¢ajnom postupku i uplata
koje tuzitelj priznaje, za tuzitelja Dragana Bai¢ iznosi ukupn
29.100,00 kn. = memmemeeeee e e ececemmenaoan --

VjeStak napominje da u spisu nema dokaza o visini uplacenih iznosa
tuzitelju Draganu Baié¢, a prikazana razlika proizlazi iskljuéivo iz
navoda samog tuzitelja o izvr3Senim uplatama. ,

Za VJESTAK TKALEC d.o.o.
vjesStak:
Lidija Tkalec Gradinscak

((J%%L, qhgguﬁ C{mﬂ&L&FJk

Racun
Prilog: Ispis e-maila

VIESTAX TKALFC
d.0.0.

2a finaicijska yfestacenfa

Zagrex. Tro S Konzula 4
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TROSKOVNIK
za zastupanje vise tuzitelja
vps. 134.899,07 kn

Sastav tuzbe 10.12.2012.  Tbr.7/1 250 b 2.500,00 kn
Podnesak 21.04.2016. Tbr. 8/1 250 b 2.500,00 kn
Podnesak 24.05.2016. Tbr. 8/3 50b 500,00 kn
Rasprava 13.10.2016. Tbr. 9/1 250 b 2.500,00 kn
Podnesak 05.01.2017. Tbr. 8/3 50D 500,00 kn
Podnesak 07.02.2017. Tbr. 8/3 50b 500,00 kn
Podnesak 28.04.2017. Tbr. 8/1 250 b 2.500,00 kn
Podnesak 26.05.2017. Tbr. 8/3 50b 500,00 kn
Rasprava 11.07.2017. Tbr. 9/1 250 b 2.500,00 kn
. Podnesak 20.07.2017. Tbr. 8/1 250 b 2.500,00 kn
. Podnesak 04.10.2017. Tbr. 8/3 50b 500,00 kn
17.000,00 kn
+PDV 25 % 4.250,00 kn
21.250,00 kn
Vise tuzitelja Tbr. 36. uvecanje 40 % 8.500,00 kn

Troskovi vjestacenja: 3x500,00 kn=

29.750,00 kn

1.500,00 kn

31.250,00 kn

PRIMANUJE STRANAKA ponedjeljak i srijeda 16-18h  s—semte—



Radnik Marko Bili¢

OIB 00052712812

Adresa / sjediSte

Krapinska ulica 27, Soblinac, 10360 Sesvete
kamata na neto iznos od 16.622,27 kn

iISTO GRUPA d.d.

OIB: 78858201330
Adresalsjediste

Augusta Senoe 4-6, Varazdin

Zakonske zatezne kamate

Datum od Datum do Br. dana Glavnica KS Suma kamata Saldo
15.03.2010 31.12.2010 292 16.622,27 14,00 1.861,69 18.483,96
01.01.2011 30.06.2011 181 16.622,27 14,00 3.015,69 19.637,96
01.07.2011 31.12.2011 184 16.622,27 12,00 4.021,22 20.643,49
01.01.2012 31.12.2012 366 16.622,27 12,00 6.015,90 22.638,17
01.01.2013 29.06.2013 180 16.622,27 12,00 6.999,57 23.621,84
30.06.2013 31.12.2013 185 16.622,27 12,00 8.010,57 24.632,84
01.01.2014 30.06.2014 181 16.622,27 12,00 8.999,71 25.621,98
01.07.2014 31.12.2014 184 16.622,27 12,00 10.005,24 26.627,51
01.01.2015 30.06.2015 181 16.622,27 12,00 10.994,38 27.616,65
01.07.2015 31.07.2015 31 16.622,27 12,00 11.163,79 27.786,06
01.08.2015 31.12.2015 153 16.622,27 8,14 11.730,96 28.353,23
01.01.2016 30.06.2016 182 16.622,27 8,05 12.396,35 29.018,62
01.07.2016 31.12.2016 184 16.622,27 7,88 13.054,85 29.677,12
01.01.2017 30.06.2017 181 16.622,27 7,68 13.687,90 30.310,17
01.07.2017 31.12.2017 184 16.622,27 7,41 14.308,81 30.931,08
01.01.2018 30.06.2018 181 16.622,27 7,09 14.893,23 31.515,50
01.07.2018 31.12.2018 184 16.622,27 6,82 15.464,71 32.086,98
01.01.2019 30.06.2019 181 16.622,27 6,54 16.003,79 32.626,06
01.07.2019 31.12.2019 184 16.622,27 6,30 16.531,69 33.153,96
01.01.2020 17.04.2020 108 16.622,27 6,11 16.831,38 33.453,65
18.04.2020 18.10.2020 184 16.622,27 0,00 16.831,38 33.453.,65
19.10.2020 31.12.2020 74 16.622,27 5,89 17.029,33 33.651,60
01.01.2021 06.06.2021 156 16.622,27 5,75 17.437,83 34.060,10

Ukupno 4102 16,622,27 kn 17,437,83 kn 34,060,10 kn
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