Obrazac 17.

Nadlezni trgovacki sud: Trgovacki sud u Zagrebu.
Poslovni broj spisa : St- 2283/2022
Duznik (ime i prezime / tvrtka ili naziv, OIB, adresa / sjediSte): HASS BAU d.o.0., u steaju, Zagreb,

Horvacdanska cesta 31 E, OIB: 64526364791.

TABLICA PRIJAVLJENIH TRAZBINA, RAZLUCNIH I IZLUCNIH PRAVA

L TABLICA PRIJAVLJENIH TRAZBINA
1.VISI ISPLATNI RED
Ime i
Redni broj | prezime / Adresa / T Pravna osnova Iznos priznate
prijavljene | tvrtka ili OB/ sjediste Lo pnja\]'(ljelne prijavljene trazbine 1:;:;:2 Z;I;%‘ilse
trazbine naziv vierovika | .o ovnika | raZbine (kn) traZbine (kn) P
vjerovnika
Republika 18683136487 | Zagreb 67.526,34 1. Porez i prirez na | 67.526,34 1.JOPPD obrasci,
1. Hrvatska, EUR/508.777,21 | dohodak od EUR/508.777,21 | knjigovodstvene
Ministarstvo KN nesamostalnog KN kartice, i druga
financija, rada-placa ( 1880), dostavljena
Porezna ukupno: 8.293,38 dokumentacija
uprava, eura/62.486,47 kn. (ovrsne isprave).
Podruéni 2. Doprinos za
ured Zagreb mirov.osig.ILstup

temeljem radnog
odnosa ( 2283 ),
ukupno: 3.211,52
eura/24.197,20 kn.
3. Doprinos za
mirovinsko osig.na
tem. gen.solid.
tem. radnog
odnosa ( 8168),
ukupno: 14.989,39
eura/112.937,56
kn.

4. Doprinos za
zdrav.osiguranje
na temelju radnog
odnosa (88486 ),
ukupno: 38.670,10
eura/291.359,87
kn.

5. Porez i prirez na
dohodak od
nesamostalnog
rada-placa (1880),
ukupno: 461,33
cura/3.475,89 kn.
6. Doprinos za
mirovinsko
osiguranje II-stup
temeljem radnog
odnosa (2283),
ukupno: 220,64
eura/1.662.41 kn.

! Za radnike i prija$nje radnike traZbina se iskazuje u bruto i neto iznosu




7. Doprinos za
mirovinsko
osiguranje na
temelju
generacijske
solidarnosti
temeljem radnog
odnosa (8168),
ukupno: 820,79
eura/6.184,24 kn.
8. Doprinos za

zdravstveno

osiguranje na

temelju radnog

odnosa (8486),

ukupno: 859,19

eura/6.473,57

kuna.

Mesanovi¢ | 48782753338 | VisoCi¢ka | 497,71 Zakon o radu. 497,71 Zakon o radu.
Hasan ulica 19, EUR/3.750,00 EUR/3.750,00
10360 kn Napomena: kn Napomena:
Sesvete Ugovorom o radu Ugovorom o radu

Napomena: od Napomena: od
Radi se o 04.10.2019.godine, | Radi se o 04.10.2019.godine,
otpremnini na ugovorena je bruto | otpremnini na ugovorena je bruto
koju ranik ima pla¢a uiznosu od | koju ranik ima placa u iznosu od
pravo prema 3.750,00 pravo prema 3.750,00
odredbama kuna/497.71 EUR, | odredbama kuna/497,71 EUR,
Zakona o radu. | a isti radnik je Zakona o radu. a isti radnik je

prijavljen pri prijavljen pni

HZMO-u dana HZMO-u dana

13.11.2019.godine,
Sto znaci da je
prije dana
otvaranja ste¢aja
kod duznika radio
tri godine 1 11
mjeseci, dakle
manje od pune 4
godine. Predmetni
Ugovor o radu ne
sadrzi odredbe 0
otpremnini, a
prema €l. 126.
Zakona o radu,
radnik ima pravo
na otpremninu.

Uzimajuci u obzir
odredbu ¢l. 126.
st.3. Zakona o
radu, razvidno je
kako 1/3 od
mjese¢ne place tj.
od iznosa od
3.750,00
kn/497,71 EUR
iznosi 1250,00

13.11.2019.godine,
§to znaci da je
prije dana
otvaranja ste¢aja
kod duznika radio
tri godine i 11
mjeseci, dakle
manje od pune 4
godine. Predmetm
Ugovor o radu ne
sadrzi odredbe o
otpremnini, a
prema ¢l. 126.
Zakona o radu,
radnik ima pravo
na otpremninu.

Uzimaju¢i u obzir
odredbu ¢1. 126.
st.3. Zakona o
radu, razvidno je
kako 1/3 od
mjesecne place tj.
od iznosa od
3.750,00
kn/497,71 EUR
iznosi 1250,00




kn/165,90 EUR za kn/165,90 EUR za
svaku navrienu svaku navrsenu

godinu rada, $to za godinu rada, §to za
tri navr$ene godine tri navrSene godine

rada iznosi upravo
3.750,00
kn/497,71 EUR.
Taj iznos je
takoder manji od
iznosa normiranog
odredbom ¢l. 126.

rada iznosi upravo
3.750,00
kn/497,71 EUR.
Taj iznos je
takoder manji od
iznosa normiranog
odredbom ¢&l. 126.

st. 4. ZR-a ( nije st. 4. ZR-a ( nije
veéi od Sest vecdi od Sest
’ prosje¢nih prosje¢nih
mjese¢nih placa mjese¢nih plac¢a
koje je radnik koje je radnik
ostvario u tri ostvario u tri
mjeseca prije mjeseca prije
prestanka ugovora prestanka ugovora
o radu). o0 radu).
Miran 12699424106 | Zabodarski | 364,40 Zakon o radu. 364,40 Zakon o radu.
Krklec 12, Cunski, | EUR/2.745,60 EUR/2.745,60
51564 Mali | kn Napomena: kn Napomena:
Losinj Ugovorom o radu Ugovorom o radu

od
05.11.2019.godine,
ugovorena je bruto
plaéa u iznosu od
2.745,60
kuna/364,40 EUR,
a isti radnik je
prijavljen pri
HZMO-u dana
05.12.2019.godine,
$to znaci da je
prije dana
otvaranja ste¢aja
kod duznika radio
tri (3) godine deset
(10) mjeseci i
osam (8) dana,
dakle manje od
pune Cetiri (4)
godine. Predmetni
Ugovor o radu ne
sadrzi odredbe o
otpremnini, a
prema ¢l. 126.
Zakona o radu,
radnik ima pravo
na otpremninu.

Uzimajuéi u obzir
odredbu ¢1. 126.
st.3. Zakona o
radu, razvidno je
kako 1/3 od
mjesecne plade tj.
od iznosa od
2.745,60

od
05.11.2019.godine,
ugovorena je bruto
placa u iznosu od
2.745,60
kuna/364,40 EUR,
a isti radnik je
prijavljen pri
HZMO-u dana
05.12.2019.godine,
$to znaci da je
prije dana
otvaranja ste€aja
kod duZnika radio
tri (3) godine deset
(10) mjeseci i
osam (8) dana,
dakle manje od
pune &etiri (4)
godine. Predmetni
Ugovor o radu ne
sadrzi odredbe o
otpremnini, a
prema ¢l. 126.
Zakona o radu,
radnik ima pravo
na otpremninu.

Uzimajuéi u obzir
odredbu ¢l. 126.
st.3. Zakona o
radu, razvidno je
kako 1/3 od
mjesene place tj.
od iznosa od
2.745,60




kn/364,40 EUR
iznosi 915,20
kn/121,46 EUR za
svaku navrienu
godinu rada, 3to za
tri navrSene godine
rada iznosi upravo
2.745,60
kn/364,40 EUR.
Taj iznos je
takoder manji od
iznosa normiranog
odredbom &l. 126.
st. 4. ZR-a ( nije

kn/364,40 EUR
iznosi 915,20
kn/121,46 EUR za
svaku navr$enu
godinu rada, §to za
tri navrSene godine
rada iznosi upravo
2.745,60
kn/364,40 EUR.
Taj iznos je
takoder manji od
iznosa normiranog
odredbom ¢&l. 126.
st. 4. ZR-a ( nije

veci od Sest veci od Sest
prosje¢nih prosje¢nih
mjese¢nih placa mjese¢nih placa
koje je radnik koje je radnik
ostvario u tri ostvario u tri
mjeseca prije mjeseca prije
prestanka ugovora prestanka ugovora
o0 radu). o radu).
Sabahudin 12337941435 | Vrapéanska | 1.194,50 Zakon o radu. 1.194.50 Zakon o radu.
Saldi¢ ulica211, | BUR/9.000.00 | Napomena: EUR/9.000.00 | Napomena:
Zagreb kn kn

Ugovorom o radu
od
13.07.2021.godine,
ugovorena je bruto
plaéa u iznosu od
13.500,00
kuna/1.791,75
EUR, a isti radnik
je prijavljen pri
HZMO-u dana
13.07.2021.godine,
Sto znaci da je
prije dana
otvaranja ste€aja
kod duznika radio
dvije (2) godine i
tri (3) mjeseca,
dakle manje od
pune tri (3) godine.
Predmetni Ugovor
o radu ne sadrzi
odredbe o
otpremnini, a
prema €l. 126.
Zakona o radu,
radnik ima pravo
na otpremninu.

Ugovorom o radu
od
13.07.2021.godine,
ugovorena je bruto
pla¢a u iznosu od
13.500,00
kuna/1.791,75
EUR, a isti radnik
je prijavljen pri
HZMO-u dana
13.07.2021.godine,
Sto znaci da je
prije dana
otvaranja ste€aja
kod duznika radio
dvije (2) godine i
tri (3) mjeseca,
dakle manje od
pune tri (3) godine.
Predmetni Ugovor
o radu ne sadrzi
odredbe o
otpremnini, a
prema ¢l. 126.
Zakona o radu,
radnik ima pravo
na otpremninu.

Uzimajuci u obzir

odredbu ¢l. 126. Uzimajuéi u obzir
st.3. Zakona o odredbu ¢1. 126.
radu, razvidno je st.3. Zakona o
kako 1/3 od radu, razvidno je
mjese¢ne plade tj. kako 1/3 od

od iznosa od mjesecne place tj.
13.500.00 od iznosa od

4




kuna/1.791,75
EUR iznosi
4.500,00
kn/597,25 EUR za
svaku navrenu
godinu rada, §to za
dvije navrsene
godine rada iznosi
upravo 9.000,00
kn/1.194,50 EUR.
Taj iznos je
takoder manji od
iznosa normiranog
odredbom ¢1. 126.
st. 4. ZR-a ( nije
vedi od Sest
prosjeénih
mjese¢nih placa
koje je radnik
ostvario u tri
mjeseca prije
prestanka ugovora
o radu).

13.500,00
kuna/1.791,75
EUR iznosi
4.500,00
kn/597,25 EUR za
svaku navrSenu
godinu rada, $to za
dvije navriene
godine rada iznosi
upravo 9.000,00
kn/1.194,50 EUR.
Taj iznos je
takoder manji od
iznosa normiranog
odredbom ¢l. 126.
st. 4. ZR-a ( nije
vedi od Sest
prosje¢nih
mjeseénih pla¢a
koje je radnik
ostvario u tri
mjeseca prije
prestanka ugovora
o radu).

Ukupno priznato za 1. visi isplatni red: 69.582,95 eura/524.272,81 kn.

2.VISI ISPLATNI RED
Redni broj | Ime i prezime / OIB Adresa / Iznos Pravna osnova Iznos priznate p
prijavljene | tvrtka ilinaziv | . = sjediste prijavljene prijavljene trazbine s vr;a ?snv%\_'a
trazbine |  vjerovnika ) vierovnika | trazbine (kn)? trazbine (kn) proma e
Republika 18683136487 | Zagreb 12.145,51 Pravna osnova 12.145,51 Dokaz o
i Hrvatska, EUR/91.510,35 | trazbine: EUR/91.510,35 | postojanju svake
Ministarstvo KN 1. Porez na dobit | KN traZbine:
financija, (1651) — ukupno: 1. Prijava poreza
Porezna uprava, 12.009,68 na dobit za
Podru¢ni ured eura/90.486,94 220.godinu.
Zagreb kuna. 2
2. Tro8kovi Knjigovodstvena
postupka prisilne kartica za ratun
naplate koju 1651 (porez na
provodi PU ( dobit).
4251) — ukupno: 3
79,63 eura/599,97 Keisovodstoeh
k‘"}a' kartica za radun
3. Clanarina HGK 4251 (troskovi
(5262) - ukupno: pris.naplate).
56,20 eura/423,44
' 4. JOPPD obrazac

broj 21110, 21134,
21181, 21211,
21243, 21273,

2 Za radnike i prija$nje radnike traZbina se iskazuje u bruto i neto iznosu




21302, 21334,
21365 -2021 god.

5. JPPD obrazac
broj 22031, 22059,
22090, 22151,
22181, 22210,
22243, 22273,
22304, 22334,
22364 —2022.god.

6. JOPPD obrazac
broj 23031, 23059,
23090, 23118,
23151, 23181,
23212, 23243,
23272, 23304 -
2023.god.

7
Knjigovodstvena
kartica za raun
5262 ( ¢lanarina
HGK).

Vjerovnik
raspolaze ovrSnom
ispravom za iznos
od 79.671,85
eura/600.287,56
kuna.

Naziv ovrsne
isprave:

1.Prijava poreza na
dobit za
2020.godinu.

2.
Knjigovodstvena
kartica za ratun
1651 (porez na
dobit).

3.
Knjigovodstvena
kartica za radun
4251 (troskovi
prisilne naplate).

4. JOPPD obrazac
broj 21110, 21134,
21181, 21211,
21243, 21273,
21302, 21334,
21365 -2021 god.

5. JPPD obrazac
broj 22031, 22059,
22090, 22151,
22181, 22210,

22243, 22273,




22304, 22334,
22364 — 2022.god.

6. JOPPD obrazac
broj 23031, 23059,
23090, 23118,
23151, 23181,
23212, 23243,
23272, 23304 -

25.07.2023.godine.

2023.god.
7.
Knjigovodstvena
kartica za ratun
5262 ( ¢lanarina
HGK).
FINA, 85821130368 | Zagreb, 4.501,86 Pravna osnova 4.501,86 Dokaz o
Financijska Ulica EUR/33.919,26 | trazbine: EUR/33.919,26 | postojanju
agencija Grada KN Sakiiadai KN pojedine trazbine:
Vukovara provedbu osnova -izvadak otvorenih
70 za placanje- stavki ( izvadak iz
prisilna naplata. poslovnih knjiga )
Ugovori 0 -preslike Ugovora
obavljanju usluga o obavljanju
certificiranja za usluga
poslovne subjekte certificiranja za
poslovne subjekte
-racuni
ZAGREBACKI | 85584865987 | Ulica 136,06 Rjesenje o ovrsi 136,06 RjeSenje o ovrsi
HOLDING grada EUR/1.025,14 | javnog biljeZznika | EUR/1.025,14 | javnog biljeZnika
d.o.o. Vukovara | KN Kele€i¢ Vesna KN Kele€i¢ Vesna
41, 10 000 Ovrv-437/2023, Ovrv-437/2023,
Zagreb pravomoéno i pravomoc¢no i
ovrino dana ovrino dana

25.07.2023.godine.

Ukupno priznato 2. visi isplatni red: 16.783,43 eura/126.454,75 kuna.

Iznos osporene trazbine

(kn)

Razlog osporavanja trazbine

Oznaka ovrsne isprave ako se
trazbine zasniva na ovr$noj ispravi

/

/

IL TABLICA RAZLUCNIH PRAVA
) ! Iznos Dio
| Imeipmame/ | o | Adresa/sjeditte | 2V trazbine | PVEM | imovine
Redni broj | tvrtka ili naziv razlutnog razluénog yigau ok . osnovu na koji
razlu¢nog : ; : 2 koju je S trazbine
Lot vjerovnika vjerovnika -8 razlu¢nim 58 x se
ey pravom S odnosi




pravo razlu¢nim | razlu¢no
upisano pravom pravo
/
/
IIL.  TABLICA IZLUCNIH PRAVA
; : 5 Pravna
Redni broj In}g i pxt?zlme/ tvrtka OIB razlutnog Adresa /‘S_]edlﬁle S, Predmet
ili naziv razlu¢nog " razlu¢nog P izlu¢nog
vjerovnika J vjerovnika g prava
prava
/
/
Mjesto i datum Steéajni upravitelj:

Split, 09.01.2023.godine.

Ante
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