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HRVATSKI ZAVOD ZA A
ODSJEK zA PRUEM EVIDENTIRAN}E
PODRUCNA SLUZBA ZKW@BOVA \ZA PLACANJE

P.P. 484, Ulica kralja Zvonimira 15, 10 000 Zagreb Telefon: 01/ 4@399.?)5&2&21699 955

0IB:91547293790 E-mail: hzz.zagreb@hzz.hr  URL: hitp:// www hzz.hr
PREDSTECAINE NAG

PRIMAN
KLASA: 103-05/20-01/23377 inon V! OTPREMA POSTe
URBROJ: 251-67/8-22 UR BROJ
Zagreb, 20.05.2022. godine T

Financijska Agencija
Ulica grada Vukovara 70
Zagreb

Na posl.br. St-1076/22

Vjerovnik: Hrvatski zavod za zapo$ljavanje, Sredi$nji ured Zagreb, Savska cesta 64,

0IB: 91547293790, zastupan po punomoc¢nici Tamari Mestrovié, mag. iur zaposlenoj u
Podruénoj sluzbi Zagreb, Zagreb, Ul. Kralja Zvonimira 15

Duznik: TLB TEHNOLOGHJE d.o.0., Bestovje (Grad Sveta Nedelja), Voéarska ulica 6, OIB:
49538951360

PRIJAVA TRAZBINE

u predstecajnom postupku

- radi 3.250,00 kn
Temeljem &l. 16. Zakona
0 sudskim pristojbama vjerovnik
je osloboden plaéanja pristojbe

I/ U otvorenom predsteéajnom postupku objavljenom na e-oglasnoj plo¢i Trgovackog suda u
Zagrebu dana 04.05.2022. godine, vjerovnik prijavijuje traZbinu u ukupnom iznosu od 3.250,00 kn
koja se temelji na:

a) Ugovoru o dodjeli Potpore za of€uvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenima
Koronavirusom (Epidemijska bolest — COVID 19) od dana 19.11.2020. godine, Klasa: 103-05/20-
01/23377 (dalje u tekstu: ,Ugovor*)

Prilog: Ugovor



1} Provjerom dostavljene dokumentacije:

a) Ugovora o dodjeli Potpore za oc&uvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenima
Koronavirusom (Epidemijska bolest — COVID 19) od dana 19.11.2020. godine, Kilasa: 103-05/20-
01/23377 utvrdeno je da je duznik automatskom isplatom ispla¢en 3.250,00 kuna viSe nego sSto
ostvaruje pravo za ozujak 2020..

Prilog: Obavijest_o povratu nepripadno isplaéenih sredstava u sklopu potpore za oduvanje
radnih mjesta od dana 17. svibnja 2022.

n/ Dakle, sveukupno potrazivanje vjerovnika iznosi 3.250,00 kuna, a kako vjerovnik nije
namiren

PRIJAVLJUJE

u predste¢ajnom postupku pred Trgovackim sudom u Zagrebu broj: St-1054/22 svoje
potrazivanje u iznosu od 3.250,00 kuna koju isplatu duznik treba izvrsiti vierovniku:

- iznos od 3.250,00 kn u korist Ziro raéuna Drzavnog proraéuna Republike Hrvatske broj
HR0210010051563200500, model 00, poziv na broj: 376618-42008-233772020.

Hrvatski zavod za zaposljavanje

Prilog : punomog,
ostalo kao u tekstu




FINANCIJSKA AGENCIJA
OIB: 85821130368

Ulica grada Vukovara 70, 10000 Zagreb

NadleZni trgovacki sud Trgovacki sud u Zagrebu
Poslovni broj spisa __ St-1076/22

PRIJAVA TRAZBINE VJEROVNIKA U PREDSTECAJNOM POSTUPKU

PODACI O VJEROVNIKU:
Ime 1 prezime / tvrtka ili naziv ___ Hrvatski zavod za zaposljavanje, Sredisnji ured
OIB 91547293790
Adresa / sjediste
Savska cesta 64, Zagreb

PODACI O DUZNIKU:

Ime 1 prezime / tvrtka ili naziv _ TLB TEHNOLOGIJE d.0.o0.

OIB 49538951360

Adresa / sjediste
Bestovje (Grad Sveta Nedelja), Vocarska ulica 6

PODACI O TRAZBINI:

Pravna osnova trazbine (npr. ugovor, odluka suda ili drugog tijela, ako je u tijeku sudski
postupak oznaku spisa i naznaku suda kod kojeg se postupak vodi)

Ugovor o dodjeli Potpore za oéuifénie radnih mjesta u djelatnostima pogodenima
Koronavirusom (Epidemijska bolest — COVID 19) od dana 19.11.2020. godine, Klasa: 103-
05/20-01/23377

Iznos dospjele trazbine 3.250,00 kuna (kn)

Glavnica 3.250.00_ kuna (kn)

Kamate (kn)

Iznos trazbine koja dospijeva nakon otvaranja predsteajnog postupka
(kn)

Dokaz o postojanju trazbine (npr. raun, izvadak iz poslovnih knjiga)

Ugovor o dodjeli Potpore za ocuvanje radnih mijesta u djelatnostima pogodenima
Koronavirusom (Epidemijska bolest — COVID 19) od dana 19.11.2020. godine, Klasa: 103-
05/20-01/23377




Vjerovnik raspolaZe ovr§nom ispravom DA / NE za iznos _ 3.250.00 kuna (kn)

Naziv ovrsne isprave:

PODACI O RAZLUCNOM PRAVU:
Pravna osnova razluénog prava

Dio imovine na koji se odnosi razlu¢no pravo

Iznos trazbine (kn)

Razluéni vjerovnik odri¢e se prava na odvojeno namirenje ODRICEM / NE ODRICEM

Razluéni vjerovnik pristaje da se odgodi namirenje iz predmeta na koji se odnosi njegovo
razlu¢no pravo radi provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

PODACI O IZLUCNOM PRAVU:
Pravna osnova izluénog prava

Dio imovine na koji se odnosi izlu¢no pravo

Izluéni vjerovnik pristaje da se izdvoji predmet na koji se odnosi njegovo izlu¢no pravo radi
provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

Mjesto i datum otpis vjerovnika
Zagreb, 20.05.2022. m M%

A\,




Na temelju programa Mjera aktivne politike zapogijavanja iz nadleznosti Hrvatskoga zavoda za zaposijavanije,
au skladu s Uvjetima i natinima koristenja sredstava za provodenje mjera iz 2020, godine keje je uivrdil
Upravno vijece Hrvalskoga zavada za zapo$iavanie,

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE, Savska cesta 64, 10000 Zagreb, OIB: 91547293790, zastupan
po ravnatelju Anti Lontaru (u daljnjem tekstu: Zavod)

TLB TEHNOLOGIJE d.o.0. za trgovinu, BESTOVJE, Vocarska 6, OIB: 49538951360, koji zastupa
direktor Tot igor {u daljnjem tekstu: Poslodavac) .

{u daljnjern tekstu: ugovorne strane) skiopile su

Ugovar o dodjeli Potpore za oéuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenima Koronavirusom
{Epidemijska bolest - COVID 19)

Clanak 1.

{1) Ovim Ugoverom utvrduju se medusobna prava | obveze ugovornih strana u postupku dodjele Potpore za
ofuvanje radnih mjesta {u daljnjem tekstu: Potpore) u djelatnostima pogodenima Koronavirusom (Epidemijska
bolest COVID - 18}, '

(2) Zavod prihvaca Zahtjev Poslodavea 2a dodjelu Potpore iz stavka 1. ovoga ¢lanka te odobrava isplatu za
8 radnika u vremenskom razdobliu od 01.03.2020. do 31.05.2020. u ukupnom iznosu od 90.000,00 kn.

{3) Zavod se obvezuje iznos iz slavka 2. ovoga ¢lanka ispladivati u mjesecnim obrocima za priznate razdoblje,
a najkasnije do petnaestoga u mjesecu 2a prethodni mjesec.

(4) Zavod ¢e pladanja iz stavka 3. ovoga ¢&lanka izvrditi na Ziro ratun Poslodavca IBAN:
HR3524020061100946294 kod banke: Erste & Steiermérkische Bank d.d..

6!anak 2.

(1) Poslodavac se obvezuje radniku za kojeg je isplatena Potpora, isplatiti platu sukladno ugovoru o radu,
pravilniku o radu, kelektivnom ugovoru ili possbnom propisu, u tekuéem mjesecu za prethodni mjesec, a prema
priznatom razdoblju isplate Potpore.

{2) Paslodavac se obvezuje Zavodu dostaviti dokaze o isplacenoj plati za prethodni mjesec najkasnije do 5. u
tekucem mjesecu u kojem dospijeva ispiata Potpore, izuzev za prvu isplatu potpore.

(3) Pod dokazima o ispiati plade iz stavka 2. ovoga &anka, smatra se oznaka izvie$ta o primicima, porezu na
dohodak i prirezu te doprinosima za obvezna osiguranja {Obrazac JOPPD) i OIB svakog radnika za kojeg je
isplacena Polpora za svaki mjesec isplate plate.

{4} U svrhu dokaza o isplati plade kao i kontrole ostalih ugovormih obveza, Zavod od Poslodavca moze traziti i
drugu potrebniu dokumentaciju.

Clanak 3.

(1) Za vrijeme trajanja ugovornog razdoblja iz &lanaka 1. stavka 2. Ugovora Poslodavac se cbvezuje zadrzati
broj radnika za koji je ispladena Potpora. ) .

{2) Ukoliko za vrijeme trajanja ugovorneg razdoblja dode do smanjenja broja radnika, a za koji je ispladena
Potpora, Poslodavac se obvezuje odmah, a najkasnije u roku od osam dana, Zavod obavijestiti o raziogu
smanjenja broja radnika, uz navodenje razioga i datuma prestanka radnog odnosa.

(3) Ukoliko je do smanjenja broja radnika dosio iz opravdanih razloga kao $to su; istek ugovora na odredeno
vrijeme, sporazumni prestanak ugovora o radu na zahYev radnika, osobno uvjetovani otkaz, odlazaka radnika
u mirovinu i otkaz zbog sknivljenog ponadanja radnika, Poslodavac ostvaruje pravo na isplatu Potpore za one
dane koje je radnik odradio u mjesecu u kojem je doslo do prestanka radnog odnosa.

Clanak 4.

Ukoliko, nakon sklapanja ovoga Ugovora, Zavod naknadno dode do saznanja o &injenicama koje bi imale

utiecaj na ostvarivanje Potpore iz ovoga Ugovaora, a te injenice Zavod nije znao niti mogao znati u trenutku
skiapanja Ugovora, raskinut éa ovaj Ugovor te poduzeti aktivnosti naplate potraZivanja od Poslodavca,
uvecanog za zakonsku zateznu kamatu.



Glanak 5.

UgOVQme sirane su SUg|asne da ée aventuaine sporove koji proistoknu iz ovoga Llgovora gesavali
Sporazumno, a ukoliko to nije moguce, spor ée riedavati pred stvarno i mjesno nadieZnim sudom.

Clanak 6.

Ugovorne strane su suglasne da se na prava i obveze ugovomih strana, koja nisu posebno uredena ovim
Ugovorom, primjenjuju odredbe Zakona o obveznim odnosima.

Clanak 7.

Ovaj Ugovor je sklop§en u dva (2) istovietna primjerka od kojih Zavod zadrzava jedan (1), a Poslodavac jedan
{1) primjerak.

Clanak 8.

Ugovorne strane u znak prihvata prava i obveza te istinitosti i toénosti navoda sadrZanih u avom Ugovoru isti
viastoruno polpisuju.

HRVATSKI ZAVOD
ZA ZAPOSLJAVANJE
Ravrjatelj

TLB TEHNOLOGME d.o.0.

Ante Londar

Klasa: 103-05/20-01/23377
Ur.broj: 251-04/14-20-08
ZAGREB, 19.11.2020.



HRVATSKI ZAVOD ZA APOSLJAVANJE
PODRUCHNA SLUZEA ZAGRER

P.P. 484, Ulica kralja Zvonimira 15. 10 000 Zagreb Telefon: 01/ 4699 999 « Fax: 01/4699 955

.‘{"i
Klasa: 103-05/20-01/23377
Ur. broj: 251-04/56-22-09
Zagreb, 17. svibnja 2022.godine

TLB tehnologije d.o.o.
18 -p5. 5 Vocarska ulica 6
a2 10431 Bestovje

Predmet: Obavijest o povratu nepripadno isplacenih sredstava u sklopu
potpore za oéuvanje radnih mjesta
- povrat sredstava, trazi se

Postovani,

Kontrolom predmetnog Zahtjeva Potpora za ocuvanje radnih mijesta u djelatnostima
pogodenim COVID-19 virusom, Klasa: 103-05/20-01/23377 od 31.03.2020. utvrdili smo kako
ste automatskom isplatom isplaceni 3.250,00 kn viSe nego Sto ostvarujete pravo za ozujak
2020.

Sukladne navedenome Vam u nastavku Saljemo uputu za povrat sredstava.
Upucujemo vas da iznos od 3.250,00 kn uplatite na:

Broj ratuna: HR0210010051563200500, Model: 00, Poziv na broj: 376618-42008-233772020,
svrha doznake povrat nepripadno ispla¢enih sredstva.

Napominjemo da, ukoliko niste u moguénosti izvrsiti povrat sredstava u jednokratnom iznosu,
isti je moguce izvrsiti sklapanjem izvan sudske nagodbe.

Kako biste mogli sklopiti izvan sudsku nagodbu u obvezi ste uplatiti minimalno 10% od
ukupnog potraZivanja u roku od 8 dana od primitka ovoga dopisa.

S postovanjem,

PREDSTOJNICA
 Maria(Hblic



HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE

fis

P.P. 933, Savska c. 64, 10 000 Zagreb Telefon: 01/ 6126 000 » Fax: 01/6126 038
OIB: 91547293790 o E-mall: hzz@hzztw o URL: http/] wwwe bz b

Klasa: 740-01/21-01/02
Urbroj: 344-1161-21-/}th
Zagreb, 10.12.2021.

Na temelju &lanka 33. Statuta Hrvatskoga zavoda za zaposljavanje, izdajem slijedec¢u

GENERALNU PUNOMOC

Ovlascéuje se TAMARA MESTROVIC, dipl.iur., struéna savjetnica u Podruénoj sluzbi
Zagreb Hrvatskoga zavoda za zaposljavanje za zastupanje u svim izravnim naplatama
novéanih trazbina na temelju ovréne odluke i nagodbe domaceg suda ili upravnog tijela, koje
glase na ispunjenje novéane trazbine (Ovrsni zakon, ¢lanak 209 — 213, Narodne novine
112/12, 25/13, 93/14, 55/16, 73/17) u postupcima koji se vode pred Financijskom agencijom
(FINA-om).

Ova punomo¢ stupa na snagu danom izdavanja i vrijedi do opoziva.
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. ADRESA PRIMATELJA:
Oznakaspisa:
[
PRIJAVA TRAZBINE od 20.05.2022 FINANCIJSKA AGENCUA
Naziv otpravka koji se dostavlja: E1h
10000 ZAGREB

OSOBNA DOSTAVA - UPRAVNI PREDMET
na adresu primatelja




