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Milan Bari$a Obradovi¢
Srebrnjak 20B
Sveta Nedelja

NadleZni trgovacki sud Trgovacki sud u Zagrebu
Poslovni broj spisa  St-3567/2021

PRIJAVA TRAZBINE VJEROVNIKA U STECAJNOM POSTUPKU

PODACI O VJIEROVNIKU:

Ime 1 prezime / tvrtka ili naziv  Hrvatski zavod za zapoSljavanje, Sredi$nji ured
OIB 91547293790

Adresa / sjediste

Savska cesta 64, Zagreb

PODACI O DUZNIKU:

Ime i prezime / tvrtka ili naziv ~ VIKING PLASTIF IKACUA j.d.o.o.

OIB 93984599047

Adresa / sjediste
Dol¢ié¢ 22, Zagreb

PODACI O TRAZBINI:

Pravna osnova trazbine (npr. ugovor, odluka suda ili drugog tijela, ako je u tijeku sudski
postupak oznaku spisa i naznaku suda kod kojeg se postupak vodi)

Ugovor o dodjeli Potpore za ocCuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenima
Koronavirusom (Epidemijska bolest — COVID 19), Klasa: 103-05/20-01/9844; Urbroj: 251-
23/11-20-04 od dana 22.05.2020. godine

Ugovor o dodjeli Potpore za ofuvanije radnih mjesta u djelatnostima pogodenima
Koronavirusom (Epidemijska bolest — COVID 19) za listopad — prosinac, Klasa: 103-05/20-
01/65663; Urbroj: 2109-13-03/24-20 od dana 01.12.2020. godine

Iznos dospjele trazbine 70.227.26  kuna (kn)

Glavnica 70.227.26  kuna (kn)

Kamate (kn)

Iznos trazbine koja dospijeva nakon otvaranja predstecajnog postupka
(kn)

Dokaz o postojanju trazbine (npr. racun, izvadak iz poslovnih knjiga)

Ugovor o dodjeli Potpore za ocuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenima
Koronavirusom (Epidemijska bolest — COVID 19). Klasa: 103-05/20-01/9844; Urbroj: 251-
23/11-20-04 od dana 22.05.2020. godine




Ugovor o dodjeli Potpore za ocuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenima
Koronavirusom (Epidemijska bolest — COVID 19) za listopad — prosinac, Klasa: 103-05/20-
01/65663; Urbroj: 2109-13-03/24-20 od dana 01.12.2020. godine

Vjerovnik raspolaZe ovrsnom ispravom DA / NE za iznos 70.227.26 kuna (kn)

Naziv ovrine isprave:

PODACI O RAZLUCNOM PRAVU:
Pravna osnova razluénog prava

Dio imovine na koji se odnosi razluéno pravo

Iznos trazbine (kn)
- OO

Razlu¢ni vjerovnik odrige se prava na odvojeno namirenje ODRICEM / NE ODRICEM

Razluéni vjerovnik pristaje da se odgodi namirenje iz predmeta na koji se odnosi njegovo
razlu¢no pravo radi provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

PODACI O IZLUCNOM PRAVU:
Pravna osnova izIuénog prava

Dio imovine na koji se odnosi izluéno pravo

Izlu¢ni vjerovnik pristaje da se izdvoji predmet na koji se odnosi njegovo izluéno pravo radi
provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

Mjesto i datum /I)otpis vjerovnika
Zagreb, 21.07.2022. 2 1
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P.P. 484, Ulica kralja Zvonimira 15, 10 000 Zagreb Telefon: 01/ 4699 999 * Fax: 01/4699 955
0OIB:91547293790 E-mail: hzz.zagreb@hzz.hr * URL: http:// www.hzz.hr

KLASA: 103-05/20-01/9844, 65663
URBROJ: 251-102/6-22
Zagreb, 21.07.2022. godine

Milan Bari$a Obradovi¢
Srebrnjak 20B
Sveta Nedelja

Na posl.br. St-3567/2021

Vjerovnik: Hrvatski zavod za zaposljavanje, Sredisnji ured Zagreb, Savska cesta 64,
OIB: 91547293790, zastupan po punomocnici Tei Travasi¢, mag. iur zaposlenoj u
Podruénoj sluzbi Zagreb, Zagreb, UL. Kralja Zvonimira 15

Duznik:  VIKING PLASTIFIKACIJA j.d.o.0., Zagreb, DolCi¢ 22, OIB: 93984599047

PRIJAVA TRAZBINE

u ste¢ajnom postupku

-radi 70.227,26 kn

Temeljem ¢l. 16. Zakona
o sudskim pristojbama vjerovnik
je osloboden placanja pristojbe

I/ U otvorenom steéajnom postupku objavljenom na e-oglasnoj ploéi Trgovackog suda u
Zagrebu dana 24.05.2022. godine, vjerovnik prijavijuje trazbinu u ukupnom iznosu od 70.227,26
kn koja se temelji na:

a) Ugovoru o dodjeli Potpore za ocuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenima
Koronavirusom (Epidemijska bolest — COVID 19), Klasa: 103-05/20-01/9844; Urbroj: 251-23/11-
20-04 od dana 22.05.2020. godine.

Prilog: preslika citiranog Ugovora o dodjeli Potpore za ocuvanje radnih mjesta u
djelatnostima pogodenima Koronavirusom (Epidemijska bolest — COVID 19), Klasa: 103-05/20-
01/9844; Urbroj: 251-23/11-20-04,

b) Ugovoru o dodjeli Potpore za otuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenima
Koronavirusom (Epidemijska bolest — COVID 19) za listopad — prosinac, Klasa: 103-05/20-
01/65663; Urbroj: 2109-13-03/24-20 od dana 01.12.2020. godine.



Prilog : preslika citiranog Ugovora o dodjeli Potpore za oCuvanje radnih mjesta u
djelatnostima pogodenima Koronavirusom (Epidemijska bolest — COVID 19) za listopad — prosinac,
Klasa: 103-05/20-01 /65663; Urbroj: 2109-13-03/24-20:

1/ Provjerom dostavljene dokumentacije:

a) Ugovora o dodjeli Potpore za oCuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenima
Koronavirusom (Epidemijska bolest — COVID 19), Klasa: 103-05/20-01/9844: Urbroj: 251-23/11-
20-04 utvrdeno je da je duznik u obvezi Povrata iznosa u visini 67.500,00 kn jer nije dostavio dokaze
o isplati plaée te tablicu radnika za koju je trazio potporu za o&uvanje radnih mjesta u djelatnostima
pogodenima Koronavirusom.

Prilog: Obavijest o povratu nepripadno isplacenih sredstava u sklopu potpore za oCuvanje
radnih mjesta od 07. srpnja 2022. godine

b) Ugovoru o dodjeli Potpore za oCuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenima
Koronavirusom (Epidemijska bolest — COVID 19) za listopad — prosinac, Klasa: 103-05/20-
01/65663; Urbroj: 2109-13-03/24-20 utvrdeno je da je duznik u obvezi izvrsiti povrat u iznosy od
2.727,26 kn buduéi da je za djelatnike (Petar Ki§, Marija Viagi¢ i Hrvoje Tkalec) isplacena veéa
potpora od one na koju je poslodavac ostvario pravo.

Prilog: Obavijest o krSenju ugovornih obveza poziv na povrat sredstava od dana 03. lipnja
2022. godine.

"/ Dakle, sveukupno potrazivanje vjerovnika iznosi 70.227,26 kuna, a kako vjierovnik nije
namiren

PRIJAVLJUJE

u ste¢ajnom postupku pred Trgovackim sudom u Zagrebu broj: St-3567/2021 svoje
potrazivanje u iznosu od 70.227,26 kuna koju isplatu duznik treba izvrsiti vierovniku

a) iznos od 67.500,00 kn y korist Ziro raduna Drzavnog proraéuna Republike Hrvatske broj
HR0210010051563200500, model 00, poziv na broj: 346117-42008-98442020.

b) iznos od 2.727,26 kn u korist Ziro racuna Drzavnog proraéuna Republike Hrvatske broj
HR0210010051563200500, model 00, poziv na broj: 534672-42008-6566320.

Hrvatski zavod za Zaposljavanje
Ty Zastupan po :

/> /Tea Travasié mag.iur.
40 \ ; -"v ﬂ

) lravar




Na temelju programa Mjera aktivne politike zaposliavanja iz nadlesnosti Hrvatskoga zavoda za
zaposljavanje, a u skladu s Uvjetima i nacinima Koridtenja sredstava za provadenje mjera iz 2020. godine
koje je utvrdilo Upravno vijece Hrvatskoga zavoda za zaposljavanje,

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE, Savska cesta 64. 10000 Zagreh, OIB: 91547293790, zastupan
po ravnatelju Anti Lonéaru (u daljnjem tekstu: Zavod)

VIKING PLASTIFIKACIJA jednostavno drustvo s ograni€enom odgovorno3éu za usluge i trgovinu,
ZAGREB, Dolgic 22, 0IB: 83984599047, kojeg zastupa Ana Vliagic {u dalinjem tekstu: Poslodavac)

(u daljnjem tekstu: ugovorne strane) sklopile su

Ugovor o dodjeli Potpore za o&uvanje radnih mjesta u djelatnostima pagedenima Koronavirusom
(Epidemijska balest - COVID 19)

Clanak 1.

{1) Ovim Ugoverom utvrduju se medusobna prava i cbveze ugovornih strana u postupku dodjele Potpore za
ocuvanje radnih mjesta (u daljnjem tekstu: Potpore) u djelatnostima pogodenima  Koronavirusom
(Epidemijska bolest COVID - 19).

(2) Zavod prihvaca Zahtjev Poslodavca za dodjelu Polpore iz stavka 1. ovoga c¢lanka te odobrava isplatu za
6 radnika u vremenskom razdobliu od 1.3.2020. do 31.5.2020. u ukupnom iznosu od 67.500.,00 kn,

(3) Zavod se obvezuje iznos iz stavka 2. ovoga &lanka isplacivali u mjeseénim obrocima za priznato
razdoblje, a najkasnije do petnaestoga u mjesecu za prethodni mjesec.

(4) Zavod ce placanja iz stavka 3. ovoga Clanka izvriti na ziro racun Poslodavca IBAN:
HR8923400091110697515 kod banke: Privredna banka Zagreb d.d..

Clanak 2.

(1) Poslodavac se obvezuje radniku za kojeg je isplacena Poipora, isplatiti pladu sukladno ugovoru o radu,
pravilniku o radu, kolektivnom ugovoru ili posebnom propisu, u tekucem mjesecu za prethodni mjesec, a
prema priznatom razdoblju isplate Potpore.

(2) Poslodavac se obvezuje Zavodu dostaviti dokaze o isplacenoj placi za prethodni mjesec najkasnije do 5.
u tekucem mjesecu u kojem dospijeva isplata Potpore, izuzev za prvu isplatu potpore.

(3) Pod dokazima o isplati place iz stavka 2. ovaga ¢lanka, smatra se oznaka lzvjedéa o primicima, porezu
na dohodak i prirezu te doprinosima za obvezna osiguranja (Obrazac JOPPD) i OIB svakog radnika za
kojeg je isplaéena Polpora za svaki mjesec isplate place,

(4) U svrhu dokaza o isplati place kao i kontrole ostalih ugovornih cbveza, Zavod od Poslodavca mose traziti
i drugu potrebnu dokumentaciju,

Clanak 3.

(1) Za vrijeme trajanja ugovornog razdoblja iz clanaka 1. stavka 2. Ugovora Poslodavac se obvezuje
zadrZati broj radnika za koji je isplacena Potpora,

(2) Ukoliko za vrijeme trajanja ugovornog razdoblja dode do smanjenja broja radnika, a za koji je isplacena
Potpora, Poslodavac se obvezuje odmah, a najkasnije u roku od osam dana, Zavod obavijestiti o razlogu
smanjenja broja radnika, uz navodenje razloga i datuma prestanka radnog odnosa.

(3) Ukoliko je do smanjenja broja radnika doglo iz opravdanih razloga kao $to su: istek ugovora na odredeno
vrijeme, sporazumni prestanak vgovora o radu na zahtjev radnika, osobno uvjetovani otkaz, odlazaka
radnika u mirovinu i otkaz zbog skrivljenog ponasanja radnika, Poslodavac oslvaruje pravo na isplatu
Potpore za one dane koje je radnik odradio u miesecu u kojem je dodlo do prestanka radnog odnosa.

Clanak 4.

Ukeliko, nakon sklapanja ovoga Ugovora, Zavod naknadno dode do saznanja o Cinjenicama koje bi imale
utjecaj na ostvarivanje Potpore iz ovoga Ugovora, a te cinjenice Zavod nije znao niti mogao znati u trenutky
sklapanja Ugovora, raskinut ¢e avaj Ugovoar te poduzeti aklivnosti naplate potrazivanja od Poslodavca,
uvecanog za zakonsku zatezny kamatu.



Clanak 5.
Ugovorne strane SU suglasne du ¢

£ evenlualne sporove Kojt proistekn
Sporazumno, a ukoliko 1o nije moguce.

u iz ovoga Ugovora rjiesavatj
Spor Ce rjedavati pred stvarno i mjesn

0 nadleznim sudom,

Clanak 6.
Ugovorne strane sy Suglasne da se na prava 1 obveze ugovornih strana, koja nisu pose
Ugovorom, primjenjuju odredbe Zakona o ¢

bno uredena ovim
sbveznim odnosima.

Clanak 7.
Ovaj Ugovor je skloplien u dva (2) 1stovietna primjerka od kojih Zavod zadrzaya jedan (1), a Poslodavac
jedan (1) primjerak,

Clanak 8.
Ugovorne strane y Znak prihvata prava i obveza te istinitosti i tocnost navoda sadra
viastoruénao potpisuju.

anih u ovom Ugovory ist

HARVATSKI Zavoo VIKING PLASTIFIKACIJA
ZA ZAPOSLIAVANJE jdoo,
Ra\v;}alelj Direktorica

/n;;...._.,_,_.,..w., ~A

.
Mg fivg gy
VIKING @LASTIFIKACITA
Ante Longar j.d.o.0

ZAGRERBR Ana Viasi¢
/ OIB: 9398459904
/

Klasa: 103-05/20-01/9844
Ur.broj: 251-23/11-20.04
ZAGREB, 22.5.2020.



HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE

PODRUCNA SLUZBA 7 AGRES
— L VA DLULBA £

P.P. 484, Ulica kralja Zvonimira 15,10 000 Zagreb Telefon: 01/ 4699 999 « Fax: 01/4699 955
OIB: 91547293790 o E-mail: hzz. zagreb@hzz.hr « URL: http:// www. hzz hr

Klasa: 103-05/20-01/9844
Ur. broj: 251-99/31-22-08 . Wit
Zagreb, 7. srpnja 2022. godine g1 ™

VIKING PLASTIFIKACIJA J.D.0.0.
Dol¢i¢ 22
10000 Zagreb

Predmet: Obavijest o povratu nepripadno isplacenih sredstava u sklopu
potpore za oéuvanje radnih mjesta
- Obavijest o raskidu ugovora - povrat sredstava, trazi se

Postovani,

Temeliem dodijeljene potpore Potpora za oCuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenim
COVID-19 virusom, Klasa:103-05/20-01/346117 a sukladno &lanku 4. predmetnog Ugovora

dodjeli Potpore za oCuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenima Koronavirusom
(Epidemijska bolest - COVID 19) kojeg ste potpisali 22. svibnja 2020. Zavod je prisinjen raskinuti
navedeni Ugovor te traziti provrat svih sredstava.

Upucujemo vas da iznos od 67.500,00 kn. uplatite na:

Brojraduna: HR021 0010051 563200500, Model: 00, Poziv na broj: 346117-42008-98442020, svrha
doznake IBAN Vaseg poslovnog subjekta na koji su sredstva isplacena .

S postovanjem,
PREDSTOJNICA

Marija Halié
A & o



HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOéLJAVANJE
& Podruéna sluzba ZAGREB

AL
Ulica kralja Zvonimira 15, 10000 Zagreb

KLASA: 103-05/20-01/65663
Ur. broj: 251-99/26-22-14
ZAGREB, 03.06.2022

VIKING PLASTIFIKACIJA j-d.o.o.
ZAGREB, Dol¢i¢ 22

OBAVIJEST O KRSENJU UGOVORNIH OBVEZA
I'POZIV NA POVRAT SREDSTAVA

Postovani,

na temelju Ugovora o Potpora ORM u djelatnostima pogodenima (COVID - 19) krizom za Listopad —
Prosinac klasa: 103-05/20-01/65663 urbroj: 344-09/1-20-114068 od 02.12.2020, utvrdili smo da je doslo
do kréenja ugovornih obveza i to:

Uvidom u racunovodstvenu evidenciju utvrdeno je da su za 10/2020 za mjeru Potpora za ocCuvanje
radnih mjesta u djelatnostima pogodenim COVID-19 virusom isplacena sredstva iznosu od 18.000,00
kn.

Naknadno je utvrdeno, da je djelatnik Petar Kig u 10/2020 ostvario pravo na naknadu plaée odnosno

nov€anu naknadu za vrijeme bolovanja, a koja se naknada isplacuje na teret nositelja obveznog
zdravstvenog osiguranjaito u razdoblju od 19.10.2020. — 28.10.2020.

od 2.181,82 kn za svakog od navedenih djelatnika, pozivamo Vas na povrat sredstava u iznosu od
818,18 kn za Mariju Vlasi¢ i 818,18 kuna za Hrvoja Tkaleca.

Za razdoblje od 1. 10. 2020. do 31. 12. 2020.
U obvezi ste vratiti iznos od 2.727,26 kn.
Primatelj: Drzavni proracun RH

Ziro raéun: HR 0210010051563200500

Poziv na broj: HR 00 534672-42008-6566320

Ukoliko se u navedenom roku ne javite radi dogovora ili ne izvrsite Povrat trazenog iznosa, Hrvatski zavod
Za zaposljavanje ¢e pristupiti pokretanju ovr$nog postupka radi naplate potrazivanja.

/v 2\ Predstojnica:
MARIJA HALIC ,
w4 8 ":}?‘ ;v(}( ‘Qf 7 -

>
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Na semafu programa Mjera akiivae polltike zaposjavania iz nadisnosd Hrvatskoga zavoda 2a zapodavanje, a u skiady s Uvietima i nacinima Keristenja
sredstava 2a provodenje miera iz 2020. godine koje je.utvrdio | Upravno vijece Hrvatskoge zavoda za 2aposfavanie,

HRVATSKI ZAVOD 2A ZAPOSLIAVANJE, Saveka cesta 64, 10000 2agreb, OIB: 91547293790, 7ashipan po.ravnatefut Amil LonZaru (u dafinjam teketu;
Zavod)

VKNG PLASTIFIKACIJA Jed drustva s i di Stu za usluge § trgovinu, ZAGREB, Dolgit 22, OIB: 93984595047,
2astupana po Ana VIa8IE (u daljnfern teksty: Pasiodavac)

{u daljnjem tekshu: ugovome strane} skiopite su

Uguvurodod}eiPotpmao&nznjeraMhWemu{ latnostima pogodanima Ko irusom (Epldemijska bolest - COVID 18) 2a listopad -
p‘nulmc
Clanak 1.
(1) Ovim Ug fjo'se mmlobmougmnmﬂrwaupmmudwe%mumm}e radnif mjesta (u daljnjern teksl:
Puatpore) u djek i denima K (Epidemijska bolest COVID - 19).

{2) Zavod prihvaéa Zatitjsv- Pnsiodavcu 2a dodjelu Pmporn iz stavka 1..ovoga Elanka 2a 6 radnika za vremensko razdoblje od 4.10.2020. do
31.42.2020.

{3) Zavod se pbvazujn izvisil prov favi fi p propisanim kritenjima, ¢  javno abjavienim uvjetima 2a dodfeiu potpore na

mraZnim stranicama Zavoda,

{4} Zavod ce platanjs izvr$itl na 3ird radon Po: BAN: HR39. 1110687515 kod banke: P!Ma banka Zagreb d.d.,

{8) Ug strana se ob fu po istek ug g razdoblja potpisati Aneks ovog Ugovera s ispledenim. znosom potpore,

Clanak 2.

{1) Pasiodavac se obvezije radmku 73 kojeq je isplatena Potpora, isplatit piady sukladne ugovoru o rady, praviliiku o rady, kelekivnom vgavory ifi
posebnom propisu, U lekué za prethodni mjesec, a prema priznatom razdoblju isplate Potpore.

{2} Posjodavec se chvezuje Zavodu dusta\nﬁ dohzz o isplacenc] pladl sukladno kau B

- Za mjesec kistopad najkasnije do 5. prosinga 2020. godine &

- 8 mjssec studeni nn}kaana do 5. shednja 2021, godine
- 23 migsec prosinac najkasnile do 5. valjade 2021. gnd!ne

isto se ne odnosi na obrinike voszale ! lacania dopt Roji aisy u zakanskoj chver] isplate plade. lsti éa dostaviti iziavu da su
Ustva utroSena sukladr :
(3) Pod dok a ispladenoj pladi kok fod: mora d i smatra se i sk dpk iz kojeg je razvidno da je izwSena obveza isplate place

{lzvod s poslovnog racuns), Gbrazac JOPPD, aznaka kzvie§éa o primicima, porezu na dohadak i prifezu le dopfinosima za obvezna osiguranja | OIR
‘svakog radnika za kojeg je ispladana Potpors za svaki mjesec isplate plade.

{4} U svrhu dokaza o isplati pace kao i & fe ostalth ugovomih oby Zavod od Posiod, mode lraZiti i drugu potrebnu dokumentaciju.

&lanak 3.
(1) Poslod: }euobvazl ‘pad rihodalp klad i doblfu, na temelju proplsanih khilertja, definiranih u javno objavi
uvietina za dodisly petpore no i Zavoda.
{2) Poslodavac je u cbvezt putem oh fine spfikacie Zaveda dostavitt Odiuke StoZera chilne zastite ¢ g, j=dl Iokalne

) ts Odhsku epid: ga koja su asnava traZenja potpore, a na temeliu propisaniby kriterija, deﬁnramh u ;avno objavienim uvjetima za

dodjelu p na roreZni icama 2avoda.

lanak 4.
{1) Za viijeme bajanis uguvomog razdobija iz Yanka 1. stavka 2, Ugovora P se i 'sve.radnike koji st kod njaga bili u radnom
odriosy postiednjeg dana mj koji prethodi mije 2a koji pustodavec prima potpore,
{2) U mj ukojcmje 0 posk A i otkaz big ondu.,. Jod nema pravo na potporu 25 oluvanje radnih mipsts za sve
mdnike,
{3} Ukoliko fe do smanjenja broja radnika dogo @ opravdanih razioga kao Sto sU stek ugovors o radu na odradeno Viijeme, otkaz ugovora o rady Koji je
skn\nnrhdmk svojim ponasanjem, aschno uv i atkaz ug @ radu, izvanredni otkaz ugovara o fadu, atkez ligovera o radu Koji radnik daje

radnika u Poslod je pravo na isplatu za.one dane koje je radnik odradio u mijesecu u kojem je dosto do

prestanika radnog odaosa.
{4} Ukoliko 22 viijeme trajania ugovornog razdoblja dode do otkaza 3 0.rady s pofedinim rednikom Poslodavac se sbvezuje odmah, a najkastie u

roku od osam dana, Zavod obavijestiti o raziogu jenja bioja radnika, uz navodenie razioga | datuma priestanka radnog odnosa.

Clanak 5

Posiod inofi je tradio p 2a 50 i vige radnike obvezan je vratiti potpory, ako od trenutka dobivanis potpore pa zakljuéno s 34, prosincem 2021,
goding postupi na jedan od ﬂeedebh natina:

1. isplati dividandu ili udjei u dokit; il druge lstovjatne primitke koji se smatraju raspodjelom dobiti bilo kajega poreznog razdobla;



REPUBLIKA HRVATSKA

TRGOVACKI SUD U ZAGREBU
Ured predsjednika - Predsjednik suda

Zagreb, Amrugeva 2/if

Broj: 39 Su-1/22
Zagreb, 18. sije&anj 2022.

POTVRDA

U sudskoj upravi Trgovackog suda u Zagrebu, zaprimljena je i deponirana
PUNOMOC izdana od HRVATSKOG ZAVODA 7A ZAPOSLJAVANJE, Podruéne
sluzbe Zagreb, Savska cesta 64, Zagreb, (OIB: 91547293790) potpisana od strane
ravnatelja Ante Longara, kojom se ovlascéuje:

TEA TRAVASIC, dipl.iur., stru¢na savjetnica u Odjelu za pravne, kadrovske i
opce poslove




