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PODNESAK
dopuna podneska/prijave stedajnog upravitelja od 12.01.2021.g., traZi se

Uvodno, svojim podneskom — prijava o nedostatnosti stecajne mase u smislu odredbi ¢l.
204, Steéajnog zakona pravo a ne samo pravno pitanje kako je nestala stecajna masa?

Prvi dio odgovora je uskockoj kaznenoj prijavi radnika hotela Marjan a drugi dio je u modus
operandi preuzimanja (ne)privatizirane imovine, odnosno prema lzvjeS¢u poslovodstva ADRIS
GRUPE za 2019. (javna objava, sudski registar) "Vlasnicka vizija, marketinska orijentacija,
financijska snaga matice i dugoroc¢nost te radno-tehnicka disciplina u izvrienju poslovne strategije
doveli su do rasta vrijednosti poslova i Grupe u cjelini. Podrudje drustvene odgovornosti vazan je
element poslovne filozofije Grupe. Zaklada Adris samo je jedan od primjera. Naglasak je na
poticanju kulture izvrsnosti, znanja i solidarnosti u hrvatskome drustvu.

U 2018. i 2019. godini rezervirana su potraZivanja na osnovi plasmana prema Agrokoru u tvrtki
Adris grupa d.d., tako da rezultat na razini Grupe nije potpuno usporediv. Maistra je u 2018. godini
ostvarila porezne olaksice po osnovi Zakona o poticanju ulaganja, sto je u spomenutom
izvjestajnom razdoblju pozitivno utjecalo na neto rezultat. U 2019. godini ostvaren je kapitalni
dobitak pri otkupu potraZivanja u procesu stiecanja hotela Marjan u Splitu.”

Nastavno, "Kapitaini dobitak predstavlja porast vrijednosti imovine (prava, nekretnine,
pokretnine i financijska imovina) koji se izratunava kao razlika izmedu prodajne cijene i cijene po
kojoj je imovina bila kupljena."

Zaklju€no, dakle, radni¢ka potraZivanja, u odnosu na "Podrudje drustvene odgovornosti
vazan je element poslovne filozofije Grupe. Zaklada Adris samo je jedan od primjera. Naglasak je
na poticanju kulture izvrsnosti, znanja i solidarnosti u hrvatskome drustvu." i upravljacka struktura
u steCajnom postupku (ste€ajni upravitelj, skupstina vierovnika/odvjetnika) u odnosu na "U 2019.
godini ostvaren je kapitalni dobitak pri otkupu potraZivanja u procesu stjecanja hotela Marjan u
Splitu” zasluZuju (Citati: traZi se) dodatnu analizu/objasnjenje kako je nestalo 60.000.000,00 eura i
kako je nestala ste¢ajna masa a sve ovo prije okoncanja stedaja, po zakonu.

U Splitu, 10.02.2021.g. Ante Lec!e\rli(:(?N





