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FINANCIJSKA AGENCIJA
OIB: 85821130368

Financijska agencija, RC Osijek, Lorenza Jegera 1, 31000 O&MNEUSK‘\ ASENCUA

(adresa nadlezne jedinice) G HREE 1
30 -1~ 2083

Nadlezni trgovacki sud TRGOVACKI SUD U OSIJEKU prEusi, “ A NAD -,DETE

Poslovni broj spisa St-635/2023 K:l . "__— __ |

VYR, BROJ e
PRIJAVA TRAZBINE VJEROVNIKA U PREDSTECAJNOM POSTUPKU

PODACI O VJEROVNIKU:
Ime i prezime / tvrtka ili naziv: HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
OIB: 91547293790

Adresa / sjediste: ZAGREB. SAVSKA CESTA 64

PODACI O DUZNIKU:

Ime i prezime / tvrtka ili naziv: EKOLOSKI CENTAR d.o.0. za proizvodnju, trgovinu i
usluge

OIB: 20682358696
Adresa / sjediste: Gospodarska zona Vukovar 2,Vukovar (Parobrodska 3, Vukovar)
PODACI O TRAZBINI:

Pravna osnova trazbine (npr. ugovor, odluka suda ili drugog tijela, ako je u tijeku sudski
postupak oznaku spisa i naznaku suda kod kojeg se postupak vodi)

1. Ugovor o sufinanciranju stru¢nog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog
odnosa od 7.11.2019. KLASA:103-05/19-01/278, URBROJ:2196-17-04/2-19-06,

2. Bjanko zaduZnica broj: Ov-5553/2019 od 28.10.2019. ovjerena od strane javnog
biljeznika Vojislava Orea.

Iznos dospjele trazbine — do 17.9.2023. — 3.541,04 (€)
Glavnica 2.770,21 (€)

Kamate 770,83 (€)
Iznos trazbine koja dospijeva nakon otvaranja predste¢ajnog postupka (€)

Dokaz o postojanju trazbine (npr. ratun, izvadak iz poslovnih knjiga)

1. Obavijest o krienju ugovornih obveza i poziv na povrat sredstava od 3.11.2023.
KLASA:103-05/19-01/278, URBROJ:2196-17-96/8-23-66,

2. Obavijest o krienju ugovornih obveza i drugi poziv na povrat sredstava od
23.11.2023. KLASA:103-05/19-01/278, URBROJ:2196-17-96/8-23-67,

3. Analiticke kartice vjerovnika






4. Obracun kamata

Vjerovnik raspolaze ovrinom ispravom DA / NE za iznos 50.000,00 (Kn)

Naziv ovrine isprave Bjanko zaduZznica broj: Ov-5553/2019 od 28.10.2019. ovjerena od
strane javnog biljeznika Vojislava Orea

PODACI O RAZLUCNOM PRAVU:
Pravna osnova razlu¢nog prava

Dio imovine na koji se odnosi razluéno pravo

Iznos trazbine (€)

Razluéni vjerovnik odrice se prava na odvojeno namirenje ODRICEM / NE ODRICEM

Razluéni vjerovnik pristaje da se odgodi namirenje iz predmeta na koji se odnosi njegovo
razlu¢no pravo radi provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

PODACI O IZLUCNOM PRAVU:
Pravna osnova izlu¢nog prava

Dio imovine na koji se odnosi izlu¢no pravo

Izlu¢ni vjerovnik pristaje da se izdvoji predmet na koji se odnosi njegovo izluéno pravo radi
provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

Mjesto i datum Potpis vjer

VUKOVAR, 28.11.2023.
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Projekt e E Unija iz E: 09 socijainog fonda il E 9 g fonda i inkc§ative za zaposljavanje miadh
Sadrtaj ovog obrasca iskludiva je odgovomost Hrvatskog zavoda za zapodfavange

Na temelju programa Miera aktivne politike zaposljavanja iz nadleznosti Hrvatskoga zavoda za zapoSljavanje u skladu s
Uvjetima i naginima koristenja sredstava za provodenje mjera iz 2019. godine koje je utvrdilo Upravno vijece Hrvatskoga zavoda
za zaposljavanje i Programa potpora za zaposljavanie i usavravanje u nadleznosti Hrvatskog zavoda za zaposljavanje u 2019.
godini,

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE, Savska cesta 64, 10000 Zagreb, OIB: 91547293790, zastupan po ravnatelju Anti
Lonéaru (u daljnjem tekstu: Zavod)

i

EKOLOSKI CENTAR d.o.0. za proizvodnju, trgovinu i usluge, VUKOVAR, PAROBRODSKA 5, OIB: 20682358696, zastupan/a
po Tihomir Kostié (u daljinjem tekstu: Poslodavac)

i

ANDREA SUDAR, SAJMISTE 65, VUKOVAR, 32000, OIB: 67402386876, (u daljnjem tekstu: Polaznik/ca),

(u daljnjem tekstu: ugovormne strane) sklopile su

UGOVOR O SUFINANCIRANJU
struénog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa

Clanak 1.

Ovim Ugovorom utvrduju se medusobna prava i obveze ugovornih strana u vezi strunog osposobljavanja za rad bez zasnivanja
radnog odnosa (u daljnjem tekstu: struéno osposobljavanje), za Polaznika/cu: ANDREA SUDAR koji/a ¢e struéno
osposobljavanje obavljati kod Poslodavca: EKOLOSKI CENTAR d.0.0. za proizvodnju, trgovinu i usluge, u sufinanciranom
razdoblju od 28.10.2019. do 27.10.2021.

Clanak 2.

(1) Zavod se obvezuje Poslodavcu isplatiti sredstva na ime doprinosa za mirovinsko osiguranje (u daljnjem tekstu: obvezni
doprinosi), za Polaznika/cu koji/a ima status obveznog osiguranika po osnovi struénog osposobljavanja za rad bez zasnivanja
radnog odnosa, temeljem ¢lanka 9. stavka 1. tocke 4. Zakona o doprinosima u iznosu od 15.409,20 kn za razdoblje iz ¢lanka 1.
ovoga Ugovora.

(2) Zavod se obvezuje Poslodavcu isplatiti sredstva na ime doprinosa za zdravstveno osiguranje (u daljnjem tekstu: obvezni
doprinosi), za Polaznika/cu koji/a ima prethodno ostvaren staz u iznosu od 6.356,28 kn, temeljem ¢lanka 7. tocke 31. Zakona o
doprinosima, za razdoblje prve godine struénog osposobljavanja.

(3) Visina obveznih doprinosa iz stavka 1. i 2. ovog é&lanka utvrdena je prema najnizoj mjeseénoj osnovici sukladno élanku 3.
Naredbe o iznosima osnovica za obracun doprinosa za obvezna osiguranja koju ministar financija donosi za svaku kalendarsku i
financijsku godinu.

(4) U sluéaju promjene visine osnovice za obradun i uplatu obveznih doprinosa, trodak razlike do ukupnog iznosa snosi
Poslodavac.

(8) Zavod se obvezuje iznose iz stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka isplatiti jednokratno po potpisu Ugovora i dostavi instrumenta
osiguranja naplate potraZivanja od strane Poslodavca, a najkasnije u roku od 30 dana od dana potpisa ovoga Ugovora.

(6) Zavod ée placanja iz stavka 1. j 2. ovoga ¢lanka izvrsiti na ziro-radun Poslodavca IBAN: HR8423600001102193368, kod
banke: Zagrebaégka banka d.d.

Clanak 3.

HR9123400093230710176. kod banke: Privredna banka Zagreb d.d..
(3) Ugovome strane su suglasne da de Zaumd imuesis o e






Clanak 4.

(1) Poslodavac se obvezuje za vrijeme struénog osposobljavanja protekom svakih 3 mjeseca (dokazno razdoblje), a najkasnije
do zadnjeg dana mjeseca po isteku dokaznog razdoblja, dostaviti Zavodu za svaki mjesec struénog osposobljavanja slijede¢u
dokumentaciju:

1. JOPPD obrasce s obracunom obveznih doprinosa za svaki mjesec sufinanciranja,
2. dokaz iz kojeg je vidljiva uplata/podmirenje obveznih doprinosa (preslika izvatka sa Ziro-rauna, potvrda o izvrsenoj
transakciji, potvrda o stanju duga iz e-porezne i sl.).

(2) Poslodavac se obvezuje Zavodu prema njegovu zahtjevu u roku 15 dana od dana traZenja, dostaviti i drugu dokumentaciju u
svrhu kontrole izvrSenja ugovornih obveza.

(3) Ukoliko poslodavac ne postupi u skladu sa stavkom 1.i 2. ovoga ¢lanka Zavod ¢e uputiti poziv Poslodavcu za izvrienje
dostave dokumentacije iz stavka 1. ovoga ¢lanka u dodatnom roku od 15 dana od dana zaprimanja poziva.

(4) Ukoliko Poslodavac ne postupi u skladu sa stavkom 1., 2. i 3. ovoga ¢&lanka Zavod ¢e raskinuti Ugovor o éemu ée pisanim
putem obavijestiti Poslodavaca, a Poslodavac se obvezuje vratiti isplacena sredstva na ime obveznih doprinosa iz élanka 2.
stavka 1. i 2. ovog Ugovora uvedana za zatezne kamate obratunate temeliem ¢&lanka 29. stavka 2. Zakona o obveznim
odnosima, za svaki mjesec za koji nije dostavio trazenu dokumentaciju.

Clanak 5.
Poslodavac se obvezuje:

1. osigurati Polazniku/ci uviete za provodenje struénog osposobljavanja sukladno Programu odobrenom uz Zahtjev za
struéno osposobljavanje,

2. obra¢unavati i uplacivati Polazniku/ci svaki mjesec obvezne doprinose iz ¢lanka 2. stavka 1. i 2. ovog Ugovora, u mjesecu
za prethodni mjesec. Ukoliko Poslodavac ne postupi u skladu s navedenim rokom Zavod ¢e uputiti poziv Poslodavcu za
izvrSenje obveze obra¢una i uplate obveznih doprinosa iz élanka 2. stavka 1. i 2. ovog Ugovora u dodatnom roku od 15
dana od dana zaprimanja poziva.

3. dostaviti Zavodu lzvjestaj o prisutnosti i ispunjavanju obveza Polaznika/ce sukladno Programu najkasnije do 5. (petog)
dana u mjesecu za prethodni mjesec,

4. omoguciti Zavodu pracenje realizacije struénog osposobljavanja, dostaviti svu trazenu dokumentaciju prema zahtjevima
Zavoda te omoguciti predstavnicima Zavoda i institucija relevantnih za pracenje projekata financiranih iz EU sredstava
kontrolu provedbe ovog Ugovora,

5. snositi troSak prijave i polaganja drzavnog, struénog ili majstorskog ispita ako je Polaznik/ca obvezan/na polagati navedeni
ispit te dostaviti Zavodu dokaz o uplati navedenih troskova u roku 30 dana od dana uplate, ako je ta obveza zakonom ili
drugim propisom predvidena kao njegova obveza,

6. mjesecno isplacivati troSak prijevoza sukladno /zjavi o troskovima prijevoza za vrijeme Struénog osposobljavanja za rad
bez zasnivanja radnog odnosa. Ukoliko Poslodavac ne postupi u skladu s navedenim rokom Zavod ¢e uputiti poziv
Poslodavcu za izvrSenje obveze isplate troska prijevoza sukladno Izjavi o troSkovima prijevoza za vrijeme struénog
osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa u dodatnom roku od 15 dana od dana zaprimanja poziva.

7. dostaviti Zavodu Zavrsno izvje$ée o strucnom osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa u roku 30 dana od
posliednjeg dana sufinanciranog razdoblja struénog osposobljavanja iz &lanka 1. ovoga Ugovora. Ukoliko Poslodavac ne
postupi u skladu s navedenim rokom Zavod ¢e uputiti poziv Poslodavcu za izvr$enje obveze dostave Zavrsnog izvje$éa o
struénom osposobljavanju za rad bez zasnivanja radnog odnosa u dodatnom roku od 15 dana od dana zaprimanja poziva.

Clanak 6.

(1) Ukoliko Poslodavac prekrdi ugovomu obvezu propisanu élankom 5. toékom 1. i 4. ovog Ugovora Zavod ée raskinuti ovaj
Ugovor, a Poslodavac se obvezuje vratiti Zavodu neiskoriten dio ispla¢enih sredstava na ime obveznih doprinosa iz ¢lanka 2.
stavka 1. 2. ovog Ugovora uvecan za zateznu kamatu obradunatu temeljem ¢lanka 29. stavka 2. Zakona o obveznim odnosima.
(2) Ukoliko Poslodavac prekrsi ugovomnu obvezu propisanu élankom 5. toékom 2., obvezuje se Zavodu vratiti sredstva isplacena
na ime obveznih doprinosa iz ¢lanka 2. stavka 1. i 2. ovog Ugovora, za svaki mjesec za koji nije obracunao i uplatio obvezne
doprinose.

(3) Ukoliko Poslodavac prekrsi ugovornu obvezu propisanu &lankom 5. tockom 5. obvezuje se Zavodu dostaviti pisano
oitovanje o razlozima neizvrienja obveze.

(4) Ukoliko Poslodavac prekrsi ugovornu obvezu propisanu ¢lankom 5. todkom 6., obvezuje se Zavodu vratiti isplaceni iznos na
ime obveznih doprinosa i novéane pomodi za svaki mjesec za koji se utvrdi krienje ugovome obveze.

(8) Ukoliko Poslodavac prekrsi ugovornu obvezu propisanu &lankom 5. toékom 7., obvezuje se Zavodu vratiti cjelokupni iznos
isplacen na ime obveznih doprinosa za sufinancirano razdoblje iz ¢lanka 1. ovoga Ugovora.

Clanak 7.

(1) Polaznik/ca se obvezuje:



ia
(LR b SR

R C ¢ A




2. obavijestiti Poslodavca o nemogucnosti obavljanja struénog osposobljavanja za rad i dostaviti dokaze o raziozima
sprijeCenosti,

3. pisanim podneskom upozoriti Poslodavaca na uo&ene nepravilnosti pri provedbi struénog osposobljavanja | zaira#it oo
njega ocitovanje o uoéenim nepravilnostima,

4. obavijestiti Zavod o uogenim nepravilnostima, uz predoéenje dokaza da je o istima upozorio Poslodavaca pisanim putem

5. dostaviti Zavodu datum polaganja drzavnog, strucnog ili majstorskog ispita i potvrdu o uspjesno poloZzenom ispitu u rox &
mjeseci od posliednjeg dana sufinanciranog razdoblja iz &lanka 1. ovoga Ugovora ili iznimno uz pisano obra E
nakon isteka navedenog roka, ako za Polaznika/cu postoji obveza polaganja navedenog ispita.

(2) Zavod se obvezuje Polazniku/ci refundirati tro3ak polaganja drZzavnog, struénog ili majstorskog ispita u roku 30 dana od dara
dostave potvrde iz stavka 1. toke 5. ovoga ¢lanka, osim ako zakonskim ili podzakonskim propisima nije drugacije regulirano.

Clanak 8.

(1) Poslodavac potpisom ovog Ugovora potvrduje kako do dana potpisa Ugovora nije smanjio broj radnika s kojima ima skiopljen
ugovor o radu (30) utvrden na dan podnosenja Zahtjeva i obvezuje se u sufinanciranom razdoblju iz ¢lanka 1. ovoga Ugovora
zadrzati broj radnika naveden u Izjavi o broju zaposlenih uveéan za sufinanciranu osobu iz ¢lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora.
(2) Ne smatra se da je doslo do smanjenja broja radnika zbog smrti radnika, stiecanja prava na mirovinu ili trajne nesposobnosti
za rad, otkaza ugovora o radu krivnjom radnika ili jednostranog raskida ugovora o radu od strane radnika. U svim drugim
slucajevima smanjenja broja radnika Poslodavac se obvezuje u roku 60 dana od dana smanjenja broja radnika s kojima ima
skioplien ugovor o radu zakljuciti novi ugovor o radu kako bi zadrzao broj radnika sukladno /zjavi o broju zaposlenih uveéan za
sufinanciranu osobu iz ¢lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora.

(3) Ukoliko je Poslodavac poduzeo aktivnosti za zapoSljavanje radnika s ciljem nadoknade broja zaposlenih i isto nije mogao
realizirati u roku od 60 dana zbog nedostatka radne snage o temu postoje dokazi (otvoreni natjecaj/i, potvrda Zavoda) ostavija
se dodatni rok od 60 dana za zaposljavanje radnika za nadoknadu stupnja zaposlenosti, a najkasnije s posljednjim danom
sufinanciranog razdoblja struénog osposobljavanja iz &lanka 1. ovoga Ugovora (samo u siugaju ukoliko navedeni rokovi istieCu
poslije isteka ugovome obveze).

(4) Ukoliko Poslodavac postupi suprotno odredbama stavka 1. ovoga ¢lanka ili u roku iz stavka 3. ovoga ¢lanka ne zakljuci novi
ugovor/e o radu kako bi zadrzao broj radnika sukladno Izjavi o broju zaposlenih uveéan za sufinanciranu osobu iz Clanka 1.
stavka 2. ovoga Ugovora, Zavod ée raskinuti ovaj Ugovor o &emu ¢e pisanim putem obavijestiti Poslodavca, a Poslodavac se
obvezuje vratiti Zavodu dio isplacenih sredstva iz ¢lanka 2. stavka 1. ovoga Ugovora, racunajuéi od dana smanjenja broja
zaposlenih pa do isteka ugovome obveze uvecdana za zateznu kamatu obraCunatu temeliem &lanka 29. stavka 2. Zakona o
obveznim odnosima.

Clanak 9.
(1) Zavod ¢e raskinuti ovaj Ugovor ako Polaznik/ca:

. zakljuéi ugovor o radu,

. bude pritvoren/a ili mu/joj bude odreden istrazni zatvor,

- nastupi na izdrzavanje kazne zatvora,

- nastupi na dragovoljno vojno osposobljavanje,

. mu/joj se utvrdi priviemena nezaposljivost od strane centra za profesionalnu rehabilitaciju,
- ostvari pravo na bolovanje duze od 30 dana,

7. ostvari pravo na rodiljni/ roditeljski/ posvojiteljski dopust.

DO s W -

(2) Poslodavac je obvezan vratiti neiskoristeni dio sredstva isplaéenih na ime obveznih doprinosa, a Polazniku/ci se s datumom
raskida Ugovora prestaje isplaéivati novéana pomog.

(3) Poslodavac moze omoguciti nastavak struénog osposobljavanja Polazniku/ci do isteka preostalog ugovorenog razdoblja
trajanja struénog osposobljavanja po prestanku rodilinog/ roditeljskog/ Posvojiteljskog dopusta pod uvjetom da mjera struénog
osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa bude u primjeni u trenutku podnosenja Zahtjeva za nastavak stru¢nog
osposobljavanja.

Clanak 10.
(1) Ugovor se moZe raskinuti:

1. otkazom Polaznika/ce,

2. sporazumom Poslodavca i Polaznika/ce,

3. jednostranim otkazom Poslodavca pod uvjetom da za otkaz postoji opravdan razlog (izvanredni otkaz zbog skrivijenocg
ponasanja),

4. jednostranim otkazom Polaznika/ce, pod uvjetom da za otkaz postoji opravdan razlog (izvanredni otkaz zbog skriviiencg
ponasanja).

(2) U'sludajevima iz stavka 1., pod tokom 1., 2., i 3., Poslodavac je obvezan vratiti Zavodu neiskoridten: dio sredstsa ispiacenin
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Zavodu vratiti sredstva isplacena na ime obveznih doprinosa iz élanka 2. stavka 1. i 2. ovog Ugovora uvedana za zateznu
kamatu obracunatu temeljem ¢lanka 29. stavka 2. Zakona o obveznim odnosima, a polazniku/ci se s datumom raskida Ugovora
prestaje isplacivati novéana pomogé.

Clanak 11.

(1) Zavod ¢e Polazniku/ci obustaviti isplacivanje novéane pomoéi u svim drugim sluéajevima propisanim Zakonom trZistu rada.
(2) Polaznik/ca se obvezuje vratiti Zavodu nepripadno isplaéen trodak na ime novéane pomodi i/ili polaganja drzavnog, struénog
il majstorskog ispita.

Clanak 12.

(1) Za osiguranje naplate mogucih potraZivanja Zavoda po ovom Ugovoru, Poslodavac pri potpisu Ugovora predaje Zavodu
bjanko zaduZnicu solemniziranu kod javnog biljeznika.
(2) Trosak solemnizacije bjanko zaduZnice iz stavka 1. ovoga ¢lanka snosi Poslodavac.

Clanak 13.

Prema izri¢itom dogovoru ovaj Ugovor smatra se pravno valjanim nakon $to bude potpisan od svih ugovornih strana.

Clanak 14.

Ugovome strane su suglasne da ¢e eventualne sporove koji proisteknu iz ovog Ugovora riesavati sporazumno, a ukoliko to nije
moguce, spor ¢e rieSavati pred stvarno i mjesno nadleznim sudom.

Clanak 15.

Ovaj Ugovor je skloplien u ¢etiri (4) istovjetna primjerka od kojih Zavod zadrzava dva (2), a Polaznik/ca i Poslodavac po jedan
(1) primjerak.

Clanak 16.

Ugovome stranke u znak prihvata prava i obveza te istinitosti i tocnosti navoda sadrzanih u ovom Ugovoru isti viastoruéno
potpisuju.

Clanak 17.

Struéno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa sufinancirano je sredstvima Europske unije iz Europskog
socijalnog fonda u okviru Operativnog programa U¢inkoviti ljudski potencijali 2014.-2020.

HRVATSKI ZAVOD
P ,
ZA ZAPOSLJAVANJE ERETEe Polaznik/ca:
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Obrazac bjanko zaduznice — stranica 1.

BJANKO ZADUZNICA

- a3
DO(I) 0. 030 OO kn (slovima: qg‘be%é" Ny kuna)
Duinik:®
Tvrtka ili skracena tvrtka / naziv / ime i prezime: &orodn oo d.c.o
Sjediste / mjesto i adresa: Voo e (Q\ch\ \,\uko\;or\ - Yerolr osm‘to\ 5
_ I
OIB: oL {3y 5K654
DAJE SUGLASNOST
da se radi naplate trazbine u iznosu od™ kn (slovima:
kuna)
sa zateznom kamatom na taj iznos koja tece od®
do dana isplate po stopi od zaplijene svi njegovi racuni kod
banaka te da se novéana sredstva s tih racuna, u skladu s iziavom sadrzanom u ovoj ispravi, izravno s raéuna

isplate vjerovniku(s) s

Tvrtka ili skracena tvrtka / naziv / ime i prezime:

Sjediste / mjesto i adresa:
OIB:

Ova isprava izdaje se u jednom primjerku i ima ucinak rjesenja o ovrsi kojim se zapljenjuje trazbina po racunu i prenosi na ovrhovoditelja.
Ovu bjanko zaduznicu s naknadno upisanim iznosom trazbine i podacima o vjerovniku Financijskoj agenciji (u daljnjem tekstu: Agencija)
s ucincima dostave sudskog rjeSenja o ovrsi, dostavlja vjerovnik u izvorniku izravno, preporucenom postanskom posiljkom s povratnicom
neposrednom dostavom ili preko javnoga biljeznika. Dostavom ove bjanko zaduznice zapljenjuje se trazbina po radunu i prenosi se na
vjerovnika po proteku roka od 60 dana od dana kada je isprava dostavijena Agenciji, ako Agencija u tom roku ne zaprimi drukéiju odluku suda.
Na ovoj bjanko zaduznici ili u dodatnim ispravama uz nju, istodobno kad i duznik ili naknadno, obvezu prema vjerovniku mogu preuzeti i
druge osobe u svojstvu jamaca plataca, i to davanjem pisane izjave koja je po svojem sadrzaju i obliku ista s izjavom duznika.

Vjerovnik moZe svoja prava iz ove bjanko zaduznice prenositi ispravom na kojoj je javno ovjerovijen njegov poipis na druge osobe, koje u
tom slucaju stjec¢u prava koja je po toj ispravi imao vjerovnik.
Na temelju ove bjanko zaduznice i dodaih isprava uz nju vjerovnik moZe po svom izboru zahtijevati na nacin propisan Ovrsnim zakonom, od
Agencije naplatu svoje trazbine od duznika ili jamaca plataca, ili i od duznika i jamaca plataca.
Vjerovnik moze ad Agencije zahtijevati da mu vrati ovu bjanko zaduznicu ako njegova trazbina nije u cijelosti namirena. U tom ée slucaju
Agencija naznaciti na toj bjanko zaduznici iznos troskova, kamata i glavnice koji je naplaéen. Ako je vjerovnik u cijelosti namirio svoju trazbinu
prema ovoj bjanko zaduznici Agencija e obavijesti o tome duznika ili jamca platca i na njegav mu je zahtjev predati.

Ova bjanko zaduznica ima svojstvo ovrsne isprave na temelju koje se moze traziti ovrha protiv duznika ili jamaca plataca na drugim predmetima
ovrhe.
Ova bjanko zaduznica istinita je u pogledu svojeg sadrZaja ako je vjerovnik naknadno upisao iznos trazbine koji je manji ili jednak onome za
koji mu je duznik dao suglasnost u trenutku kada je potvrdena kod javnog biljeznika te podatke o vjerovniku.
Duznik odnosno jamac platac je suglasan i pristaje da mu javni biljeznik, nakon potvrde, izda izvornik ove bjanko zaduznice sukladno odredbi
¢lanka 50. stavak 2. Zakona o javnom biljeznistvu (»Narodne novine« 78/93., 29/94., 162/98., 16/07., 75/09., 120/16.).

Mjesto i datum izdavanja®: Potpis dunika:

: A EKOLOSKI CENTAR

MO\/W\ a—’& lO . 30k°! rQq - ?% m d.0.0.22 proizvodnju, EOow ! /
1 [ usiuge, OIB: 20682358T70

‘i&” VUKOVAR

Napomena: Iznos trazbine upisuje se brojkom i slovima. Ostali brojevi i datumi upisuju se samo brojkom. Rodeno ime i datum rodenja
se ne upisuju. Prazna mjesta u tekstu nije potrebno popuniti crtama, osim ako se nalaze unutar recenice

! Moze se upisati: do 5.000,00 kn, do 10.000,00 kn, do 50.000,00 kn, do 100.000,00 kn, do 500.000,00 kn ili do 1.000.000,00 kn.

¢ Zatezne kamate mogu teéi najranije od dana izdavanja ove zaduznice.

Podatke pod 1., 2. i 6. popunjava duznik; podatke pod 3 popunjava vjerovnik, a podatke pod 5. moZe popuniti duznik prigodom izdavanja
ove zaduznice, a moZe naknadno i vjerovnik.

N\ T Narodne novine d.d., Zagreb - (99) 011540 1000 TiskanicazastiéenaU-NNg2/17



Obrazac bjanko zaduznice — stranica 2.

Jamac platac:

=
=
Tvrtka ili skracena tvrtka / naziv / ime i prezime: i\vowng  kosne

Sjediste / mjesto / adresa: \)\ﬂw\;cxr\’ \\,uuo\ G oteure ﬂw«m’c\ R
OIB: Ar 69k yroks

DAJE SUGLASNOST

da se radi naplate trazbine vjerovnika iz ove bjanko zaduznice zaplijene svi moji racuni kod banaka te da se
novéana sredstva s tih raéuna, u skladu s mojom izjavom sadrZanom u ovoj bjanko zaduznici, izravno s racuna
isplate vjerovniku.

Mjesto i datum izdavanja: Potpis jamca p. i
\)\.%wor\ 3Y . Ao. 1019 9.

Y

Jamac platac:

Tvrtka ili skracena tvrtka / naziv / ime i prezime:

Sjediste / mjesto / adresa:
OIB:

DAJE SUGLASNOST

da se radi naplate trazbine vjerovnika iz ove bjanko zaduznice zaplijene svi moji racuni kod banaka te da se
novcana sredstva s tih racuna, u skladu s mojom izjavom sadrzanom u ovoj bjanko zaduznici, izravno s racuna
isplate vjerovniku.

Mjesto i datum izdavanja: Potpis jamca platca:

Jamac platac:

Tvrtka ili skracena tvrtka / naziv / ime i prezime:

Sjediste / mjesto / adresa:
OIB:

DAJE SUGLASNOST

da se radi naplate trazbine vjerovnika iz ove bjanko zaduznice zaplijene svi moji racuni kod banaka te da se
novcana sredstva s tih racuna, u skladu s mojom izjavom sadrzanom u ovoj bjanko zaduznici, izravno s racuna
isplate vjerovniku.

Mjesto i datum izdavanja: Potpis jamca platca:

Napomene:
Sve podatke na ovoj stranici popunjava jamac platac.



Obrazac bjanko zaduznice — stranica 3.
REPUBLIKA HRVATSKA
Javni biljeznik
VOIJISLAV ORE
Vukovar, Dr. Franje Tudmana 5

Poslovni broj: OV-5553/2019
Ja, javni biljeznik VOJISLAV ORE, Vukovar, Dr. Franje Tudmana 5, potvrdujem da su stranke:

EKOLOSKI CENTAR d.o.0., MBS 030112882, OIB 20682358696, Vukovar, Parobrodarska 5,
zastupano po direktoru TTHOMIR KOSTIC, OIB 71769622015, VUKOVAR, IVANA GORANA
KOVACICA 88, &iju sam istovjetnost utvrdio uvidom u osobnu iskaznicu br. 114342716 PP
VUKOVAR, ovlastenje za zastupanje utvrdeno je uvidom u sudski registar elektroni¢kim putem na
danasnji dan, kao duznik,

TIHOMIR KOSTIC, OIB 71769622015, VUKOVAR, IVANA GORANA KOVACICA 88, &iju
sam istovjetnost utvrdio uvidom u osobnu iskaznicu br. 114342716 PP VUKOVAR, kao jamac platac

podnijele prednju privatnu ispravu: BJANKO ZADUZNICA na potvrdu.

Potvrdujem da sam prednju privatnu ispravu ispitao i utvrdio da ona po svom obliku odgovara
propisima o javnobiljeZnickim ispravama, a po svom sadrZaju propisima o sadrZaju ovr$nog
javnobiljezni€kog akta.

Sudionicima pravnog posla sam ispravu progitao te ih upozorio da potvrdena privatna isprava ima
snagu ovrinog javnobiljeznitkog akta. Sudionici izjavljuju da prihvaéaju pravne posljedice koje iz
toga proizlaze za njih i da to odgovara njihovoj volji.

JavnobiljeZnicka nagrada zaratunata po ¢l. 7. Pravilnika o nagradama i naknadi troskova javnih
biljeznika u ovrinom postupku u iznosu od 100,00 kn uveéana za PDV u iznosu od 25,00 kn.

Vukovar, 28.10.2019.
Javni biljeznik

%&




Obrazac bjanko zaduZnice — stranica 4.



HRVATSKI ZAVOD zZA ZAPOSLJAVANJE
PODRUCNI URED VUE OVAR

V. Nazora 12, 32 000 Vukovar, P.P. 13, Telefon: 032/599-444 « Fax: 032/441-740
OIB: 91547293790 « E-mail: hzz.vukovar@hzz.hr « URL: http:// www.hzz.hr

KLASA: 103-05/19-01/278

URBROJ: 2196-1 7-96/8-23-46
Vukovar, o3 4.023,

EKOLOSKI CENTAR d.o.0.
Gospodarska zona Vukovar 2
32 000 VUKOVAR

Predmet: Obavijest o krienju ugovornih obveza i poziv na povrat sredstava
- dostavlja se

Postovani,

dana 07.11.2019. godine sklopljen je Ugovor o sufinanciranju stru¢nog osposobljavanja za rad
bez zasnivanja radnog odnosa (dalje: Ugovor), KLASA: 103-05/19-01/278, URBROJ: 2196-17-04/2-19-
06, izmedu poslodavca EKOLOSKI CENTAR d.o.0., polaznice (Andrea Sudar) i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanije (dalje: Zavod), u trajanju od 28.10.2019. do 27.10.2021. godine.

Poslodavac je potpisom Ugovora potvrdio kako do dana potpisa Ugovora nije smanjio broj
radnika s kojima ima skloplien ugovor o radu (30) utvrden na dan podno$enja Zahtjeva i obvezao se u

sufinanciranom razdoblju zadrzati broj radnika naveden u Izjavi o broju zaposlenih uveéan za
sufinanciranu osobu.

Kontrolom dostavljene financijske dokumentacije (JOPPD obrasci i bankovni izvod) za prvq
tromjeseéno dokazno razdoblje utvrdeno je kako je poslodavac u studenom 2019. godine smanijio broj
zaposlenih radnika. Naime, dana 19.11.2019. godine radnik Bujar Mazreku i poslodavac EKOLOSKI

CENTAR d.o.0. sporazumno su raskinuli ugovor o radu, te je poslodavac smanijio broj zaposlenih na 29
radnika.

Kontrolom JOPPD obrazaca za mjesec studeni i prosinac 2019, te sije¢anj 2020. godine,

utvrdeno je kako poslodavac niie zaklju¢io novi ugovor o radu u roku 60 dana od dana smanjenja broja
radnika, cdnosno do 18.01.2020. godine.




Obracéun kamata vréi se na dan izmirenja cjelokupnog duga te Vas upuéujemo da se za
izraéun kamata obratite rukovoditeljici Odjela za financije i racunovodstvo Andrei Mi§, na telefon:
032/599-442.

Uplatu molimo izvréiti na IBAN Hrvatskog zavoda za zaposljavanje Zagreb:
Primatelj: Drzavni proraun

IBAN: HR0210010051563200500

Model: HR 00

Poziv na broj odobrenja: 294265-42016-2782019

Napominjemo kako imate mogucnost sklopiti Sporazum o izvansudskoj nagodbi te povrat
sredstava izvrsiti obrocnom otplatom.

7a sve dodatne informacije, molimo kontaktirati Odjel mjera aktivne politike zapoéljavanja

Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje Podru¢nog ureda Vukovar, na broj telefona 032/599-446.

S postovanjem,

* KONVERZIJA JE 1ZVRSENA PO FIKSNOM TECGAJU 1 EUR= 7,53450 HRK

i |



Damir Novakovi¢

From: postmaster <postmaster@hzz.hr>

To: tihomir@ekocentar.hr: nikolina@ekocentar.hr

Sent: 3. studenog 2023. 11:52

Subject: Proslijedeno: OBAVIJEST O KRSENJU UGOVORNIH OBVEZA | POZIV NA POVRAT

SREDSTAVA STRUCNO OSPOSOBLJAVANJE_EKOLOSKI CENTAR d.o.0._19 278
Delivery to these recipients or groups is complete, but no delivery notification was sent by
the destination server:

tihomir@ekocentar. hr

nikolina@ekocentar.hr

Subject: OBAVIJEST O KR§EVNJU UGOVORNIH OBVEZA I POZIV NA POVRAT SREDSTAVA_STRUCNO
OSPOSOBLIAVANJE_EKOLOSKT CENTAR d.0.0._19 278

OBAVIEST O
KRSENJU UGOV...
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HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
PODRUCNI URED VUEOVAR

V. Nazora 12, 32 000 Vukovar, P.P. 13, Telefon: 032/599-444 « Fax: 032/441-740

OIB: 91547293790 « E-mail: hzz vukovar@hzz.hr « URL: http:// www.hzz hr

KLASA: 103-05/19-01/278
URBROJ: 2196-17-96/8-23-67
Vukovar, 73.//. Roos,

EKOLOSKI CENTAR d.o.o.
Gospodarska zona Vukovar 2
32 000 VUKOVAR
Predmet; Obavijest o krSenju ugovornih obveza i drugi poziv na povrat sredstava
- dostavlja se
Postovani,

"J (&% i
dana 07.11.2022. godine sklopljen je Ugovor o sufinanciranju struénog osposobljavanja za rad
bez zasnivanja radnog odnosa (dalje: Ugovor), KLASA: 103-05/19-01/278, URBROJ: 2196-17-04/2-19-

06, izmedu poslodavca EKOLOSKI CENTAR d.o.0., polaznice (Andrea Sudar) i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje (dalje: Zavod), u trajanju od 28.10.2019. do 27.10.2021. godine.

Poslodavac je potpisom Ugovora potvrdio kako do dana potpisa Ugovora nije smanjio broj
radnika s kojima ima sklopljen ugovor o radu (30) utvrden na dan podnosenja Zahtjeva i obvezao se u

sufinanciranom razdoblju zadrzati broj radnika naveden u /zjavi o broju zaposlenih uveéan za
sufinanciranu osobu.

Kontrolom dostavijene financijske dokumentacije (JOPPD obrasci i bankovni izvod) za prvo
tromjeseéno dokazno razdoblje utvrdeno je kako je poslodavac u studenom 2019. godine smanijio broj
zaposlenih radnika. Naime, dana 19.11.2019. godine, radnik Bujar Mazreku i poslodavac EKOLOSKI

CENTAR d.o.0. sporazumno su raskinuli ugovor o radu, te je poslodavac smanjio broj zaposlenih na 29
radnika.

Sukladno ¢lanku 8. stavku 2. Ugovora, ne smatra se da je doslo do smanjenja broja radnika
zbog smrti radnika, stjecanja prava na mirovinu ili trajne nesposobnosti za rad, otkaza ugovora o radu
krivnjom radnika ili jednostranog raskida ugovora o radu od strane radnika. U svim drugim slugajevima
Smanjenja broja radnika poslodavac se obvezuje u roku 60 dana od dana smanjenja broja radnika s
kojima ima sklopljen ugovor o radu zakljugiti novi ugovor o radu kako bi zadrao broj radnika sukladno
Izjavi o broju zaposlenih uveéan za sufinanciranu osobu iz &lanka 1. stavka 2. Ugovora.

S obzirom da sporazumni raskid ugovora o radu nije opravdano smanjenje broja radnika,
poslodavac je bio u obvezi zakljuciti novi ugovor o radu u roku 60 dana od dana smanjenja, odnosno od
20.11.2019. godine do 18.01.2020. godine.

Kontrolom JOPPD obrazaca za mjesec studeni i prosinac 2019. te sijecanj 2020. godine,
utvrdeno je kako poslodavac nije zaklju&io novi ugovor o radu u roku 60 dana od dana smanjenja broja
radnika, odnosno do 18.01.2020. godine.

Sliiedom navedenog, a prema &lanku 8. stavku 4. Ugovora, Zavod je raskinuo Ugovor te je
dana 03.11.2023. godine, Zavod oslodavcu putem elektroniéke poste oslao _Obavijest o
krSenju ugovornih obveza i 0ziv_na povrat sredstava. Obzirom da
pozivamo Vas da u roku 15 dana, od dana primitka ove obavijesti, Zavodu vratite dio isplaéenih
sredstva iz élanka 2. stavka 1. U ovora na ime doprinosa za mirovinsko i zdravstveno osiguranije

ratunajuéi od dana smanjenja broja zaposlenih radnika (20 11 2010 ) na An ictabm oo




Obraéun kamata vrsi se na dan izmirenja cjelokupnog duga te Vas upu¢ujemo da se za
izradun kamata obratite rukovoditeljici Odjela za financije i ratunovodstvo Andrei Mi$, na telefon:
032/599-442.

Uplatu molimo izvréiti na IBAN Hrvatskog zavoda za zaposljavanje Zagreb:
Primatelj: Drzavni proracun

IBAN: HR0210010051563200500

Model: HR 00

Poziv na broj odobrenja: 294265-42016-2782019

Napominjemo kako imate moguénost sklopiti Sporazum o izvansudskoj nagodbi te povrat
sredstava izvrsiti obroénom otplatom.

Za sve dodatne informacije, molimo kontaktirati Odjel mjera aktivne politike zaposljavanja
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje Podruénog ureda Vukovar, na broj telefona 032/599-446.

S postovanjem,

7 i
Predstojnica:
L it
Al

Jasna Kolar, 'univ.mag.oec., spec.oec.



Damir Novakovi¢
“

From: postmaster <postmaster@hzz.hr>

To: tihomir@ekocentar.hr; nikolina@ekocentar.hr

Sent: 23. studenog 2023. 14:00

Subject: Proslijedeno: OBAVIJEST O KRSENJU UGOVORNIH OBVEZA | DRUGI POZIV NA
POVRAT SREDSTAVA_STRUCNO OSPOSOBLJAVANJE_EKOLOSKI CENTAR d.0.0._19_
278

Delivery to these recipients or groups is complete, but no delivery notification was sent by
the destination server:

tihomir@ekocentar.hr

nikolina@ekocentar.hr

Subject: OBAVIJEST O KRéEvNJU UGOVORNIH OBVEZA I DRUGI POZIV NA POVRAT SREDSTAVA_STRUCNO
OSPOSOBLIJAVANJE_EKOLOSKI CENTAR d.0.0._19 278

[E

OBAVLEST O
KRSENJU UGOV..
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HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLIAVANIE
Podruéni ured VUKOVAR
Vladimira Nazora 12

32000 Vukovar
g eV -
Analiticka kartica
Datum: od:1.1.2022.do0:31.12.2022, Org. jedinica: PU VUKOVAR NAPZ ID: 294265

Za konto: 99141500 Instrumenti osiguranja placanja - NAPZ

Izvor Sifra NAF
Dokument Datum Opis Duguje PotraZuje Saldo  Aktiv. fin. partnera Naziv NZIID ID
02 240002 1.1.2022. 103-05/19-01/278 50.000,00 0,00 50.000,00 549093 EKOLOSKI CENTAR d.0.0. 2947
PROMET: 50.000,00 0,00 50.000,00
Za konto: 99641500 Instrumenti osiguranja placanja - NAPZ

Izvor Sifra NAP
Dokument Datum. Opis Duguje PotraZuje Saldo  Aktiv. fin. partnera Naziv . NZIID ID
02 240002 1.1.2022. 103-05/19-01/278 0,00 50.000,00 - 50.000,00 549093 EKOLOSKI CENTAR d.o.0. 2942
PROMET: 0,00 50.000,00 - 50.000,00

Dokument je pisan na elektronickom racunalu i vazeci bez Ziga i po

28.11.2023 11:55 NAPZ 2022
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HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLIAVANJIE
Podruéni ured VUKOVAR
Vladimira Nazora 12

32000 Vukovar
Analiticka kartica
Datum: 0d:1.1.2020.d0:31.12.2020. Org. jedinica: PU VUKOVAR NAPZ ID: 294265

Za konto: 99141500 Instrumenti osiguranja placanja - NAPZ

Izvor Sifra NAF
Dokument Datum Opis Duguje PotraZuje Saldo  Aktiv. fin. partnera Naziv . NZIID ID
02 240002 1.1.2020, 103-05/19-01/278 50.000,00 0,00 50.000,00 549093 EKOLOSKI CENTAR d.o.o0. 294
PROMET: 50.000,00 0,00 50.000,00
Za konto: 99641500 Instrumenti osiguranja placanja - NAPZ

Izvor Sifra NAT
Dokument Datum Opis : Duguje PotraZuje Saldo  Aktiv. fin. partnera Naziv NZIID ID
02 240002 1.1.2020. 103-05/19-01/278 0,00 50.000,00 - 50.000,00 549093 EKOLOSKI CENTAR d.0.0. 294;
PROMET: 0,00 50.000,00 - 50.000,00

Dokument je pisan na elektronickom racunalu i vazedi bez 7iga i pa

28.11.2023 11:57 NAPZ 2020
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