HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
PODRUCNI URED BJELOVAR

A.K.Miosi¢a 7, 43000 Bjelovar * Telefon: 043/611-100 « Fax: 043/241-704
01B:91547293790 +E-mail:hzz.bjelovar@hzz.hr +URL:http//www.hzz.hr

KLASA: 103-05/21-01/1435
Ur.broj : 2103-33-214/01-22-27

Veza: 7 St-413/2022-10
Bjelovar, 28.12.2022. godine

Domagoj Repaé
Pordiceva 24
10000 Zagreb

Predmet: prijava trazbine u ste¢ajnom postupku
- dostavlja se

Postovani,
temeljem rje$enja Trgovackog suda u Bjelovaru od 02. prosinca 2022. godine kojim se

pozivaju vjerovnici da Vam prijave svoje trazbine, dostavljamo Vam dva kompleta koji sadrze
prijave na propisanom obrascu te isprave iz kojih trazbina proizlazi, odnosno kojima se dokazuje.

S postovanjem,
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Prilozi x2:

- obrazac 16. za prijavu trazbine u stecajnom
postupku

- punomoc (original)

- ugovor od 30.04.2021.g.

- aneks ugovora od 28.03.2022.g.

- poziv na povrat sredstava x5

- analiticka kartica

Vjerovnik je temeljem €l. 11. Zakona o sudskim pristojbama osloboden od pla¢anja sudskih
pristojbi.



OBRAZAC 16.

Ste¢ajnom upravitelju Domagoju Repacu
adresa Dordiceva 24, Zagreb
Poslovni broj spisa 7 St-413/2022-10

I. PRIJAVA TRAZBINE U STECAJNOM POSTUPKU
PODACI O VJIEROVNIKU:

PODACI O VJEROVNIKU:
Ime i prezime/tvrtka ili naziv Hrvatski zavod za zaposljavanje, Podruéni ured Bjelovar

0IB 91547293790

Adresa/sjediste

Andrije Kac¢i¢a Miosica 7, 43000 Bjelovar

IBAN

HR0210010051563200500, model 00, poziv na broj 666805-41878-14352021
Elektroni¢ka posta

hzz.bjelovar@hzz.hr

PODACI O DUZNIKU:

Ime i prezime/tvrtka ili naziv SALAJ LAND drustvo s ograni¢enom odgovornoscu, za gradenje,
trgovinu i usluge u ste¢aju

OIB 18293459965

Adresa/sjediste

Ante StarCevic¢a 132, Grabovnica

PODACI O TRAZBINI:

Pravna osnova trazbine (npr. ugovor, odluka suda ili drugog tijela, ako je u tijeku sudski
postupak oznaku spisa i

naznaku suda kod kojeg se postupak vodi)

Ugovor o dodjeli Potpore za ofuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenima
Koronavirusom (Epidemijska bolest — COVID 19) i posljedicama katastrofe uzrokovane
potresom na podrucju Sisacko-moslavacke, Zagrebacke i Karlovatke Zupanije za oZujak —
travanj 2021. KLASA: 103-05/21-01/1435, Ur.broj: 2103-33-04/3-21-8 od 30.04.2021., i
Aneks Ugovora o dodjeli Potpore za o€uvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenima
Koronavirusom (Epidemijska bolest — COVID 19) i posljedicama katastrofe uzrokovane
potresom na podrucju Sisacko-moslavacke, Zagrebacke i Karlovacke Zupanije za ozujak —
travanj - svibanj 2021. KLASA: 103-05/21-01/1435, Ur.broj: 2103-33-04/6-22-12 od
28.03.2022.

[znos trazbine 1.818,18 (kn) / 241,31 EUR

Dokaz o postojanju svake pojedine trazbine (npr. racun, izvadak iz poslovnih knjiga)

Preslika Ugovora o dodjeli Potpore za oCuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenima
Koronavirusom (Epidemijska bolest — COVID 19) i posljedicama katastrofe uzrokovane
potresom na podrucju Sisacko-moslavacke, Zagrebacke i Karlovatke Zupanije za oZzujak —
travanj 2021. KLASA: 103-05/21-01/1435, Ur.broj: 2103-33-04/3-21-8 od 30.04.2021.,
preslika Aneksa Ugovora o dodjeli Potpore za ofuvanje radnih mijesta u djelatnostima
pogodenima Koronavirusom (Epidemijska bolest — COVID 19) i posljedicama katastrofe
uzrokovane potresom na podru¢ju Sisatko-moslavacke, Zagrebacke i Karlovacke Zupanije za



oZujak — travanj - svibanj2021. KLASA: 103-05/21-01/1435, Ur.broj: 2103-33-04/6-22-12 od
28.03.2022., analiti¢ka kartica

Vjerovnik raspolaze ovrsnom ispravom DA/NE za iznos - (kn)

Naziv ovrsne isprave

I1. OBAVIJEST O RAZLUCNOM PRAVU:

Pravna osnova razlu¢nog prava
Dio imovine na koji se odnosi razlu¢no pravo (predmet razlu¢nog prava)

Iznos trazbine osigurane razlu¢nim pravom (kn)

Ako razluéni vjerovnik koji je i osobni vjerovnik duznika prijavljuje i trazbinu kao stecajni
vjerovnika duZzan je

naznaditi dio imovine steajnoga duznika na koji se odnosi njegovo razlu¢no pravo i iznos do
kojega njegova

trazbina predvidivo nece biti namirena tim razlu¢nim pravom.

III. OBAVIJEST O IZLUCNOM PRAVU:
Pravna osnova izlu€nog prava

Predmet izlu¢nog prava
Naznaka postojanja prava iz ¢lanka 148. Steajnog zakona

Mjesto i datum pot’pisjgéjé%a
28.12.2022.¢. <Y
74 |
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HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE

P.P. 933, Savska c. 64, 10 000 Zagreb Telefon: 01/ 6126 000 » Fax: 01/6126 038
E-mail: hzz@hzz.hr « URL: http:// www.hzz.h

KLASA:740-01/22-01/0
URBROJ:344-70/3-22- J{

PUNOMOCGC

Ovlaséujem(o)_Marinu Raos Trputac, dipl.iur.(71979602697) u

Podruénom uredu Bjelovar Hrvatskoga zavoda za zaposljavanje

da me (nas) zastupa u gradanskom, parniénom, izvanparni¢nom, ovr$nom,
zemljiSnoknjiznom postupku, kaznenom postupku, postupku pred trgovackim
sudom, u postupku pred tijelima drzavne uprave koji se vodi kod

Trgovacki sud u Bjelovaru
radi SALAJ LAND d.o.o. u ste€aju (18293459965)
pod poslovnim brojem 7: St-413/2022-10

Ovlas¢ujem(o) da me (nas) zastupa u svim mojim (nasim) pravnim
poslovima u sudu i izvan suda i kod svih drugih drzavnih tijela te da radi zastite i
ostvarenja mojih (nasih) na zakonu osnovanih pravai interesa poduzima sve
pravne radnje i upotrijebi sva u zakonu predvidena sredstva a narocito da podnosi
tuzbe i ostale podneske, da sklapa poravnanja, da daje nasljedne izjave te da
prima novac i novéane vrijednosti i da o tome izdaje potvrde.

Pristajem(o) da ju zamjenjuje

U Zagrebu, dana 21.12.2022.
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Na temelju programa Mjera aktivne poliike zapoljavania iz nadieznosti Hrvatskoga zavods za zaposfavanie, au skladu s Uvjetima 1 nadinima koristenja
sredstava 2a provodenje mijera 1z 2021, yodine koge je utvrdile Upravno vijece Hrvatskoga zavoda za zapoSljavanie.

HRVATSK] ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE, Savska cesta 84, 10000 Zagreh, OI8: 91547203790, zastupan po ravnateliu Anti Lonéaru (U daljnjem tekstu.
Zavod)

SALAJ LAND drudtvo s ograniéenom odgovornoscéu, za gradenie, rgovinu i usiuge, GRABOVNICA, Ante Startevica 132, OIB: 18293459865, zastupan/a
no Inoslav Mavar {u dalinjem lekstu- Posiodavac)

{u dalinjam tekstu: ugovorne strane) sklopile su

Ugovor o dodjeli Potpore za ocuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenima Koranavirusom {Epidemijska boiest - COVID 19) i posijedicama
«atastrofe uzrokovane potresom na podruéju Sisacko-mosiavalke, Zagrebacke ! Karlovacke fupanije za oZujak - travanj 2021.

Clanak 1.

{1) Ovim Ugavorom utvrduju se medusobna prava i obveza ugovornih strana u postupku dodjele Potpore 2a oluvanie radhinty mjesta (u qalinjem lakstu:
Potpore) u dielatnostima pogodenima Korcnavirusom (Epidemijska bolest COVID - 19).

(2) Zavad prihvaca Zahtjev Poslodavca za dodjelu Polpore 1z slavka 1. ovoga Zlanka za 7 radnika za viemensko 1azdoblie od 01.03.2021. do 30.04 2021

(3) Zavod se obvezuje izvrsiti provieru udovoliava li poslodavac propisanim Jriterijima, definiranim u javno objaviienim uvjetima za dodjelu potpore na mreznim

stranicama Zavoda.
(41 Zavod ¢e placanja izvraifl na 2iro racun Posladavca IBAN: HR8524020061 100793173 kod banke: Ersla & Sterermariasche Bank d.d..

(5) Ugovome strane se abvezuju po islcku ugovornog razdoblia potpisati Aneks ovog Ugovora s isplacenim iznosom potpore.

Clanai 2.

(1) Poslodavac se obvezuje radniku za koieq je isplacena Potpora, isplatiti placu sukladno ugaovoru o radu, pravilniku © radu, kolektivnom ugavoru ill possbnom
propisu, u tekucem mpesecu za prethodni mjesec, a prema priznatom razdoblju isplate Potpore.

12) Paslodavac 32 obvezuje Zavadu doslaviti dokaze o isplaceno) placi sukladno stavku 1.

. za mjesec ozujak najkasnije do 5. svibnja 2021. gedine

- za mjdsec lravanj najkasnije do 5 lipnja 2021 godine

Isto se ne adnosi na obrinike | astale samostaine obveznike placanja doprinosa koii nisu u 2akonskoj obvezi isplate place. Isti ¢e dostaviti izjavu da su sredstva

ulrodena sukladno narnfeni polpore
(3) Pod dokazom o ispladenoj plaéi koji poslodavac mora dostaviti amatra se financiski dokument iz kojeg je razvidno da je 1zvrena obveza isplate place {lzvod
s posiovriog raéuna). Obrazac JOPPD, oznaka lzvijesca o primicima. porezu na dohodak i prirezu te doprinasima 2a obvezna osigurania i OIB svakog radnika 2a

kojeq je isplacana Pofpora za svaki mjesec isplate place
(4) U svrhu dokaza o isplati place kao | kantrole ostalih ugovomin obveza, Zavod od Poslodavca moze tra2iti | drugu potrebnu dokumentaciju.

Clanak 3.

(1) Poslodavec (@ u obvezi dokazah pad prihoda/primitaka sukladno prapisanom razdoblju, na temelju propisanih kriterija, definiranih u javno objavlienim
uvietima za dodjelu potpore na mreinim stranicama Zavoda.

(2) Poslodavac je u obvezi putem on line apiikacije Zavoda dostaviti Odluke SioZera civilne zaétite (nacionalnog, Zupanijskog, jedinica lokalne samouprave) te
Odluku epidemiologa koje su osnova traZenja potpore, a na temelju propisanih kriterija, definiranin u javno objavljenim uvjetima za dodjeiu patpore na mreZnim
stranicama Zavoda.

(3) Poslodavac s podrucja Sisacko-maslavadke, Zagrebacke | Karlovacke Zupanije je u obvezi putem on line aplikacije Zaveda dostaviti 1zjavu o tocnostt
podataka i razloga za koristenje potpore. a na temelju propisanih kriterija, definiranih v jgvna cbjavienim uvietima za dodielu potpore na mreé2nim stranicama
Zaveda. Zaved moZe naknadno trafiti dodatne dokaze o navodima iz izjave.

(4) Poslodavac iz sustava sporta je u obvezi pulem on line aplikacije Zavoda dostaviti Izjavu o istinitosti, tocnosti 1 potpunast podataka, a na temelju progisanih
kriterija, definiranih u javna objavijenim uvietima za dodielu potpare na mre2nim stranicama Zavoda. Zavod moze naknadna traditi dodatne dokaze o navadima

iz 1zjave.

Clanak 4.

(1} Za vrijeme Irajanja ugovornog razdoblja iz &lanka 1. stavka 2. Ugovora Poslodavac se cbvezuje zadrzatl sve radnike koji su kod njega bili u radnom odnosu
prvog dana mjeseca za miesec koji poslodavac prima potporu.

(2) U mjesecu u kojem je nastupio poslovna uvjetovani otkaz ugovora o radu posiodavac nema pravo na potporu za oéuvanje radnih mjesta za sve radnike.

(3) Ukoliko je do smanjenja broja radnika dodlo iz opravdanih razloga kao sto su: istek ugovora o radu na odredeno vrijeme, otkaz ugovara o radu koji j skrivio
radnik svojim ponasanjem, osobna uvjetovani otkaz ugovora o radu, izvanredni otkaz ugovora o radu, otkaz ugovora o radu koji radnik daje posladavcu,
odlazak radnika u mirovinu Poslodavac ostvaruje pravo na isplatu za one dane koje je radnik odradio u mjesecu u kojem je dodlo do prestanka radnog odnosa.
(4) Ukoliko za vrijme trajanja ugovornog razdablja dode do otkaza ugovors 3 radu s pojedinim radnikom Poslodavac se obvezuje odmah, a najkasnije u roku
od osam dana, Zavod obavijestiti o razlogu smanijenja broja radnika, uz navodenje razloga | 4atuma prestanka radnog odnosa



Clanak 5.
Poslodavac koji je traio potporu 7a 50 i vide radnika obvazar je vratit potparu. ako od irenutka dobivania potpore pa zakljulno s 31, prosincem 2021 godine
postupi na jedan od shjededih nacina:

1. isplati dividendu h udiel u dobiti h druge istovietne primitke kojl s& smalraju raspodyelom dobiti bilo kajega poreznog razdoblja;
2 ako viastite dionice ognosno viaslite poslovne udjele dodiah clanovima uprave Vil izvrsnim direktonma Vill prokurnistima ik drugim osobama kKoje su po

zakonu ovladtene zastupati drudtvo,

3. dodiel prava osohama iz toéke 2. na opcisku kupnju dionica i Do koje drugo pravo koje se temelji na vrijednost viastitih dionica,

4. isplat osobama iz totke 2. bilo koji iznas kao ste su: bonus za postignute rezultate. nagrada za radne rezullate iznad neoporeziveg iznosa propisanag
propisima kajima se ureduje oporezivanje dohotka i ostale sliine primitke koji s¢ oporazuju kao dohodak od nesamostalnog rada i drugi dohodak,
sukladno propisima kojima se ureduje oporezivanje dohotha,

5 slekne viastite dionice odnosno viastite poslovne udjele.

Clanak 6.

(1) Poslodavac patvrduje potpisom ovog Ugovora da su podaci i raziozi za konslenje potpore u predmetnom zahtjevu | dostavijienoj dokumentaciii toéni.

(2) Ukotiko, nakon sklapanja ovoga Ugovora, Zaved naknadno dode do saznanja o Cinjenicama koie bi imale utjecaj ra ostvarivanje Potpore iz ovoga Ugovora,
1 ta dinjenice Zavod nije znao niti mogaa 2nati u trenutky skiapanja Ugovaora, raskinut e ovaj Ugovor le poduzeti aktivnosti naplate potrazivanja od Poslodaves.
uvecanog za rakensku zateznu kamatu

Clanak 7.

Ugovome strane su suglasne da ce eventualne sporove koji proisteknu 17 ovoga Ugovora riedavalt sporazumng, a ukoliko to nge moguce, spor ce riesavali pred

stvarno « nyasno nadleZnim sudom

Clanak 8

Ugovorne strane su suglasne da se na prava | obveze ugovomih strana, koja misu pesebno uredena ovim Ugovorom, primienjuiu adredbe Zakona a obvezrim
adnosima.

Clanak 9.

Ova) Ugovor je skiopljen u dva (2) istovietna primjerka od kojih Zavod zadrzava jedan (1), a Poslodavac jedan (1) primjerak.

Clanak 10.

Ugovame strang u znak prinvata prava | cbveza te istinitosti | odnost navoda sacirzanih u ovom Ugovoru isti viastoruéna patpisuju.

Clanak 11.
)
Dadijeliena polpora iz ovog Ugovora sufinancirana je sredstvima Europske unie iz Europskog s0cijainog fonda.
HRVATSKI ZAVOD
Poslodavac
ZA ZAPOSLJAVANJE

SALAJLAND d.o,

Ante - 1
Grab()w] Star cevica 1 3ALAL LAND drusivo s ograniéenom
ica, 43240«%1:5'9@, za gradenie, trgovinu | usluge
a Inosiav Mavar

Klasa' 103-05/21-01/1435

Ur b ‘:21034‘33-0,4[’3211 -8
BJELOVAR, »_gﬂAQﬂ_'__"'_’._?_



Na temelju programa Mjera aktivne politike zaposljavania 1z nadleznosti Hrvatskoga zavoda za zaposhavanis, & u skadu s Uvistma nacinima korélena sredstav 72

provodenje mjera iz 2021 godine koje je utvrdilo Upravno vijece Hrvatskoga zavodz za zaposljavane.

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE, Savska cesta 84. 10000 Zagreb, Q1B 91547293790, zastupan po ravratelju Ant: Londaru (u daljnjem tekstu® Zavod)
1

SALAJ LAND druitvo s ograniéenom odgovornodéu, za gradenje, trgovinu i usluge, GRABOVNICA, Arte Sardevica 132, OIB: 18293456965, 2astupan/s po Inostay
Mavar (u daljnjem tekstu: Posiadavac)

‘u dalinjem tekstu’ ugovorne sirane) sklopile su

Aneks Ugovora o dodjell Potpore za o&uvanje radnih mjesta u dielatnostima pogodenima Koronavirusom (Epidemijska bolest COVID - 19) posljedicams
kalastrofe uzrokovane potresom na podruéju sisaéka-moslavacke, Zagrebaéke i Karlovacke supanije za ozujak - travanj - svibanj 2021,

Clanak 3.

Ugovarne strane sparazumno utvrduju da su dana 10.05.2021. godine u: BJELOVAR sklopile Ugovar o dodjel Potpors za ocuvanie radnih mjesta u diglatrostima
pogodanima Koronavrisom (COVID 19} i posliedicame katastrofe uzrokovane potresom na podruéju Sisacko-maslavatke, Zagrebacke | Karovacke fupanie /3 ok -
travan| - svibanj 2021 | Kiasa: 103-05/21-01/1435 . Urbroj . 2103-33-04/3-21-8 (dalle u tekstu osnovni Ligevor)

Clanak 2.

Ugovome strane suglasne su da se Elanak 1., stavak 2. asnovnog Ugovora mijenja | glasi:

*(2) Zaved prihvaca Zahtjev Poslodavca za dodjelu Potpore iz stavka 1. ovoga Clanka za 7 radnika za vremensko razdoblje od | 3.2021 do 31.5.2021. u ukuphom iznesi
od 78.181,82 kn".

Cranak 3.
Ugovorna strane suglasne su da se &lanak 2., stavak 2. osnovnog Ugovora mijenja i glasi:
“(2} Poslodavac se obvezuje Zavodu dostavili dokaze o isplaceno) placi sukladno stavku 1.

+ za mjesec ozujak najkasnije do 5. svibnja 2021. godiné
+ za mjesec Iravanj najkasnije do 5 lipnja 2021. gedine
« 7a mpesec svibanj najkasnije do 5. srpnja 2021 gadine

Isto se ne cdnosi na obrinike i ostale samostaine obveznike placanja doprirosa koii nisu u zakonskaj abvezi isplate place Isti ée dostavili izave da i sredsiva utresena
sukiadno namijeni potpore

Elanak 4.

lJgovorne strane suglasne su da se Clanak 4., stavak (2) osnovnog Ugovora mijenja i glasi:

“(2) U mjesecu u kojem je nastupic pesiovno uvielovani olkaz ugovora o radu i sporazumni raskid ugovord o radu, posiodavac Nema pravo na polpory 2a oduvanie i
rmesta za sbe -adnike. 1znimno, poslodavac ima pravo na potporu za ofuvanje radnih mesta za sve radnike ukoliko dakaze da je sporazumni raskid ugovora o
radu nastupic na zahtjev radgnika.”

Clanak 5.

Sve ostale adredbe osnovnog Ugovara ostaju na snazi i na nacin kako su ugovorene.

Clanak 6.

Qvai Aneks je skloplien u tri (3) istovjelna primjerka od kojih Zaved zadriava dva (2), a Poslodavac jedan (1} primjerak.

Clanak 7.
Ugovorne stranke u znak prihvata prava | obveza te istinitosti i toénasti navoda sadrzanin u avom Araksu isth viastoruéno polpisu)

HRVATSKI ZAVOD

Poslodavac.
ZA ZAPOJLJAVANJIE

St
0agovol u,

sov@ AR . 1 ushuge

Inasiad Mavar

Klasa 103-05/21.01/1435
Ur.broj: 2103-33-04/6-22-12
aieLovan 28, 0% 7002,



HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
PODRUCNI URED BJELOVAR

PP 33, A K Miogica 7, 43000 Bjelovar Telefon: 043/ 611 100 « Fax: 043/241 704,
OIB: 91547293790 » E-mail: hzz. bjelovar@hzz.hr « URL: http:// www.hzz hr

Klasa: 103-05/21-01/1435
Ur. broj: 2103-33- 214/1-22-17
Bjelovar, 02.06.2022. godine

SALAJ LAND D.O.O
Ante STARCEVICA 132
43240 Cazma , Grabovnica
n/r Zlatko Salaj

PREDMET: Povrat sredstava
- trazi se —

Postovani,

uvidom u Zahtijev za Potporu za ocuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenim
Koronavirusom (COVID — 19) za oZujak-svibanj 2021 koji ste podnijeli dana 07.04.2021. godine
utvrdeno je da ste nepripadno primili dio sredstava u ukupnom iznosu od 1.818,18 kn u travnju za
Martina Marini¢a koji je bio u radnom odnosu do 16. travnja 2021. godine te Vam je obragunat povrat
navedenih sredstava.

Iznos za povrat od 1.818,18 kn moZete uplatiti na sljiedeci raun:

Primatelj: Hrvatski zavod za zapos$ljavanje (Drzavni proracun RH)
Ziro ragun: HR0210010051563200500
Poziv na broj: 00 666805-41878-14352021

Ako niste u moguénosti navedeni iznos duga vratiti jednokratno, predlazemo Vam sklapanje
sporazuma o izvansudskoj nagodbi radi otplate duga u obrocima

Obzirom na to da niste postupili sukladno pozivima na povrat odnosno niste izvrsili povrat
navedenih sredstava obavjestavamo Vas da ukoliko navedena nov&ana sredstva ne vratite u roku
od 8 dana od dostave ovog poziva ilinam se ne obratite radi povrata dugovanja u obrocima bit éemo
prisilieni naplatu duga izvrsiti pokretanjem postupka prisilne naplate.

Za sve informacije molimo Vas da nam se javite na broj telefona 043/611-115 ili osobno na adresu:
Hrvatski zavod za zaposljavanje, Podruéni ured Bjelovar, A. K. Miosi¢a 7, Bjelovar, |. kat, soba 19

S postovanjem,

Predstojni |
0 /é‘éf

Id - ; - 1
| Marti /ﬂﬁalovic







