Obrazac 3. FINANCIJSKA AGENCIA
FINANCLISKA AGENCIJA POMRAULY DSy nENTIRANIE
OIB: 85821130368 ZAGREB 1
Ulica grada Vukovara 70, Zagreb - 05 -07- 2018 4
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KLASA:
UR. BROJ:

Nadlezni trgova&ki sud: Trgovaéki sud u Varazdinu.

Poslovni broj spisa: St-212/18

PRIJAVA TRAZBINE VJEROVNIKA U PREDSTECAJNOM POSTUPKU

PODACI O VJEROVNIKU:

Ime i prezime / tvrtka ili naziv: Radnik Ivan'Raspudié, zastupan po punomoé¢niku
Ivanu Vrdoljaku, odvjetniku u Zagrebu, Pavla Hatza 23/11;

OIB: 27981667473;
Adresa / sjediste: Dolci 4, Sesvete;
IBAN: HR3023600003216732648

PODACI O DUZNIKU:
Ime i prezime / tvrtka ili naziv:

INDUSTROGRADNJA d.d., Varazdin, iz Varazdina, Augusta Senoe 4-6, OIB:
03714155365 '

PODACI O TRAZBINI:

Pravna osnova trazbine (npr. ugovor, odluka suda ili drugog tijela, ako je u tijeku
sudski postupak oznaku spisa i naznaku suda kod kojeg se postupak vodi):

nepravomoc¢na Presuda Opéinskog radnog suda u Zagrebu, posl.br.: Pr-8640/14-34 od
4.1.2017.

Iznos traZbine: 62.998,73 kn:

1.

AW

7.

bruto 12.064,59 kn — otpremnina.

bruto 21.588,86 kn — place od &ega je 18.730,22 neto.
bruto 7.200,00 kn — regres.

bruto 3.171,96 kn — naknada za godi$nji odmor.

neto 953,63 kn — zatezne kamate na neto plaéu.

.~ 17.538,83 kn -- kamate obratunate sukladno petitu presude tekuée od 5. 3.

2013. do 20. 12. 2017. obragunate na cijeli iznos osim na dosudene zatezne
kamate i porez i prirez na dohodak, prema obratunu kamata u prilogu

Parni¢ni troSak: 480,76 kn (dosudenih 18.750,00 kn podijeljeno s 39 tuZitelja)

Dokaz o postojanju svake pojedine traZbine (npr. ratun, izvadak iz poslovnih knjiga):

L.

nepravomoc¢na presuda Opéinskog radnog suda u Zagrebu, posl.br.: Pr-
8640/14-34 od 4. 1. 2017. s ovjerenim obraunom kamata.




2. uvid u prethodno spomenuti sudski spis i tamo prileZece isprave.
3. Izvadak iz Kolektivnog ugovora od 31..10. 2007. '

4. Tablica stetajnog upravitelja drustva Indostand d.o.0. u steGajuu postupku St-
75/11 zajedno s Potvrdom od 25. 1. 2013.

Vjerovnik raspolaZe ovr§nom ispravom DA / NE za iznos
/ (kn)

Naziv ovrine isprave

PODACI O RAZLUCNOM PRAVU:
Pravna osnova razlu¢nog prava
Dio imovine na koji se odnosi razlu¢no pravo

" Tznos traZbine

(kn)

: Razlucm vj erovmk odriCe se prava na odvq; €no namirenje ODRICEM / NE

ODRICEM )

Razluéni vjerovnik pristaje da se odgodi namirenje iz predmeta na koji se odnosi
njegovo razluéno pravo radi provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE
PRISTAJEM

PODACI O IZLUCNOM PRAVU:
Pravna osnova izlu¢nog prava
Dio imovine na koji se odnosi izluéno pravo

Izluéni vjerovnik pristaje da se izdvoji predmet na koji se odnosi njegovo izluéno
pravo radi provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

’

Mjesto i datum
Zagreb, 3. 7. 18.
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REPUBLIKA HRVATSKA

OPCINSKI RADNI SUD U ZAGREBU
Ulica grada Vukovara 84

UIME REPUBLIKE HRVATSKE
PRESUDA

Op¢inski radni sud u Zagrebu, po sucu toga suda Vandi Mostovac, u pravnoj stvari
tuzitelja Mile Peurala iz Zagreba, Mersiceva 8A, OIB: 29230993671, zastupanog po
punomocniku Ivanu Vrdoljaku, odvjetniku iz Zagreba, protiv tuZenika Industrogradnja Grupa
d.d., Zagreb, Kennedyjev trg 2, OIB: 1975135081 1, zastupanog po punomocnici Mirelli Paoli
Frlan, odvjetnici iz Zagreba, radi isplate, nakon odrzane glavne i javne rasprave zakljucene
dana 14. ozujka 2017., u prisutnosti punomoénika tuZitelja i punomocénice tuZenika, dana 31.
oZujka 2017.,

presudio je

I/ Nalaze se tuZeniku INDUSTROGRADNJA GRUPA d.d. iz Zagreba, Kennedyjev
trg 2, OIB: 19751350811, isplatiti tuzitelju Mile Peuraéa iz Zagreba, Mersi¢eva 8A, OIB:
29230993671, iznos od ukupno 45.546,70 kn bruto i to 13.429,28 kn na ime otpremnine,
3.000,00 kn na ime jubilarne nagrade, 20.487,68 kn na ime bruto plaée od ¢ega je 16.310,22
kn neto, 7.200,00 kn na ime regresa, te 1.429,74 kn na ime naknade za godisnji odmor,
zajedno sa zakonskom zateznom kamatom koja na te iznose, osim na iznos poreza na dohodak

-1 prireza poreza na dohodak sadran u bruto plaéi, tede od 05. ozujka 2013. do 31. srpnja

2015. prema stopi utvrdenoj po eskontnoj stopi Hrvatske narodne banke koja je vrijedila

. zadnjeg dana polugodista koje je prethodilo tekuéem polugodistu uveéanoj za pet postotnih

poena, a od 0l. kolovoza 2015. godine pa nadalje po stopi odredenoj prema prosjeénoj
kamatnoj stopi na stanja kredita odobrenih na razdoblje dulje od godine dana nefinancijskim
trgovackim drustvima izraCunate za referentno razdoblje koje prethodi tekuéem polugodistu
uvecanoj za tri postotna poena, koju kamatnu stopu utvrduje Hrvatska narodna banka, u roku
od 8 dana.

_ 11/ Nalaze se tuzeniku INDUSTROGRADNIJA GRUPA d.d. iz Zagreba, Kennedyijev
trg 2, OIB: 19751350811, naknaditi tuZitelju Mile Peuraéa iz Zagreba, Mersiceva 8A, OIB:
29230993671, trosak pariénog postupka u iznosu od 3.250,00 kn, u roku od 8 dana.

ObrazloZenje

‘ TuZitelj u tuzbi navodi da je bivsi radnik tuZenika, te drustva Indostand d.o.o. u stecaju
iz Zagreba, Savska cesta 66, OIB: 51789170647. Nad navedenim druitvom je dana 06.
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prosinca 2011. otvoren stecajni postupak. kad je tuzitelju prestao i zadnji ugovor o radu. U\}
ste€ajnom postupku, koji se pod brojem St-75/11 vodio pred Trgovackim sudom u Zagrebu,
trazbine tuzitelja su ispitane, priznate te uvrStene u prvi visi isplaini red. Tuzitelj, odnosno
radnik, tek je djelomi¢no namiren, tako da i dalje ima nenamirene trazbine koje proizlaze iz
radnog odnosa. Ista &injenica je pravomocéno utvrdena i od stranc nadleznog tijela -
Trgovactkog suda u Zagrebu, steajno suca, te stecajnog upravitelja drustva Indostand d.o.o. u
stecaju. Temeljem odredbe ¢l. 107. Kolektivnog ugovora iz 10/2007., kao i ¢injenice da su sva
drustva potpisnici ¢inila jednu gospodarsku cjelinu, to jest jedno poduzeée (sukladno &emu se
-i raspolagalo s imovinom dru$tava izmedu drustava), drustvo Industrogradnja grupa d.o.o. iz
Zagreba duzno je, solidarno s drustvom Indostand d.o.o. u steéaju, namiriti sva potraZivanja
vjerovnika - radnika. Obveza tuZenika dospjela je 06. prosinca 2011., kad je prestao i zadnji
ugovor o radu tuzitelju, podredno 25. sijeénja 2013. kad je ste¢ajni upravitelj drustva
Indostand d.o.o. predao izvjescée iz kojeg proizlazi nemoguénost namirenja trazbina radnika,
sve sukladno odredbi €&l. 107. Kolektivnog ugovora. Vjerovnici viSe nemaju izgleda za
namirenje svojih radnih potraZivanja od drustva Indostand d.o.o. u ste€aju, $to proizlazi i z
Potvrde stedajnog upravitelja od 25. sijeénja 2013. Tuzitelj je specificirao tuZbeni zahtjev
prema utvrdenim potraZivanjima u tablicama ste€ajnog upravitelja i iznosa utvrdenim od
strane Agencije, kao i isplati prema tablici ste¢ajnog upravitelja, ali u slu¢aju osporavanja
visine tuZzbenog zahtjeva od strane tuZenika pridrZava pravo isti specificirati po provodenju
financijskog vjestacenja.

Konaéno specificiranim tuzbenim zahtjevom odredenim u podnesku predanom na
rodidtu odrzanom 12. sijeénja 2017. tuzitelj potraZuje iznose koji su priznati u tablici
steéajnog upravitelja drustva Indostand d.o.o. u stedaju od 28. sije¢nja 2013., te potraZuje
isplatu s osnova ugovora o radu i to isplatu bruto place, regresa, jubilarne nagrade, naknade za
godisnji odmor i otpremnine.

Tuzenik u odgovoru na tuzbu isti¢e kako ne priznaje tuzbu u cijelosti, te osporava
njenu visinu i osnovanost. Isti¢e prigovor promasene pasivne legitimacije iz razloga $to ovdje
tuZenik nikada nije bio poslodavac tuzitelja zbog ¢ega tuzitelj nema pravne osnove od istog
potrazivati isplatu dugovanog temeljem potraZivanja iz radnog odnosa. Takoder se protivi
tome §t0 je potrazivanje iskazano u bruto iznosu, a ne u neto iznosu. Napominje, da je
Republika Hrvatska svoja potrazivanja namirila odnosno uredila sa Industrogradnja Grupom
d.d. te se slijedom toga protivi i obratunavanju i napladivanju potraZivanja sa Republikom
Hrvatskom.

Naglasava da "Grupa Industrogradnje" koja se spominje u Kolektivnom ugovoru koji
prileZi spisu nije pravna osoba, ista ne postoji kao takva niti je ikada postojala. Osim toga za
"Grupu Industrogradnje” nije moguce stvoriti bilo kakvu obvezu, obvezno-pravnog karaktera,
niti je itko ovlasten u ime nepostojece "Grupa Industrogradnje” stvarati za istu ili trece osobe
bilo kakve obveze imovinsko-pravnog karaktera.

TuzZenik isti¢e kako iz preslike svih dostavljenih dokumenata uz tuzbu je vidljivo da '
tuzitelj nikada nije bio zaposlenik tuZenika, Sto potvrduje istaknuti prigovor promasene .
pasivne legitimacije. . T

Samim pristupom, potpisom Kolektivnog ugovora nije iskljucivo t_ztvrdeno i osnovano
postojanje pasivne legitimacije tuZenika i njegove odgovornosti u sporovima ovakve prirode.
Istige da je 20. sije¢nja 2014. pravomocnim i ovr$nim rjesenjem Trgovatkog su<.1a u Zagrqbu
poslovni broj 344/13 dopusteno sklapanje predste¢ajne nagodbe u odnosu na !uzefnka. lsn.é.e
kako je tuzitelj u postupku predstecajne nagodbe trazio prioritetan status vra@mka it'o mu nije
priznato jer mu tuzenik nikada nije bio poslodavac, zbog Cega trazlzu?a tuzitelja nije
prioritetna trazbina. Napominje da je tuzitelj prijavio pre.dmc-:.lnu trazt_?lpu u p(ist.upak
predstedajne nagodbe te je tuzenik bio duzan predmetnu t.r.aibmu i obuhva.un‘predstec:«i_m.on?
nagodbom iz razloga samih odredaba Zakona o ﬂr;ancqs.kor_n pgslqvanju 1-?redstecajn01
nagodbi, no medutim u onom iznosu u kojem ih je tuzitelj prijavio, ne vise. Sukladno
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pravomoéno zakljuéenoj predstecajnoj nagodbi tuzenika predvideno je namirenje tuzitclja
ravnopravno kao i svih ostalih vjerovnika, ali najvise do prijavljenog iznosa i uz uvjet da
dokaZe pravnu osnovu svoje trazbine, §to tuZitelj i pokusava ovom parnicom, ali tuzenik
navedeno osporava. '

PredlaZe odbiti tuzbu i tuzbeni zahtjev u cijelosti uz naknadu parniénog troska.

Tijekom dokaznog postupka sud je izvr§io uvid u potvrdu o predaji izvjeséa
Trgovatkom sudu u Zagrebu za obustavu i zakljutenje stetajnog postupka od 25. sijeénja
2013. (list 27 spisa), Tablicu stecajnog upravitelja od 04. listopada 2012. (list 28-30 spisa),
Kolektivni ugovor od 31. listopada 2007. (list 31-61 spisa), pregled potraZivanja radnika od
28. sijetnja 2013. (list 62 spisa), presudu Opéinskog radnog suda u Zagrebu poslovni broj Pr-
9372/14 od 18. prosinca 2014. (list 63-67 spisa), presudu Zupanijskog suda u Zagrebu
poslovni broj Gz R-961/15 od 19. sije¢nja 2016. (list 68-73 spisa), potvrda o prestanku rada
radnika i pladi (list 74 spisa), potvrda o primitku posiljke ‘od 30. sijegnja 2017. (list 79 spisa),
ispis potvrde o primitku postanske posilike (list 80 spisa), otkazivanje memoranduma i
tarifnih stavova potpisanih 21. kolovoza 2008. (list 86 spisa).

Provedeni dokazi ocijenjeni su u skladu s ¢lankom 8. Zakona o parniénom postupku
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 123/08,
148/11, 25/13 i 89/14, dalje u tekstu: ZPP-a), te je sud utvrdio da je tuzbeni zahtjev osnovan.

Uvidom u Tablicu stetajnog upravitelja drustva Indostand d.o.o. u ste¢aju od 28.
sije€nja 2013. sud je utvrdio da je tuZitelju od strane ste¢ajnog upravitelja drustva Indostand
d.o.0. u steéaju priznata trazbina s osnova Ugovora o radu i to bruto plaéa u iznosu od
20.487.68 kn, od toga neto 16.310,22 kn, otpremnina u iznosu od 13.429,28 kn, jubilarna
nagrada u iznosu od 3.000,00 kn, regres u iznosu od 7.200,00 kn i naknada za godisnji odmor
u iznosu o0d 1.429,74 kn.

1z potvrde o predaji izvjeséa Trgovatkom sudu od 25. sijednja 2012. proizlazi da je
ste€ajni upravitelj dostavio izvjesée steajnom sucu s prijedlogom obustave i zakljucenju
ste¢ajnog postupka nad dru$tvom Indostand d.o.o0., a na temelju &l. 204 Ste¢ajnog zakona, kao
i da ste¢ajna masa nije dostatna za ispunjenje dospjelih obveza prema prvom i drugom visem
isplathom redu (radnici i vjerovnici), nema moguénosti daljnje isplate, posebno trazbina
radnika u ste¢ajnom postupku.

Uvidom u Izvadak iz sudskog registra Trgovatkog suda u Zagrebu utvrdeno je da je
Industrogradnja d.d., Zagreb, Savska cesta 66, sada Industrogradnja Grupa d.d., dakle tuzenik,
sklopio i potpisnik je predmetnog Kolektivnog ugovora. Iz navedenog jasno proizlazi da je
obvezu preuzela Industrogradnja d.d. koja jé promijenila tvrtku u Industrogradnja Grupa d.d.
pravna osoba.

Tuzitelj svoje potrazivanje prema tuzeniku temelji na Kolektivnom ugovoru od 31.
listopada- 2007. koji je sklopljen izmedu Sindikata graditeljstva Hrvatske - Sindikalne
podruznice: Industrogradnja d.d. Zagreb, Savska cesta br. 66, Industrogradnja-funkcije,
Zagreb, Savska cesta 66, Industrogradnja-Stanogradnja d.o.o., Donja Lomnica, Industrijskzi
cesta b.b., Indostand d.o.0., Zagreb, Poljani¢ka 5 i 1zoind d.o.0., Donja Lomnica, Industrijska
cesta 21 kao i Novi sindikat-Sindikalna podruznica "Industrogradnja” Donja Lomnica,
Industrijska cesta 21, s jedne strane i Industrogradnje d.d. Zagreb, Savska cesta 66.
Industogradnje - Stanogradnje d.o.o., Zagreb, Savska cesta 66, Indostanda d.o.o.. Zagrebu
Poljani¢ka 5 i lzoinda d.0.0., Donja Lomnica, Industrijska cesta 21, s druge strane, koj;
Kglektivni ugovor je sklopljen na neodredeno vrijeme (€. 115 KU-a), a primjenjuje se od 01.
rujna 2007. (¢l. 116 KU-a), dakle, taj Je Kolektivni ugovor na snazi u utuzenom razdoblju.
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Uvidom u Kolektivni ugovor od 31. listopada 2007., sud je utvrdio da iz &l. 107
proizlazi da ¢e Industrogradnja d.d. (sada Industrogradnja Grupa d.d.) u sluéaju otkazivanja
Ugovora o radu za sve radnike bez obzira u kojem d.o.o. ili d.d. u sustavu Grupe
Industrogradnja rade, obratunati i isplatiti radniku sva dospjela potrazivanja najkasnije do
dana prestanka radnog odnosa ukoliko d.0.0-i nisu u moguénosti isplatiti sami. Pod
otkazivanjem Ugovora o radu iz stavka 1. ovog ¢&lanka podrazumijeva se redoviti otkaz
ugovora o radu (€1. 113 st. 1 tocka 1. i 2. Zakona o radu), otkaz ugovora o radu s ponudom
izmijenjenog ugovora (¢lanak 121 Zakona o radu) kada radnik odbije ponudu za sklapanje
ugovora o radu s izmijenjenim uvjetima, otkaz ugovora o radu ako radnik ne prihvati prijenos
ugovora o radu (premjestaj) na novog poslodavca zbog statusnih promjena, pravnog posla,
prodaje ili zakupa poduzeca, dijela poduzeéa ili nekretnina, osnivanje novog drustva i sl.,
otkaz ugovora o radu zbog stedaja ili likvidacije. Clankom 108 KU propisano je da se pod
obraunom svih potraZivanja iz ¢l. 107 KU smatra obracun neispla¢enih plaéa, naknada plade
i drugih materijalnih potraZivanja na koje radnika ima sukladno KU do dana prestanka radnog
odnosa te obraun otpremnina prema KU i &l. 125 ZR-a, a ¢l. 109 KU da je obratunata
dospjela potrazivanja iz ¢l. 108 KU Industrogradnja (sada Industrogradnja Grupa d.d.) duzna
isplatiti u cijelosti u novcu i to najkasnije s danom prestanka radnog odnosa.

Uvidom u lzvadak iz sudskog registra Trgovackog suda u Zagrebu utvrdeno je da je
Industrogradnja d.d., Zagreb, Savska cesta 66, sada Industrogradnja Grupa d.d., dakle tuZenik
sklopio i potpisnik je predmetnog Kolektivnog ugovora. Kako su, dakle, temeljem odredbe &l.
107., kao i ¢injenice da su sva drustva potpisnici &inila jednu gospodarsku cjelinu, tj.
poduzece, te kako iz Potvrde od 25. sije¢nja 2013. proizlazi da Indostand d.o.0. nije u
mogucnosti isplatiti sam dospjela potraZzivanja svojih radnika, tuZenik je duZan solidarno s
drustvom Indostand d.o.o. u steaju namiriti sva potrazivanja vjerovnika, u konkretnom
sluc¢aju radnika Indostand d.o.0. u stecaju. Slijedom navedenog, neosnovan je prigovor
promasene pasivne legitimacije tuzenika, jer je tuzitelj bio zaposlenik pravne osobe za &ije se
radnikc tuZenik Industrogradnja grupa d.d. (ranije Industrogradnja d.d.), Kolektivnim
ugovorom iz 2007. obvezao isplatiti i obracunati sva dospjela potraZivanja najkasnije do
prestanka radnog odnosa, ukoliko ih d.o.0.-i nisu u mogucnosti isplatiti sami u skladu s €l.
107. navedenog ugovora (tako i Zupanijski sud u Zagrebu u svojoj odluci_pod poslovnim
brojem Gzr-9612/15 od 19. sije¢nja 2016., Gzr-133/13 od 0S. veljace 2013. i Zupanijski sud u
Varazdinu u svojoj odluci pod poslovnim brojem G2-2293/13 od 24. rujna 2013.). TuZenik u
ovom postupku ne osporava tvrdnje tuZitelja da je bio zaposlenik Indostanda d.o.0., no
navedeno potvrduje i potvrda o prestanku rada radnika.

Valja reéi da temeljem odredbe ¢l. 189 st. 1 ZR-a Kolektivni ugovor obvezuje sve
osobe koje su ga sklopile, dakle, obvezuje i tuzenika, a temeljem odredbe €. 191 st. 1 is}og
Zakona stranke kolektivnog ugovora i osobe na koje se on primjenjuje duzne su u dobroj vjeri
ispunjavati njegove odredbe.

Temeljem odredbe ¢l. 108 navedenoga KU-a tuZiteljevo potraiivanje. iz. ‘radnog
odnosa s osnova place, otpremnine, jubilarne nagrade, regresa i naknade za qunsnjl odmor
potpadaju pod obratun svih dospjelih potraZivanja, a obz.irorr.l da su ista i utvrdena u
ste¢ajnom postupku od strane steajnog upravitelja kao potrazivanja za Indostand d.o.o.

Uvidom u dokumentaciju koja prilezi spisu, posebice Tablicu stecajnog upravitel_ia od
04. listopada 2013., te pregled potraZivanja djelatnika od 28. sije¢nja 2013., sud je utvrdio da
tuzitelj ima pravo na placu u visini od 20.487.68 kn bruto_,. gdposno 16.310,22 kn neto, na
jubilarnu nagradu u visini od 3.000,00 kn, na otpremninu u visini od 13.429,28 kn, na regres u
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visini od 7.200,00 kn i na naknadu za godisnji odmor u iznosu od 1.429,74 kn, dakle
sveukupno 45.567.70 kn."

Tuzitelj potrazuje utuzene iznose u bruto iznosu obzirom je ste¢ajni upravitelj prikazao
kao bruto potrazivanja radnika, potrazivanja radnika prema drustvu Indostand d.o.o., s time da
tuZitelj ne potrazuje doprinose iz place, a §to je razvidno usporedbom tuzbenog zahtjeva i
Tablice stetajnog upravitelja, u kojoj je predmetno potraZivanje utvrdeno. Nadalje, u
ste¢ajnom postupku potraZivanja bruto iznosa nisu prikazana kao potraZivanja Republike
Hrvatske, a tuZenik tijekom cijelog postupka nije dokazao suprotno, odnosno nije dostavio
dokaz kojim bi potvrdio te svoje navode. Dakle tuzitelj ima pravo svoje potraZivanje izraziti u
bruto iznosu te mu je isti u cijelosti i dosuden.

U odnosu na navod tuzenika da samim pristupom Kolektivnom ugovoru nije utvrdeno
i osnovano postojanje pasivne legitimacije, pri &emu se poziva na dokument pod nazivom
"Otkazivanje memoranduma i tarifnih stavova potpisanog 21. kolovoza 2008.", valja istaci da
je postupak otkazivanja kolektivnog ugovora propisan ¢l. 103. KU sukladno kojem je otkaz

-drugoj strani potrebno prethodno najaviti u roku koji ne moze biti kraéi od 3 mjeseca. §to

ovdje nije slu¢aj. Dakle, prema misljenju suda tuZenik nije dokazao tijekom postupka da bi
KU bio raskinut, odnosno nevazeéi jer osim gore citiranog dokumenta ne predlaze nikakve
druge dokaze kojima bi potvrdio te navode. Naime, Kolektivni ugovor sklopljen je na
neodredeno vrijeme (&l. 115. KU), potpisan i objavljen, a &lankom 116. KU propisano je da je
isti sklopljen kada ga potpiSu ovlasteni predstavnici potpisnika, kojim danom stupa na snagu.
Stoga tvrdnje tuZenika da je KU otkazan pozivanjem na otkaz memoranduma i tarifnih
stavaka sud ocjenjuje neosnovanim (tako i Zupanijski sud u Varazdinu u svojoj odluci pod
poslovnim brojem G2-2993/13 od 24. rujna 2014., Zupanijski sud u Zagrebu u svojoj odluci
pod poslovnim brojem Gzr-133/13 od 05. veljage 2013.).

Vezano za tijek zatezne kamate valja reci da temeljem odredbe &l. 107. Kolektivnog
ugovora utuZeni iznosi dospijevaju najkasnije do dana prestanka radnog odnosa, a kako
tuzitelj kamatu potrazuje od kasnijeg datuma, odnosno od 05. ozujka 2013., tj. od zakljuéenja
steajnog postupka nad drustvom Indostand d.o.o., kada je zasigurno prestao radni odnos
tuzitelja, to mu je ista i u cijelosti dosudena.

Odluka o zakonskim zateznim kamatama temelji se na odredbi ¢1. 29 st. 1 Zakona o
obveznim odnosima, ("Narodne novine" br. 35/05) prema kojoj duznik koji zakasni s
ispunjenjem novéane obveze duguje, osim glavnice i zateznu kamatu, po stopi isplate
odredenoj za svako polugodiste uveéanjem eskontne stope Hrvatske narodne banke koja je
vrijedila zadnjeg dana polugodista, koje je prethodilo tekuéem polugodistu za pet postotnih
poena (€l. 29 st. 2 ZOO).

Konatno, treba reéi kako postupak predsteajne nagodbe ne moze utjecati na pravo
namirenja prioritetnih trazbina odnosno trazbina radnika, kao u konkretnom slu¢aju u kojemu
tuZitelj ima potraZivanje iz radnog odnosa prema tuzeniku, a sve u skladu sa &l. 3. st. 1. t. 13. i

"¢l 71. Zakona o financijskom poslovanju i predste¢ajnoj nagodbi ("Narodne novine" br.

108/12, 144/12, 81/13, 112/13).

Odluka o parni¢nom trogku temelji se na odredbi &l. 154 st. 1 ZPP-a, a sastoji se od
troSka zastupanja tuZitelja prema vrijednosti predmeta spora i prema Tarifi o nagradama i
naknadi trodkova za rad odvjetnika, sukladno zatraZenom trosku prema tro§kovniku koji je
predan u spis. Trodak tuZitelja sastoji se od troskova sastava tuzbe u iznosu od - 100 bodova
(Tbr.7/1), sastava podneska od 24. sijeénja 2017. u iznosu od — 25 bodova (Tbr.8/3),
zastupanja na ro€istu od 12. sije¢nja 2017. - 100 bodova (Tbr.9/ 1), zastupanja na ro¢istu od




6 Poslovni broj: 3 Pr-2533/15-18

14. ozujka 2017. - 100 bodova (Tbr.9/1), dakle sveukupno 325 bodova, odnosno 3.250,00 kn. §
Tuzitelju nije dosuden troak podneska od 30. listopada 2014., jer isti ne prileZi spisu.

Slijedom svega navedenog odlugeno je kao u izreci.
U Zagrebu, 31. ozujka 2017.

Sutkinja:
Vanda Mostovac,v.r.

POUKA O PRAVNOM LUJEKU: .
Protiv ove presude dozvoljena je Zalba nadleZznom Zupanijskom sudu. Zalba se
- podnosi putem ovog suda, pisano, u S primjerka, u roku od 8 dana od dana dostave prijepisa

ove presude.

DNA:
1. pun. tuZitelja
2. pun. tuzenika




SINDIKAT GRADITELJSTVA HRVATSKE - SINDIKALNE PODRUZNICE:
- INDUSTROGRADNJA d.d. Zagreb, Savska.c. 66 -
INDUSTROGRADNJA-FUNKCIJE, Zagreb, Savska c. 66

INDUSTROGRADNJA - STANOGRADNJA d.0.0., Donja Lomnica, Industrijska c. bb
INDOSTAND d.o.0., Zagreb, Poljanicka 5

IZOIND d.o.0., Donja Lomnica, Industrijska c. 21

sve zastupane po glavnom smdnkalnom povjereniku «Industrogradnja» d.d., Zagreb, Savska c. 66,
Lovri LeSicu-

NOVI SINDIKAT - SINDIKALNA PODRUZNICA +INDUSTROGRADNJA* Donja Lomnica,
Industruska cesta 21 iy

- INDUSTROGRADNJA d.d. Zagreb, Savska c. 66

- INDUSTROGRADNJA - STANOGRADNJA d.0.0., Zagreb, Savska c. 86
- INDOSTAND d.0.0., Zagreb, Poljanicka 5

- 1ZOIND d.o.0., Donja Lomnica, Industrijska c. 21

svi zastupani po predsjedniku Uprave c¢industrogradnja» d.d., Zagreb, Savska c. 66,

Josnpu Gallne\.u A

eriforijalno vazenje

Clanak 1.

Ovaj Koleklivni ugovor (u daljnjem tekstu: Ugovor) vaseéi je na lenlon;u Zupaniia u Republici
Hrvalskoj u kojima poslodavac obavija svoju djelatnost.

Na inozemnim gradilistima Ugovor se primjenjuje kad o nije u suproinosti s pre
koleklivnim ugovorom zemlje rada.




XVI. POSEBNE ODREDBE

Clanak 104. .

Svim radnicima koji su u radnom odnosu u drustvima s ogranicenom odgovornoscu ili Dionickom
drutvu u Grupi Industrogradnja (dalje u fekstu: d.o.o. i d.d. v Grupi Industrogradnja priznaje se
kontinuitet neprekinutog radnog odnosa bez obzira u kojem d.0.0.-u ili d.d. u Grupi Industrogradnja su
ostvarili radni staz.

Radnici zadrZavaju sva prava i obveze koje pronz!aze iz osnova neprekidnog radnog staza kod
istog poslodavca - otkazni rokovi, otpremnina, godiSnji odinori i druga prava iz radnog odnosa koja se
nastavijaju na do tada steoena prava i nakon svake promjene poslodavca unutar Grupe industrogradnja.

C!anak 1 05.

-, .
- 4-» . " .

_npn itet neprekmutog radnog odnosa iz clanka 104. ovog Ugovora i za
cielokupni radm staz kop ie: oslvaren {'pravnim osobama Gji je pravni slijednik Industrogradnja d.d.

0

Clanak 106.

Osim u sluCajevima prenoSenja Ugovora o radu (premjestaja) sukladno clanku 136. Zskona o
radu, radnicima se priznaje kontinuitet radnog odnosa i stedena prava iz Clanka 104. i 105. ovog Ugovora
i u sluaju pravnog posla zakupa nekremma i pokretnina te’ osnivanja novih drustava.

Nakon zavrSenog pravnog posia iz stavka 1. ovog £lanka Industrogradnja d.d. se obvezuje primiti
radmke nalrao u radni odrios.

Clanak 107.

k@;@: o ;i:r
LIgovoradira

-p(omjena ’pravnog posla proda;e ili zakupa poduzeéa, duela
o exrelning; osnivanje novogdrustvai si.
Z: govora 0. radu’zbog stecaja ili likvidacije.

Clanak 108.

Pod obracunom svih dospielih polraivanja iz clanka 107. ovog Ugovora smalra se:
- obraCun neisplacenih placa,.naknada place i drugih malerijalnih polraznvan;a Na koje radik
ima pravo sukladno Kolekliviom ugovoru do dana prestanka radnog cdiosa le WL
- obracun olpremnina prema Koleklivnom ugovoru i élanky 125, Zakona o radu : “ ]
Obracun svih dospielih polraZivanja se mora predali rarnikit 5 danom prestanka radiun odn I RT)
formi ovréne isprave podobne za ovrthu u koj se mora nazeadili dusnk, vietovnik, predmel, vm.: o

M H

l‘.
o



'

(visina) 1 viijeme (dospijece) ispunjenja obveze. Isprava mora bili poipisanz od strane odgovorne osobe i
ovjerena pecatom.

Clanak 109.

Ukupna obratunata dospjela potrazivanja iz Elanka 108. ovog Ugovora, Industrogradnja dd. je
duzna isplatili u cijelosti u novcu i to najkasnije s danom prestanka radnog odnosa.

Cianak 110.

Kod prenoSenja Ugovora o radu na novog poslodavea, Industrogradnja d.d. se obvezuje izraditi
obracun svih dospjelih pouazwanja prema Kolektivnom ugovoru s naslova placa, naknada plaéai drugih

materijainih potrazwanja u fomu ovrsne |sprave te 1sta !sglatm radmku u cue!ostl u novcy najkasnue s
*..danom pnjenos' U ; IOV

" prenose.
N

SaE  Glanak 11,

Kod prenosenJa Ugovora 0 radu na novog poslodavca u smislu clanka 107. stavak 2. tocka 3.
ovog Ugovora, lndustrogradnja ‘d.d: je obavezna u_Ugovore o radu unijeti uglavak da solidamo s novim

poslodavcem cdgovara za cbveze prema radnicima nastale nakon prenoSenja Ugovora o radu sukladno
njihovim ste¢enim pravima. . t

XVII. PRIJELAZNE: ZAVRSNE.ODREDBE

3 Clanakﬁi
%;?M %Odredgg ovo &ovora Epn@_emujuese. nepqsreQno,.osm ako. . 22.primy eny
i;:potféb g0 Varajuca razragi : _;o:radg‘”.drugdm aktu poslodavgwa},.s

..gAké_*BlifE mkon?”‘a?fa AIGIM: AKOmEposK eko“ﬁ‘ Vosh tvrde_

Oty
’fll'l

R EST AR RS
o

LpQJ§d|n|h gdreqmmje S e S

== Fre .-'

e obveZyJLL edno

rgana zClanka 102. ovog Ugoypra . _ -
_\g Od% ‘.-_‘-"postoje razloz: zbog kajili bi trebalo"- :
. Peg%%;%ge ,

Clanak 114.

Troskove pripremanja, pracenja i oslvarivanja ovog Ugovora snose poipisnici, svaki u svom
dijelu, a lroSkove pripremanja i rada inirilelja, arbitraze i komisije za lumacenje. polpisnici dijele na
principu da poslodavac snosi jednu polovinu, 3 singikat drugu polovin:s

A



Indostand d.o.0. u ste€aju
Zagreb

OIB 51789170647
Stecajni upravitelj

Jerko Dusgko Suié, dipl.iur.
St 75/2011

POTVRDA O PREDAJI IZVJESCA
TRGOVACKOM SUDU U ZAGREBU
ZA QBUSTAVU I ZAKLJUCENJE
STECAINOG POSTUPKA

(€l. 204. Stecajnog zakona)

Stecajni upravitelj dostavio je IzvjeS¢e stefajnom sucu s
prijedlogom obustave i zakljuCenju steCajnog postupka nad
drugtvom Indostand d.o.0, a na temelju &l. 204. Stecajnog zakona.

Bududi da stedajna masa nije dostatna za ispunjenje dospjelih
obveza' prema prvom i drugom viSem isplatnom redu (radnici i
vjerovnici), nema moguénosti daljnje isplate, posebno traZbina
radnika u steCajnom postupku.

Neisplaéene place radnika iznose 3.282.709,20 kuna.

Radnici svoje trazbine neisplacenih placa trebaju rijeSiti u
predstefajnom postupku Industrogradnje Grupe d.o.o. prema
‘Zakonu o financijskom poslovanju i predstoje¢oj nagodbi, kao i na
temelju Kolektivhog ugovora (¢l. 107.).

Zagreb, 25.01.2012.

Stegajni upravitelj:
M}\!
Jer usko Sui¢, dipl.iur.

onTall []
HOnRTARS doo.

.i steCaiu .
7: THES, Szvoks cesig 65

-




WNDOSTANO doo. - v -tt..ll-

Saveha cosla 88, v

o.ﬂ—:l.i.m.-u_!..o.._a_.!.vui....!.sicll >
SR04

04102002,

TABLICA STECAJNOG UPRAVITELJA
1. Vi§1 ISPLATNI RED

Uporweorade 101037 2TRRSE  12.740.79

B.10085 WOl AN 1200018

Upsveraindv  30.648,1) GO M08 nene
Upewotomdu  TI3201 251704 AMELI0 654980
Ugovetorodu  12.046.69 1828.9 2900 %14

1 T 37638 1564 R o1 TR

1.5




INDOSTAND d.0.0. - u slstaju :
©ID: S1789170847, Pb: 01331 01241222 Zagrebaths banks

aT-7v201
06,10.2012,

Uoovor o sy 19.620,73 L174.38  1500,10 13.00

Ugovoro
Ugovor @ radv

n.n:._.:.-:___..: z..s-ns i S
ST RASPUOIC VAN; DOLC 4, ZAQREN; 11981067413 N LT KK NE TYNT -

Zugtabatha Banka d.o, 3218732448

. Layabatis B-..- ]

g EAGRE; 4o

1T T

Zagrahatka -!.w-u.l 1187 uﬂu 741,19
v : RUAMITIRECRIGA) T6¢, ZAGRED; 87207313008 % 3 ; ~; % TS

1821,89

: 15,683, 8

'R

Rl br. 5P iR ([0e 23

EPoi o, 73 PRATIID

_ _Zagrebetha banka a..p 3213030089 §
82 STUPARIE UUKO; SULICEVA 19, DONG CENT, ZAGNED; $4059807183 VOOYer o ey

Zagrebathn banka dd, 3218377257 B L NPR 763012
douhé.am_m'.xos s ROVI YT e b L
+ UQOVr O adw .
ugovee 0 fadu
08 MIROBAVLIEVIS ANTE; RO 3 ; VRN G 1
rsbatha Banka d.d. 1215200708 e, 32-Pr-4372/108
of en_ﬁ..oSn SCNLIA; ANTUNA STIPAR ¥ Qi Vgevor o (st TR0 . R
Jrvatshs Podtanska 8a m.m_ 3213003858 i v 3 335 o0, P- S Z00
%% VIRUSHA VERA; ZAGORSKA 15; ZAGRED; 5058102990 ~Ugovan o RGN g



H ' '
\ |
: '
H 1 i
..z8mq>ze 400, - u slotaly H _
‘Sovaha cesta 66, Zograb, Hivalaks
O1D; 51789170047, Pb: 01531899, U} 2360000-1101241222 agrabatha banka .
812512000
04.10.2012,
Nna-ou-n- I.:r- a.a Uu..- -u
AN 000
AR
5050
(O

IX00,00

0.0%0,00
Zagrehatha --:r. dad. uu-u&u.ﬁ.

NEQ §, KUPINBCKI KRALIEVAG] (8337140001 wgaves o ity

10,000.83

Zag .-v-n--!r- d. 3212883067
W ANLOEREAL Tr il st P iasdii i, 22230 L s At it S LA RS i DAL AR T O T Kb PV IH LINEILY 1T PR AR IRT PO A b R PR v L R L LT T L A Y R T ot

e s S




ANTUNTUN REVIZIJA d.o.0.
Zagreb, Antunovac 16B
OIB: 64027888349

PREDMET: Obraéun zateznih kamata temeljem presuda Opcinskog radnog
suda u.Zagrebu (Posl. Br. 14 Pr-8640/14-34 od 04.01.2017., Poslovni broj: 3 Pr-

2533/15-18 od 31.03.2017. i Poslovni broj: Pr 477/15 od 03.03.2015.)

Ukupni Kamate

iznos iz | 05.03.2013.-
Br. Ime i prezime presude 20.11.2017.
| Dajana Burin 15.462,74 6.160,08
Il Senija Demirovi¢ 38.147,74 6.841,65
1] Zlatko Dumengi¢ 39.342,26 8.405,95
\ lvan Grgurinovi¢ 51.028,55 19.807,14
Vv Zdravko Jakelié 49.687 47 19.365,26
Vi Vesna Jandrecié 39.673,84 15.466,08
Vil Slavica Josipovi¢ Kuli¢ 31.559,70 9.655,52
VIII Sadka Korlat 37.070,19 14.471,52
IX Javor Lauc 50.132,28 19.5569,30
X Drago Markotié¢ 150.421,68 59.122,92
Xl Milan Margeta 50.639,56 19.799,04
Xl Ante Marijanovié 48.053,54 18.766,69
Xl Slobodan Miseti¢ 56.591,36 22.050,94
XV Mara Mrkonja 10.001,63 3.984,47
XV Tomo Orlovié 52.392,39 20.490,04
XVI Miroslav Paradzik 41.690,04 16.004,86
XVIi Katica Petreti¢ 28.220,62 11.148,16
XVIII Nevenka Pedi¢ 87.720,76 26.788,12
XIX Ivan Perica 29.529,33 4.444 81
XX Ivan Raspudié 44.979,04 17.538,93
XXl | Stefica Radovié 31.454,61 11.699,59
XXII Visnja Ri¢ko 32.484,70 12.697,67
XXIl Zlatko Stimac 46.204,50 18.006,36
XXIV Igor Slunski 91.868,75 27.248,96




XXV  |lvo Sudar 63.385,01 24.742,13
XXVI Miljenka Troskot 42.211,46 16.461,10
XXVII | Zeljko Zuzié 45.332,75 17.702,29
XXVIII | Bernarda Dubovedak-Kostrec | 63.356,40 24.707,71
XXIX Nikola Vukusi¢ 20.018,62 7.975,06
XXX | Lidija Deverié 18.326,30 7.044,05
XXXI__| Agata Ponjan 33.521,71 13.073,39
XXXIl | Bozica Skalec 35.143,46 13.707,85 |
XXXIl | Borivoj Paulik 27.478,37 9.312,86
XXXIV | Helena Paulik 27.478,37 9.312,86
XXXV | Anamarija Paulik 27.478,37 9.312,86
XXXVI | Milena MiloSevi¢ 10.434,35 3.920,08
XXXVI | Petar MiloSevi¢ 10.434,35 3.920,08
XXXVIII | Marjo Milogevié 10.434,35 3.920,08
XXXIX | Josip MiloSevi¢ 10.434,35 3.920,08 |.
Mile PeuraCa 45.564,70 18.144,99
Ukupni Kamate
iznos iz|16.02.2010.-
Br. Ime i prezime presude 20.11.2017.
Senija Demirovié 35.708,00 30.766,59

Zatezne kamate pod brojevima | — XXXIX obradunate su temeljem presude
Posl. Br. 14 Pr-8640/14-34 od 04.01.2017.godine, a za razdoblje 05.03.2013. —
20.11.2017. godine sukladno izreci presude.

Zatezne kamate za gosp. Milu Peurau obracunate su temelijem presude
Poslovni broj: 3 Pr-2533/15-18 od 31.03.2017. godine, a za razdoblje 05.03.2013. -
20.11.2017. godine sukladno izreci presude.

Zatezne kamate za gdu Seniju Demirovi¢ obradunate su temeljem presude
Poslovni broj: Pr 477/15 od 30.03.2015. godine, a za razdoblje 16.02.2010. —
20.11.2017. godine sukladno izreci presude.

Zatezne kamate obradunate su na ukupni bruto iznos iz izreke presuda,
umanjen za ve¢ obraCunate iznose zateznih kamata i iznos poreza i prireza na
dohodak, gdje je primjenjivo.




Zatezne kamate su obracunate po sljede¢im stopama:

- zarazdoblje 16.02.2010. - 30.06.2011. po stopi od 14%,

- zarazdoblje 01.07.2011. — 31.07.2015. po stopi od 12%,

- Zzarazdoblje 01.08.2015. —~ 31.12.2015. po stopi od 8,14%,
- zarazdoblje 01.01.2016. — 30.06.2016. po stopi od 8,05%,
- Zarazdoblje 01.07.2016. — 31.12.2016. po stopi od 7,88%,
- Zarazdoblje 01.01.2017. — 30.06.2017. po stopi od 7,68%,
- Zzarazdoblje 01.07.2017. - 20.11.2017. po stopi od 7,41%.

A »

S postovanjem,

Za ANTUNTUN REVIZIJA d.o.o0.

Ante Bauci¢, direktor

U Zagrebu, 13.02.2018. godine



