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Stecajni upravitelj

ZDRAVKO CUPKOVIC

51000 RIJEK A

Gnambova 2/111

PRVOMAJSKA ENERGETIKA d.o.o.
51221 RASA

Krapan b.b.
Oib 05668617633
REPUBLIKA HRVATSKA

TRGOVACKI SUD U PAZINU
Dr§éevka 1, PAZIN
Posl. br.: 4 St-445/16-16

Predmet: DOSTAVA PISANOG PODNESKA AORPS-u

Postovani,

U privitku dostavljam kopiju RjeSenja klasa: UP-I/110-02/16-
01/1566, ur.broj: 0479-2/15-16/0005 od 20. listopada 2016. godine,
Agencije za osiguranje radniékih potraZivanja u slucaju stecaja
poslodavca, za radnicu Marinu Frontel iz Labina, Prilaz Kr§in 5.

S postovanjem,
E._ :
' TRGOVACKI SUD U PAZIMYJ - Stecajni upravitelj:/’
Jélmimo neposredno - preko poste (obicno - pr egoruéengi_,— X
-10- ZMG _ordou__ /imjeraka sa__psitoga
I i FUL NG,

Pismeno stigio postom otvoreno - s 3

Predano na postu preporugeno dan
Pismenao taksirano sa kuna u taksenim markama
- nedostaje takse keina - pismeno primijenc bez takse.

Primijene vrijednosti (novas, 1aksans marke isl.)

b Potpis radnika:
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Stecajni upravitel]

ZDRAVKO CUPKOVIC

51000 RIJEKA

Gnambova 2/111

Za

PRVOMAJSKA ENERGETIKA d.o.o.
51221 RASA

Krapan b.b.
0ib 05668617633

Posl. br.: 4 St-445/16

AGENCIJA ZA OSIGURANJE

RADNICKIH POTRAZIVANJA U

SLUCAJU STECAJU POSLODAVCA
Frankopanska 11

10000 Z A GREB
27.10.2016.g

Predmet : DOBRACUN DOPRINOSA IZ PLACE

Postovani,

Dana 25. listopada 2016.g. zaprimio sam VaSe RjeSenje, klasa: UP-
I/110-02/16-01/1566, ur.broj: 0479-2/15-16/0005 od 20. listopada 2016.
godine, kojim ste utvrdili pravo radnice Marine Frontel iz Labina, Prilaz
Kr§in 5, Oib 64622532339, na :

1. Neisplaéenu naknadu za neiskoristeni godisnji odmor u iznosu od

2.080,00 kn, te
2. Pravo na otpremninu u visini od 35.536,48 kn

Obaveza stecajnog upravitelja, je izradun doprinosa iz plaée, kako
slijedi:

aj Visina doprinosa iz piade — neispiadene naknade za godisnji
odmor u iznosu od 2.080,00 kn iznosi 312,00 kn,
b) Obzirom da je utvrdena otpremmnina u iznosu od 33.536,48 kn,

manja od prava radnice na zakonsku otpremninu, ista predstavija neto-
iznos koji se isplaéuje radniku u cijelosti,
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U ocekivanju isplate neispladene naknade za neiskoristeni godisnji
odmor, te otpremnine radnici Marine Frontel iz Labina, sukladno Vasem
RjeSenju, napominjem da stedajni duinik, nema otvoren transakcijski
racun, niti pecat, obzirom da je na istom rodistu steCajni postupak
otvoren i zakljuéen.

§ postovanjem,
Stecajni upravitelj :

’ J

Na znanje : 1. Trgovadki sud u Pazinu
2. Radnica Marina Frontel
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REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE
RADNICKIH POTRAZIVANJA

U SLUCAJU STECAJA POSLODAVCA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP-/110-02/16-01/1566
URBROJ: 0479-2/15-16/0005
Zagreb, 20. listopada 2016. godine

Agencija za osiguranje radnitkih potraZivanja u slu¢aju ste¢aja poslodavea, Frankopanska 11, Zagreb,
zastupana po ravnatelju Ivanu Madunic¢u, temeliem ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o osiguranju
potraZivanja radnika u slutaju stetaja poslodavca ("Narodne novine", broj 86/08, 80/13 i 82/15, u

Q: nastavku: Zaken), a povodom zahtjeva radnika drustva PRVOMAJSKA ENERGETIKA d.o.o., Krapan
b.b., Ra$a, Marine Frontel, radi ostvarivanja prava na neisplatena potraZivanja u sluéaju stedafa
poslodavca donosi ‘

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Marina Frontel, Prilaz Krin 5, 52220 Labin, OIB: 64622532339 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedecih potrazivanja:

neisplacene naknade za neiskoristeni godi$nji odmor u iznosu od 2.080,00 kuna,

- otpremnina u iznosu od 33.456,48 kuna,

Sto sveukupno iznosi 35.536,48 kuna.

2. Kod isplate place i naknade place Agencija ée obradunati | uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.
Bruto iznos iz ovog riesenja prilikom isplate radniku bit ¢e umanjen za doprinose iz plade, koje je
steajni upravitelj duZan obracunati. Iznos potraZivanja bit ¢e isplaéen u roku od 15 dana od dana
izvrénosti ovog rie$enja.

Obrazlozenje

ﬂ Radnik je naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava na neisplatena potraZivanja u
slu¢aju steCaja posiodaveca dana 28. rujna 2016. godine i to za neisplaéenu naknadu za neiskorigteni
godisnji odmor i otpremninu. Dokumentacija potrebna za odlugivanje o zahtjevu radnika kompletirana
je 20. listopada 2016. godine

izvrenim uvidom u predmetni spis utvrdsno je:
- da je ste€aj nad duZnikom otvoren i zakfjuéen rie$enjem koje je donio Trgovacki sud u Pazinu, prema

odluci poslovni broj St-445/16 od 19. rujna 2016. godine; '
- da je rieSenje o otvaranju i zaklju€enju steCajnog postupka, poslovni broj St-445/16 objavijeno na
mreznoj stranici e-ste¢ajna oglasna ploéa sudova 19. rujna 2016. godine;
- da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestac dana 30. lipnja 2018. godine,

odiukom o otkazu ugovora o rady;
- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavea u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje

prava u slucaju stecaja poslodavca;
- da je radnik zahtjev za ispiatu potrazivanja podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.

Radniku je radni odnos prestao 30. lipnja 2016. godine. te je zadticeno razdoblje od 30. oZujka de 30.
lipnja 2016. godine.
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Naknada place za neiskoristeni godisnji odmor na koji je radnik ostvario pravo do otvaranja ste¢ajnog
postupka, u iznosu od 2.080,00 kuna, utvrdena je na temelju élanka 3. stavka 1. todke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada plade za neiskorigteni godisnji odmor odreduje se do visine
minimalne place a proporcionalno broju dana neiskoristenog godiénjeg odmora. Sukladno odredbarna
¢lanka 3.a Zakona, najvisi mjese&ni iznos prava preratunava se u dnevni iznos dijelienjem s brojem
30 kao prosje€nim brojem dana u mjesecu te se dobiveni iznos mnoZi s brojem dana za koji je radnik
stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je da je radnik stekao pravo na 20 dana
neiskoristenog godidnjeg odmora.

Otpremnina u iznosu od 33.456,48 kuna obradunata je na temelju ¢lanka 3. stavka 1. totke 4. Zakona
u visini polovice otpremnine utvrdene u steajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima
pravo na isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u
steCajnom postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine.
Odredbom ¢lanka 126. stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine* broj 93/14) ukupan iznos
otpremnine ne moZe biti veci od Sest prosjeénih mjeseénih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca
prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario
prosjecnu placu u iznosu od 11.152,16 kuna. Radnik, sukladno potvrdi ste€ajnog upravitelja ostvaruje
pravo na ofpremninu u iznosu od 67.108,50 kuna.

Temeljem izloZenog, rijeSenu je kao u icreci rjesenga.

Ovo rjeSenje oslobodeno je platanja upravne pristojbe temeljem €lanka 7. Zakona o upravaim
pristojbama ("Narodne novine", broj 8/96, 77/96, 95/97, 131/97, 68/98, 66/99, 145/99, 30/00, 116/00,
163/03, 17/04, 110/04, 141/04, 150/05, 153/05, 129/08, 117/07, 25/08, 60/08, 20/10, 69/10, 126/11,
112/12, 19/13, 80/13, 40/14, 69/14, 87/14 i 94/14).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti 2alba Ministarstvu rada i mirovinskoga sustava. Zalba se predaje
putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporucenom postom a moze se izjaviti i na
zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rieSenja. Zalba je oslobodena placanja upravne
pristojbe temeljem ¢&l. 7. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moZe odreci prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka
rieSenja do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ne moze se opozvati.

‘0 tome obavijest:

1. Marina Frontel, Prilaz Kr§in §, 52220 Labin,

2. nft steajnom upravitelju, PRVOMAJSKA ENERGETIKA d.¢.0,, Krapan b.b., 52223 Rasa,
3. raéunovodstvo po kenadnosti,

4, arhiva, ovdje.
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