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I.UVOD

Druitvo SPURGA d.o.0. bavi se proizvodnjom namjedtaja i stolarskim radovima. Njihova
primarna djelatnost ukljuCuje izradu ploga za stolove od hrasta, koje se plasiraju na trZiste
Velike Britanije, dok glavni kupac tvrtke predstavija Link Adriatic d.o.0. Slatina. Osim toga,
SPURGA d.o.0. nudi proizvodnju namjeStaja po mjeri, ukljuéujuci kuhinje, ulazna i sobna
vrata, te opremanje dnevnih, spavacih 1 dje¢jih soba. Tvrtka je aktivna na trzigt od 2012.
godine 1 svojim  proizvodima zadovoljava razligite zahtjeve klijenata, pruzajuéi

visokokvalitetne proizvode 1 usluge u stolarskoj industriji.

Suoéena s financijskim izazovima, tvrtka je ugla u predsteéajni postupak kako bi stabilizirala
poslovanje i osigurala dugoroénu odrZivost. Ovaj korak predstavlja kljuénu mjeru u
stabilizaciji poslovanja i izbjegavanju ste€ajnog postupka, koji bi mogao rezultirati prekidom

poslovnih aktivnosti i gubitkom radnih mjesta,

Cilj predstedajnog postupka jest stabilizirati financijsko stanje drustva kroz nuZne mjere
optimizacije, ofuvati radna mjesta tc omoguditi nastavak redovitog poslovanja. Plan
restrukturiranja predvida reprogramiranje postojeéih obveza u skladu s aktualnim trzidnim

uvjetima i izvanrednim okolnostima koje su dovele do financijskih izazova.

Provedba ovog plana kljuéna je za osiguranje likvidnosti, zadtitn posloviog kontinuiteta i
postizanje odrZivosti. OCuvanje radnih mijesta, stabilizacija poslovnih aktivnosti i
uspostavljanje dugoro¢nog financijskog balansa prioriteti su restrukturiranja, koje ¢e
omoguciti drudtvu da prebrodi postojece izazove i izgradi temelje za uspjedno i odrZivo

poslovanje u buduénosti.
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l.1. PODACI O IDENTITETU DUZNIKA

OPCI PODACT:

NAZIV DUZNIKA:

SPURGA d.o.0.
OIB DUZNIKA: 91014798007
Maticni broj duznika: 030123635

Sjediste duznika: Zupanja (Grad Zupanja), Trg kralja Zvonimira 17

Godina osnivanja: 2012.

Temeljni kapital: 2.654,46 euro

QSOBE OVLASTENE 74 ZASTUPANJE.

ELVIS SPURGA,
OIB: 50993428237

Zupanja, Petra Svagiéa 104

- ¢lan uprave

- direktor

- Zastupa Drudtvo pojedinacno i samostalno

PREDMET POSLOVANJIA DUZNIKA:

#

Prerada drva i proizvodnja proizvoda od drva i pluta, osim namjestaja;
proizvodnja proizvoda od slame i pletarskih materijala

Proizvodnja namje§taja

Djelatnosti iznajmljivanja i davanja u zakup

Kupnja i prodaja robe i/ili pruZanje usluga u trgovini u svrhu ostvarivanja
dobiti ili drugog gospodarskog udinka na domacem ili inozemnom tryistu
Zastupanje inozemnih tvrtki

Projektiranje, gradenje, uporaba i uklanjanje gradevina

Nadzor nad gradnjom

Djelatnosti javnoga cestovnog prijevoza putnika i tereta u domacéem i
medunarodnom prometu

Prijevoz za vlastite potrebe

-—':-,\
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Proizvodnje elektriéne energije

Prijenos elektritne energije

Opskrba elektri¢nom energijom

Organiziranje trzi§ta elektri¢nom energijom

Trgovange, posredovanje 1 zastupanje na trZigtu energije

Skladistenje robe

Proizvodnja, projektiranje, montaZa, popravak i odrzavanje solarne opreme i
uredaja te solarnih sustava

Djelatnost otpremni§tva
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2. PODACI O IDENTITETU POVJERENIK A

RjeSenjem od 25. listopada 2024. godine, za povjerenika u predsteCajnom postupku

imenovan je Vinko Peanié koji ¢e obavljati sve duZnosti vezane uz predstecajni postupak.

Zaduzenja povjerenika ukljuduju pracenje 1 nadzor nad provedbom predstecajnog postupka,
koordinaciju s vjerovnicima i duznikom te analizu financijskog stanja duznika. Povjerenik
pruza struCnu podrSku j savijete svim ukljudenim stranama kako bi se osigurala

pravovremena 1 u¢inkovita uskladenost s refevantnim propisima.

Osnovni podaci o povjereniku:
« 1Imei prezime: Vinko Pedanié
« OIB: (03918439681

* Adresa prebivali§ta Frankopanska 17, Lipik

Imenovanjem g. Pedani¢a za povjerenika u predsteCajnom postupku, odekuje se da de
postupak prote¢i u skladu s vazeéim zakonodavstvom i uz maksimalnu transparentnost, ¢ime

¢e se stvoriti uvjeti za uspjedan zavrietak predstedajnog postupka,

s
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3. PODACI O IMOVINI I VRIJEDNOSTI IMOVINE DUZNIK A U
TRENUTKU PODNOSENJA PLANA RESTRUKTURIRANJA

Imovina duZnika, prema podacima u Planu restrukturiranja, sastoji se od kratkotrajne i
dugotrajne imovine. Ukupna vrijednost imovine na dan podnoSenja ovog Plana iznosi
541.030,68 EUR. Podjela imovine prema vrsti na datum podnoSenja Plana prikazana je u

nastavlu:

1. Dugotrajna imovina
Vrijednost  dugotrajne imovine na dan podnoSenja  Plana  iznosi  248.872,41
EUR i obuhvaca:

»  Zemljiste: 5.849,75 EUR

» Gradevinski objekti: 41.523,91 EUR

+ Postrojenja i oprema: 73.799,23 EUR

» Alati, pogonski inventar i transportna imovina: 3.417,54 EUR

+ Predujmovi za materijalnu imovinu: 3.728,58 EUR

+ Materijalna imovina u pripremi: 116.910,31 EUR

» Ulaganje u nekretnine: 3.643,09 EUR

Dugotrajna imovina obuhvada sredstva koja se koriste u poslovanju na duzi rok. To ukljucuje
zemljiSte, gradevinske objekte koje tvrtka posjeduje, dugorodne financijske instrumente te
materijalnu imovinu koja je kljugna za proizvodni proces i opremu potrebnu za poslovanje,
Ove stavke Cine temelj za kontinuirani rad i razvoj tvrike, osiguravajuéi stabilnost i

dugoroénu vrijednost poslovanja.

2. Kratkotrajna imovina
Vrijednost kratkotrajne imovine na dan podnofenja Plana iznosi 292.158,27 EUR, a
raspodjela po kategorijama je sljedeéa;

» Sirovine i materijal: 242.512,53 EUR

« Potrazivanja od kupaca: 42.245 54 EUR

» PotraZivanja od drZave i drugih institucija: 4.743,18 EUR

+ Ostala potraZivanja: 428,80 EUR

+ Novac u banci i blagajni: 2.228,22 EUR
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Kratkotrajna imovina obuhvada sredstva koja ée biti koriStena, prodana ili potrofena u
roku od jedne godine. To ukljutuje zalihe, koje se sastoje od sirovina i materijala kojj su
namijenjeni za daljnju proizvodnju ili prodaju, te potraZivanja od kupaca, koja
predstavljaju iznose koje tvrtka odekuje da ¢e primiti od svojih kupaca za usluge ili
proizvode koje je veé isporudila. Takoder, tu su potrazivanja od drzave i drugih
institucija, koja obuhvacaju iznose koje tvrtka ocekuje da ¢e primiti od javnih tijela i
drugih organizacija i ostala potrazivanja, a novac u banci i blagajni predstavlja likvidna

sredstva koja su odmah dostupna za poslovanje i omogucuju tvrtki da podmiri tekuce

obveze.

Podaci o imovini duZnika iskazani su u Tablici 1 i Tablici 2:

Tablica 1: Dugotrajna imovina dunika

VRUEDNOST DUGOTRAINE IMOVINE NA DAN PLANA

R.B. OPIS EUR
l. | MATERIJALNA TMOVINA 248.872,41
1.1, | Zemljidte 5.849,75
1.2, | Gradevinski objekti 41.523.91
1.3. | Postrojenja i oprema 73.799,23
1.4, | Alati, pogonski inventar i transportna imovina 3.417,54
1.5. | Predujmovi za materijalnu imovinu 3.728,58
1.6. | Materijalna imovina u pripremi 116.910,31
1.7. | Ulaganje u nekretnine 3.643,09
UKUPNO: 248.872,41

Tablica 2: Kratkotrajna imovina dunika

VRUEDNOST KRATKOTRAINE IMOVINE NA DAN PLANA

R.B. OPIS EUR
1. | ZALIHE 242.512,53
1.1, | Sirovine i materijal 242.512,53
2. | POTRAZIVANJA 47.417,52
2.1. | PotraZivanja od kupaca 42.245,54
2.2, | PotraZivanja od drzave i drugih institucija 4.743,18
2.3. | Ostala potraZivanja 428,80
3. | NOVAC U BANCITBLAGAJNI 2.228,22

UKUPNO:

292,158,27




Plan financijskog i operativnog restrukturiranja

4. OPIS RAZLOGA ZA POKRETANJE PREDSTECAJA TE
RAZMIER POTESKOCA DUZNIKA

DuZnik je podnio prijedlog za otvaranje predstedajnog postupka zbog nemogudénosti
podmirivanja dospjelih obveza i znagajnih pote§koéa u odrzavanju likvidnosti.
Akumulirani financijski problemi proizlaze iz kombinacije unutarnjih i vanjskih ¢imbenika

koji su doveli do smanjenja prihoda, rasta obveza i oteZanog poslovanja,
Glavni razlozi koji su doveli do pokretanja predsteajnog postupka ukljuduju:

L. Nagomilane dospjele obveze - Duznik nije u moguénosti pravovremeno izvriavati
financijske obveze prema dobavljadima i kreditorima, §to je rezultiralo blokadom
raCuna 1 daljnje financijske neodrivosti.

2. Pad prihoda i smanjena profitabilnost — Smanjenje obujma poslovanja, oteZani
uvjetl na trZiStu i smanjena potraznja doveli su do pada prihoda, gime Jje ugroZena
sposobnost podmirenja redovnih troskova poslovanja.

3. Povecanje tro$kova peslovanja — Rast trokova nabave, rezijskih tro¥kova i plaéa
dodatno je opteretio financijsku stabilnost drudtva te smanjio profitabilnost.

4. OteZana naplata potraZivanja — Znacajan dio priboda drudtva vezan je uz
potraZivanja od kupaca, a kadnjenja u placanjima i nenaplativa potrazivanja
dodatno su pogorSali nov&ani tok i smanjili raspoloZiva sredstva za redovno
poslovanje.

5. Blokada rafuna— Zbog postojeéih obveza i nedostatka sredstava za njihovo
podmirenje, doglo je do blokade postovnog raduna, §to Je potvrdeno sluZbenim
dokumentima -— potvrdom o danima blokade i Oevidnikom o redoslijedu

placanja, koji su priloZeni uz Prijedlog za pokretanje predstecajnog postupka.

S obzirom na navedene okolnosti, predstecajni postupak predstavlja nuzan pravni i
financijski okvir koji ¢c omoguéiti provedbu mjera restrukturiranja, postizanje nagodbe s
vjerovnicima i ofuvanje poslovanja poduzeca. Cilj je stabilizirati financijsko stanje,
osigurati odrzivu likvidnost te omoguéiti daljnje poslovanje uz prilagodenu strukturu

obveza i racionalizaciju trokova.

10
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5. OPIS POLOZAJA RADNIKA

Trenutno, SPURGA d.o.0. zapoSljava | radnika, direktora, koji obavija sve kljucne
operativne zadatke vezane uz poslovanje tvrike.

Direktor je odgovoran za organizaciju, nadzor i provedbu svih poslovnih aktiviost,
ukljucujuci administrativne poslove, marketing, koordinaciju s partnerima, kao i obavljanje
drugih nuZnih zadataka za nesmetan rad drugtva.

U okviru plana restrukturiranja, predvideno je poveéanje broja zaposlenih kako bi se progirili
kapaciteti tvrtke i omogudilo uéinkovitije zadovoljavanje rastu¢ih potreba kupaca. Ofekuje
se da ¢e broj zaposlenih porasti na 3 radnika, ¢ime ée se dodatno ojadati operativna
sposobnost tvrtke 1 stvoriti uvjeti za odrZiv rast.

Uprava tvrtke ostaje posvecena ofuvanju prava postojec¢ih radnika te planira dodatno ulagati
u njihovu edukaciju i osposobljavanje. Tijekom predsteajnog postupka, sve obveze prema
radnicima, ukljuCujuéi redovnu isplatu plada i zakonskih naknada, bit ée ispunjene.
Planirano povecanje broja zaposlenih dio je strategije usmjerene na jadanje konkurentnosti i
dugorocnu stabilnost poslovanja.

Prema &Elanku 66. Steajnog zakona, predstedajni postupak ne utjee na prava radnika, bilo
sadasnjih bilo biviih, koja proizlaze iz radnog odnosa. To ukljuduje, ali nije ograni¢eno na,
pravo na bruto pladu, otpremnine u skladu s vaZeéim zakonodavstvom ili kolektivnim
ugovorima, kao i potraZivanja koja se odnose na naknadu §tete uslijed ozljeda na radu ili

profesionalnih bolesti.

11
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6. CINJENICE 1 OKOLNOSTI IZ KOJIH PROIZLAZI
POSTOJANJE PRIJETECE NESPOSOBNOSTI ZA PLACANJE

Pokretanje predstedajnog postupka inicirano Je uslijed blokade poslovnog raduna duznika,
lkoja je evidentirana u Oéevidniku osnova za placanje koji vodi Financijska agencija. Ovaj
ocevidnik, koji je sastavni dio Prijedloga za pokretanje predstedajnog postupka, predstavlja
kljuéni dokument u postupku, jer potvrduje trenuinu situaciju duznika u pogledu njegovih
neizvrienih obveza.

Prema podacima iz O&evidnika, blokada poslovnog racuna poéela je 31. srpnja 2024.
godine. Na dan podnoSenja prijedloga za pokretanje predsteajnog postupka, ukupni iznos
blokadc ratuna iznosi 31.387,85 EUR, to jasno ukazuje na ozbiljan financijski problem u
poslovanju tvrtke. Razlog za ovu blokadu lezi u nemoguénosti podmirenja obveza prema
dobavljacima, §to je uzrokovalo ozbiljan manjak likvidnosti.

Sukladno Clanku 4. Stefajnog zakona, duznik ispunjava zakonske uvjete za pokretanje
predsieCajnog postupka. Naime, predstedajni postupak moZe se pokrenuti u sludajevima
kada postoji prijeteca nesposobnost za pladanje, a ova situacija upravo odgovara tim
kriterijima. Nedostatak likvidnosti stvorio je znalajan raskorak izmedu raspolozivih
novcanih sredstava i obveza koje duZnik mora podmiriti, ime Jje poslovanje postalo
neodrZivo u postojeéim uvjetima.

Predstecajni postupak predstavlja pravnu moguénost za sanaciju poslovnih problema, jer
omogucava restrukturiranje duga i pronalaFenje odrZivog rjeSenja za izmirenje obveza.
Pokretanje ovog postupka kljucno je za zastity interesa duznika, vjerovnika i drugih dionika,
le za vracanje stabilnosti poslovania i likvidnosti. Predstecajni postupak pruza okvir za
izradu plana restrukturiranja i uskladivanje obveza s moguénostima tvrtke, &ime se

omogucava dugoroéna odrZivost poslovanja i povratak u solventnost.

12
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7. IZRACUN MANJKA LIKVIDNIH SREDSTAVA NA DAN
PRILOZENIH FINANCIJSKIH IZVIESTAJA

Na dan izrade prijedloga Plana restrukturiranja u svrhu pokretanja predstecajnog
postupka, manjak likvidnih sredstava iznosi -9.561,03 EUR, a ovaj i1znos predstavija
razliku izmedu obveza po RjeSenju o utvrdenim i osporenim trazbinama i likvidne
kkratkotrajne imovine. Ovaj manjak ukazuje na ozbiljan financijski dishalans koji tvitka
trenutno doZivijava, jer su obveze vede od raspoloZivih likvidnih sredstava koja se mogu
odmah koristiti za pokrice tih obveza.

Medutim, vaZno je napomenuti da manjak likvidnih sredstava nije rezultat smanjenja
potraznje na trzistu ili neadekvatnosti proizvoda ili usluga koje tvrtka nudi. Naprotiv, trZiite
usluga na kojem tvrtka posluje tremutno je stabilno, te se nalazi u fazama oporavka, 5to
ukazuje na to da postoje povoljne okolnosti za daljnji rast i Sirenje poslovanja. lako je trZigna
potraznja stabilna, glavni razlog za trenutni manjak likvidnosti leZi u nemogucnosti otplate
obveza prema dobavljadima.

Obveze prema debavijadima zajedno sa ostalim obvezama predstavljaju znacajan
financijski teret, ¢&iji utjecaj na likvidnost tvrtke trenutno nije mogule prevladati bez
restrukturiranja duga. Zbog niske razine raspoloZivih sredstava za podmirenje tih obveza,
doslo je do blokade likvidnosti, §to ugrozava normalno poslovanje tvrtke, unatod stabilnim
UrZinim uvjetima.

Pokretanjem predstedajnog postupka, tvrtka nastoji stvoriti preduvjete za financijsku
sanaciju i stabilizaciju poslovanja. Restrukturiranje duga i dogovaranje odrzivih uvjeta
otplate omogucit e tvrtki da se oslobodi trenutnog financijskog pritiska, ¢ime ée moéi
ponovno usmjeriti sredstva prema operativnim potrebama i daljnjem poslovanju. Cilj ovog
postupka je ne samo smanjenje duga, veé i postizanje dugorodne odrZivosti, kako bi tvrtka
bila u moguénosti zadovoljiti svoje obveze prema vjerovnicima, a istovremeno ocuvala

svoju solventnost i sposobnost poslovanja na trzistu.
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Plan financijskog i operativnog restrukturiranja

Tablica 3: Manjak likvidnih sredstava

R.B. OPIS EUR
{ Sirevine i materijal 46,502 51%
2 PotraZivanja od kupaca 42.245,54
3 Potrazivanja od drzave i drugih institucija 4.743,18
4 Ostala potraZivanja 428,80
5 Novac u banci i blagajni 2.228,22
LIKVIDNA SREDSTVA 96.148,25
OBVEZE DUZNIKA PO RIESENIU O UTVRBENIM 105.709.28
TRAZBINAMA ' ’
MANJAK LIKVIDNIH SREDSTAVA -9.561,03

*zbog brze unoviivosti te fizickog otedenja zaliha provedeno je vrijednosno uskladenje

istih
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8. MJERE FINANCIISKOG RESTRUKTURIRANIJA, UZ
VREMENSKU NAZNAKU NJIHOVOG TRAJANJA, 1 IZRACUN
NJIHOVIH UCINAKA NA MANJAK LIKVIDNIH SREDSTAVA

Osnovni cilj predstefajnog postupka je osigurati namirenje utvrdenih traZbina
vjerovnika, kao i postizanje dugoro¢ne odrZivosti poslovanja DuZnika. Ovaj cilj de biti
ostvariv kroz implementaciju mjera koje e omoguditi smanjenje trenutne zaduZenosti te
optimizaciju financijskog stanja tvrtke. Prema RjeSenju o utvrdenim i osporenim
trazbinama od 21. veljage 2025. godine, ukupni dug DuZnika iznosi 105.709,28 EUR, koji
obuhvaca zbroj dugoroénih i kratkeroénih ohveza.

Kako bi se osigurao uspje§an ishod predstecajnog postupka i postigla dugoroéna financijska

stabilnost, definirane su sljedee osnovne mjere financijskog restrukturiranja:

I. Dulji rok otplate utvrdenih trazbina uz smanjenje trofka financiranja
2. Tinanciranje iz vlastitih izvora

3. Prodaja neoperativiie (non-core) imovine drustva

Kombinacijom ovih mjera, drustvo ée teziti uspostavljanju ravnoteze izmedu financijske
stabilnosti i operativne efikasnosti, ime ¢e osigurati uspjefan poletak poslovania,
dugorognu odrzivost i ispunjenje obveza prema vierovnicima. Ovaj proces ima za cilj stvoriti
povoljniji okvir za buduée poslovanje, smanjiti rizik od insolventnosti i omogucditi postizanje

odrzivog rasta u novoj fazi razvoja tvrtke.

Tablica 4: Izracun ucinaka financijskog restrukturiranja na manjak likvidnih sredstava

R.B. OPIS EUR
| Sirovine i materijal 46.502,51
2 Potrazivanja od kupaca 42.245 54
3 PotraZivania od drzave i drugih institucija 4.743,18
4 Ostala potraZivanja 428,80
5 Novac u banci i blagaini 2.228,22
LIKVIDNA SREDSTVA 96.148,25
OBVEZE DUZNIKA PO RIESENIU O 105.709.28
UTVRDENIM TRAZBINAMA ’
MANJAK LIKVIDNIH SREDSTAVA -9.561,03
L Financijske mjere restrukturiranja 7.950,93
2 Operativne mjere restrukturiranja 9.200,00
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3 Efekt financijskih i operativnih mjera na manjak 17.150,93
likvidnosti
Likvidna sredstva nakm.l pr(.)vedemh mjera 7.589,90
restrukturiranja
Tablica 5: Popis obveza prema vierovnicima
i SALDO
. SALDO OTPIS ZA KAMATNA ROK
i VN Q
VIEROVNICI (EUR) STRUKTURA | OTPIS(%) (EUR) | OTPLATU STOPA MORATORIJ OTPLATE
(EUR)
ch'l‘_)w“k 26.503,10 25.07% 50% 13.251,55 | 13.251,55 - 12 mjeseci 48 mjeseci
skupine A
Viesovnile g 006 60 36,68% - - 38.770,09 4,00% IZ mjeseci | 48 mjeseci
skupine B
feroviik . .
Vierovik 0 36,09 38,25% - ; 40.436,09 4,00% - 48 mjeseci
skupine C
Ukupno
trazbine koje
sudjeluju u 105.709,28 100,00% - 13.251,55 | 92.457,73 - - -
predstecajnom
| pustupkn

SALDO SALDO ZA
VIEROVNICI (EUR) STRUKTURA OTPLATU
(EUR)
Osporene trazbine | 1.922,85 100,00% 1,922 83
Ukupno trazbine
koje ne sudjelujuu |y o)) g 100,00% 1.922,85
predstecainom
postupku

Trazbine vjcrovnika svrstane su u skupinu A, skupinu B i skupinu C.
A) Trazbine vjerovnika SKUPINE A sukladno RjeSenju o utvrdenim i osporenim
trazbinama od 21. veljade 2025. godine iznose 26.503,10 EUR. Duznik predlaze
otpis traZbina u iznosu od 50%, dok ée sc preostalih 50% trazbina podmiriti na 48
Jjednakih mjese&nih rata nakon isteka poteka od 12 mjescci, bez kamata. Prva rata
platit ¢e se nakon isteka podcka od 12 mjeseci po pravomoénosti RjeSenja o potvrdi

Plana restrukturiranja, 15 — tog u mjesecu za prethodni mjesec.

B} TraZzbinc vjerovnika SKUPINE B sukladno RjeSenju o utvrdenim i osporcnim
trazbinama od 21. veljadc 2025. godine iznose 38.770,09 EUR. Dunik predlaze
otplatu traZbina u cijelosti na 48 jednakih mjesednih rata nakon isteka podeka od 12

mjescel, uz obralun godisnje kamatne stope od 4,00% koja ¢c se obradunavati i

16



Plan financijskog i operativiog restrukturiranja

C)

ispladivali za vrijeme poleka i za vrijeme otplate. Prva rata platit ¢e se nakon isteka
poceka od 12 mjeseci po pravomoénosti Rjeenja o potvrdi Plana restrukturiranja, 15

— tog u mjesecu za tekuéi mjesec.

Trazbine vjerovnika SKUPINE C sukladno RjeSenju o utvedenim i osporenim
trazbinama od 21. veljage 2025. godine iznose 40.436,09 EUR, a odnosi se na
trazbinu osiguranu zaloZnim pravom na nekretnini, Duznik predlaze otplatu trazbina
u cijelosti na 48 jednakih mjese¢nih rata, bez podeka, uz obradun godidnje kamatne
stope od 4,00% koja e se obradunavati i ispladivati za vrijeme podeka i za vrijeme
otplate. Prva rata platit ée se po pravomoénosti RjeSenja o potvrdi Plana

restrukturiranja, 15 — tog u mjesecu za tekuéi mjesec.

Osporene trazbine. U sluaju nastanka obveze pladanja vjeroviika s osporenom

trazbmom, duznik ée vjerovnika osporene trazbine isplatiti u utvrdenom iznosu
trazbina pod jednakim uvjetima kao i vjerovnike skupine A — otpis trazbina u iznosu
od 50% te otplata preostalih 50% nakon isteka poteka od 12 mjeseci na 48 jednakih
myjesecnih rata, uz obratun godi¥nje kamatne stope od 4,50% koja ce se obragunavati

i isplacivati za vrijeme otplate.

Tablica 6: Prijedlog namirenja obveza prema vierovnicima

a} Vierovnici skupine 4

-

Preostali
iznos za .
. ) Umanjenje . Mjesecna
Redx‘u Vjerovnik Oib .Adl es? Obveza Udio trazbine otplau rata
]
broj vjerovnika Eur nakon )
: Eur . Eur
umanjenja
Eur
Centar Vinkovel
kompetencija | 91571971823 Ve 1 11.656,79 | 4398% | 582840 | 5.82840 | 12142
d.0.0 Ohridska 17
2. FINA 85821130368 | . Zagreb, 136,68 | 0,52% 68,34 68,34 142
Vrtal put 3
) Buzin,
3. FORCH d.o.0. | 74056056752 | Buzinska 1.674,74 6,32% 837,37 837,37 17,45
cesta 58
Republika
Hrvatska, Zagreb, _
4. Ministarstvo 18683136487 | Katandideva | 8.067,10 | 30,44% 4.033,55 4.033,55 84,03
financija 5
Porezna uprava
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. _ Vukovar,
5. M'dSI%AL 84549788599 | Gospodarska | 137337 | 5,18% | 686,69 686,60 1431
T zona 3
TEHNOKOLOR Zupanja,
6. ZUPANIA | 65369700059 | Velikikraj | 112,90 | 0,43% 56,45 56,45 118
d.o.o. 74
B&D ” Ante
7. PRODUKT | 28957417121 a‘f;"“’a 375,00 | 1,41% 187,50 187,50 3.9]
j.d.o.0. L
. KruScvica
Ante
8. GJ.TOB;K 24356595397 Sta"fg‘”c*‘ 1.424,06 | 5,37% 712,03 712,03 14,83
Krudevica
LIPA PILANA
za proizvodnju i Brace
9. promet rezane 4 yaga0yyysp0 | REICATE 1y oe0 46 | 635% 841,23 841,23 17,53
grade na veliko 1 Satnica
malo, vl, Tvana Bakovacka
Milicevic
Ukupno: | 26.503,10 | 100,00% | 13.251,55 | 13.251,55 | 276,07
b) Vijerovnici skupine B
Preostali
Umanjenje iznos za
RCdl.l ' Vjerovnik Oib ‘Adres.a Obveza Udio traZbine otplatu
broj vjerovnika Eur Eut naken
- umanjenja
Eur
DR A Zagreb,
|| ZACREBACKA Y 00063223473 | Trabana | 38.770,09 | 100,00% 0,00 38.770,09
BANKA
Jefadica 10
Ukupno: 38.770,09 | 100,60% 8,00 38.770,09
¢} Vierovnici skupine C
Redni Vjerovnik Oib Adresa Obveza Udio
broj vjerovnika Eur
N Split, Ulica
TP banka - : . :
L. OTP banka - razlutna | 55500073833 | domovinskog | 40.436,09 | 100.00%
prava
rata 61
Ukupno: 40.436,09 100,00%
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9. MJERE OPERATIVNOG RESTRUKTURIRANIJA, UZ
VREMENSKU NAZNAKU NJIHOVA TRAJANJA, I IZRACUN
NJIHOVIH UCINAKA NA POSLOVANIJE, UZ POSEBNU
NAZNAKU MOGUCIH OPCTH POSLIEDICA U POGLEDU
ZAPOSLJAVANIA, KAO STO SUMOGUCA OTPUSTANIJA,
RAD NA KRACE VRIJEME I SLICNO

Operativne mjere restrukturiranja usmjerene su na povecanje ukupne efikasnosti i
konkurentnosti drustva te ¢e se implementirati tijekom tekuée godine i u naredne dvije
godine. Ove mjere obuhvacaju kijudne aspekte poslovania, a njihov cilj je optimizirati

poslovne procese, smanjiti operativne trofkove i omoguéiti dugoroéni odrzivi rast, Mjere su

sljedede:

A) Promjena strategije poslovanja

U narednoj godini, drustvo ¢e redefinirati svoju poslovnu strategiju i razviti detaljan
poslovni plan koji ukljuduje sve potrebne resurse, investicije i ciljeve za uspjesan novi

pocetak poslovanja, ukljucujuéi detaljnu analizu tr7idta i konkurencije.

B) Kadrovsko restrukturiranje

U sklopu kadrovskih promjena, planira se modifikacija organizacijske strukture drustva
tijekom sljedeée dvije godine, s ciljem optimizacije unutarnjih resursa i pripreme za
pocetak poslovanja. Ove promjene bit ée usmjerenc na racionalizaciju radnih mjesta,
redefiniranje odgovornosti i bolje uskladivanje kompetencija s poslovnim ciljevima
drustva, kako bi se osigurala maksimaina uginkovitost u trenutnoj fazi razvoja. Takoder,
druStvo ¢e zaposliti dodatna 2 radnika, Gime ée se osnaZiti tim za kljuéne funkcije
potrebne u fazi pokretanja poslovanja. Naglasak ée biti na razvoju kljugnih Ludi unutar
drustva kroz obuku i usavi3avanje, $to ée omoguditi formiranje struénog i motiviranog

tima sposobnog za suotavanje s izazovima tr¥i$ta nakon pokretanja poslovnih aktivnosti.

C) Promotivne aktivnosti i ulaganje u ogladavanje

Kako bi se poboljiala prepoznatljivost i konkurentnost na trzistu, dru$tvo ée intenzivirati

ulaganje u marketinske aktivnosti. U sljede¢em razdoblju, planira se angaziranje
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specyaliziranih marketingkih agencija za digitalni marketing, ukljuéujuéi kampanje
putem Google AdWords i Facebook oglagavanja. Ova strategija ima za cilj progiriti
doseg 1 privuci novu ciljanu skupinu kupaca. Poveéanje marketinskih aktivnosti takoder
Ce biti usmjereno na jacanje brenda i unapredenje odnosa s buduéim kupcima kroz

digitalne kanale.

D) Informatizacija poslovnih procesa

Ulaganje u informaticku opremu i infrastrukturu bit ¢e kljuéni element u poveéanju
informatiziranosti i automatiziranosti poslovnih procesa. Ovaj proces ukljucuje
modernizaciju informatitkog sustava, implementaciju novih softverskih trjefenja za
upravljanje poslovnim operacijama, te automatizaciju kljuénih poslovnih funkcija.
Povecanje stupnja informatizacije omogudit ée brze i toénije donogenje poslovnih odluka,
smanjenje administrativnih troskova, bolju kontrolu nad financijskim i proizvodnim
procesima, a u konaCnici ¢e dovesti do znafajnog smanjenja tro§kova i povedanja

profitabilnosti drugtva.

Implementacijom ovih operativnih mjera, druStvo ¢e ostvariti zna¢ajnu povecanje
efikasnosti, smanjenje operativnih trofkova te poboljanje profitabilnosti, §to e omoguditi
postizanje dugorotne odrZivosti poslovanja. Ove mjere takoder omoguéuju bol je
prilagodavanje trZisnim uvjetima i konkurenciji, te stvaraju osnovu za daljnji rast i razvoj u

narednim godinama.

Tablica 7: Izracun mjera operativnog restrukturiranja na poslovanje drustva

Redni _ Predvideno Ucmalll\’am]ere
broj Mjera vre‘n?en§ku profitabiinsot
trajanje (Eur)
| Promjena strategije poslovania 12 mjeseci 3.000
2 Kadrovsko restrukturiranje 24 mjeseca 1.500
3 Trziste nabave 24 mjeseca 1.200
4 Promotivne aktivnosti 36 mjeseci 2.000
5 Informatizacija 12 mjeseci 1.500
9.200
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10. PLAN POSLOVANIJA ZA RAZDOBLIJE DO KRAJA
TEKUCE 1 ZA DVIJE SLIEDECE KALENDARSKE GODINE

UZ DETALINO OBRAZLOZENIJE RAZLOGA ZA
UTVRBIVANJE SVAKE POZICUJE PLANA

Poslovni plan projekcije obuhvaca razdoblje od 2025. do 2028. godine. Ovaj plan ukljucujc

detaljan pregled financijskih i operativnih olekivanja za naredno razdoblje, uzimajuéi u

obzir trenutacéne trziSne uvjete, poslovne strategije i interne resurse Duznika. Pretpostavke

za preostali dio 2025. godine ukljuduju odekivane promjene u prihodu, tro$kovima te

orilagodbe u operativnoj strukturi kako bi se osigurala likvidnost i stabilnost poslovanja. U

projekelji su takoder uzeti u obzir moguci vanjski faktori koji mogu utjecati na poslovanje,

poput trzi$nih kretanja, konkurencije i makroekonomskih uvijeta. Plan se nadovezuje na

dugoronu strategiju rasta 1 restrukturiranja koja ¢e omogudliti postizanje stabilnosti 1

dugoroéne odrzivosti poslovanja DuZnika.

Tablica 8 Projekcija posiovanja za razdoblje 2025. — 2028.

Pozicija/godina 2025 2026 2027 2028
1. Poslovni prihod 459.826 505.809 556.389 612.028
2. Poslovni rashod 455.840 487.625 526.125 578.387
a, Materijalni trofkovi 395.450 424 879 461.803 514,104
b. TroSkovi osoblja 43.200 43.200 43.200 44.500
c. Amortizacija 16.590 17.446 18.722 18.283
d. Financijski rashodi 600 2.100 2.400 1.500
3. Dobit ili gubitak prije oporezivanja 3.986 18.183 30.264 33.642
4. Porez na dobit 399 1.818 3.026 3.364
5. Dobit ili gubitak razdoblja 3.587 16.365 27.238 30.277
Slobodan cash flow 20.177 33.811 45.960 48.560
Akumulirani cash flow 20,177 53.988 99.948% 148.508
Obveze po PSN 4212 16.080 24.440 24.440
Manjak/vidak 15.965 17.731 21.520 24,121
Alumulirani manjak/vidak 15.965 33.696 55216 79.337
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Il. PLANIRANA BILANCA NA ZADNJI DAN RAZDOBLJA
ZA KOJE JE SASTAVLJEN PLAN POSLOVANIJA

Tvrtka ce provedbom predlozenog Plana operativnog i financijskog restrukturiranja ostvariti
stabilno, odrzivo i dugoroéno poslovanje, ¢ime ¢e se osigurati njezinu neogranicenu
sposobnost za ispunjavanje svih poslovnih i financijskih obveza. Restrukturiranje de
omoguciti optimizaciju poslovnih procesa, smanjenje dugova te poboljanje operativne
ucinkovitosti, ¢ime ¢e tvrtka biti u moguénosti generirati stabilan novéani tok i odr¥avati
solventnost. Planom restrukturiranja predvida se postizanje ravnoteZe izmedu prihoda i
rashoda, kao i adekvatno smanjenje postojec¢ih obveza, u skladu s projekcijama prikazanim
u Bilanci na datum 31. prosinca 2028. godine, koji je posljednji dan za koji je sastavljen ovaj
Plan. Provedbom ovog Plana, tvrtka ¢e osigurati dugoroéni opstanak na trzistu i vratiti

povjerenie svih svojih dionika.

Tablica 9: Planivana bilanca

POZICIIA 31.08,2024. (EUR) | 31.12.2028. (FUR)
Dugotrajna imovina 248.872 208.607
Kratkotrajna imovina 202.158 155.303
PLACENI TROéKQVE BUDUCEG RAZDOBLIJA [ 455 0
OBRACUNATI PRIHODI
Ukupna aktiva 541.485 363.910
Kapital i rezerve 135.032 220.841
I. Obveze za zajmove, depozite t sliéno 32.888 18.907
2. Obveze prema bankama i drugim financijskim 32.841 8.867
institucijama
3. Obveze za zajmove, depozite i sliéno 9.000 5.655
4. Obveze prema bankama i drugim financijskim 47.802 12.907
nstitucijama
5. Obveze za predujmove 22.278 20.616
6. Obveze prema dobavlja&ima 184.935 72.409
7. Obveze prema zaposlenicima 9.773 2.225
8. Obveze za poreze, doprinose i sliéna davanja 9.367 1.483
9. Ostale kratkoro&ne obveze 3477 0
10. ODGOBENO PL'ACANJE TROSKOVA 1 54.092 0
PRIHOD BUDUCEGA RAZDOBLIJA
UKUPNO 541.485 363.910
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12. ANALIZA SVIH TRAZBINA PREMA VISINI I VRSTI

Obveze drustva SPURGA d.o.0. prema RjeSenju o utvrdenim i osporenim trazbinama

od 21. veljace 202S. godine, prikazane su u sljedecoj tablici, koja detaljno navodi visinu i

vrstu tih obveza,

Tablica 10: Popis trazbina prema svim vierovnicima

i . [ZNOS
Redni L ADRESA : VRSTA
broj Oib vjerovnika VIEROVNIK VIJEROVNIKA OBVI;ZE unIlo TRAZBINE
(EUR)
cntar 7 - - lar i
N Culf}i 91571971823 Vinkovel, Ohridska 11.656.79 11.03% VJG[QVillk
kompeteneija d.o.o. L7 skupine A
2. FINA 85821130368 | Zagreb, Vrtni put 3 136,68 0,13% Vjerovaik
skupine A
3. FORCH d.0.0. 74056056752 | DU Buzinska )y g 1y sgep | Visownik
cesta 58 skupine A
Republika
Hrvatska, o S
4 Ministarstvo 18683136487 Zagreb, 8.067,10 7.63% Vijerovnik
- P Katanciceva 5 skupine A
financija Porezna
uprava
Vukovar, Vierovnik
5. MISTRAL d.o.o. 84549788599 Gospodarska zona 1.373.37 1,30% Jere
3 skupine A
TEHNOKOLOR Zupanja, Veliki Vierovnik
“ ¢ C 3 C [t} R
6 ZUPANJA d.o.o. 63369700059 kraj 74 12,90 0,11% skupine A
Split, Ulica Lo
7. OTP banka - 52508873833 domovinskograta | 40.436,09 | 38.25% Vierovnik
razlucna prava 6] skupine C
. ZAGREBACKA ] Zagreb, Trg bana Vierovaik
5. 2 i < g
i BANKA 92963223473 Jelagiéa (0 3BTT009 | 36,68% skupine B
> ) e A F aqep :
9 B & D PRODUKT 28957417121 Ante Sldluce'tnca 13, 375,00 0.35% Y_]elgvnlk
J.d.o.o. Krugevica skupine A
10. | GRABIKjdoo. | 24356595397 | AmteStarfevicald, |y o 1,35% Vierovnik
Krudevica skupine A
LIPA PILANA za
proizvodnju i
promet rezanc Braée Radica 76, o Vierovnik
H grade na veliko i #4900111500 Satnica Pakovadka 1.682,46 1,59% skupine A
malo, vl. Ivana
B Milidevid,
SVEUKUPNG: 105.709,28 108,00%

23




Plan financijskog i operativnog restrukturiranja

Ukupne trazbine vierovnika u predste€ajnom postupku razvrstane su u slijedeée skupine:

Tablica 11: a) Vierovnici skupine A

Redni Vicrovnik Oib Adresa Obveza Udio
broj vierovnika Eur
Centar kompetencija 5 Vinkovei, o
1. doo 91571971823 Ohridska 17 11,656,779 43,98%
2. FINA 85821130368 Z*‘g‘gﬁ’t’ ;’ rini 136,68 0,52%
3. FORCH d.o.0. 74056056752 | BuAn Buzinska 1y g4 4 6,32%
cesta 58
Republika Hrvatska, Zaoreh
4. Ministarstvo financija ; 18683136487 * %’ L 8.067,10 30,44%
Katan€iéceva 5
Porczna uprava
Vukovar,
5. MISTRAL d.o.o. 84549788599 |  Gospodarska 1.373,37 5.18%
zona 3
TEHNOKOLOR Zupanja, Veliki , o
6. FUPANIA d.o.o. 65369700059 kraj 74 112,90 0,43%
7. B&DPRODURT | 095741715y | Ante Srcevica | 754, 1,41%
j.d.o.o. 13, KruScvica
8. GRABIK jdoo. | 24356505307 | AMCSWIVICA |y 4ry 56 | 5,37%
13, Kruevica
LIPA PILANA za
proizvodnju i promet Brade Radi¢a
9. rezane grade na veliko | 4490011500 76, Satnica 1.682,46 6,35%
i malo, vl. Ivana Bakovadka
Milievid
Ukupno: 26.503,10 100,00%
h) Vierovnici skupine B
Redni Vierovnik Oib Adresa Obveza Udio
braoj vjerovnika Eur
ZAGREBACKA Zagreb, Trg
L. 92 3 770, 000
BANKA 9206322347 bana Jelagica 10 38.770,09 100,00%
Ukupno: 38.770,09 100,30%
¢) Vierovnici skupine C
Rc-dl‘ll Vierovnik Oib 'Adres:a ObVe.za Udio
broj vierovnika Eus
T Split, Ulica
oo O b“‘“jf_i\;; azILCna | 9508973833 | domovinskog | 40.436,09 | 100,00%
: rata 61
Ukupno: 40.436,09 100,00%
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el

13. PONUDA VIJEROVNICIMA RAZVRSTANIM U SKUPINE

Ponuda vjerovnicima prema skupinama

Dug prema vjerovnicima SKUPINE A sukladno Rjefenju o utvrdenim i osporenim

trazbinama od 21. veljade 2025. godine iznose 26.503,10 EUR. DuZnik predlaze otpis

trazbina u iznosu od 50%, dok ée se preostalih 50% trazbina podmiriti na 48 jednakih

myese&nih rata nakon isteka podeka od 12 mjeseci, bez kamata. Prva rata platit ée se nakon

isteka poceka od 12 mjeseci po pravomoénosti Rjeenja o potvedi Plana restrukturiranija, 15

— tog u mjesecu za prethodni mjesec.

Centar kompetencija d.o.0., Vinkovei, Ohridska 17, OIB: 91571971823, ukupan
iznos trazbine iznosi 11.656,79 EUR. TraZbina ¢e biti namirena na nadin da
predsteCajni vjerovnik otpusdta duZniku dio trazbine, $to iznosi 5.828.40 EUR.
Preostali iznos trazbine od 5.828,40 EUR otpiatit ¢e se nakon isteka podeka od 12
mjeseci na 48 jednakih mjeseénih rata od kojih svaka iznosi 121,42 EUR bez kamata,
ratunaju¢i od pravomoénosti RjeSenja Trgovadkog suda o potvedi Plana
restrukturiranja. Prva rata platit ¢e se nakon isteka podeka od 12 mjeseei 15 — tog u
mjesecuy, ralunajudi od pravomocnosti Rje§enja Trgovatkog suda kojim se potvrduje
Plan restrukturiranja, dok ¢e se svaka naredna rata platiti mjeseéno, najkasnije do 15-

tog u myjesecu za prethodni mjesec.

FINA, Zagreb, Vrtni put 3, OIB: 85821130368, ukupan iznos trazbine iznosi 136,68
EUR. Trazbina ¢e biti namirena na na¢in da predstecajni vjerovnik otpuita duzniku
dio trazbine, §to iznosi 68,34 EUR. Preostali iznos traZbine od 68,34 EUR otplatit ¢c
se nakon isteka poceka od 12 mjeseci na 48 jednakih mjesednih rata od kojih svaka
iznosi 1,42 BUR bez kamata, rafunajuéi od pravomoénosti Rjedenja Trgovadkog
suda o potvrdi Plana restrukturiranja. Prva rata platit ée se nakon istcka poéeka od
12 mjeseci 15 — tog u mjesecu, racunajuéi od pravomocnosti Rjedenja Trgovadkog
suda kojim se potvrduje Plan restrukturiranja, dok Ce se svaka naredna rata platiti

mjesecno, najkasnije do 15-tog u mjesecu za prethodni mjesec.

FORCH d.0.0., Buzin, Buzinska cesta 58, OIB: 74056056752, ukupan iznos trazbine
iznosi 1.674,74 EUR. Trazbina ¢e biti namirena na nacin da predstecajni vierovnik

otpusta duzniku dio traZbine, §to iznosi 837,37 EUR. Preostali iznos trazbine od
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h

837,37 EUR otplatit ¢e se nakon isteka poceka od 12 mjeseci na 48 jednakih
mjeselnih rata od kojih svaka iznosi 17,45 EUR bez kamata, racunajuci od
pravomocnosti Rjeenja Trgovadkog suda o potvrdi Plana restrukturiranja. Prva rata
platit ¢e se nakon isteka podeka od 12 mjeseci 15 — tog u mjesecu, racunajuéi od
pravomocnosti RjeSenja Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan restrukturiranja,
dok ¢e se svaka naredna rata platiti mjeseéno, najkasnije do 15-tog u mjesecu za

prethodni mjesec.

Republika Hrvatska, Ministarstvo financija Porezna uprava, Zagreb, Katandi¢eva 5,
OIB: 18683136487, ukupan iznos traZbine iznosi 8.067,10 EUR. Trazbina ée biti
hamirena na naéin da predsteéajni vierovnik otpusta duzniku dio trazbine, §to iznosi
4.033,55 EUR. Preostali iznos trazbine od 4.033,55 EUR otplatit ée sc nakon isteka
poceka od 12 mjeseci na 48 jednakih mjeseénih rata od kojih svaka iznosi 84,03 EUR
bez kamata, radunajuéi od pravomocnosti Rjesenja Trgovatkog suda o potvrdi Plana
restrukturiranja. Prva rata platit ée se nakon isteka poéeka od 12 mjeseci 15 - tog u
mjesecu, rafunajuéi od pravomoénosti Rjesenja Trgovackog suda kojim se potvrduje
Plan restrukturiranja, dok ée se svaka naredna rata platiti mjesecno, najkasnije do 15-

tog u mjesecu za prethodni mjesec.

MISTRAL d.o.0., Vukovar, Gospodarska zona 3, OIB: 84549788599, ukupan iznos
razbine iznosi 1.373,37 EUR. Trazbina ée biti namirena na nacin da predsteajni
vierovnik otpusta duZniku dio trazbine, §to iznosi 686,69 EUR. Preostali iznos
trazbine od 686,69 EUR otplatit ée se nakon isteka poceka od 12 mjeseci na 48
jednakih mjesecnih rata od kojih svaka iznosi 14,31 EUR bez kamata, ratunajuéi od
pravomocnosti RjeSenja Trgovadkog suda o potvrdi Plana restrukturiranja. Prva rata
platit ¢e se nakon isteka poeka od 12 mjeseci 15 — tog u mjesecu, raéunajuéi od
pravomocnosti Rjesenja Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan restrukturiranja,
dok ¢e se svaka naredna rata platiti mjesecno, najkasnije do [5-tog u mjesecu za

prethodni mjesec,

TEHNOKOLOR ZUPANJA d.o.o., Zupanja, Veliki kraj 74, OIB: 65369760059,
ukupan iznos trazbinc iznosi 112,90 EUR. TraZbina ¢e biti namirena na nadin da
predstecajni vierovnik otpusta duzniku dio trazbine, §to iznosi 5 6,45 EUR. Preostali
1znos trazbine od 56,45 EUR otplatit ée se nakon isteka poceka od 12 mjeseci na 48
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Jednakih mjeseénih rata od kojih svaka iznosi 1,18 EUR bey kamata, radunajuéi od
pravomocnosti Rjefenja Trgovadkog suda o potvrdi Plana restrukturiranja. Prva rata
platit e se nakon isteka poceka od 12 mjeseci 15 — tog u mjesecu, raéunajuci od
pravomocnosti RjeSenja Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan restrukturiranja,
dok ée se svaka naredna rata platiti mjesecno, najkasnije do 15-tog u mjesecu za

prethodni mjesec.

B & D PRODUKT J.d.o.o, Ante Stardeviéa 13, Krudevica, OIB: 28957417121,
ukupan iznos trazbine iznosi 375,00 EUR. Trazbina e biti namirena na naéin da
predstecajni vierovnik otpusta duZniku dio trazbine, $to iznosi 187,50 EUR. Preostali
1znos trazbine od 187,50 EUR otplatit Ce se nakon isteka podeka od 12 mjeseci na 48
Jednakih mjese&nih rata od kojih svaka izaosi 3,91 EUR bez kamata, radunajuci od
pravomocnosti Rjesenja Trgova&kog suda o potvrdi Plana restrukturiranja, Prva rata
platit ¢e se nakon isteka poteka od 12 mjesect 5 - tog u mjesecu, radunajuéi od
pravomocnosti RjeSenja Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan restrukturiranja,
dok ¢e se svaka naredna rata platiti mjesecno, najkasnije do 15-tog u mjesecu za

prethodni mjesec,

GRABIK j.d.o.0., Ante Startevida 13, KruSevica, OIB: 24356595397, ukupan iznos
trazbine iznosi 1.424,06 EUR. Trazbina ée biti namirena na nadin da predste¢ajni
vierovnik otpudta duzniku dio trazbine, §to iznosi 712,03 EUR. Preostali iznos
trazbine od 712,03 EUR otplatit ée se nakon isteka podeka od 12 mjeseci na 48
Jednakih mjeseénih rata od kojih svaka iznosi 14,83 EUR bez kamata, radunajudi od
pravomocnosti Rjefenja Trgovadkog suda o potvrdi Plana restrokturiranja. Prva rata
platit ¢e se nakon istcka poteka od 12 mjeseci (5 - tog u mjesecu, radunajuéi od
pravomocnosti RjeSenja Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan restrukturiranja,
dok ¢e se svaka naredna rata platiti mjeseCno, najkasnije do 15-tog u mjesecu za

prethodni mjesec.

LIPA PILANA za proizvodnju i promet rezane grade na veliko i malo, vI. Ivana
Mili¢evi¢, Brade Radic¢a 76, Satnica Bakovacka, OIB: 44900111500, ukupan iznos
trazbine iznosi 1.682,46 EUR. Trazbina éc biti namirena na nadin da predstedajni
vierovnik otpulta duZniku dio trazbine, to iznosi 841,23 EUR. Preostali iznos
trazbine od 841,23 EUR otplatit ée se nakon isicka poieka od 12 mjescci na 48
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Jednakih mjeseénih rata od kojih svaka iznosi 17,53 EUR bez kamata, radunajudi od
pravomocnosti RjeSenja Trgovadkog suda o potvrdi Plana restrukturiranja. Prva rata
platit éc se nakon isteka pofeka od 12 mjeseci 15 ~ tog u mjesecu, radunajuéi od
pravomocnostt RjeSenja Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan restrukturiranja,
dok Ce se svaka naredna rata platiti mjesecno, najkasnije do 15-tog u mjesecu za

prethodni mjesec.

Dug prema vierovnicima SKUPINE B sukladno Rjefenju o utvrdenim i osporenim

trazbinama od 21. veljade 2025. godine iznose 38.770,09 EUR. Duznik predlaZe otplatu
trazbina u cijelosti na 48 jednakih mjesecnih rata nakon isteka podeka od 12 mjeseci, uz
obracun godidnje kamatne stope od 4,00% koja ¢c se obradunavati i isplacivali za vrijeme
poceka 1 za vrijeme otplate. Prva rata platit ée sc nakon istcka poeka od 12 mijcseci po
pravomocnosti Rjefenja o potvrdi Plana restrukturiranja, 15 — tog u mjesecu za tekudi

mjesec.

. ZAGREBACKA BANKA, Zagreb, Trg bana Jelacica 10, OIB: 92963223473, ukupan
1znos trazbine iznosi 38.770,09 EUR. Trazbina ée biti namirena u cijelosti na 48
jednakih mjesecnih rata nakon isteka poleka od 12 mijeseci, uz obracun godidnje
kamatne stope od 4,00% koja ée se obracunavati i isplacivati za vrijeme poceka I za
vtijeme otplate. Prva rata platit ¢e se nakon isteka podeka od 12 mjeseci po
pravomocnosti RjeSenja o potvrdi Plana restrukturiranja, 15 - tog u mjesecu za tekuéi
mjesec, dok Ce se svaka naredna rata platiti mjeseéno, najkasnije do [ 5-tog u mjesecu za tekuci

mjesec,

Dug prema vjerovnicima SKUPINE C sukladno RjeSenju o utvrdenim i osporenim

trazbinama od 21. veljade 2025. godine iznose 40.436,09 EUR, a odnosi se na trazbinu
osiguranu zaloZnim pravom na nekretnini. DuZnik predlaZe otplatu trazbina u cijelosti na 48
Jednakih mjese¢nih rata, bez podeka, uz obracun godi¥nje kamatne stope od 4,00% koja ce
se obracunavat i isplacivati za vrijeme otplate. Prva rata platit ¢e se po pravomoénosti

RjeSenja o potvrdi Plana restrukturiranja, 15 - tog u mjesecu za tekuci mjesec,

I. OTP banka, Split, Ulica domovinskog rata 61, OIB: 52508873833, ukupan iznos
trazbine iznosi 40.436,09 EUR. Trazbina e biti namirena u cijelosti na 48 jednakih
mjesecnih rata, bez poceka, uz obradun godidnje kamatne stope od 4,00% koja e se

obraCunavati 1 isplacivati za vrijeme otplate. Prva rata platit ée se po pravomocnosti
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Rjesenja o potvrdi Plana restrukturiranja, 15 — tog u mjesecu za teknéi mjesec, dok
ce se svaka naredna rata platiti mjese¢no, najkasnije do 15-tog u mjesecu za tekuci

mjesec.

Osporene trazbine. U slu€aju nastanka obveze pladanja vicrovnika s osporenom trazbinom,

duznik ¢e vjerovnika osporene trazbine isplatiti u utvrdenom iznosu trazbina pod jednakim
uvjetima kao i vjerovnike skupine A — otpis trazbina u iznosu od 50% te otplata preostalih

50% nakon isteka poceka od 12 mjeseci na 48 jednakih mjeseénih rata, bez kamata.

. FORCH d.0.0., Buzinska cesta 58, Buzin, OIB: 74056056752, ukupan iznos
osporene trazbine iznosi 130,73 EUR. U slucaju otklanjanja osporavanja, trazbina
¢e biti namirena u 50% utvrdenog iznosa pravomoénom sudskom odlukom, nakon
isteka poceka od 12 mjeseci, radunajuéi od pravomoénosti sudske odluke kojom je
ta traZbina utvrdena, na 48 mjeselnih rata, bez kamata. Prva rata ¢e se platiti 15-tog
u myjesecu racunajuéi od pravomoénosti sudske odluke kojom je ta trazbina
utvrdena, dok e se svaka naredna rata platiti mjeseéno, najkasnije do 15-tog u

mjesecu za prethodni mjesec.

2

HEP OPSKRBA d.o.0., Ulica grada Vukovara 37, Zagreb, OIB: 85821130368,
ukupan iznos osporene trazbine iznosi 716,60 EUR. U sludaju otkianjanja
osporavanja, traZbina e biti namirena u 50% utvrdenog iznosa pravomoénom
sudskom odlukom, nakon isteka poleka od 12 mjeseci, raunajuéi od
pravomocnosti sudske odluke kojom je ta trazbina utvrdena, na 48 mjeseénih rata,
bez kamata. Prva rata e se platiti 15-tog u mjesecu ra¢unajuéi od pravomoénosti
sudske odluke kojom je ta traZbina utvrdena, dok ¢e se svaka naredna rata platiti

mjeselno, najkasnije do 15-tog u mjesecu za prethodni mjesec.

3. HT d.d. - HRVATSKI TELEKOM, Radnicka cesta 22, Zagreb, OIB: 81793146560,
ukupan iznos osporene trazbine iznosi 456,47 EUR. U sluéaju otklanjanja
osporavanja, trazbina ce biti namirena u 50% utvrdenog iznosa pravomoénom
sudskom odlukom, nakon isteka podeka od 12 mjeseci, radunajuéi od
pravomocnosti sudske odiuke kojom je ta trazbina utvrdena, na 48 mjesecénih rata,

bez kamata. Prva rata Ce se platiti 15-tog u mjesecu raéunajuéi od pravomoénosti
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sudske odluke kojom je ta trazbina utvrdena, dok ¢e se svaka naredna rata platiti

mjesecno, najkasnije do 15-tog u mjesecu za prethodni mjesec.

MISTRAL d.o.0., Gospodarska zona 3, Vukovar, OIB: 84549788599, ukupan iznos
osporene trazbine iznosi 608,42 EUR. U slucaju otklanjanja osporavanja, trazbina
¢e biti namirena u 50% utvrdenog iznosa pravomodénom sudskom odlukom, nakon
isteka poceka od 12 mjeseci, raunajuci od pravomodnosti sudske odluke kojom je
ta traZbina utvrdena, na 48 mjesecnih rata, bez kamata. Prva rata Ce se platiti 15-tog
u mjesecu raCunajuci od pravomoénosti sudske odluke kojom je ta traZbina
utvrdena, dok e se svaka naredna rata platiti mjesecno, najkasnije do 15-tog u

mjesecn za prethodni mjesec.

HEP ELEKTRA d.o.0., Ulica grada Vukovara 37, Zagreb, OIB: 43965974818,
ukupan 1znos osporene trazbine iznosi 10,63 EUR. U sludaju otklanjanja
osporavanja, tra’bina ¢e biti namirena u 50% utvrdenog iznosa pravomodénom
sudskom odlukom, nakon isteka pocdeka od 12 mjeseci, rafunajuéi od
pravomocnosti sudske odluke kojom je ta trazbina utvrdena, na 48 mjesednih rata,
bez kamata. Prva rata ¢e se platiti 15-tog u mjesecu racunajuéi od pravomocnosti
sudske odluke kojom je ta trazbina utvrdena, dok ¢e se svaka naredna rata platiti

mjesedno, najkasnije do 15-tog u mjesecu za prethodni mjesec.
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14. NAJAVA ZADUZENJA U NOVCU RADI PRIVREMENOG
NOVOG FINANCIRANJA

Duznik SPURGA d.0.0. u Planu restrukturiranja za razdoblje od 2025. do 2028. godinc nije
predvidio novo zaduZivanje. Procjena je da ée planirane mjere financijskog i operativnog
restrukturiranja uz znacajnu dokapitalizaciju drutva, usmjerene na optimizaciju poslovnih
aktivnosti i smanjenje postoje¢ih obveza, rezultirati generiranjem viska likvidnih sredstava.
Ovay viSak proizlazit ée prvenstveno iz dokapitalizacije drudtva od strane drudtva matice,
zatim iz povecanih prihoda 1 udteda ostvarenih uspje$nom provedbom mjera optimizacije

poslovanja, smanjenja operativnih troSkova i unapredenja uéinkovitosti,

Tijekom predstefajnog postupka, ofekuje se 1 priljev sredstava putem naplate potraZivanja
1z ranijih poslovnih razdoblja. Naplata potraZivanja, u kombinaciji s provedbom mjera
restrukturiranja, osigurat ¢e financijsku stabilnost drustva, omoguéiti ulaganje u razvoj

poslovanja 1 doprinijeti stabilizaciji poslovnog okruZenja.

Plan predvida da ¢e drutvo tijekom predstedajnog postupka biti u moguénosti pokrivali
svoje tekuce obveze iz viska likvidnih sredstava, bez potrebe za dodatnim zaduZivanjem. Na
taj nacin osigurava se financijska odrzivost i smanjenje rizika, ¢ime se stvara ¢vrsta osnova
za povratak drudtva na stabilan i profitabilan put. Ovakav pristup omogucuje fokusiranje na
dugoro¢no odrzivo poslovanje, izbjegavajudl dodatna financijska opterecenja koja bi mogla

ugroziti postignutu stabilnost.
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15. PLANIRANI IZNOS TROSKOVA RESTRUKTURIRANJA

Ukupni wroSak restrukturiranja iznosi 7.500 EUR i obuhvaéa kljuéne stavke nuzne za
uspjednu provedbu predstecajnog postupka i restrukturiranja. Ovaj iznos ukljuduje predujam
za pokretanje postupka, naknade za povjerenika te sve operativne troikove vezane uz
organizaciju i nadzor samog procesa. Dodatno, planirani su izdaci za pregovore s
vjerovnicima, angaZman knjigovodstvenih i poslovnih savjetnika te odvjetnigke usluge.
Detaljna struktura trofkova restrukturiranja ukljuduje sljedeée:

Operativai tro¥kovi restrukturiranja: 2.500 EUR, koji pokrivaju aktivnosti poput
administrativnih zadataka, komunikacije s vierovnicima te provedbe svakodnevnih operacija
vezanih uz restrukturiranje,

Administrativni troskovi: 2.500 EUR, $to ukijudujc pripremu, organizaciju i dostavu
potrebne dokumentacije, kao i ostale administrativne aktivnosti proizadle iz predstedajnog
postupka.

Ostali troSkovi: 2.500 EUR, koji se¢ odnose na specifidne ushuge poput konzultacija s
poslovnim savjetnicima, odvjetnicima i drugim struénjacima te eventualne vanjske troskove
nastale tijekom procesa.

Ukupni tro8kovi su pazljivo planirani kako bi osigurali u&inkovit, zakonit i transparentan
proces resteukturiranja. Cilj je omoguditi povoljniji ishod za poduzeée i vjerovnike, uz

smanjenje rizika i nesigurnosti koji bi mogli nastati tijekom trajanja predstedajnog postupka.
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16. NAZNAKA KATEGORIJA TRAZBINA NA KOJE PLAN
RESTRUKTURIRANJA SUKLADNO ZAKONU NE UTJECE

Sukfadno ¢lanku 66. Stecajnog zakona, TraZbine | prava na koje predstedajni postupak ne
utjece:

(1) Predste€ajni postupak ne utjede na:

[. trazbine sadadnjih i prijasnjih radnika duZnika iz radnoga odnosa u bruto iznosu,

otpremnine do iznosa propisanoga zakonom odnosno kolektivnim ugovorom i traZbine po

osnovi naknade §tete pretrpljenc zbog ozljede na radu ili profesionalne bolesti

2. trazbine po osnovi namjernc podinjene nedopudtene radnje

3. novCane kazne izreene za kazneno ili prekiiajno djelo i troskove kaznenoga ili
prekrajnog postupka te

4. trazbine za uzdrZavanje koje proizlaze iz obiteljskog odnosa, roditeljstva, braka ili
tazbinskog srodstva.

(2) Predstecajni postupak ne utjede na kvalificirane financijske ugovore na koje se na
odgovarajuci natin primjenjuju odredbe &lanka 182. stavaka 6. 1 7. ovoga Zakona.

(3) Trazbine iz stavaka !.1 2. ovoga ¢lanka ne mogu biti predmet plana restrukturiranja.

(4) Prava razluénih vjerovnika mogu se ograniditi planom restrukturiranja i bez njihove
suglasnosti, ali oni ne smiju biti stavljeni u logiji poloZaj od onoga u kojem bi bili da plana
nema i da je otvoren stefajni postupak.

(5) 1zluéni vjerovnici mogu sudjelovati u planu restrukturiranja samo ako izricito 1
dobrovoljno pristanu na to.

(6) Predstecajni postupak ne utjcCe na pojedinadna i kolektivna prava radnika koja proizlaze
iz domaceg radnog prava i radnog prava Europske unije, kao §to su sljedeca:

L. pravo na kolektivno pregovaranje i industrijske akcije

2. pravo na obavje§éivanje 1 savjetovanje:

— obavjeStavanje radnika o najnovijem i moguéem razvoju djelatnosti poduzeéa ili pogona i
njegovu gospodarskom poloZaju, kako bi mogli duznika obavijestiti u vezi sa situacijom
poslovanja i potrebi da se razmotre mehanizmi restrukturiranja

— obavjeStavanje radnika o svakom postupku preventivnog restrukturiranja koji bi mogao
utjecati na zaposljavanje, isplatu plaée i sve buduée isplate radnicima, ukljuéujuéi mirovine
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— obavjes¢ivanje radnika i savjetovanje s njimau vezi s planovima restrukturiranja prije nego

Sto oni budu podneseni na prihvat vierovnicima ili na potvrdu sudu.

{7) Ako su planom restrukturiranja predvidene mjere koje dovode do promjena u organizaciji

rada ili ugovora o radu s radnicima, te mjere podlijezu odobrenju radnika.

U odnosu na navedeno duZnik nema trazbine na koje plan restrukturiranja ne utjede.
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17. NACIN OBAVIJESTAVANJA RADNIKA 1 NACIN
OBAVLJANJA SAVIETOVANJA S NJIMA

sve relevantne informacije u vezi s predstecajnim postupkom bit ¢e dostupne radnicima
putem e-Oglasne ploce sudova, koja predstavija sluzbeni elektronicki karal za objavu svih
informacija i dokumentacije vezanih uz pravne postupke. Osim toga, radnici mogu dobiti
poirebne informacije 1 izravno u upravi drustva, koja je osigurala transparentnost i lakdi
pristup svim vaznim podacima vezanim uz tijek predstecajnog postupka.

Kako Dbi se osigurala §to bolja dostupnost informacija, uprava dru$tva omoguéila je
svakodnevnu komunikaciju i pruZanje potrebnih pojasnjenja. Naime, svi radnici mogu
osobno doét u upravu druStva svaki ponedjeljak od 11 do 12 sati, kada e biti na
raspolaganju osobe zaduZene za pruZanje informacija T odgovaranje na sva pitanja. Ova
mjera omogucit ¢e radnicima da dobiju jasne [ pravovremene informacije o svim fazama
predstecajnog postupka, kao | svim promienama koje se mogu dogoditi tijekom procesa.
Pored toga, radnici ¢e moci dobitt detaljne informacije o njihovim pravima, uvjetima |
mogucim isplatama u okviru predstecajnog postupka, kao I o drugim pitanjima koja se mogu
odnositi na njihov radni status I obveze prema drustva. Uprava drustva se obvezuje pruzati
maksimalnu podrSku svim radnicima u procesu restrukturiranja, s ciljem ofuvanja stabilnosti
[ prava zaposlenika.

Za dodatna pitanja ili specifiCne situacije, radnici sc takoder mogu obratiti odgovornim
osobama unutar drutva izvan redovnih termina, uz prethodni dogovor, Na taj nadin se
nastoji osigurati da svaki zaposlenik ima moguénost dobiti potrebnu podriku I odgovore na

svoja pitanja vezana uz predstecajni postupak.
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I8. OBRAZLOZENIE U KOJEM SE RAZJIASNIAVA ZASTO
PLAN RESTRUKTURIRANJA IMA RAZUMNE IZGLEDE ZA
SPRIECAVANIE NESPOSOBNOSTI DUZNIKA ZA PLACANJE
I OSIGURANJE ODRZIVOSTI POSLOVANJA, UKLIUCUJUCT
POTREBNE PRETPOSTAVKE ZA USPJEH PLANA

Planom restrukturiranja predviden je nagin namirenja obveza prema vjerovnicima koji ce
omoguditi drudtvu nastavak poslovanja. Provedbom plana restrukturiranja duZnik ée
sprijeciti nesposobnost za placanje, odrzati poslovanje te osigurati radna mjesta.

Duznik je planom restrukturiranja predvidio nadin namirenja koji vjerovnicima omogucava
bolji poloZaj nego §to bi imali u sludaju otvaranja ste¢ajnog postupka.

Ukoliko se plan restrukturiranja ne potvrdi, nitko od vijerovnika neée modi napiatiti svoje
potraZivanje.

Proces restrukturiranja u periodu od 2025. - 2028, Godine pridonijet e stabilnosti drutva,
Namjera duznika je u svakom sludaju zadtititi vjerovnike kao partnere drustva te [ dalje
nastaviti poslovanje I dobre odnose sa postoje¢im dobavljagima I partnerima.,

Takoder, odrzivost poslovanja nastojat ¢e se osigurati pregovorima sa vjerovnicima |
dugogodisnjim partnerima kako bi nagli najprihvatljivije modele za otplatu dugovanja te
daljnju suradnju za dobrobit duZnika T vjerovnika te kako bi stekli poslovanjem obostranu
korist.

Plan financijskog i operativnog restrukturiranja tvrtke SPURGA d.0.0. za razdoblje od 2025,

do 2028. godine usvojio je i odobrio zakonski zastupnik, dana 28.03.2025. godine.

SPURGA d.o.0.
ELVIS SPURGA, dircktor

ZA PROIZVODNJU,

AQV . TT;(EQ\r.f!NéJ I USLUGE ,7& -
rg kralja Zvonimi '

% ﬂ "32 270 Zuéanja?HR\If?TfSZ(A { "'7"(
22 Shurga d.o.. %{ D)
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