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HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
- PODRUCNA SLUZBA ZAGREB

P.P. 484, Ulica kralja Zvonimira 15, 10 000 Zagreb Telefon: 01/ 4699 999 » Fax: 01/4699 955

KLASA: 103-05/20-01/4428, 55991, 57409
103-05/21-01/45404,

URBROJ: 251-102/6-23- 4 FINANCLSKA AGENCUA

ODSJEK ZA PRIJEM, EVIDENTIRANJE

Zagreb, 18.05.2023. godine 1 POHRANU OSNOVA ZA PLACANIE
ZAGREB 2
- Financijska Agencija
27 -05- 023 Ulica grada Vukovara 70
PREDSTECAINE NAGODRE Zagreb
PRIMANIE | OTPREMA POSTE
KLASA:
UR. BROJ:

- Na posl.br. S$t-795/2023

Vjerovnik: Hrvatski zavod za zapoéljavanje, Sredisnji ured Zagreb, Savska cesta 64,
OIB: 91547293790, zastupan po punomoénici Tamari Me&trovié¢, mag. iur zaposlenoj u
Podruénoj sluzbi Zagreb, Zagreb, Ul. kralja Zvonimira 15

Duznik: BABUSKA 2017 j.d.0.0., Zagreb, Ulica Pavla Radi¢a 19, OIB: 55539826273

PRIJAVA TRAZBINE

u predste€ajnom postupku

- radi 6.342,64 € / 47.788,62 kn
Temeljem &l. 11. Zakona
o sudskim pristojbama vjerovnik
je osloboden plaéanja pristojbe

/i U otvorenom predstedajnom postupku objavljenom na e-oglasnoj plo&i Trgovackog suda u
Zagrebu dana 28. travnja 2023. godine, vjerovnik prijavijuje trazbinu u ukupnom iznosu od 6.342,64
€/ 47.788,62 kn koja se temelji na: :

a) Ugovoru o dodjeli Potpore za oCuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenima
Koronavirusom (Epidemijska bolest — COVID 19), Klasa: 103-05/20-01/4428, Urbroj:
251-04/23-20-04 od dana 08.05.2020. godine (dalje u tekstu: ,Ugovor 4428").

Prilog: Ugovor 4428

fiksni tecaj konverzije: 1 €= 7,53450 kn


mailto:h22.zagreb@hzz.hr
http://www.hzz.hr
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b)’ Ugovoru (o} dOdjell ‘Potpore za ocuvanje radnlh mjesta u djelatnostlma pogodenlma
Koronavirusom (Epldemuska bolest— COVID 19) Mlkropoduzetnlm Klasa: 103 05/20-,

. 01/55991 (dalje u tekstu:, Ugovor 55991“)

| ‘ nlog Ugovor 55991 k

" c) | Ugovoru (o} dOdjeh Potpore za oéuvanje radnlh mjesta u djelatnostlma pogodemma

Koronavirusom (Epidemijska bolest— COVID 19) za ru1an prosmac Klasa: 103- 05/20-
01/57409 (daIJe u tekstu: ,,Ugovor 57409“) ‘

' rllog: Ugovor 57409

R d) Ugovoru 0. programu zadrzavanja radnlka u: djelatnostlma smanjene gospodarske"
-aktwnostt za. srpanj 2021 godme Klasa 103 05/21 01/45404 (dalje u tekstu: ,,Ugovor ,

' »45404“) '

~ Priog; Ugovor 45404 ;

-'e)"ZahtJeva za dodjelu Potpore za ocuvanje radnlh mjesta COVID-19 za lipanj 2021

godme Klasa 103 05/21 -01/37022°

Provjerom dostévljene dokumeh’tacije:

a) Ugovora 4428 utvrdeno je daj je duznlk nue dostawo dokumentacuu kojom bi opravdao

isplaéeni iznos potpore za ocuvanje radnih: mjesta ‘u djelatnostlma pogodenlma ,
Koronawrusom S ob2|rom na’ prethodno navedeno duznik je u obvezn povrata iznosa®

' od1302 19€/9811 35kn

, "Pnlog Pozw na dostavu dokumentacue od dana 08 05 2023 godlne

b) Ugovora 55991 utvrdeno je-da duznlk nije dostawo dokaze o isplati place Sluedom
navedenog duznik j Je ‘u'obvezi povrata iznosa od 995 42 €/7. 499 99 kn. :

Prllog Obavuest o] povratu neprlpadno lsplacemh sredstava u sklopu potpore za ocuvanje

radnlh mjesta od dana 15 05 2023. godme [

e Ugovo‘ra 57409 utvrd‘eno je da je doslo do krée'njahgoVornih obve’za po &lanku 2. stavku

2. potpisanog ugovora 57409. Sluedom navedenog duznik .Je -dana 25. 01.2023.
obavuesten o] obveZI povrata sredstava u lznosu 3 052 62 €/23.000,00 kn. )

b » nlog Poznv na povrat sredstava od 25. 01 2023 godme

d) Ugovora 45404 utvrdeno je da je radnlca Ivona Fabijani¢ bila na bblovanju na teret
HZZO-a u'srpnju 2021 godine te Je sluedom navedenog duznlk u obvezi povrata |znosa' -

od 464 53 € / 3 500 00 kuna

Pnlog Dopls za povrat neprlpadno lsplacemh sredstava od dana 10 05 2023 godine

fiksni tecaj konverzije: 1 €= 7,53450 kn



e) Zahtjeva za dodjelu Potpore za o&uvanje radnih mjesta COVID-19 za lipanj 2021.
godine, Klasa: 103-05/21-01/37022 utvrdeno je da je duznik u obvezi povrata iznosa
od 527,88 €/ 3.977,27 kuna.

Prilog: Dopis za povrat nepripadno isplaéenih sredstava od dana 11.05.2023. godine.

i Dakle sveukupno potrazwanje vjerovnika ‘iznosi 6342 64 € | 47.788, 62 kn a kako
vjerovnik nije namiren

PRIJAVLIJUJE

 u stedajnom postupku pred Trgovackim sudom u Zagrebu broj: St-795/2023 svoje
potrazivanje u iznosu od 6.342,64 € / 47.788,62 kn koju isplatu duznik treba izvrsiti vjerovniku:

a) iznos od 1.302,19 € / 9.811,35 kn u korist Ziro raCuna Drzavnog proratuna Republike
Hrvatske broj HR0210010051563200500, model 00, poziv na broj: 330333-42008-
44282020

b) iznos od 995,42 € / 7.499,99 kn u korist Ziro raduna Drz'avndg proraduna Republike
" Hrvatske broj HR0210010051563200500 model 00, poziv.-na broj. 500655-42008-
559912020

c) iznos od 3.052,62 €/22.999,97 kn u korist Ziro raduna Drzavnog proraéuna Republike
Hrvatske broj HR0210010051563200500, model 00, poziv na brOJ 505455-42008-
574092020

d) iznos od 464,53 €/ 3.500,00 kn u korist Ziro ratuna Drzavnog proratuna Republike
Hrvatske broj HR0210010051563200500, model 00, poziv na broj: 752404-42008-
454042021

e) iznos od 527,88 €/3.977,27 kn u korist Ziro-raduna Drzavnog proratuna Republike
Hrvatske broj HR021 0010051 563200500, model 00, poziv na bI’OJ 71 8972-42008-
370222021,

Prilog: Punomoé

Hrvatski zavod za zaposljavanje

fiksni tecaj konverzije: 1 €= 7,53450 kn



Financijska Agencija
Ulica grada Vukovara 70
Zagreb

NadleZni trgovadki sud' Trgovaéki sud u Zagrebu '
Poslovni broj spisa St-795/2023

PRIJAVA TRAiBINE VJEROVNIKA U PREDSTECAJNOM POSTUPKU |

PODACI O VJEROVNIKU: | |
* Ime i prezime / tvrtka ili naziv ___Hrvatski zavod za zaposljavanje, Sredi§nji ured
OIB 91547293790

Adresa / sjediste -

Savska cesta 64, Zagreb

PODACI O DUZNIKU:

Ime i prezime / tvrtka ili naziv BABUSKA 2017 j.d.o.o.

- OIB: 55539826273 ‘
Adresa/ sjediste

" Zagreb, Ulica Pavia Radica 19

- PODACIO TRAZBINI

" Pravna osnova trazbine (npr ugovor, odluka suda ili drugog tljela ako Je u tljeku sudskl
postupak oznaku spisa i naznaku suda kod kojeg se postupak vodi)

‘;a) Ugovor o dodjeli Potpore za oluvanje radnih mjesta u dielathostima pog(v)denima‘
Koronavirusom (Epidemijska bolest — COVID 19). Klasa: 103-05/20-01/4428, Urbr01
251 04/23-20- 04 U

Iznos dospjele trazbine 1.302,19€/9.811.35 kn ' (kn)

Glavnica 1.302,19€/9.811.35kn = (kn)

Kamate . ' 3 » (kn)

'b) Ugovor o dodjeli Potpore za déuVahie radnih mjesta u_djelatnostima pogodenima _
' Koronavirusom (Emdemuska bolest — COVID 19) - Mlkropoduzetmcl Klasa: 103-
05/20-01/55991

Iznos dospiele trazBine’ o 995 42 €/ 7 499, 99 kn L (kn) :

Glavnica - 99542 € /7. 49999 kn (kn)
Kamate: v : (kn)

fiksni tecaj konverzije: 1 € = 7,53450 kn
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c) Ugovor o dod1e11 Potpore za_ ocuvame radmh m1esta u djelatnostlma 'pogodemma- AT

' Koronav1rusom ( Epldemuska bolest = COVID 19) zZa. rulan —prosinac, Klasa: 103- -
05/20 01/57409 S :

‘:l"'.”Iznors‘]dosmele;traiblne 303, 62€/22 999 97kn o m

Glavnica 3.052.62 €/22.999.97 kn L (kn)

'Kamaté'. , o (kn)

d) Ugovor 0 programu zadrzavama radmka u d1e1atnost1ma smanjene gosnodarske '
aktxvnostl za srpam 2021 godme Klasa 103- 05/21 01/45404 . i

Iznos 'dosmele trazbme e 464 53 €/ 3 500 00 kn o (kn) -

Glavnica : 464 53 €/3500 00kn - S (kn)

‘ Kamate ‘ A ‘ (k_g) Ty

e Zaht1ev za dod1elu Potpore za ocuvanle radmh m1esta COVID 19 za lmam 2021 ,
godme Klasa 103- 05/21 01/37022 : :

. Luios dospiele,trazbine 50788 €/3 077.27 kn )

~ Glavnica  52788€/3977.27kn )
~ Kamate : S - (kn)

i 'Iznos trazblne kO_]a dospueva nakon otvaranJa predstecajnog postupka

| A (k)
: Dokaz o pOStO_]aI‘l_]u ‘trazbine (npr racun, 1zvadak iz poslovmh kn_uga)

| : Ugovor 0 dod]eh Potpore za ocuvan]e radmh m] esta u d] elatnostlma po godemma , o,
, ‘Koronav1rusom ( Emdemuska bolest — COVID 19) Klasa 103 05/20 01/4428. Urbro1 251- L
, 04/23 20 04 ) v

UgoVor 0 dddjeli Potpore za ocuvan]e radnih m]esta u- d]elatnostlma _pogodenima

KoronaV1rusom (Epi demuska bolest _ COVID 19) - Mlkropoduzetmcn Klasa 103 05/20-

01/55991

o Ugovor 0 dod1e11 Potpore za . ocuvanle radmh m]esta u dlelatnostlma pogodemma'

Koronavirusom’ (Emdemuska bolest - COVID 19) za ru1an = prosmac Klasa 103-05/20- |
© 01/57409 B | : ‘ ' |

'_ Ugovor o) progzamu zadrzavan]a radmka u d]elatnostlma sman]ene gospodarske aktlvnostl za.
;srpam 2021 godlne Klasa 103- 05/21 01/45404 ' ? :

"Zaht1 evza dod1elu Potpore za ocuvame radmh m1 esta COVID 19 za lmam 2021 godme Klasa:
103-05/21- 01/37022 : :

- fiksni teéaj kqm‘/erz_ije: 1 €=7,53450 kn 5 »



Vjerovnik raspolaze ovr$nom 1spravom DA /NE za iznos . 6.342,64 € /47.788.62 kn
Naziv ovrine 1sprave ' ‘

PODACI O RAZLUCNOM PRAVU
Pravna osnova razluénog prava

Dio imovine na koji se odnosi razluéno pravo -

Iznos trazbine : ' - - (kn)
Razluéni vjerovnik odriCe se prava na odvojeno namirenje ODRICEM / NE ODRIC)EM

Razlu¢ni vjerovnik pristaje da se odgodi namirenje iz predmeta na koji se odnosi njegovo
razlu¢no pravo radi provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

PODACI O IZLUCNOM PRAVU:
Pravna osnova izlu¢nog prava

Dio imovine na koji se odnosi izlué¢no . pravo

Izlucm vjerovnik pristaje da se izdvoji predmet na kOJl se odnosi nJegovo 1zlucno pravo radi
provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJ EM :

Mjesto i datum ‘
Zagreb, 18.05.2023.

fiksni teaj konverzije: 1 €= 7,53450 kn
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Na temelu programa Mjera akvne politke 2apoifjavanja iz nadleZnosti Hrvatskoga zavoda za
zopothavanie, a v skiadu s Uvjetima i natinima koridtenja sredstava za provodenje mjera iz 2020, godine
koje e utvrdilo Upravno vijede Hrvatskoga zavoda za zaposljavanje,

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANIE, Savska cesta 64, 10000 Zagreb, OIB: 91547293790, zastupan
po ravnatelju Anh Londaru (u daljnjem tekstu: Zavod)

BABUSKA 2017 J.d.0.0. za usluge, ZAGREB, Ulica Pavls Radiéa 19, OIB: §5538826273, kojeg zastupa
Hevatko Simuni& {u daljnjem tekstu: Poslodavac)

(u daljnjem tekstu: ugovome strane) sklopile su

Ugoavor o dodjeli Potpore 2a ofuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenima Koronavirusom
{Epidemijska bolest - COVID 19) ~» Mikropoduzetnici

Clanak 1.

{1) Ovim Ugovarom utvrduju se medisobna prava i obveze ugovemih strana u postupku dodjele Polpore za
oluvanie radnih miesta (u dalinjem tekstu: Polpore) u djelatnostima pogedenima HKoronavirusom
{Epidemijska bolest COVID - 19),

{2) Zavod prihvada Zahtjev Poslodavcé za dodjelu Potpore iz stavka 1. ovoga ¢&lanka za 5radnika za

vremensko razdoblie od 01.08.2020. do 31.08.2020. u ukupnom iznosu od 7.500,00 kn.

(3) 2avod se ohbvezuje iznos iz stavka 2, ovoga &anka ispladiveti u mjesednim obrocima za priznato
razdoblie, a najkasnije do dvadeseloga u mjesecu za prethedni mjesec, '

(4) Zavod ¢e pladanja iz stavka 3. ovoga &lanka  izvrditi na Ziro radun Poslodavea IBAN
HR472408002 1100052329 kod banke: Pariner banka d.d..

Elanak 2.

{1) Poslodavac se obvezuje radniku za kojeg je isplacena Polpora, isplatili pla¢u sukladno ugovoru o radu,
pravilniku o radu, koleklivnom ugevory ifi posebnom propisu, u tekuéem mjesecu za prethodni mjasec. a
prema priznatom razdoblju isplate Potpore. o

(2) Poslodavac se obvezuje Zavodu dostaviti dokaze o isplatendj pladi za prethadni mjesec nakasnje do 5
u tekuéem mjesecu u kojemn dospijeva isplata Polpore, izuzev 2a prvu isplatu petpore.

(3} Pod dokazima o isplati place iz stavka 2..ovoga &anka, smalra se oznaka lzviedda o pnmiama. porezu

na dohodak i prirezu te doprinosima za obvezna osiguranja (Obrazac JOPPD) i OIB svakog radnia 22

kojeg je isplatena Polpora za svaki mjesec isplate placle. ’
(4) U svrhu dokaza o isplati plade kao i kontrole ostalh ugovomnih obveza, Zaved ed Posledavea rmalte tadi

i drugu potrebnu dokumentaciju.

Clanak 3,

(1) Poslodavac je u obvezi dokazali pad pnhoda/primitaka 23 figae 1 srpan 2020 temeliem (3vne ctprvkens
uvieta za dodjelu potpore na mretrim stranicama Zavoda, )

(2) Zavod se obvezuje avriiti isplatu polpore 2a kolovoz nakon utvedivania Gingrruce pAGI pobod 3 Oremtas
za srpanj 2020. godine. .

Slanak 4,

(1) Za vnjeme trajanja ugovomog razdobla @2 Yanaka 1. staveg 2 Ugovera Poslodavac sa shieelim
zadrzat brog radnika za oy je isptatena Po'pora

12) Ukoliko za vrijeme trajana ugovoimog razdobijy dode 8o smameny s Lroga 18dnma 8 28 ko g ngialrea
Potpora, Poslodavac se obvezuje 0dmah, a nakasnie u roky od csam dina Jarod cBaveessn o fariog
smanjen|a brod radnika, U2 navodenie raziogd 1 LM prestanks 1acnog oincsa

{3) Ukoliko je do smanjenia broja radnid ¢oiio 12 coravdanh rasiocgs » a0 410 s isizk ugowira a3 gireleno

oo ga
vrjeme, $p0MIZUMIM prestanak ugavord o facu na ahfey radnda  cintne Uvekresn atkar odlagakd >’;:9 c" o“«
radnika u muirovinu t oikaz rbog sknvhienog poratama radrba . Doslodaeac calvaras Gravd f8 ol <

Potpore T3 cne dane koje je radmk GAradio U mesecu u kot g dodlo do prealaned caudnog sinesd
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Glanak 8.

Ukobhko, nakon sklapanja ovoga Ugovora, Zavod naknadno dode do saznanja o ginjenicama koje bi imale
utjecaj na nstvarivanje Potpore iz ovoga Ugavora, a te Sinjenice Zavod nije znao niti mogao znali u trenutky
sklapanja Ugovora, raskinut ¢e ovaj Ugovor te poduzeli aklivnosti naplate potrazivanja od Poslodavea,
uvecéanog za 2akonsku zateznu kamatu,

€lanak 6.

Ugovorne strane su suglasne da de eventualne sporove Koji proisteknu iz ovoga Ugovera nesaval
sporazumna, a ukoliko to nije mogutée, spor ée riedavati pred stvamo i mjesno nadleZnim sudom.

~ Glanak 7.

Ugoveme strane su suglasne da se na prava i obveze ugovornih strana, koja nisu posehng vredena ovim
Ugovarom, primjenjuju odredbe Zakonsa o obveznim odnosima..

Clanak 8.

Ova; Ugovor je skiopljen u dva (2) istovjetna primjerka od kojih Zavod zaerava jedan (1). a Poslodavas
jedan (1) primjerak.

Slanak 8,

Ugovorne strane u znak prihvata prava i obveza te istinitosti i to¢nosti navoda sadrdanih u oyom Ugovery st
viastoruéno potpisuju,

'HRVATSKI ZAVOD BABUSKA 2017 1.d oo za
ZA ZAPOSLJAVANJE C : uslugs

\WANJ

p :

\&'\ o
Hrasahdine

Kiasa 1C3-CE200350000
Uf Lr,,, 241547300600
ORED £ 102230
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Na temelju programa Mjera aktivne vpolilike zapodljavanja iz nadleZnost Hrvatskogs zavoda za zaposljavanje, a u
skladu s Uvjetima i natinima koristenja sredstava za provodenje mjera iz 2020. godine koje je utvrdilo Upravno
vijece Hrvatskoga zavoda 2a zapodljavanje, 3

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE, Savska cesta 64, 10000 Zagreb, OIB: 91547293790, zastupan
po ravnatelju Anti LonZaru {(u daljnjem tekstu: Zavod)

BABUSKA 2017 }.d.0.0. za usluge, ZAGREB, Ulica Pavla Radi¢a 19, OIB: 565539826273, zastupan/a po Hrvatko
! Simuni¢ (u dalinjem tekstu: Poslodavac)

(u daljnjem tekstu: ugovorne sirane) sklopile su

Ugovor o dodjell Potpore za aduvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodentma Koronavirusom
{Epidemijska bolest - COVID 19} za rujan - prosinac

Clanak 1,

(1) Ovim Ugovorom utvrduju se medusobna prava i obveze ugovornih strana u postupku dodjele Polpere za
oCuvanje radnih mjesta {u dalinjem tekstu: Polpore) u djelatnostima pogadenima Koronavirusom (Epidemysia
bolest COVID - 19).

{2} Zavod prihvadéa Zahtjev Poslodavca za dodjelu Potpore iz stavka 1. ovoga ¢lanka za 7 radnika 28 vremansvo
razdoblje od 01.9.2020. do 31.12.2020. u ukupnom iznosu od 96.000,00 kn,

(3) Zavod se obvezuje izvrditi provjeru stvarnog postotka pada prihodalprimitaka te oko j& utvrGen piecisiser. =14
isplacivati iznos iz stavka 2. ovoga ¢lanka u mjese&nim obrocima za priznato razdoblie a najkasnie do 2adnieg
dana u mjesecu za prethodm mjesec. .
(4) 2Zavod dce placanjs iz stavka 2. ovoga ¢é&lanka izwréiti na  Fro  rafun  Poslodavex  IRBAN
HR4724080021100052329 kod banke: Partner banka d.d..

: Clanak 2.

(1) Paslodavac se obvezuje radniku za kojeg e isplstana Potpora, isplatiti plady sukfagng ugovoes & rady
pravifiku o radu, koleklivior ugovoru il posebnom prapisu, u tekuénm mijssécy 2a prethodm mjmese, 3 presg
priznatom razdoblju isplate Potpare.

(2} Posiodavac se obvezule Zavodu dostaviti dokaze o irplacenss pladi subladng lanky 1

- 2a mjesec rujan najkasnije do 5. studenoga 2020 goding

- za miesec Iistopad najkasnije do 5. prosinca 2020 godine

~ 23 mjesac student najkasnije do 5 sietnia 2021 goding

- za miesec prasinac najkasnijs do 5. valjate 2021 godine.

Isto se ne odnosi na obrinike | ostale sarncstaine obvexnive placana dupnned b iy u 2ONEHLRLY Sl s STty
plade. Isti e dostaviti izjavu da su eredstya wroteny sukladng R potpgre

{3} Pod dokazima o isplat plads @ etavks 2 ovaga tanka, smatry se ok traedsy o DIErECrRy. s ny
dohodak | privezu te dopnnosima 23 obuerna grigurana (Qorarac JOPPDY + CID swakyy et fa e
Ispladena Potoora 23 svaks mjeser isplate tlage, . '

(4) U svmy dokaza s splatl plate kao | kontrole ostaih ugnvomih eltverd, Favae o Poslndayes rrobe Kadt
drugu petredny Sokumentaciy,

o L
e s oo s e i L
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Clanak 3.

{1) Poslodavac je u obvezi dokazali pad prihoda/primitaka 2a svak) mjesec sukladne razdoblju 12 élanka 1, stavak .
2. na temelju javno objaviienih uvjeta za dodjelu potpore na mrednim stranicama Zavoda. ‘

{2) Poslodavac je u obvezi putem on line apikacye Zavoda dostavili dokaze pada prihoda/primitaka za svaik
mjesec sdkaldno razdoblju iz tlanka 1. stavek 2., na lemelu gavno objavijerh uvjeta za dod;elu potpore  na
mirednim stranicama Zavoda.

Clanak 4,

{1) Za vijeme trajanja ugovomog razdoblja iz tlanaka 1. stavka 2. Ugovora Poslodavac se obvezuje zadr2ali bro;
radnika za koji Je 1splaéena Potpora. ’
(2) Ukolko za vryeme trajanja ugovornog razdoblja dode do sman;en;a broja radnika, a za koji je lsplacana
Potpora, Poslodavac se obvezuje odmah, a najkasnije. u roku od osam dana, Zavod obavijestt o razlogu
smanjen)a broja radmika, uz navodenje razloga 1 datuma prestanka radnog odnosa.

(3) UKoliko je do smanjenja’broja radnika doslo 1z opravdamh razloga kao $to su istek ugovora na cdredena
vrijeme, kada radnik otkazuje ugovor o radu, osobno uvjetovan otkaz; odlazak radnika u. mirovinu i otkaz zbog
skrivjenog pona3anja radnika, Poslodavac ostvaruje pravo na 1splatu za one dane koje je -radnik cdradllo u
mjesecu U kojem je doslo do prestanka radnog odnosa.

Clanak 5,

Poslodavac koji je traZio potporu za 50 i vise radnika obvezan je vratiti potporu, ako-od trenutka dobivanja potpore
pa zakljuéno s 31, prosincem 2021. godine postupi na jedan ad slijedetih nagina:

1. isplati dividendu il udjef u dobiti ili druge istovietne pnmnlke ko;l se smatraju raspodjelom dobiti bilo kojega
poreznog razdoblja, .
ako viastite dionice odnosno vlastite posiovne udjele dodijeli ¢lanovima uprave ilt izyrdnim ‘direktorima il
prokuristima ififi drugim osobama koje su oviastene da vode ciele il dio njegovog poduzeéa.

-dodijeh pravo osobama iz todke 2. na opcysku kupnju dionica il bilo koje drugo prave koje se temeljl na

vrijednost viastitih dionica, -

4. isplati osobama 1z tocke 2. bilo koji iznos kao 3to su: bonus za postxgnute rezultate nagrada za radne
rezultate 1znad neoporezivog iznosa propisanog propisima kojima se ureduje oporezivanje dohotka 1 ostale
sligne primitke koji se oporezuju kao doheodak od nesamostainog rada ili drugi dohodak, sukladno propisima
kojima se ureduje oporezivanje dohotka;

5. stekne viastite dionice odnosno viastite posiovne udjele.

N

©w

Clanak 6.

(1) Poslodavac potvrduje po(plsom ovog Ugovora da su podaci i razlozi €] konsteme polpore 1 pmdmermm
2ahtjevu i dostavijenoj dokumentacijt toéni.

(2) Ukoliko, nakon sklapanja ovoga Ugovora. Zavod naknadno dode do saznanja o &njenicama koje tr imate
utjecaj na ostvarivanje Potpore iz ovoga Ugovora, 4 te Linjenice Zavod nijs znac niti mogao znst o freatiy
sklapanja Ugovora, raskinut ¢e ovaj Ugovor te poduzeti aktivnost naplate potratvanga od Poslodavea uvedanog
za zakonsku zateznu kamatu.

Clanak 7.

Ugovorne strane su suglasne da Ce eventualne sparove kop proisteknu ix avags Ugavara netavali ROty 3
ukoliko to nije mogude, spor ¢e vjedavali pred stvarno i mjasnp nadisinim sugam

Elanak 8.

Ugovorne - strane su suglasnie da fe na prava | cbveze ugavorsd strang. m)u HAY pORabAY uendany mvim

Ugovororn, primjenjuju odredbe 23keng o obveznim odnosims.

Elanak g, 4 e »20/.{7

Scanned with CamScanner
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Qvay Ugovot ja sklopljen v dva (2) istovietna primjerka od kojih Zavod zadrzava jedan (1), a Poslodavac jedan (1)
primjerak,

Clanak 10.

Ugovorne strane u znak prihvala prava | obveza te istinitosti | toénosti navoda sadrianih u ovom Ugovoru ist
viastoruéno potpisuju.

HRVATSKI ZAVOD
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Na lemelju programa Mjaro aktivne politke zapoijavanja iz nadietnosti Hwalekoga, zavoda s z‘apo&&]avan}é, a8y adadu's
Uvjatma | nadinima kosiftenja eradsiova 24 provodanlo mjsis lz 2021.godine ko}o J8 xvrdilo Upravna \isée Hrvalskopa 2avoda
28 zapodljavanje, . ‘ ..

HRVATSHI ZAVOD ZA ZAPOQI.JAVANJE Gavako cesta 64, 10000, .Zag'eb, Olf: P1SA7INITI0, Tassupor, po ravnotsle Ans
Lontary {u dslinfem teketu: 28vod)

BABUSHA 2017 L.d.0.0. 72 usluge, Uliea Pavia Radiés 18, 10000 Zagreb OIB: 55539620273, 2astupan pe direkiory Hevatiu
Bimuniduy (u dolfnjem tekstu: Pastodavac)

{1t daljnjers teketu: ugovorna etrane) sidopile su
Ugiover o programu zsdriavanja eadhika u djelalnosllma’smhn]e'na gaspodarske aktivnasti 2a srpan ?“2,"- K

f‘Aanak 1.

{1) Ovim Ugovorom wividuju 58 medusobna’ pravs | nbve.za uuovonih sttana u postupku dcd[eie sredstava -za: provodenje

. pragrama zadrizvan]s radika u dialamo:dma smanjsne unspodmska akdivriost za erpan; 2021, {u. dalinjemn. tekstu' Potpore}. .

(%) 2avid prihvata 2ehljev Posfcdavw 2a dodjelu Potpors lz stavka-1, ovage Hanka:2a 9 radnika za- vwmam:ko tazdobije : od
1.7,2021; do 31,7,2021. u ukuphom fznosy 31,500, 00 kn.

{3) Zavod we obvazujs izwsit proviery, vdcvol,aVa ll poulodavac pmpuanlm kritevlfma. deﬂmranim v javno ob;aw enim, uvlﬁ"m za .
dodjelu polpore na mrezuim atranicama Zaveda . .
{4) Zavod éa plndania Lvesit.na Hiro retun PoalodavcalBAN HR4724080021100052329 imd benke. Panner benka d. L,

élanak 2.

- (1) Poslodavac e pvezuja tadniku 2a ko]r.g fe 2atra2ip Po!po;u lsplml platu. sutdadna unovom . radu mv;lmku -} mdu B
- kolakbwiom ugovord (i poRetnam propise, u lekuéem mjesecy za peethodnl mjesec, & prema pdzna(om mzdabl}u Ssplato Pmpors L
{2) Poslodavac-eo abvezuje Zavody dastavit doksze o(splséeno} pladl Eukdadro staviky 1.2, . -

vz m]eaenstpanj najkasnije do & rujna 2021, godne

Isto se noodnosi na obrinikai ostale spmogtalng nbvezrﬂku p!néan}a dopnnosa ofi nlsu u zakonskoj obvszi is;iata plséa lss e«-
das’mvm izjavi ds sy stadatva UtroBéna suldadno nam]anb potpore. -

(3) Fod dokazem o Isplabcnoj pladi ko;i posladavac mora. doaram smaua e, ﬁnnna);ld dokumen! 1z ko]eg i8] razv:dm da Je ‘, e o
lzvriena -obveza ispiste plade (Izvud [y poslovnog ratuns}, oanaka Izvjesta o pdrmuma. pomzu na- “dahodak - pmez_u e L
doprinosima za abvezna oslguran}a {Gbrazac JOPPD) I 018 «vakog mdmks zakojey je zauatma Potpora 28.5vakd. m]esec lspia ] L

race, B
{4) U swrhu dokaza © isplal p!aéa Xao 7 kontrols catality ugovarh obveza, Zsvod od Po:lodavca mo:e tra!ih i drugu nolrabnu R

dokumantaciju,

élwak &

1) Paa!ndavac je U obvedi daknznh pad- pnhndalpnnmka suidadno- propmmm mdat:iju. oa !eme% .rxop\mnsh kmema.
definitanith v javno objavifenim wieﬁm& 22 dodxelu polpare na: myeZnim stranicama’ vaoda. L

Q). Pudodauac s mdméja stcaéko-mnslxva&u. Zzgrebackot Kavfwat‘.ke ZUpam]e ia u obvezn pm" "gn" ine

objsvijenim w]auma 2w dod;e!u potpm na mzmm stesticama’ Zavoda, Zavod maZc Mknadn - fraditi:
: naveifima iz izjave. . .

- e, oﬂcu ugovora: ) mdu xn} ma\ik na;s pododavcu oda.zak vadnika 4, muavi ostodavas catvarde
dans Koje ja fadnik ud:adzo usofesecu y ka}em 1® do&o do. mstanka radnug ocnm
(4} Ukoliko 2 vrijame traaan;a ugovormog razdebljy; doda [} cmu mom o g £

- odmah, a najkasrje.u rokis o osam dana, Zavod obawmtm o razlcgu smangu\;a bwia radufax ;

. sxestanks radneg odnosa
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Elaniak 6.

{1} Portadavae potvndujé potiadn aveg Ugavola da\ a mdaci) tarion za kcni(en[s potpeln '} pwdmetnom zahuwu f
drstavtiene; dakumentani teéni,

(2} Likoliko, “naken sMapanja .ovopa Ugovora, Lavad -nakindna deda. ro anznanm o dmanlmma ko}a o lmaln uxjcca] '13- .
cxdegrivanje Potpora iz ovops Ugovera; & te Sijanica Zavad nije zian nid-inogao Znati-u. tenutky aklapania Mgovorayt fasklﬂu' ¢s.
oval qu\'or e mdu'vh akhvnvsn naplate potm:ivamn on Posladav:n, Avedaniog 2o tnkonnku zatezoukanmaty: .

. &lanek 7

moguf:a. Spot ée qelavnn pmd stvamo i rnjusno nadh;.mm sudom.

Clanak&

Ugovome sttane i suyasna dagana pmva! ntwaza ugavumlh sirana, ko;a nlsg pnsahno uuuena own Ugovarom pﬂmjrnju]u- cL
ngdradha 21k"ona o obvazmm urinoslmn .

' Cl-ann‘k 9

Clanuk 0.

Ugovame strane y 2nak prihvata prava ] cbveza la, ushnilosu ¥ toénosu navnda sadriamh w ovom Ugovoru lst( v!astoruénn :
potpisuju, .
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HRVATSKIZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
PODRUCNA SLUZBA ZAGREB

P.P. 484, Ulica kralja Zvonimira 15, 10 000 Zagreb Telefon: 01/ 4699 999 © Fax: 01/4699 955
OIB: 91547293790 » E-mail: hzz. zagreb@hzzby o URL: http:// wwyy hzz by

Klasa: 103-05/20-01/4428
Ur. broj: 251-100/29-23-13
Zagreb, 08, svibanja 2023. godine

08 -05- 2093 Babutka 2017 j.d.o.o.
, Ulica Pavla Radica 11
10000 Zagreb

Predmet: Poziv na dostavu dokumentacije
Postovani,

ponovnim uvidom u Va¥ Zahtjev Potpore za déuvanje radnih mjesta (COVID-19 i podrudja pogodena potresom)
za oZujak - svibanj 2020 utvrdeno je kako nedostaje sljede¢a dokumentacija:

1. Dokazi o otkazanim ugovorima, ugovorenim poslovima, problemima u transportu i isporuci robe ili
nabavci repromaterijala i sirovina i drugo

2. Obrazloienje pada prihoda: Tabli¢na usporedba prihoda do kraja mjeseca u kojem je podnesen zahtjev
sa istim mjesecom prethodne godine, uz projekciju prihoda u narednom 1azdoblju za tri mjeseca s
usporedbom istog razdoblja prethodne godine

3. Izvod sa poslovnog raduna za razdoblje travanj — svibanj 2020

4. Ugovori o radu i aneksi ugovora

5. Doznake

Navedenu dokumentaciju molimo dostavite unutar 2 radna dana od dana primitka ove obavijesti na e-mail

U sluéaju nedostavijanja dokaza Hrvatski zavod za zapo$ljavanje smatrat ¢e kako je poslodavac odustao od
zahtjeva te ¢e od poslodavca zatraZiti povrat nepripadno isplacenih sredstava.

Propisani uvjeti javno su dostupni na sluZbenim stranicama Zavoda www.mjere.hr te ~ https://mjera-
orm.hzz.hr/potpora-ocuvanje-radnih-mjesta, gdje se izmedu ostaloga nalazi i dokument Uvjeti i na¢ini koristenja
sredstava za provodenje mjera u 2020. godini. Slijedom navederiog, a radi jednakog postupanja prema svim
korisnicima mjera aktivne politike zaposljavanja, bilo da se radi o poslodavcima ili nezaposlenim osobama,
moramo se pridrZavati propisanih kriterija i ne moZemo raditi iznimke.

Hrvatski zavod za zapo3ljavanje provodi mjere aktivne politike zapo3ljavanja sukladno &lanku 35. Zakona o trZiStu
rada (NN 118/18, 32/20), dok je &lankom 36. istoga Zakona propisano da uvjete i naine koristenja sredstava za
provedbu istih donosi Upravno vije¢e Zavoda. Istim je &lankom propisano i da u provedbi istih nije rije¢ o upravnoj
stvari, ne provodi se upravni postupak te se ne izraduju rjeSenja, $to potvrduje ginjenicu da koriStenje mjera iz
nadleZnosti Zavoda nije pravo poslodavaca ili nezaposlenih osoba, nego moguc¢nost ukoliko poslodavci i
nezaposlene osobe zadovoljavaju sve propisane uvjete.

S postovanjem,

O R‘ .
}?’l/i/DSTOJNICA o
s PODRUG
&5
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HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
PODRUCNA SLUZBA ZAGRED

P.P. 484, Ulica kralja Zvonimira 15, 10 000 Zagreb Telefon: 01/ 4699 999  Fax: 01/4688 955

OIB: 91547293790 o E-mail: hzz, zagreb@hzz.hr o URL: htpi// www hzzhe

Klasa: 103-05/20-01/55991 . L
Ur. broj: 251-100/29-23-09 75 5. 2
Zagreb, 15. svibnja 2023. godine w3

BABUSKA 2017 j.d.0.0.
Ulica Pavla Radic¢a 19
10000 Zagreb

Predmet: Obavijest o povratu nepripadno isplac¢enih sredstava u sklopu
potpore za o¢uvanje radnih mjesta
- Raskid Ugovora - povrat sredstava, trazi se

Postovani,

Temeljem dodijeljene potpore Potpora za otuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenim COVID-
19 virusom za Kolovoz 2020, Klasa: 103-05/20-01/55991, obavjestavamo Vas o raskidu Ugovora i
obvezi povrata nepripadno isplaéenih sredstava po Zahtjevu koji ste podnijeli dana 31. kolovoza 2020.
godine te temeliem kojeg Vam je isplaéeno 995,42 EUR (7.499,99 kn) za mjesec kolovoz 2020.

Kontrolom ugovornih obaveza utvrdeno je kako poslovni subjekt nije dostavio dokaze o isplati place.
Prema propisanim kriterijima, pod dokazom o isplacenoj pla¢i smatra se financijski dokument iz kojeg
je razvidno daje izvr§ena obveza isplate place (Izvod s poslovnog racuna), oznaka Izvjesc¢a o primicima,
porezu na dohodak i prirezu te doprinosima za obvezna osiguranja (Obrazac JOPPD).

Sukladno navedenom, predmétni ugovor se raskida te Vam u nastavku $aliemo uputu za povrat
sredstava. Upuéujemo Vas da iznos potrazivanja od 995,42 EUR (7.499,99 kn) uplatite na:

Broj raéuna: HR0210010051563200500, Model: 00, Poziv na broj: 500655-42008-559912020, svrha
doznake NPPZ-2020.

Pozivamo Vas da povrat izvrite najkasnije u roku od 5 dana.

S postovanjem,



mailto:zagreb@hzz.hr
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HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
Podruéna sluzba ZAGREB

Ulica kralja Zvonimira 15, 10000 Zagreb

KLASA: 103-05/20-01/57409
Ur. broj: 2109-13-96/10-23-
ZAGREB, 25.01.2023

BABUSKA 2017 j.d.0.0, za usluge
ZAGREB, Ulica Pavla Radiéa 19

POZIV NA POVRAT SREDSTAVA
Postovani,

na temelju Ugovora o Potpori ORM u djelatnostima pogodenima Koronavirusom (COVID—19) za rujan - prosinac 2020., klasa: 103-
05/20-01/57409, urbroj: 2109-13-04/12-20-04 od 05.10.2020., utvrdili smo da je doslo do kr§enja ugovornih obveza po &lanku 2.
stavku 2. potpisanog ugovora o dodjeli potpore za ouvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenima Koronavirusom. istim
clankom propisano je da se posfodavac obvezuje Zavodu dostaviti dokaze o isplaéenoj plaéi za prethodni mjesec najkasnije do 5. u
tekuéem mjesecu u kojem dospjeva isplata Potpore: Stavkom 3. propisano je da se pod dokazima o isplati plade iz stavka 2. ovog
¢lanka podrazumijeva oznaka lzvje$€a o primicima, porezu na dohodak i prirezu te doprinosima za obvezna osiguranja (Obrazac
JOPPD) i OIB svakog radnika za kojeg je isplaéena Potpora za svaki mjesec isplate pla¢e. Stavkom 4. propisano je da u svrhu
dokaza o isplati place kao i kontrole ostalih ugovornih obveza, Zavod od Poslodavca moze traZiti i drugu potrebnu dokumentaciju.

Dana 07.09.2022., radi kontrole ugovornih obveza, poslan Vam je dopis na e-mail adresu, navedenu na zahtjevu za dodjelu potpore,
za dostavu dokazne financijske dokumentacije za rujan 2020. Budu¢i da adresa e-mail po&te nije bila ispravna, uspostavili smo
kontakt s odgovornom osobom, te isti dan, 07.09.2022.; ponovno poslali pismeni zahtjev za dostavom dokumentacije na e-mail
adresu poslodavca. Dana 19.09.2020.,.poslali smo podsjetnik za dostavom dokumentacije. Kako poe navedenom traZenju nije bilo
reakcije, 05.10.2022. smo kontaktirali poslodavca usmeno, te po dogovory, isti dan ponovno poslali pismeni podsjetnik. Kako dva
tjedna nije bilo reakcije, dana 20.10.2022. smo kontaktirali poslodavea s zamolbom dostave financijske dokumentacije, te dobili
odgovor da je knjigovoda na bolovanju ( zbog zaraze korona virusom ), te da éemo se &uti za 3 tjedna. Dana 16.11.2022., na na$
usmeni upit, obavijesteni smo od poslodavca da je radunovoda i dalje na bolovaniju, te da se ponovno javimo za tjedan dana. Prema
dogovoru, dana 24.11. poslali smo e-mail, medutim, nije bilo reakcije ni na taj e-mail, ni na usmenu urgenciju obavljenu 13.12.2022.
Prvu pozurnicu za dostavu dokumentacije postali smo preporuenom postom na adresu trgovadkog drudtva, 15.12.2022. Primatelj
je bio obavijesten, ali nije preuzeo posiljku, pa je dana 04.01.2023. ponovljeno slanje iste poZurnice za dostavu dokumentacije,
preporugenom postom. Ni nakon drugog sfanja dokumenta, posiljka nije preuzeta.

Kako do dana3njeg dana niste dostavili trazenu dokumentaciju, u obavezi smo zatraZiti povrat ukupno isplaéenih sredstava
u iznosu € 3.052,62 ( 23.000,00 kn ) .

Navedeni iznos povrata moZete uplatiti na Ziro radun na sljedeci nacin:

Primatelj: Drzavni proradun RH
Ziro radun: HR 0210010051563200500
Poziv na broj: HR 00 505455-42008-2057409

Molimo Vas da dugovanje podmirite u roku 8 dana od dostave ovog poziva. U slugaju eventualnih pitanja li tumadenja, mozete nas
kontaktirati na broj 040/386-817 ili e-mail-om na adresu: karmen.barbaric@hzz.hr .

S postovanjem,

pLDRUGN URED
SAKOVEGC
1

P
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HRVATSKI ZAVOD ZAVZAPOéLJAVANJE
PODRUCNA SLUZBA ZAGRED

P.P. 484, Ulica kralja Zvonimira 15, 10 000 Zagreb Telefon: 01/ 4699 999 « Fax: 01/4699 955
OI1B:; 91547293790 o E-mail: hzz. zagreb@hzz.hr « URL: http:// www.hzz.hr

Klasa: 103-05/21-01/45404
Ur.broj: 251-99/26-23- A4
Zagreb, 10. 5. 2023.

BABUSKA 2017 j.d.o.o.
Ulica Pavla Radi¢a 19, 10000 Zagreb

Predmet: Dopis za povrat nepripadno ispla¢enih sredstava

~ - dopis za povrat, dostavlja se

Postovani,

nastavno na kontrolu Zahtjeva za dodjelu Potpore za o¢uvanje radnih mjesta Covid-19 za
srpanj 2021. (klasa: 103-05/21-01/45404) utvrdeno je da je radnica Ivona Fabijani¢ bila na
bolovanju na teret HZZO-a u srpnju 2021. te je potrebno izvrsiti povrat nepripadno isplacenih
sredstava.

Sukladno navedenom, potrebno je izvrsiti povrat nepripadno isplaéenih sredstava.
Potpora za srpanj 2021. isplacena u iznosu od 464,53€ (3.500,00kn) za tu radnicu.

Zbog navedenog potrebno je izvrsiti povrat nepripadno ispla¢enih sredstava u ukupnom
iznosu od 464,53€ (3.500,00kn)

Upuéujemo vas da iznos od 464,53€ (3.500,00kn) uplatite na:
Broj ra¢una; HR0210010051563200500

Model: 00 |

Poziv na broj: 752404-42008-454042021

Svrha doznake NPPZ-2021.

S postovanjem,

Predstojnica
e
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HRVATSKI ZAVOD ’ZA ZAPOSLJAVANJE
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Klasa: 103-05/21-01/37022
Ur.broj: 251-99/26-23- |5
Zagreb, 11. 5. 2023.

BABUSKA 2017 j.d.o.o.
Ulica Pavla Radic¢a 19, 10000 Zagreb

Predmet: Dopis za povrat nepripadno ispla¢enih sredstava

- dopis za povrat, dostavlja se

Postovani,

nastavno na kontrolu Zahtjeva za dodjelu Potpore za oéuvanje radnih mjesta Covid-19 za lipanj
2021. (klasa: 103-05/21-01/37022) utvrdeno je da je potrebno izvrsiti povrat nepripadno
isplacenih sredstava u ukupnom iznosu od 591,22€ (4.454,54kn).

Prethodno je veé izvrSen povrat u iznosu od 63,34€ (477,24kn).

Zbog navedenog potrebno je izvrsiti povrat nepripadno isplaéenih sredstava u preostalom
iznosu od 527,88€ (3.977,27kn).

Upucéujemo vas da iznos od 527,88€ (3.977,27kn) uplatite na:
Broj raéuna: HR0210010051563200500

Model: 00 »

Poziv na broj: 718972-42008-370222021

Svrha doznake NPPZ-2021.

S postovanjem,
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‘Ova punomoé stupa na snagu danom izdavanja ivrijedi do opoziva.
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