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HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE 

PODRUCNA SLUZBA ZAGREB

P.P. 484, Ulica kralja Zvonimira 15,10 000 Zagreb Telefon: 01/ 4699 999 * Fax: 01/4699 955 

018:91547293790 E-mail: h22.zagreb@hzz.hr * URL: http:// www.hzz.hr

KLASA: 103-05/20-01/4428, 55991,57409 
103-05/21-01/45404,

URBROJ: 251-102/6-23->|^ 

Zagreb,18.05.2023. godine

FINANCIJSKA AGENCIJA
ODSJEKZA PRUEM, EVIDENTIRANJE 
I POHRANU OSNOVA ZA PLACANJE 

ZAGREB 2

2屬- 2023
PREDSTECAJNE NAGODBE 

PRiMANJE I OTPREMA POSTE 
KLASA:_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

UR. BROJ:  —

Financijska Agencija 

Ulica grada Vukovara 70 

Zagreb

Na posl.br. St-795/2023

Vjerovnik: Hrvatski zavod za zaposljavanje, Sredisnji ured Zagreb, Savska cesta 64,

O旧： 91547293790, zastupan po punomocnici Tamari Mestrovic, mag. iur zaposlenoj u 

Podrucnoj sluzbi Zagreb, Zagreb, Ul. kralja Zvonimira 15

Duznik: BABU§KA 2017 j.d.o.o., Zagreb, Ulica Pavla Radica 19, O旧： 55539826273

PRIJAVA TRAZBINE

u predstecajnom postupku

Temeljem cl.11.Zakona 
o sudskim pristojbama vjerovnik 
je osloboden placanja pristojbe

radi 6-342,64 € / 47.788,62 kn

I/ U otvorenom predstecajnom postupku objavljenom na e-oglasnoj ploci I'rgovackog suda u 

Zagrebu dana 28. travnja 2023. godine, vjerovnik prijavljuje trazbinu u ukupnom iznosu od 6.342,64 

€ / 47.788,62 kn koja se temelji na:

a) Ugovoru o dodjeli Potpore za ocuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenima 

Koronavirusom (Epidemijska bolest - COVID 19), Klasa:103-05/20-0174428, Urbroj: 

251-04/23-20-04 od dana 08.05.2020. godine (dalje u tekstu: „Ugovor 442811).

Priloq: Ugovor 4428

fiksni tecaj konverzije:1 €= 7,53450 kn

mailto:h22.zagreb@hzz.hr
http://www.hzz.hr


b) ( Ugovoru o dodjeli Potpore za ocuvanje radhih mjesta u djejatnostima pogodenima

Koronavirusom (Epidemijska bolest-COVID 19) - Mikropoduzetnici, Klasa: 103-05/20- 

01/55991 (dalje u tekstu: „ Ugovor 5599T1).

Priloa: Ugovor 55991
こ ..: ................................ ....

c) Ugovoru o dodjeli Potpore za ocuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenima 

Koronavirusom (Epidemijska bo lest - CO VID 19) za rujan-prosinac, Klasa:103-05/20-

01/57409 (dalje u tekstu: „Ugoyor 57409").
• - : _ ..... 

.... ..... ...パ .一......... . -..•.

Priloq： Ugovor 57409

d) Ugovoru o programu zadrzavanja radnika u djelatnostima smanjene gospodarske 

aktivnosti za srpanj 2021. godine; Klasa: 103-05/21-01/45404 (dalje u tekstu: „Ugovor 

45404l,).

Priloq: Ugovor 45404

e) Zahtjeva za dodjelu Potpore za ocuvanje radnih mjesta COVID-19 za lipanj 2021. 

godine,Klasa: 103-05/21-01/37022

II/ Provjerom dostavljene dokumehtacije:

a) Ugovora 4428 utvrdeno je da je dUznik mje dostavio dokumentaciju kojom bi opravdao 

isplaceni iznos potpore za ocuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenima 

Koronavirusom. S obzirom na prethodno navedeno duznik je u obvezi povrata iznosa 

od 1.302,19 €/9.811,35 kn.:

'.. ■ .... . ..... . . . . . .. ■

Priloq： Poziv na dostavu dokumentacije od dana 08.05.2023. goame
........... ... .-... "•

• •: ••
b) Ugovora 55991 utvrdeno je da auznik nije dostavio dokaze o isplati place.,Slijedom 

navedenog duznik je u obvezi povrata iznosa bd 995,42 € / 7,499,99 kn.

-■' - ,::. : :ゾ 人':—:、
Priloq： Obavijest 〇 povratu nepripadno isplacenih sredstava u sklopu potpore za ocuvanje 

radnih mjesta od dana 15.05.2023. godine

し.. ..- ........ .■- - ...ン.

c) Ugovora 57409 utvrdeno je da je doslo do krsenja ugovornih obveza po clanku 2. stavku 

2. potpisanog ugovora 57409. Slijedom naveaenog du之nik je dana 25.01.2023. 

obavijesten b obvezi povrata sredstava u iznosu 3.052,62 €/23.000,00 kn.

'' -
Priloq： Poziv na povrat sredstava od 25.01.2023. godine

* - .. -"..
■ . .... . .. ... ... - .

d) Ugovora 45404 utvrdeno je da je radnica lyona Fabijanic bila na bolovanju na teret
HZZO-a u srpnju 2021. godine te je slijedom navedenog duznik u obvezi povrata iznosa 

od 464,53 €7 3:500,00 kuna.
■*. ...，、，’■ぐ . -

. ■ ■ - . . : .............. :..V. ：. ■ •' . , .： ''' .. . .

Priloq; Dopis za povrat nepripadno isplacenih sredstava od dana 10.05.2023. godine

fiksni tecaj konverzije:1 €= 7,53450 kn



e) Zahtjeva za dodjelu Potpore za ocuvanje radnih mjesta COVID-19 za lipanj 2021. 

godine, Klasa:103-05/21-01/37022 utvrdeno je da je duznik u obvezi povrata iznosa 

od 527,88 € / 3.977,27 kuna.

Priloq: Dopis za povrat nepripadno isplacenih sredstava od dana 11.05.2023. godine.

Ill/ Dakle, sveukupno potrazivanje vjerovnika iznosi 6.342,64 € / 47.788,62 kn, a kako 

vjerovnik nije namiren

PRI JAVLJU JE

u stecajnom postupku pred Trgovackim sudom u Zagrebu broj: St-795/2023 svoje 

potrazivanje u iznosu od 6.342,64 € / 47.788,62 kn koju isplatu duznik treba izvrsiti vjerovniku:

a) iznos od 1.302,19 € / 9.811,35 kn u korist ziro racuna Drzavnog proracuna Republike 

Hrvatske broj HR0210010051563200500, model 00, poziv na broj: 330333-42008- 

44282020

b) iznos od 995,42 € / 7.499,99 kn u korist ziro racuna Drzavnog proracuna Republike 

Hrvatske broj HR0210010051563200500, model 00, poziv na broj: 500655-42008- 

559912020

c) iznos od 3.052,62 € / 22.999,97 kn u korist ziro racuna Drzavnog proracuna Republike 

Hrvatske broj HR0210010051563200500, model 00, poziv na broj: 505455-42008- 

574092020

d) iznos od 464,53 € / 3.500,00 kn u korist ziro racuna Drzavnog proracuna Republike 

Hrvatske broj HR0210010051563200500, model 00, poziv na broj: 752404-42008- 

454042021

e) iznos od 527,88 € / 3.977,27 kn u korist ziro racuna Drzavnog proracuna Republike 

Hrvatske broj HR0210010051563200500, model 00, poziv na broj: 718972-42008- 

370222021.

Priloq: Punomoc

Hrvatski zavod za zapdsljavanje 
^^"^^szastupan po :

Mestrovic, mag.iur.

fiksni tecaj konverzije:1 €= 7,53450 kn



Financijska Agencija
■ ■ .... .- ... . - .. ... , ' -..
Ulica grada Vukovara 70

Zagreb

. -
Nadlezm trgovacKi sud Trgovacki sud u Zagrebu 

Poslovni broj spisa St-795/2023

PRIJAVA TRAZBINE VJEROVNIKA U PREDSTECAJNOM POSTUPKU

■ . . . . ■ . . . . . '. .. -

PODACI O VJEROVNIKU:

Ime i prezime / tvrtka ili naziv Hrvatski zavod za zaposliavanie, Sreaisnii ured_ _ _

OIB 91547293790_ _ _ _ _ _ '

Adresa / sjedi§te
■ . . ... ■ . ... . .... ...

Savsica cesta 64, Zagreb
■ .... .... - .

PODACI O DUZNIKU:

Ime i prezime / tvrtka ili naziv BABUSKA 2017 i.d.o.o.

OIB:55539826273

Adresa / sjedi§te
Zagreb. Ulica Pavia Radica 19

PODACI O TRAZBINI:
* , .. ■ * . . : . • - ■

Pravna osnova trazbine (npr. ugovor，odluka suda ill drugog tyela, ako je u tijeku sudski
postupak oznaku spisa i naznaku suda kod kojeg se postupak vodi)

a) Ugovor o dodieli Potoore za ocuvanie radnih miesta u dielatnostima pogodenima

Koronavirusom (Epidemiiska bolest - COVID 19), Klasa:103-05/20-0174428, Urbroi:

251-04/23-20-04 ,

Iznos dosoiele trazbine 1.302J9 € / 9.81135 kn (kn)

Glavnica 1.302.19 €/9.811.35 kn ikn")

Kamate rkn') ..
■ "

.... ... ......... ■ ' ■ .

Usovor o dodieli Potoore za ocuvanie radnih miesta u dielatnostima oosodenima

Koronavirusom fEoidemiiska bolest - COVID 19) - MikroDoduzetnici. Klasa: 103-

05/20-01/55991

Iznos dost)iele trazbine 995,42 € / 7.499,99 kn (kn)
Glavnica 995.42 6 / 7.499.99 kn fkn')
Kamate (kn)

fiksni tecaj konverzije:1 € = 7,53450 kn



c) Ugovor o dodjeli Potnore za ocuvanie radnih miesta u dielatrinstima pogodenima

Koronavirusom (Epidemiiska bolest - COVID 19~) za ruian - prosinac. Klasa:103 -

05/20-01/57409

Iznos dospiele trazbine 3.052,62€/ 22.999.97 kn fknV

rknYGlavnica 3.052,62 6 /22.999.97 kn

Kamate (knV

d) Ugovor o pi-pgramu zadrzavania radnika u dielatnbstima' smaniene gospodarske

aktivnosti za srparii 2021.gbdine, Klasa:103-05/21-01745404

Iznos dospiele trazbine 464,53 €/3.500.00 kn TknV
Glavnica 464,53 € /3.500.00 kn (kn)
Kamate (Ml

e) Zahtiev za dodjelu Potpore za ocuvanie radnih miesta COYID-19 za limni2021.

godine, Klasa: 103-05/21-01/37022

Iznos dospiele trazbine 527,88 €/3.977.27 kn (kn)
Glavnica. 52138 € /3.977^27 kn iknl
Kamate (kn)

Iznos trazbine koja aospijeva nakon otvaranja predstecajnog postupka
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 一_ . _ _ _ (kn)

Dokaz o postojanju trazbine (npr. racun, izvadak iz poslovnih knjiga)
■ ；" - _ ..... ■

....... -■" :.. ....一';..'.: ......

Ugovor o dodieh Potpore za ocuvanie radnih miesta u dielatnostima pn^ndenima
Koronavirusom YEpidemii ska bolest - COVID 19). Klasa:103-05/20-01Urbroj: 251-
04/23-20-04

Ugovor o dodjeli Potpore za ocuvanie radnih miesta u dielatnostima oogodenima

Koronavirusom (Epidemiiska bolest - COVID 191-Mikrot)oduzetnici, Klasa:103-05/20-

01/55991
. ... . ....... "

、 /
....... .---- ... ■....... . ........ ' .......... ..

Ugovor o dodjeli Potpore za - ocuvanie radnih miesta u dielatnostima nogodemma

Koronavirusom (Epidemnska bolest - COVID 19) za ruian - prosinac, Klasa: 103-05ん20-

01/57409
^ ..-.■.パ.....，.:..'二.. ■；.' -

■ ... ........ ... . - ..... . ' .... .

bgovor 〇 programu zadrzavania radnika u dielatnostima smaniene gospodarske aktivnosti za
srpani 2021. goaine, Klasa:103 "05/21-01/45404 i

ぐ-...-.:.-ぐ.：.....：. -.： ン.-'じて)、乂、' : へ-へ--.-':-..
I

' ' '
Zahtiev za doaielu Potpore za ocuvanie radnih miesta COVID-19 za Imam 2021• ggdine.jClasa:

103-05/21-01/37022 ：

fiksni tecaj konverzije:1 € = 7,53450 kn



Vjerovnik raspolaze ovrsnom ispravom DA / NE za iznos 6.342,64 € / 47.788,62 kn

Naziv ovrsne isprave:
• - . . . . . . . ■■ ... '■ •. ■

. . .. . " . ..

PODACI O RAZLUCNOM PRAVU:
Pravna osnova razlufinog prava

Dio imovine na koji se odnosi razlucno pravo

Iznos trazbine (kn)

Razlucm vjerovnik odnce se prava na odvojeno namirenje ODRICEM / NE ODRICEM

...... . .:. . ... .

Razlucni vjerovnik pristaje da se odgodi namirenje iz predmeta na koji se odnosi njegovo 

razlucno pravo radi provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

PODACI O IZLUCNOM PRAVU:

Pravna osnova iziucnog prava

Dio imovine na koji se odnosi izlucno pravo

〆 ， . .

Izlucni vjerovnik pristaje da se izdvoji predmet na koji se odnosi njegovo izlucno pravo radi 

provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

Mjesto i datum 

Zaereb, 18.05.2023.

is vjerovnika

DRu6f^sui.

fiksni tecaj konverzije:1 € = 7,53450 kn



Na tenc u ama M,era pof.^c zapo^avanja i2的dh■加 hna^o^a 如〇作7,

?apoJj3var,e au sklaou s U^Una i nainma kn4ten,a sredstava ^ p^vcd^n-e nijera ； ^〇2〇 Cl H,ne 
koje 】e ijNrri lo Upr.ivno vijsce HrvsKkjga zav^da z? zapcgtjavanjt S

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE, Savsks cesta 54lOOOnZrgreb OlB 9^-)7253790融 Pvi 
poravna(e(juAn* Londaru (j tialjmen :tf-siu Zaven ■ 51 P：in

GABUSKA 2017 jti o.o za usluge. ZAGREB Ui.m Pavl^ Knd*C319. 013 555393:15273 zoslupar/g po 
Hrvarko Simun.c ル daf^jen i^kstj Poslo^avac)

(u da'inj^n 'ekstu t'po-ome s'ranci? :e リ

Ugovor o dodjoli Potporゥ za oduxnnjf4 r.、diilh mjpsln u djol.tinoslimn pcgodoninn Koronnvirubom
(Cpitlomijska LuiEnftt - COVID 19J

(リO^ini sc jnci ii«f pMvd i obvo.-o u ]ovomi M rilMnu ii po >Uj^ku doujolc Pctpcre za
ciu.apfO mo" h n'osi.t いj tirtV”. n lOhS*u P^lpor^) u djf'lot los'nid pojof.cn na Ko-cnnvir j^rm 
<t T かn. Jり tv.crl COV'D* '51
に)vr、w /fl卜‘.e、r:*： ;,i:0 aocf.olj Pripcre I ovcp«i iMnun tc odcbrava sp'ci! j zz\

9 r?3*s'kd u wm crs'iOfli rar.icMju : 0103 2020 no 31 U5 :。川 ii し wjnoni ^-'.osu cci SO 000 00 kn 
(3) 2j\oa se co、ciu,e linos i£ st^v^n 2 ovo^n dr>nkii i&,ob^ivd,i u mjese^mm od ocmia za pr*zr dto 
ra^doblre. a ne\K^*r p d^pemnesloga u n'.josecj za prcliiodn mjescc
(412**vcd ^ c'aca^a : st3\n 3 o\oin 亡bnkrf trvr§m »ci t'fo mClt Poslodn^c * I3AN 
HP.i-：4CiVrCl ?C；：：03：'? Vc J 心…f>【v w D.mV? c d

p) : &e し,e rcciniku za kc,eg je iSDlpocra Polprra, i^p'pt ii sukiric* ugovo^u o『a上

prav^n^u o ra<fu,1 kolekuvnom uqovopuJN posebnom propisu, u tekudern mjesecu za prsthodni mjesec, a 
pf-ens pnrr^t^m ^a^cJSD'.L «cf'aie Po*f ere
(2) Postodavac se o^vezuie Zavpdu dostaWti dokaze o fspladenoj pladt za prethodm mjesec najkasnije do 5, 
u tonucem n jt-bec.; u kojem aospijev^ sclata Polporu. izuzev z,i prvu i3foUitu potつf re
(3) do、a:*ma o i^plaM place iz s*r^3 2 O'.c^a chnka smatra be ozr^ka o pn-mci ■•n port.2u
na cohcrfaK i pirezj te aopnnosmia za oavezra osig'irsnja Obrazac JOPPD) i OIB «waAO〕raJriK3 
ko^aje isp'd^na ^o^ora za sv?k» it* f s» c isplsie

U s.rhu dokd.^a oisplati pljce kso _ horlrolt O'lla1 i uQo^or'i n obvera, Jcivcこ c’i Poslcda^ca froie \uiz l 
j drugj potrstnu cokumer^aaju

Clanak 3.

7admti broj rddn ka zi 
(2) Ukolil*o /a vn.E/n^ 1 
Pctoo^a PosloJavac s

e-Mvka 2 IKpvoM Ptibloo. y/oc fee uL.c/ j,e(1;?d vr,,em& trajaad ugo^cr*-03 rszciohln u 
za koji je .splacona Hoipora
troianja ugovorrc^ razdobl,a do5e do srranjepjj brcia rf-いra a；^a Kojl je ispladena > 

Pctpora. PosloJavac s<? ob^czuje odm-jn, ? na'kasrp u roku cd oss n d^na Za^od chavijeslili o razlo^» 
sma^snja brpj5 rdcini^3, uz naw'dpnje rr17103a i dolunici prostark? radncj odnrm 
⑶ UkoJfKo je do smanjenja brbjs'tadnika doがo 12 opfavdanih razfoga kao $(o su istek ugovora na od 
vrijsnit!, spof-iumm pfSstanaJ* ugovora 0 rsoj na ムil.if uidiii^a osobnoしvjwu.ii otK^*;, ccilszcKd 
radniNa u mirovmu 1 olkdz zt cj sKn^l < nog ponasar jJ i« Jn k 1 Pjsioirivac (kIviiuo pravo na isp atL 
Potpo e zd one dane ko^ejs raciniK odra^iu u nijCS*- :u l kojon e nofilo go p psIchiKi raJnog odro^a

顯窮fe.囑纖靜き3® 蠢藝驗鑛S讎繼 I 義^^
L kohka ricikon sklapat ja ovoga Ugovora Tavoj r-aknadno dodc do saznan^a 0 t \f*niCtu”a ^cjc bt 1 nan? 
uljoca, na oslノarivanje Polpore ^ ovoga U30メva a te C ijcnce Zavod ■* je zmo ni’i nogio ^nati u *r°nulMi 
sklapnnjn U^ovum rabKfnul te c\.aj Ugcvor te pcduzct oklivnost mpl-'e pclranva -ja 00 P jskdT.ca 
u^ccdrog z*j zakonsKu zaleznu —arralu
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Na icmclju programa Mjera aktivne politike zapoSfjavanja iz nadleznosti Hrvatskoga zavoda za 
:冲〇列avanie. a u sWatfu s Uvjetima \ nadinima kori§tenj^ srcdstava za provodenje mjera iz 2020. godine 
koje je uhtdilo Upravno vijede Hrvatskoga zavoda zb zapoSfjavanje,

HRVATSKI2AV0DZA ZAPOSUAVANJE. Savska cesta 64.10000 Zagreb, OIB: 91547293790,2astupan 

po ravnatel^u Anti Londaru (u daljrtjem tekstu: Zavod)

BABU§KA 2017 j.d.o.o. za ustuge, ZAGREB, Ulica Pavla Radida 19, 0*B: 55539826273, kojeg zastupa 
Hrvatko Simontd (u daljniem tekstu: Poslodavac)

(u daljniem tekstu; ugovome strane) sklopite su

Ugovor o doctjetl Potpore za ocuvanje radnlh mjesU u djelatnostima pogodenlma Koronavlrusom 
(Epidemljska botest-COVID 19) - HIkropoduzetnfcl

^lanak 1.

(1) Ovim Ugovorom uWrtfuju se medusobna prava i obveze ugovomih strana u postupku dodjele Potpore za 
oiuvanje rsdnih mjesta (u daljnjein tekstu: PotporeJ u djetalnostima pogodenima Koronavirusorn 
(Epidemiiska bolest COVID -19).

(2) Zavod prihvaia Zahtjev Postodavca za dodjelu Potpore iz slavka 1. ovoga dlanka za 5 radnika za 
vremensko razdoblje od 01.08.2020. do 31,08.2020. u ukupnom iznosu od 7.500,00 kn.
(3) Zavod se obve^uja tznos \z stavka 2. ovoga iianka idp(a6iveti u mjeseinim obfocima za priznato 
razdoblje, a najkasnije do dvadesetoga u mjesecu za prethodni mjesec.
(4) Zavod ¢6 pladanja \z slavka 3. ovoga 6Ianka izvrSiti na 2iro radun Poslodavca I BAM 
HR4724080021100052329 kod banke： Partner banka d.d..

^lanak 2.

<1)Poslodavac se obvczuje radniku 2d kojeg je ispladena Potpora, isplatiti plsdu sukladno ugovoai o rsdu, 
pravitniku o radu, kotekUvnom ugovoru iti posebnom propisu. u tekudem mjesecu za prelhodni mjesec* a 
prema priznatom razdoblju ispfate Potpore.
(2) Po$!oda^c se obvezuje Zavodu dostaviti dokaze o ispladenoj piaii za prethodm mjescc do 5
u tekudem mjesecu u kojem dospijeva isplata Potpore, i2uzev za prvu isplatu potpore.
(3) Pod dokazima o i&plati ptade iz stavka 2. ovoga dlanka. smatra se oznaka IrvjeSda o pnmfoma. porezu 
na dohodak i pnrezu (e doprinostma za obvezna osigufanja (Obrazac JOPPD) i OIB svaWog rjicinik*i za 
kojeg je ispladena Potpora za $vaki mjesec Isplale plade,
(4) y svrtiu dokaza o isplati plate kao i Kontrote ostalih ugovomth ofaveza. Zavod cd Postodavca rraie ira2ん， 
i cJfugu potrebnu dokumentaciju.

dlanik 3.

Po&lodava^ te u obvezi dokazati pad prvhoda*#pnmitaka za frpani i srpanj 2020 
uvjeta zb dodjefu potpore na mreimm stramtama iavoda,
(2) Zavod se obvezuje tzvriiti isplatu polpore za J<ofovoz naKon utvrrf>vanja Cmiemcc ホodrtif於

za srpanj 2020. godine.

dljnjk 4.

Stavka 2 1100vqo wr ヂfl)Za vnjeme trajanja ugdvomog razdobtia (2 ^naka 1 
zadriati broj radnika za ko\t je isptadcna Potpcra
f2) Ukotiko za vrHieme trajanja ugovomog fazdofc勺a dode do tmiinjerv| i 4 /t i#

Potpora, Posiodavac sc obvejuje ocjmah, a Ra；kji3h'i« u rtiku Cfrf Kimn 0

vnan^enja broja radnika, uz navodenje rajioga i d^tuma prestanki facnog
；3) UVoltko }e do smanjenja brrja radnifcJ Co4(o ir ccravdamh ritrioga >ao Mo su- ^cv«5f-4 為

vnjcme, *D0fa2umni pr^stdnak ugavora 0 raflu na rahrjev m^rv^a oirnsnc uvir的，*州

radmka u mtrovmu iotka^ XbOQ skitvlie^o^j nonatairt|扇 ridtlniVa **■'* ^
Potpore 13 cne odnik ot3rad*o y mi^^cu u kqen ” ^m *

SeortmKlwiih CamSednner

レ乂々分



&!anak S.

UKoliko, nakon skiapanja cvoga Ugovora, Zavod naknadna dotJe do saznanj'a o dinjenrcama ko/e b* imale 
utjeca) na ostvarivanje Potpore iz ovoga Ugavora, a te 6injehice Zavod nije znao niti mogao znali u trenulku 
^klapanja Ugovora, faskinut 6e ovaj Ugovorte poduzetr aktivnosti naplate potra^ivanja od Fosfodavca. 
uve6anog za zakonsku zatcznu kamatu.

# Clanak 6.

Ugovorne strane su suglasne da 6e eventualne sporove koji proisteknu Iz ovoga Ugovora qeiava!* 
sporazumno, a ukoliko to nije mogu6e, spor te rjeSavati pred stvamo i mjesno nadleinim sudom.

6(anak 7.

Ugovome slrane su suglasne cia se na prava i obveze ugovornih strana. koja nisu posebno ure<Jena ovim 
Ugovorom, primjenjuju odredbe Zakond o obveznim odnosima..

^rt3fl3K 8*

Ova] Ugovor je sklop^Jen u dva (2) istovjetna primjerHa od kojih Zavod zadriava jetfan (IK a PosIocJavac 
jedan ⑴ primjerak

；

Ugovorne strane u znak phhvata prava i obveza te istinitosti i to^nosti navoda sadrtartih u ovom Ugovcru isti 
vlastoruino potpisuju.

HRVATSK1 ZAVOD

zazapoSuAvanje
Ravnalefj^

Ante Loncar

BA8USKA2017|,<3oo xa 
usluge

KUi^i1 i *
Ur

ZAGRcD tC ：0：Z



ぬ\ぬ 釀

(■ Euto()vk* Un)ft U Cu<0C»)i(l9 <ati(afnai} fond* tt> Cu'<>C«V»j /« M(-mU.Jif>

Sa(t>f*| osog ('t»atC4 ikMt，it<v* |* ida^VOmMl HivaHiiRO 74vcJ« J«

Na temelju programa Mjera sktivne pofitike zapo^ljavanja iz nadieinosti Hrvatskoga zavoda za zapoSijsvanje, a u 
skladu s Uvjetima i nafcinima kon^tenja sredstava za provoflenje mjera iz 2020. godine koje je utvrdilo Upravno 
vijede Hrvatskoga zavoda za zapoSljavanje,

HRVATSKI 2AV0D ZA ZAPO^LJAVANJE, Savska cesta 64,10000 Zagreb, OIB; 91547293790. zastupan 
po ravnatelju Anti Loncaru (u datjnjem tekstu: Zavod)

8ABU§KA 2017 j.d.o.o. za usings, ZAGREB, Ulica Pavla Radita 19, OIB: 55539826273, zastupan/a po Hrvatko 
Simunic (u daljnjem tekstu: Poslodavac)

(u daljnjem tekstu: ugovorne strane) sklopiie su

Ugovor o dodjeH Potpore za o£uvan]e radnih mjesta u djelatnostima pogodenima Koronavirusom 
(Epidemijska bofest-COVID 19) za rujan - prosinac

Clanak 1,

(1) Ovim Ugovorom utvrduju se medusobna prsva 1obveze ugovornlh strana u postupku dodjele Potpcre zn 
ofiuvanje radnih mjesta {u daljnjem tekstu: Polpore) u djelatnostima pogodenima Koronavirusom {Epidem^sV^ 
bolest COVID-19).

(2) Zavod prihvada Zahtjev Poslodavca za dodjelu Potpore iz stavka 1. ovoga 亡lanka za 7 radmka zs vremeftsvo 
razdoblje od 01.9.2020. do 31,12.2020. u ukupnom i2nosu od 96,000,00 kn.
(3) 乙avod se obvezuje izvciiti provjeru sWarnog postotka pads prihoda/primitaka te nko jt- utvrden pa巧，s/r- vjrt 
ispladvsti iznos iz stavka 2. ovoga danka u mjesednim ofarooma za priznato razdoblje a najkasniiU do
dana u mjesecu za prethodru mjcsec.
(4) Zavod te pladanja tz stavka 2 ‘ ovoga aisnka izvr^iti na tiro rafiun Poslodawca lEiAW 
HR4724080021100052329 kod banke: Partner banka d.d..

dtanak 2.

(1) Poslodavac $« obvezuie radmku 7a kojeg je jspladena Potpoa, isptMu pUeu ugov-cr^ & ⑽/.
pravilnjku o radu( kotektivnom ugovoru ii( poiebnom prop«5u, u ttkuCftm /a a-, 4

pnznatom razdobl;u isplate Potpore.
(2) Poslodavac se obvezuje Zavodu do«tavm doka/ft a itphj^nrjj su^Ufino 1..

-23 mjesec rujan najkasnije do 5. studertoga 2020 godtno
-zs mjesec i?stopad najkasnfje do 5. pro^mca 2020 
-2am((e^ecstudfinjna|kasnijedo5 2021 gotlne 
-2a mjesec pro^tnac na^asnije do &, veljade 2021 gpdine.

Isto Se ne odnosi na obrtnike 1 ozUk； tutnottsints obve^mJ-i* piacaoja nnM u 体u,!嫌

plate Istf te do&tavrti izjiivu da su tri^dslva utfqtenci sukladoo p(如.〇»曹

⑶ Pod dokaz如a d mpf油 pbie iz %UvU.u 2 ov郎4 m an蚋4 nj

dohodak 1 pnrezu te dopnnoitma za ofcv«rt；a ot^ufanja tObm^c 4DPPO> * Bin it ド

fspls^na Potpora tvaKi mjettic tspU!« clacw,
⑷ U ^vmu dokaxa 〇卿ia« plade Vao i kontrisb oM^h 剛vornih 他vein ^ rn■池iX# 故M

、'が
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£lanak 3.

n) Po$lot1avacje u obvezt dokaxati pad pnhoda/pnmiiaka za svaki mjesec sukladno razdoblju iz dlanka 1,stavak 
2 , na temeiju javno objavtjenih uvjela za dodjelu potpore na mreimm stramcama Zavoda.
{2J Poslodavac je u obvezi putem on line aphkacije Zavoda dostaviti dokaze pada pnhocla/pnniitaka za svant 
mjesec sukaJdno razdoblju iz £ianka 1.stavak 2,, na temelju javnp objavljemh uvjeta za dodjeiu potpore na 
mfijinim slrarucama ZavodsL

Clanak 4.

(1) Za vrtjeme trajanja ugovornog razdoblja tz kanaka 1.stavka 2. Ugovora Poslodavac se obvezuje zadriati bro; 
radmka za kon je ispladena Potpora,
(2) Ukoltko za vnjeme trajanja ugovornog razdoblja dode do smanjenja broja radnika. a za koji je isplacena 
Potpora, Poslodavac se obvezuje odmah. a najkasnije u roku od osam dana. Zavod obavijestiti o razlogu 
smdnjenja broja radnika, uz navodenje razloga t datuma prestanka radnog odnosa.
(3) Ukoliko je do smanjenja broja radnika doSlo iz opravdamh razloga kao ito su istek ugovora na odredeno 
vrijeme, kada radnik otkazuje ugovor o radu, osobno uvjetovam otkaz, odlazak. radnika u mirovmu i otkaz zbog 
skrivljenog pona§anja radnika, Poslodavac ostvaruje pravo na isplatu za one dane koje je radnik odradilo u 
mjesecu u kojemje do§to do prestanka radnog odnosa.

Clanak 5.

Poslodavac koji je traiio potporu za 50 I vi§e radnika obvezan je vratiti poiporu, ako od trenutka dobivanja potpore 
pa zakljufcno s 31.prosincem 2021, go?Jine postupi na jedan ad slijedeCih nabina:

1.ispfati dividendu ih udjet u dobiti ili druge tstovjeine primitke koji se smatraju raspodjelom dobiti bilo kojegs 
poreznog razdoblja’

2. ako vlastite dionice odnosno vlastite poslovne udjele dodijelt dlanovtma uprave i/ilt izvrSnim direktonma i/ili 
prokunstima i/ili drugim osobama koje su ovIaStene da vode cijelo山 dio njegovog poduze^a.

3. dodijeli pravo osobama iz todke 2. na opcijsku kupnju dtonica (fi bilo koje drugo pravo koje se temelji na 
vnjednosti vlas_ dionica,

4. isplati osobama tz to£ke 2. bilo koji iznos kao Sto su： bonus za postignute rezultate, nagrada za ratine 
rezultate iznad neoporezivog Iznosa propisanog propisima kojima se ureduje oporezivanje dohotka i ostale 
slidne primitke koji se oporezuju kao dohodsk od nesamostalnog rada i!i drugi dohodak. sukladno prop^ma 
kojima se ureduje oporezivanje dohotka;

5. stekne vlastite dionice odnosno vtastite poslovne udjeie.

Clanak 6,

(1)Poslodavac potvrduje potpisom ovog Ugovora da su podaci i razlozf za kofiSten/e potpore u pwcimeTrvom 
zahtjevu i dostavljenoj dokumentaciji tofini,
<2) Ukoliko, nakon sklapanja ovoga Ugovora, Zavod naknadno dode do sazpdnfa o Cmjefticama 
utjeca] na ostvarivanje Potpore iz ovoga Ugovora. a te Cifijenice Zdvad znao m mogso mm u i/enav-u 
sklapanja Ugovora, raskinut te ovaj Ugovor te poduzeti 0k!ivno$ti naplMe potrairvanja od Posfodavca 
zd zakonsku zateznu kamatu.

Clanak 7.
-■ ..... '• .

Ugovorne strane su suglasne da te eventuaine sporove i<o|i proistek/iu fi ovoga Uijo-vafa m

ukoliko to nije mogude, apor de r|eSavati pred stvarno i mjesno nacJteinim su/3om

£lanak 8.

Ugovorne strane su sugiaEne da na pfava I obveie ugovom必 &tr«i^a. .p!s慧#»觸 伽m.

Ugovorom. prjmjenjuju odredbe Zskonp o obveznfm odnosim^

dUnak 9,

U/しd

■vV- し s

氣一、恭

ン;Dv:,C
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Ova! Ugovor }e sKlopljfjn u dvn f2) istovjetna primjerka od kojfh Zavod zadr^ava jedan (t), 3 Poslodavac jedan (1) 
pMmjcmk,

亡 lanak 10.

Ugovorne strane u znak prihvata prava i obveza te isUnitostH todnosti navoda sadrianih u ovom Ugovoru isti 
vtasioru^no potpisuju.

HRVATSKi ZAVOD 

2A ZAPOSUAVANJE 

Ravnatel]

矣 POOHiiCNi URiO

CAKOVEC <:j;

1 # 

•一

こ- - - -

Poslodavac

BABU^KA 2017 j.d.o 0. za usSuge 
Hrvatko 6imunid

Kiasa 103-05/20-01/57409 
Urbroj 2109-13-04/12-20- 
ZAGREB, Datum

V1ぺ1ぐVも士ん卷”ぃ
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Na lemefju programn Miaro akWvns poiit'ko /apoKisvanja 12 nadlftlnwli HfvMi^oga, zavoda a* zapo^Javanj*. s.u aWftrfu > 
Uvjatfmal no加Na ko^anla 6r«tel»V3 2aproved㈣〇mjers\z2021.fjodindMoJa wvrdiloUprsvno v^iftifeH^vaiskopa Javoda 
ia iapo#IJftVfln]o,

HRVATSKI ZAVOO ZA ZAPOfij-JAVANJE, Savak* c«td ¢4,10000 010; e»*f7?DJ7o<J,
lon&aru (u d»ljnjom le^tu: 2eyod)

I

BAGU^KA 201? i.dA& 2a Uftfugo/Ulicd P如la R&m 18,1DQ0D liQnb. OIB: SS539826273, zaatupan po tfrettom Hrvatknj 
Slmunldu (u d&ljnjsm te’k幼 u: Poslotfavac)

(u daljnjsm teketu: ugwomB etrane) sMoptldgu

Ugov^rct programu sodriavanja radnikd u dJdaUjosllma'fimanjKne gospodar^ke aktiynAfiOxa srpanj 2(12卜

.る*減V
(1) Ovim Ugovorom uMuju m medURoW pr»va i ヤ《a Uflovomih stfaniu postuptai <fodjde sredstava j&:pfoyodenje

jwograma lidrtavania radhikfl udidamottlma einan㈣ 叫私 akiivnosti 2a srpanj 2021；(udallnjernfatetut Potpor^},
(2) Zftvdd prihvada ZshtjQv Postodavca za dodjefu Potpore \z stavka 1. ovog® aank'a：ja 9 radnJka za vrern^osko riazdobJJe: o.d 
1.7,2021；dft 31,7,2Q21.u uVupnom teno&y 31,S0p(6p (<n.
<3) Zavodseobvezuie tzvriltt ^ovleru.udovojjsvall poBlodavscpropijBnlM Wtefljtma, dennSranlm u javno.o^a^jcntm.uyjeijma 
dodjelu poipwe na mreSnlai fttranlcama Zavoda.--
(A\Zavotl扣dttiaoiaW^.naiiroreiunP.ttB]oitovca.lBAN;.HR47240B002110005232S.teJdb0nke;Partrt«rb&n)<ad(l..

.ilanaki
• . • • • . . . ... • 

⑴ Po&tocUvac eo obvezujft radr^ku za kDjeg.jfi 2arrh3Ja Prtpora； IsplB^I:euWadmJ；uciovom.o.rarfq, ：pfaviWVu 
kolektivnom ugovoru Iti pcrsobnorn pr 印feu/u t^^.frtjetraiza p<«ttiodnl.mIe6«p,-« prem® pfterifttwn.taxdoWju isfiate Poipore. 
(2)Po^ot}avaeKO'obvezujA'ZavodJ dostsvttt doVfae oisplstenoipf&cliu^nbtta^u 1.;.

• za ㈣的 bo trpanj nalkaen^ do 5. wjna 2021 g«Sne.•. • • . • . . . •1.• •
Isto.fie nocdnc^ina ぬrtnikai ostalB sam 呼 Utn» Dbveznikia. pla £an)a .^opnn t^a Wop.fiifiU U za^onsKoj <Ay®z* isjiate'pl.a^e, [ati 6«
do$lQVtti l^avu da su tstddsWA utrofiena sukfadno ndrnjanl potp^re.

. .. . .■ . . • . . ■ ' ' ■;
(3) Pod dokazorn o tsplatenoj p(a6 kc^l p^odayac rnorft-d^vtti.smaira «e*finanaiiM：dokurnent .iz ko]t^ je.rwi.dnp;da.je 

isvfiena obveza ispfeta pfade (Izyod c： poslovnog；faCu^.-oznaka l^ieida； crprimiawa;^ho^H'-.i;pm©?u -ie-
dopriiiwIm3iaflbv^na'odflurah}a {Obra7ac'jOPPD))p1Bavakosr8rfnikd3faK6lttaJe'2ay^aPtrfpdra2a.sv^.'rr>i?sfic;is^ata ：

砌他. ’ .■ ■ ■•

(4j \j ^vrhu <Joka2a oh^dtf pUd在 kaoT k^ntrole esliSf) ugovomih «bve2a4 Zsyod od Roslodavca yno2e'traiil}：i dfugu.potrdfanu
dokumcMadja

(1)Poslodav&c je u.Dbvezi dokezali pad- prlhDda/fmmHflka wjWadrvo'prppiaawjrn." rw.cfqy^- na■ itOTejju：.pcqpiMnih•.'JjrfiM'i.pi.' 
(Jefinlrarth u javno objavijenim uv|etfmaza d&dialu pofpare na mrefmm stranitama'Zavoda,.

(2J.PaeJo<lavscs (Mdtu取 SUaCko-roo^a^a^B.- Zagraba^a rKa"rfoya^'2up8fl^'ie-u obvea；.pu(^ ^ lintt a^iidaaje iayp^ 
dwUwtj l^ayu o tofiftcstl iwdalaks.l raztofla ,2a * koriStenjo-.potpwe, :a- na - temelio'. pfpptsanlh .de^rBnlh..u.;iav.n6 .:

oblsvtjfinlm wl«tma za do^u potporo na mreirum mrtfcama Zavoda; 'Zavttd：mc2e nakiw^o/Mfti^'d^dtnftldi^aze'.b-. •

nworfmaizizfuvtt.. :
• . . • ' • • •.'

. • • • • • •••.•••
. . ''- ...:.• . .. ■

dlanak.4，'

(1) Za vr^emfi ligovomog r&zdctijaU flanka l/fitavka'2； Ugov.ora；Pc^od3W>e,<^'e2^zi((lr^:«e：rat^«:>'op；«uy.

kfldnj«s» u radnom odnoftU (yvbs tfana rriie«ecsa Mfn^ec tof'po&tqd^c pnrria dotpory；;'
(2) U mlesecu ti koJ«m j® nsituplp i^wi^.wi«wa^ otto u^.c^.-o：ra^'i：*jp!W?ccumr»i.t^Wd;u^^a：o

nema 沐柳 iu potpcfuzaoiovaniB radnih mjesta za sve raditfk®. fenlfiinb； po«l.o^actma.p(ayo.napctp^:ia.fl£uvart}«radnih-.： 
mi6«a za c?ve wt^ik.o uJcoJiko dokai,却 j> spw^mnl.ra^d.uooy.ftra o.rsau.tiasttipip naia^bv-ra^vW.-!-；'

{3JUkoJiko Jedo«:mwiienj[a bi^aradnlka doliofccopfav.cfa.nihiac^ogst  “を.印).，if•知s心i+—中相&vriiem•..砂:w ン 
y$ovwa o radut koj? Jo.6)oivfo «rff^k-.Bvqjrn iponaSrivi?s^一t?+.一哲oi^pi:od興 tfoby令rk.<iflik2z:uooyof»，o:: 
rid…oitaugwweo nttXt'koJE racWkdajfi： ppdodav.cit pdaotAk ratf^lta' u.mifoyinufiMlptiavdd 6&tvan4fi^m;rta-ta^«u TM'tme■■ 
dan® kojejs fadT^^adoufnlefiecuu^oJ^j^doSo'do.^fisUi^'ratot^.odn^；. '-V'
t4J UkoTtJioM Vftjwifltrajarva UQoyomoa 'ncdc.«ia；dtodt» '^otJcecw tf^ora'o ra 知：* poj^riint ut ofcvctujei
odmaht * i^k^r^e..u roku od.oftamda^ Zavod obavy沁坤.o raziti和.*nianjみ:br—中:!?•也jn^s::
pfe«Tankf radnoo Q(2nosa

fic.V!i*ittPvwor> f；.vn?>rn»icT -



抑.1
Ko|rが ⑽異命w 5.*鞠 i v汰加Va 亡^ v!.irt中.pritpoiy,朴jb wl り《.叫知! rioWyftrfii pofpor# pa /«^u<nQ »

- ^*ij.*r^r fswiW |fr：\Un -

i.扣vM：m:命V,SJm 泳 Ui海eh)次的洳 1沖眇 t^ovj^n* Kpjf w■、油■叶jn料jMKij«.lwn p?!'«ot^
，>?⑽取

3■冷*ゆ的*叫沿:dmSiciU’Um)vUni» 切^-成■描tpi 切⑽抑〇は■姐v? *.
作、，iya、M私,"ia令 ftHUijip 似 v出:!n 休i!» 山、njpQ«voa

3. Kk^H^. f)rm\ 物plssh>A nn 仲iti 秘n Kftju dtuco pmvo Ko|0 «9l.rfn^j<'n» tf^i®tfno%uyla»Wih -
^cwc*.

(叫:*於拆vHsv^.ij U仰ft. S. Wu K呻 Um>d KdO &U> au bon\m 7^ po^tlqiufliei：feitil^W.- naprada w iBdn«-tflJ.yRftt*!'«n.ad- 
nMipwtsnvx^ 如ftv*» jvvjiAarH^i j«叩isimn ki^m« ntf wifituiti. opore/iv/injo clohotkn * wflCnv- prtmitk* >o^ 49
otvfojuiu Kau flit iiftM卯域Wmiij imh 疳 dtupf O.oliodaU. *»W(i(frio-pcojxwma kap.m*^* Uf叫uje QpoteJ(yaf»ift
iwho^-A；

S ^tftVno \^*fctio ^onlf.« Oi1rtf»no jxft»JftVno

C (flunk S,

0) Po^adftV於 po(v«Juj« fjo^Ront twciQ Uflavoia dft 糾 podatH turJoji zn kofiSt^nl#. potpoi.o* u prodmetnom zahtj«ftfu* I 
rfs^avijenej aekumtn^tijjie^i.
⑺ UkoIiKo, riAkofi fiMaiwniai oyopa .Ocovorfl； Zafvoすn*加in^o. dotf.o. rift Vn^nnn/fl .0 'fflnjdnlcama'Me；' b*'intalfl-.utjeca) oa- 
wNftrtvanifr Potjsom.^ ovoqa Uoovcr«； a ^'Wt\J«nlc.<«-2ftv.od.nije«jiao.nia  mo^aowattur/emiticu .aklapaiy • .U spvpf a^- rasklflut. 
ev 的 Ucevortfr ni;fiynt»ti nfl|)lalo. potr^vanja ori Poslodavcft^-.uv'tiiaii'oo  wrn>fpnskii zalwriu.kamatu;

:dlartok 7.

Ucovocn? susOptfisnada de 於 ventimlno ftjwrovo koji.prol&toknu Irovb か Uaovdra.fjfiiayati sporazumno.^a liKofiKo.to ft*J&
rno^utfe, $pcr tje^vsti pr«d sNamo i mjo^fib Hft<J!o2nifT» Buriorrji

Ugovome isifana 6Ufi|3inQ dasn naprava I (3bwtt25 Uflovairihctrana, k'ojainfsuposebno ureCenacm.m UQOVoromv'p;imjBjfijuju - 
odrodha 2akona d obyfljnim.orinosim«. .*•■'.
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HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
PODRUCNA SLUZBA ZAGREB

P.P. 484, Ulica kralja Zvoniraira 15,10 000 Zagreb Telefon: 01/ 4699 999 • Fax: 01/4699 955 

OIB: 91547293790 • E-mail: i\zz. zagrcb@hzz.lir • URL: http:// wwvv.hzz.lir

Klasa: 103-05/20-01/4428 
Ur. broj: 251-100/29-23-13 
Zagreb, 08. svibanja 2023. godine

0 8 -05- 2023 Babugka 2017 j.d.0.0. 
Ulica Pavla Radica 11 
10000 Zagreb

Predmet: Poziv na dostavu dokumentacije

PoStovani,

ponovnim uvidom u Va§ Zahtjev Potpore za o^uvanje radnih mjesta (COVID-19 i podrufija pogodena'potresom) 
za ozujak - svibanj 2020 utvrdeno je kako nedostaje sljedeca dokumentacija:

1. Dokazi 0 otkazanim ugovorima, ugovorenim poslovima, problemima u transportu 1isporuci robe ill 

nabavci repromatenjala i sirovina i drug。
2. Obrazlo^enje pada prihoda: Tabli5na usporedba prihoda do kraja mjeseca u kojem je podnesen zahtjev 

sa istim mjesecom prethodne godine, uz projekciju prihoda u narednom razdoblju za tri mjeseca s 
usporedbom istog razdoblja prethodne godine

3. Izvod sa poslovnog rafiuna za razdoblje travanj - svibanj 2020
4. Ugovori 0 radu i aneksi ugovora
5. Doznake

Navedenu dokumentaciju molimo dostavite unutar 2 radna dana od dana primitka ove obavijesti na e-mail

mariiana, vukoievic (a>hzz.hr.

U slu^aju nedostavljanja dokaza Hrvatski zavod za zapo§ljavanje smatrat ce kako je poslodavac odustao od 
zahtjeva te ce od poslodavca zatra乏iti povrat nepripadno isplacenih sredstava.

Propisani uvjeti javno su dostupni na sluibenim stranicama Zavoda www.mjere.hr te https://mjera- 
orm.hzz.hiVpotpora-ocuvanje-radnili-mjesta, gdje se izmedu ostaloga nalazi i dokument Uvjeti1 nacrni kori§tenja 
sredstava za provodenje mjera u 2020. godini. Slijedom navedenog, a radi jednakog postupanja prema svim 
korisnicima mjera aktivne politike zapoSljavanja, bilo da se radi 0 poslodavcima ili nezaposlenim osobama, 
moramo se pridriavati propisanih Kntenja i ne mozemo raditi iznimke.

Hrvatski zavod za zapoSljavanje provodi mjere aktivne politike zapoSljavanja sukladno dlanku 35. Zakona 0 trzi§tu 
rada (NM 118/18, 32/20), dokje Clankom 36. istoga Zakona propisano da uvjete i naCine koristenja sredstava za 
provedbu istih donosi Upravno vijece Zavoda. Istim je 51ankom propisano i da u provedbi istih nije rijec 0 upravnoj 
stvari, ne provodi se upravni postupak te se ne izraduju rjeSenja, §to potvrduje Cinjenicu da kori§tenje mjera iz 
nadleznosti Zavoda nije pravo poslodavaca ili nezaposlenih osoba, nego mogucnost ukoliko poslodavci i 
nezaposlene osobe zadovoljavaju sve propisane uvjete.

S postovanjem,

®STOJNICA\>；；\
/{tc PODRUOWA oUJ/：0A S：

mailto:zagrcb@hzz.lir
http://www.mjere.hr
https://mjera-orm.hzz.hiVpotpora-ocuvanje-radnili-mjesta
https://mjera-orm.hzz.hiVpotpora-ocuvanje-radnili-mjesta


HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE

PODRUCNA ShVZBA ZAGREB

P.P. 484, Ulica kralja Zvonimira 15,10 000 Zagreb Telefon: 01/ 4699 999 • Fax: 01/4699 955 

O旧： 91547293790 • E-mail: hzz. zagreb@hzz.hr • URL: http:// www.hzz.hr

Klasa: 103-05/20-01/55991 

Ur. broj: 251-100/29-23-09 

Zagreb,15. svibnja 2023. godine

fs 、05、功23

BABUSKA 2017 j.d.o.o. 

Ulica Pavla Radi6a 19 

10000 Zagreb

Predmet: Obavijest o povratu nepripadno ispladenih sredstava u sklopu 

potpore za o6uvanje radnih mjesta 

- Raskid Ugovora - povrat sredstava, tra乏i se

Postovani,

Temeljem dodijeljene potpore Potpora za o6uvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenim COVID- 

19 virusom za Kolovoz 2020, Klasa: 103-05/20-01/55991, obavje§tavamo Vas o raskidu Ugovora i 

obvezi povrata nepripadno ispla6enih sredstava po Zahtjevu koji ste podnijeli dana 31.kolovoza 2020. 

godine te temeljem kojeg Vam je ispla6eno 995,42 EUR (7.499,99 kn) za mjesec kolovoz 2020.

Kontrolom ugovornih obaveza utvrdeno je kako poslovni subjekt nije dostavio dokaze o isplati place. 

Prema propisanim kriterijima, pod dokazom o isplacenoj pla6i smatra se financijski dokument iz kojeg 

je razvidno da je izvrsena obveza isplate place (Izvod s poslovnog rafiuna), oznaka lzvje§da o primicima, 

porezu na dohodak i prirezu te doprinosima za obvezna osiguranja (Obrazac JOPPD).

Sukladno navedenom, predmetni ugovor se raskida te Vam u nastavku saljemo uputu za povrat 

sredstava. Upu6ujemo Vas da iznos potra之ivanja od 995,42 EUR (7.499,99 kn) uplatite na:

Broj raeuna: HR0210010051563200500, Model: 00, Poziv na broj: 500655-42008-559912020, svrha 

doznake NPPZ-2020.

Pozivamo Vas da povrat izvriite najkasnije u roku od 5 dana.

S postovanjem,

PRE 穿•BjNIC た:.'会

175 po&rteiAau^BA'
Marija^HaI:s ^ ;

mailto:zagreb@hzz.hr
http://www.hzz.hr


HRVATSKI 2AVOD ZA ZAPOSLJAVANJE

Ulica kralja Zvonimira 15,10000 Zagreb

KLASA: 103-05/20-01/57409 
Ur. broj: 2109-13-96/10-23- 
ZAGREB, 25.01.2023

BABU^KA 2017 j.d.o.o. za usluge 
ZAGREB, Ulica Pavla Radica 19

POZIV NA POVRAT SREDSTAVA

Postovani,

na temelju Ugovora o Potpori ORM.u djelatnostima pogodenima Koronavirusom (COVID-19) za rujan - prosinac 2020., klasa: 103- 
05/20-01/57409, urbroj: 2109-13-04/12-20-04 od 05.10.2020.，utvrdili smo da je do§lo do krgenja ugovornih obveza po 5lanku 2. 
stavku 2. potpisanog ugovora o dodjeli potpore za ofiuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenima Koronavirusom. Istim 
Clankom propisano je da se poslodavac obvezuje Zavodu dostaviti dokaze o isplaienoj placi za prethodni mjesec najkasnije do 5. u 
tekucem mjesecu u kojem dospjeva isplata Potpore: Stavkom 3. propisano je da se pod dokazima o isplati pla6e iz stavka 2. ovog 
clanka podrazumijeva oznaka izvjesca o primicima, porezu na dohodak i prirezu te doprinosima za obvezna osiguranja (Obrazac 
JOPPD) i OIB svakog radnika za kojeg je isplaiena Potpora za svaki mjesec isplate place. Stavkom 4. propisano je da u svrhu 
dokaza o isplati place kao i kontrole ostalih ugovornih obveza, Zavod od Poslodavca moze traziti i drugu potrebnu dokumentaciju.

Dana 07.09.2022., radi kontrole ugovornih obveza, poslan Vam je dopis na e-mail adresu, navedenu na zahtjevu za dodjetu potpore, 
za dostavu dokazne financijske dokumentacije za rujan 2020. Budu6i da adresa e-mail pogte nije bila ispravna, uspostavili smo 
kontakt s odgoyornom osobom, te isti dan, 07.09.2022.，ponovno poslali pismeni zahtjev za dostavom dokumentacije na e-mail 
adresu poslodavca. Dana 19.09.2020., poslali smo podsjetnik za dostavom dokumentacije. Kako po navedenom trazenju nije bilo 
reakcije, 05.10.2022. smo kontaktiraii poslodavca usmeno, te po dogovoru, isti dan ponovno poslali pismeni podsjetnik. Kako dva 
tjedna nije bilo reakcije, dana 20.10.2022. smo kontaktiraii poslodavca s zamolbom dostave financijske dokumentacije, te dobili 
odgovor da je knjigovoda na boiovanju ( zbog zaraze korona virusom ), te da cemo se fiuti za 3 tjedna. Dana 16.11.2022., na naS 
usmeni upit, obavijesteni smo od poslodavca da je racunovoda i dalje na boiovanju, te da se ponovno javimo za tjedan dana. Prema 
dogovoru, dana 24.11. poslali smo e-mail, medutim, nije bilo reakcije ni na taj e-mail, ni na usmenu urgenciju obavljenu 13.12.2022. 
Prvu pozurnicu za dostavu dokumentacije poslali smo preporufienom poStom na adresu trgovafikog drustva, 15.12.2022. Primatelj 
je bio obavijesten, ali nije preuzeo pogiijku, pa je dana 04.01.2023. ponovijeno slanje iste pozurnice za dostavu dokumentacije, 
preporucenom postom. Ni nakon drugog sianja dokumenta, poSiijka nije preuzeta.

Kako do danagnjeg dana niste dostavili trazenu dokumentaciju, u obavezi smo zatraziti povrat ukupno isplacenih sredstava 
u iznosu € 3.052,62 ( 23.000,00 kn ).

Navedem iznos povrata mozete uplatiti na ziro racun na sljedeci nacin:

Primatelj: Drzavni proracun RH
Ziro radun: HR 0210010051563200500
Poziv na broj: HR 00 505455-42008-2057409

Molimo Vas da dugovanje podmirite u roku 8 dana od dostave ovog poziva. U slucaju eventualnih pitanja ill tumafienja, mozete nas 
kontaktiraii na broj 040/396-817 ili e-mail-om na adresu: karmen.barbaric@hzz.hr.

S postovanjem,

f
f PGORUCm OBHD 
•4 ftAKOVEC

Predstojnica 
ARiJA HALI6

mailto:karmen.barbaric@hzz.hr


HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE 

PODRUCNA SLUZBA ZAGREB

P.P. 484, Ulica kralja Zvonimira 15,10 000 Zagreb Telefon: 01/ 4699 999 • Fax: 01/4699 955 

018:91547293790 • E-mail: hzz. zagreb@hzz.hr • URL: http:// wvsav.hzz.hr

Klasa: 103-05/21-01/45404 

Ur.broj: 251-99/26-23- M 

Zagreb,10. 5. 2023.

BABUSKA 2017j.d.o.o. 

Ulica Pavla Radica 19,10000 Zagreb

Predmet: Dopis za povrat nepripadno isplacenih sredstava 

-dopis za povrat, dostavlja se

Postovani,

nastavno na kontrolu Zahtjeva za dodjelu Potpore za ocuvanje radnih mjesta Covid-19 za 
srpanj 2021.(klasa: 103-05/21-01/45404) utvrdeno je da je radnica Ivona Fabijanic bila na 
bolovanju na teret HZZO-a u srpnju 2021.te je potrebno izvrsiti povrat nepripadno isplacenih 

sredstava.

Sukladno navedenom, potrebno je izvrsiti povrat nepripadno isplacenih sredstava.

Potpora za srpanj 2021.isplacena u iznosu od 464,53€ (3.500,00kn) za tu radnicu.

Zbog navedenog potrebno je izvrsiti povrat nepripadno isplacenih sredstava u ukupnom 

iznosu od 464,53€ (3.500,00kn)

Upucujemo vas da iznos od 464,53€ (3.500,OOkn) uplatite na:

Broj racuna: HR0210010051563200500 

Model: 00

Poziv na broj: 752404-42008-454042021 

Svrha doznake NPPZ-2021.

S postovanjem,

PrQdstpjnica

mailto:zagreb@hzz.hr


HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
PODRUCNA SLUZBA ZAGREB

P.P. 484, Ulica kralja Zvonimira 15,10 000 Zagreb Telefon: 01/4699 999 • Fax: 01/4699 955 

016:91547293790 • E-mail: hzz. zagreb@hzz.hr • URL; http:// www.lizz.hr

Klasa: 103-05/21-01/37022 

Ur.broj: 251-99/26-23-4*2.

Zagreb, 11.5. 2023.

BABUSKA 2017j.d.o.o. 

Ulica Pavla Radica 19,10000 Zagreb

Predmet: Dopis za povrat nepripadno isplacenih sredstava 

_ dopis za povrat, dostavlja se

Postovani,

nastavno na kontrolu Zahtjeva za dodjelu Potpore za ocuvanje radnih mjesta Covid-19za lipanj 
2021. (klasa:103-05/21-01/37022) utvrdeno je da je potrebno izvrsiti povrat nepripadno 

isplacenih sredstava u ukupnom iznosu od 591,22€ (4.454,54kn).

Prethodno je vec izvrsen povrat u iznosu od 63,34€ (477,24kn).

Zbog navedenog potrebno je izvrsiti povrat nepripadno isplacenih sredstava u preostalom 

iznosu od 527,88€ (3.977,27kn).

Upucujemo vas da iznos od 527,88€ (3.977,27kn} uplatite na:

Broj racuna: HR0210010051563200500

Model: 00

Poziv na broj: 718972-42008-370222021 

Svrha doznake NPPZ-2021.

S postovanjem,
ベ..

^^ojnicar^ 

^rjja Pt^lic

mailto:zagreb@hzz.hr
http://www.lizz.hr
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P.P； 933. S'fivRka c. 64,10 000 ^nyrob .felofon: 01/6126 000 • Fax: 01/6126 038 
OIB: 91?4V^a79D ® &mnH： h2x(^lu^.lir： 〇 URt: http:// Av^li^itc v'

Klasa; 740«0i/21；-01/02 ■ 
:Orbiroj:,：344-11l S/1-21-叫 

Zagreb,：10.12.2021--■

Na temelju clanka 33. Statuta Hi vatskoga zavoda za zaposljavanje, izdajem slijedecu

；©ENERALNU：PONOIiO€:；

OvLascuje se TAMARA,MESTROViC, dlpLiur., strucha.'savj'etnica .U；Podrucnoj siuzbi 

Zagreb Hrvaiskbga zavocla za zaposljavanje za zastupanje u svim izravnim naplatama 
novcanih trazbina na temelju ovrsne oclluke i nagodbe domaceg suda m upravnog tijela, koje 
glase na ispunjenje novcane trazbine. (Ovrsni zakon, clanak 209 3,: Narodne novine'
112/12, 25/13, 93/14,: 55/16, 73/1：?)-u post.upcima koji.se vode pred Rr^n判skom agencijom 

(FINA*：om)/ へ

Ova punomod stupa na snagu clanom izdavanja i vrijedi do opoziva.

ZA !HB\/ATSIK!l ZAPOS.LJAVA^JE:
:に〆.…:〜:しR機gATELJv:: へ'

LonicaB* -.,.て
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