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REPUBLIKA HRVATSKA

MINISTARSTVO RADA I MIROVINSKOGA SUSTAVA
INSPEKTORAT RADA

Podruéni ured Zagreb
Sluzba za nadzor radnih odnosa
10000 ZAGREB, Prilaz Ivana Visine 1-3

KLASA: UP/I-116-01/19-04/322
URBROJ: 524-10-02-01/28-19-1
ZAGREB, 18. ozujka 2019. godine

Visi/inspektor rada Ministarstva rada i mirovinskoga sustava, OIB: 53969486500, Inspektorata rada,
Podru¢ni ured Zagreb, SluZba za nadzor radnih odnosa u predmetu privremenog osiguranja naplate
utvrdene obveze na temelju odredbe &lanka 36. stavak 4. Zakona o osiguranju radnickih trazbina
(.,Narodne novine®, br. 70/17, dalje u tekstu: Zakon), po sluZzbenoj duznosti donosi

R JESENE

o privremenom osiguranju naplate utvrdene obveze pljenidbom i zabranom raspolaganja
novéanim sredstvima koje poslodavac ima na bilo kojem ra¢unu kod banke

1. Utvrduje se obveza poslodaveca DIZALA OPTIMUS d.o.0. za projektiranje, proizvodnju, montazu i
odrzavanje dizala, 10000 Zagreb, TrebeZ 9, OIB: 94503577216 (dalje u tekstu: poslodavac) dostaviti
Financijskoj agenciji zahtjev za prisilnu naplatu uz obratun neisplac¢ene place odnosno naknade plaée za
mjesec 1/2019. godine, a kojim zahtjeva provedbu ovrhe na svojim nov€anim sredstvima za iznos
obratuna neisplaéene plaé¢e odnosno naknade place u korist radnika, uveéan za zakonske zatezne kamate
koje na taj iznos teku od dospijeca pa do isplate (¢lanak 33. stavak 1. Zakona).

2. Radi osiguranja izvrSenja obveze iz toke 1. izreke rjeSenja zabranjuje se poslodavcu raspolaganje
nov&anim sredstvima koje isti ima na bilo kojem racunu kod banke za iznos 3.750,00 kuna*.

3. NalaZe se Financijskoj agenciji, da za iznos iz tocke 2. izreke rjeSenja za Koji je privremeno osiguranje
odredeno izda naloge bankama poslodavca za zapljenu novcanih sredstava poslodavca.

4. Mjere osiguranja iz tocke 2. i 3. izreke rjeSenja traju do izvr$nosti rjeSenja o ukidanju i obustavi
postupka.

5. Zalba protiv ovog rjedenja ne odgada njegovo izvrienje.

*umnozak propisanog iznosa minimalne pla ée i broja radnika kojima nije ispla¢ena pla¢a odnosno naknada place za odredeni
mjesec prema priloZenom popisu radnika



ObrazloZenje

U skladu s odredbom ¢&lanka 36. stavka 1. Zakona Porezna uprava Ministarstva financija je dana
15.03.2019. godine dostavila obavijest Ministarstvu rada i mirovinskoga sustava, Inspektoratu radao ™~
¢injenici da poslodavac DIZALA OPTIMUS d.o.o. za projektiranje, proizvodnju, montazu i odrzavanje
dizala, 10000 Zagreb, TrebeZ 9 nije isplatio placu odnosno naknadu place radnicima za mjesec 1/2019.
godine do 28.02.2019. godine (tj. po dospijeu obveze doprinosa i poreza na dohodak prema neisplacenoj
placi), s brojem i poimeniénim popisom radnika kojima nije ispla¢ena pla¢a odnosno naknada place.

U skladu s odredbom ¢l. 36. stavka 2. Zakona Financijska agencija je duZna obavijestiti Agenciju
za osiguranje radnickih trazbina (dalje u tekstu: Agencija) o ¢injenici da je poslodavac podnio zahtjev za
prisilnu naplatu iz ¢lanka 33. stavka 1. Zakona najkasnije prvog sljede¢eg radnog dana od dana
zaprimanja zahtjeva. ’

U skladu s odredbom &lanka 36. stavka 3. Zakona, Agencija je ovo tijelo obavijestila o
poslodavcima kojima je blokiran racun, koji su Agenciji podnijeli zbirni zahtjev za isplatu place odnosno
naknade plaée u visini minimalne plaée za sve radnike kojima za taj mjesec nije isplacena placa odnosno
naknada place, kao i o poslodavcima koji su Financijskoj agenciji dostavili zahtjev iz €lanka 33. stavak 1.
Zakona. _

Navedena javno pravna tijela su te obavijesti dostavila ovom tijelu elektroni¢kim putem u skladu
s odredbama ¢lanka 6., 7., 11. i 12. Pravilnika o sadrZaju i nadinu podnosenja obrazaca u postupku
ostvarivanja prava u slu¢aju blokade raduna poslodavca (,,Narodne novine®, br. 92/17). Usporedbom
podataka iz zaprimljenih obavijesti Ministarstva financija i Agencije utvrdeno je da poslodavac Agenciji
nije u skladu s odredbom ¢lanka 33. stavka 6. Zakona podnio zbirni zahtjev za isplatu pla¢e odnosno
naknade plaée u visini minimalne place za sve radnike kojima za taj mjesec nije isplacena plac¢a odnosno
naknada place, odnosno da Financijskoj agenciji nije podnio zahtjev iz ¢lanka 33. stavka 1. Zakona
najkasnije prvog slijedeceg radnog dana od dana zaprimanja zahtjeva.

Odredbom ¢&lanka 33. stavka 1. Zakona propisano je da poslodavac koji do zadnjeg dana u
mjesecu nije isplatio plaéu odnosno naknadu place koja radniku pripada za prethodni mjesec duZan je za
svakog radnika prvog sljedeceg radnog dana dostaviti Financijskoj agenciji zahtjev za prisilnu naplatu uz
obradun neisplaéene plaé¢e odnosno naknade plaée prema odredbama Pravilnika o sadrZaju obrauna
pla¢e, naknade plaée ili otpremnine (,,Narodne novine®, br. 32/15, 102/15 i 35/17), a kojim zahtijeva
provedbu ovrhe na svojim nov&anim sredstvima za iznos obratuna neispla¢ene plac¢e odnosno naknade
plaée u korist radnika, uvecan za zakonske zatezne kamate koje na taj iznos teku od dospije€a pa do
isplate sukladno propisima kojima se ureduje provedba ovrhe na nov¢anim sredstvima.

Odredbom ¢&lanka 36. stavka 4. Zakona propisano je da ¢e sredidnje tijelo drzavne uprave
nadleZno za nadzor primjene propisa o radu u slu¢aju kada zaprimi obavijest iz stavka 1. toga ¢lanka, a
ne zaprimi obavijest iz stavka 3. toga &lanka Zakona, po sluzbenoj duZnosti donijeti rjeSenje o
priviemenom osiguranju naplate utvrdene obveze pljenidbom i zabranom raspolaganja nov€anim
sredstvima koje poslodavac ima na bilo kojem ra¢unu kod banke, za iznos koji ¢ini umnoZak propisanog
iznosa minimalne place i broja radnika kojima nije isplacena pla¢a odnosno naknada place za odredeni
mjesec. Uredbom o visini minimalne place (,,Narodne novine®, br. 109/18) za razdoblje od 1. sije€nja do
31. prosinca 2019. godine visina minimalne place utvrdena je u bruto iznosu od 3.750,00 kuna.

Na temelju obavijesti Ministarstva financija utvrdeno je da poslodavac za 1 radnika (prema
poimeni&nom popisu u prilogu rjeSenja) do dana 28.02.2019. godine nije isplatio placu odnosno naknadu
plaée za prethodni mjesec (1/2019. godine). UmnoZak propisanog iznosa minimalne place za 2019.
godinu i broja radnika kojima nije ispla¢ena pla¢a odnosno naknada place za navedeni mjesec iznosi
3.750,00 kuna.

?



Slijedom utvrdenoga, kako se zbog &injenice ne podno3enja Agenciji zahtjeva iz Elanka 33. stavka
~ 6. Zakona u smislu ¢lanka 36. stavka 5. Zakona smatra da je time uéinjena vjerojatnom opasnost da ¢e
poslodavac takvim postupkom (propustanjem) sprijediti ili znatno oteZati izvrienje utvrdene obveze iz
Clanka 33. stavka 1. Zakona, na temelju &lanka 36. stavka 4. Zakona rijeSeno je kao u izreci.

Clankom 36. stavkom 10. Zakona propisano je da nakon utvrdivanja &injenice da je poslodavac
postupio u skladu s odredbom ¢lanka 33. stavka 1. Zakona odnosno da je svim radnicima s poimeni¢nog
popisa iz stavka 6. tog ¢lanka isplatio pla¢u odnosno naknadu place u visini minimalne place, sredi¥nje
tijelo drzavne uprave nadleZno za nadzor primjene propisa o radu rjeSenjem ¢e ukinuti rjeSenje iz st. 4.
tog ¢lanka i obustaviti postupak naplate, a rjeSenje dostaviti poslodaveu i Financijskoj agenciji, dok je
stavkom 11. istog ¢lanka Zakona propisano da ¢e sredisnje tijelo drZavne uprave nadleZno za nadzor
primjene propisa o radu rjeSenjem ukinuti rjeSenje iz stavka 4. toga &lanka i obustaviti postupak naplate u
slu¢aju kada Financijska agencija vrati osnovu za placanje zbog nepostojanja aktivnih raduna poslodavca,
otvaranja steajnog postupka nad poslodavcem, smrti fizicke osobe poslodavca, ste¢aja potrosaca te
prestanka pravne osobe, a rjeSenje dostaviti poslodavcu i Financijskoj agenciji.

U skladu s odredbom ¢&lanka 36. stavak 9. Zakona Zalba ne odgada izvrSenje rjeSenja.
UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Ministarstvu rada i mirovinskoga sustava,
Povjerenstvu za zalbe Inspektorata rada, Zagreb, Franje Petra¢i¢a 4, u roku od petnaest dana od dana
dostave ovog rjeSenja.

Zalba se predaje neposredno ili $alje postom preporuéeno tijelu koje je donijelo rjeSenje:
Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava, Inspektorat rada, Podru¢ni ured Zagreb, SluZba za nadzor
radnih odnosa, a moZe se izjaviti i na zapisnik.

Na Zalbu se pla¢a upravna pristojba u iznosu 35,00 kuna u skladu s Tbr. 3. Tarife upravnih
pristojbi Uredbe o tarifi upravnih pristojbi (,,Narodne novine*, br. 8/17, 37/17, 129/17 1 18/19) i
Zakonom o upravnim pristojbama (,,Narodne novine®, br. 115/16).

Privitak
- Poimeni¢ni popis radnika kojima nije
isplacena placa odnosno naknada place

Dostaviti:
1. Poslodavcu

@) Financijskoj agenciji
3. U spis, ovdje
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INSREKTORAT RADA

Podruéni ured: * ZAGREB

Ispostava: Sluzba za nadzor radnih odnosa (524-10-02-01)
Inspektor: SILOVIC, IVANA

POIMENICNI POPIS RADNIKA KOJIMA NIJE ISPLACENA PLACA ODNOSNO NAKNADA PLACE

OIB poslodavca: 94503577216
Ime i prezime ili naziv poslodavca: DIZALA OPTIMUS d.o.o. za projektiranje, proizvodnju, montaZu i odrzavanje dizala
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