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Postovani

Zahvalni smo $to poku$avate uvesti red u sudstvo.jer mi godinama ne uspjevamo ostvariti svoja
prava.

Mi smo bivsi radnici radnici Industrogradnje iz Zagreba njene firme kcéeri Operativu Zapad
d.o.o koja je prije skoro 12 godina otiSla u ste¢aj i 30.3.2010 godine odrzano je ispitno i
izvr$no rociste u ¢ijem zapisniku piSe da nema vise zaposlenih a bilo ih je radnom odnosu
323. Imovine nije bilo pa nije bilo ni ste€ajne mase (napominjemo da se par mjeseci prije zvala
Industrogradnja — stanogradnja d.o.o0. OIB i ziro racun ostali su nepromjenjeni)

Gospodin Josip Galinec se od preuzimanja tvrtke 2006 . do 2012. Godine uspio rjesiti oko 2500
radnika kroz steajeve a na teret drzave putem AGENCIJE ZA OSIGURANJE RADNICKIH
POTRAZIVANJA U SLUCAJU STECAJA POSLODAVCA za 3 neisplaéene place i pola
otpremnine i preko HZZ (naknade za nezaposlene) .

Nema vise radnika nestali su kroz razne reorganizacije uz pomo¢ trgovackih sudova osnivanjem
firmi kceri i to na nacin da one u kojima su radnici nemaju imovine, a nekretnine nemaju
zaposlenih .(vidljivo iz zapisnika o steCaju te prijava za predsteca) a potom je Industrogradnja
grupa d.d. brisana iz sudskog registra u Zagrebu i pripojena nekom drustvu u Varazdinu.



Poslovna jedinica odnosno nema u vlasnistvu imovine.iz zapisnika je vidljivo da radnici nisu mogli
naplatiti svoja potrazivanja iz radnog odnosa (pla¢e, otpremnine) a ni vjerovnici (kooperanti )nisu
mogli ostvariti svoja potrazivanja ve¢ su putem sudova pokusali isto naplatiti od mati¢ne firme. S
istim problemima su srele i ostale firme kéeri Operativa Lomnica d.o.0., Indostand, Bojoplast i dr.
Po kolektivnom ugovoru matiéna firma ée u sluc¢aju otkazivanja ugovora o radu za sve
radnike bez obzira u kojem d.o.o. ili dd u sastavu Grupe Industrogranja rade obracunati i
isplatiti radniku sva dospjela potrazivanja najkasnije do dana prestanka radnog odnosa ili
ste¢aja ukoliko d.o.0.i nisu u mogucnosti isplatiti sami.

Dio radnika je pokrenuo tuZbe na trgovackom sudu (zbog blokiranog rac¢una mada je
poslodavac imao viSe rauna za koje radnici nisu znali) i radnom sudu neki su iz drugih grupa
dobili presude na radnim sudovima neke su pravomo¢ne i ovréne ali se do danasnjeg dana nisu
uspjeli naplatiti. Stotinjak radnika Operative Zapad nije uspjelo dobiti ni jednu presudu u
proteklih 12 godina $to zbog sporosti sudova, stalnih statusnih promjena —pripajanja i spajanja
drustava i predste€ajnih nagodbi kada svi perocesi moraju biti obustavijeni.

Ministar Lini¢ donio je Zakon o financijskom poslovanju i predste¢ajnoj nagodbi po kojoj su glavni
akteri poslodavac, FINA i Ministarstvo financija a sud je dobio ulogu javnog bilieZnika da ovjeri $to
fina odobrila ne umarajuéi se sadrzajem i tu za nas pocinju novi problemi jer tro§ak nasih-
radnickih potrZivanja nije nigdje predviden ni kao prioritetni ni kao vjerovnici.

Nagodbeno vijeée FINE je odrzalo 15.3.2013. predstec¢ajnu nagodbu po planu

restrukturiranja prijavijeno je 196.046.638,00 a po rjeSenju o trazbinama ukupan iznos prijavljenih
trazbina bio 1.076.245.370,26 (5 puta viSe od prijave) i utvrdene su trazbine u iznosu
839.582.086,28 kn.

Radnicka potraZivanja u planu restrukturiranja nisu uvr§tena a po rieSenju su potrazivanja
oko 600 radnika ( s ovrSnim presudama i bez njih) su osporena kao i potrazivanja mnogih
vjerovnika.

Sudac Mislav Kolakusi¢ imenovan je za suca u postupku za sklapanje predsteéajne
nagodbe nad duznikom INDUSTROGRANJA GRUPA d.d. koji je istu odbio.

Onaj sudac koga je Lini¢ nazvao ljenéinom i nesposobnjakovicéem. A vidi vraga on je

predhodno pozvao predlagatelja — duznika da dostavi prijedlog sadrzaja predste&ajne nagodbe
koji sadrZi popis vjerovnika i utvrdenih trazbina jer je sud duzan s iznimnom paZnjom razmotriti
prijedlog za sklapanje predstecajne nagodbe u pogledu raspolazu li stranke pravima kojima se
mogu raspolagati te jeli nagodba protivha pravnim propisima i javnom moralu. Prema

nekim odredbama zakona pruZaju se velike moguénosti za zloupotrebu u postupku predste¢ajne
nagodbe radi stjecanja nepripadne materijalne koristi duZnika, njegovih povezanih drustava i
pojednih vjerovnika na Stetu ostalih vierovnika, drzave i dr,

Nakon odbijanja nagodbe od suca Kolakus$i¢a istom je oduzet predmet i

dodijeljen sucu Mihaelu Kovaci¢u koji je potvrdio predstec¢ajnu nagodbu Industrogradnja
grupe d.d. na nacin da ju je samo ovjerio i dao joj formalnu teZinu sudske odluke bez da
provjerava njenu zakonitost,osnovanost ili pravi¢nost i bio je vrio uéinkovit rociste je zapoéeto
20.1.2014. u 13 sati i zavrSeno isti dan u 14 sati i odmah postalo pravomoé¢no i ovr§no bez upute
o pravnom lijeku. RjeSenje je imalo 197. Stranica. Samo $to se sada potrazivanja radnika
ukljuéuju u rjeSenje na nacin da u sluéaju ako i kada osporena trazbina postane
pravomoc¢na ali najviSe do prjavljenog iznosa. Duznik se vjerovniku obvezuje namiriti
trazbinu sukladno Planufinancijskog restruktiranja duznika koji predvida otpis 12,5

% trazbine uz korekciju na na nacin da preostali iznos bude vi§ekratnik broja 1.000
.Duznik se obvezuje trazbinu namiriti unosom u kapital duznika ili prijenosom dionica
duZnika ,a po pozitivnim propisima Zakona o radu i ustavu plaéa se isplaéuje u novcu, kao
i po nasem kolektivhom ugovoru.




1

« Radnici od tada piSu Zalbe, tuzbe, prigovore i tko zna $to sve ne raznim institucijama zbog bitne
povrede odredaba postupka, pogresno i nepotpuno utvrdivanja Einjeni¢nog stanja i pogre$ne
primjene materijalnog prava.

To sve nije bilo dovoljno pa DuZnik je osniva razli¢ite poslovne subjekte pokriven trgovackim
sudovima nisu mu dosta bili zagrebacki pa je sve preslio na trgovaéki sud u Varazdin i osniva
firme u Varazdinu Isto d.d., Industrogradnja d.d. i Isto grupa d.d. a ni to nije dovoljno pa
drustva i dalje dijeli tj osniva novo drustvo Industrogradnja Programi d.d. (sa sjedistem u Istri) a
mozda i jo$ neko za koje neznamo koje ¢e opet slati u stecaj ili predstedajnu. Sve to

radi racunajuci da radnici i vierovnici nece izvrsiti prijavu trazbina i tako ostvariti pravo na naplatu
istih.Radnike sve te promjene iscrpljuju financijski psihiéki.

Radni sudovi koji su vodili postupke za radnike nisu mogli dobiti podatke koji je pravi sljednik . Po
zakonu o trgovackim drustvima propisano je da se upisom pripajanja u sudski registar u kojem je
upisano drustvo preuzimatelj imovine pripojenog drustva i njegove obveze prelaze na drustvo
preuzimatelja koje je sveopéi pravni slijednik pripojenog drustva. Radnicima su uskraéene
informacije koje je drustvo preuzelo obveze prema njima i ostalim vjerovnicima.

Vodi se se stecaj nad drustvom Isto d.d gdje su se opet kao i predstegajnoj nagodbi pojavila
potrazivanja povezanih drustava Cije su trazbine prihvacene, a od veéine drugih vjerovnika i
radnika odbijene. U poCetku je stecajni upravitelj predmet vodio vrlo korektno i po zakonu ali je na
ispitnom roci$tu smjenjen i po izboru duznika izabran drugi ste&ajni uprevitelj koji provodi neke
¢udne radnje. Dio radnika ima presude a po Zakonu o sudovima svatko u Republici Hrvatskoj
duzan je postivati pravomo€nu i ovrSnu odluku i njoj se pokoriti. Ste€ajni duznik odbija postupati
po sudskim presudama i osporava trazbine utvrdenim u tim presudama

Za sve te steCajeve i predstecajeve vjerovnici i radnici moraju prijavljivati svoje trazbine.

Radnici se ponizavaju na sve nacine jer ih se smatra glupima i nepismenima jer ne
prihvaéaju isplatu u dionicama (unos u kapital duznika) i da nemamo svaljudska prava jer
mi smo samo gradevinski radnici. Ne .znaju da to $to pi$e u zakonu nije to i ne vazi za njih
jerkada Citaju zakonske €lanke oni smatraju da se to primjenjuje doslovno i bukvalno i nebi se
trebali Zaliti na konkretno donesene odluke u privatnom interesu i na $tetu javnog interesa.

Kad sagledamo sve 12 godina ( od odlaska u ste¢aj) je jako puno a vjerovnici i radnici nisu
uspjeli ostvariti svoja prava. Pitamo se gdje su sva regulatorna tijela koja trebaju stititi radnike i
drZavu od protupravnih radnji poslodavaca. Operativa zapad nije uplaéivala poreze i doprinose
za koje je Idustrogradnja grupa d,d. Nagodbom za te tro§kove Ministarstvu financije predala
upravnu zgradu u Savskoj. Uz poreznu upravu tu je i FINA (koja unapried trazi 1.000,00 kn za
upis za redoslijed naplate i plan podjele pa ako ga duznik promjeni onda opet plati umjesto da
kod isplate naplate svoju ,uslugu)* Gradevinski radnici tesko rade i nemaju pristup financijama
ni zakonskom poslovanju a regulatorna tijela u svojim klimatiziranim uredima s par klikova imaju
uvid u cijelo poslovanje i $to rade dozvole da netko godinama ne uplacéuje poreze i doprinose pa
za poklon da jo$ drZzava plati njegove dugove prema radnicima.

Sudovi $tite pristup duzniku bolje re¢eno pogoduju mu zanemarujuéi pravo na praviéno sudenje
vjerovnika koje podrazumjeva i pravo na dono$enje odluka u razumnom roku Napominjem da
se nisu podmirile priznate trazbine iz P.N. Industrogradnja grupe, a njemu se odobravaju sve
statusne promjene i nitko u ovoj drzavi da kaze dosta.

Pitamo se za$to nam se ovo desava da li je to interesni ili neki prisilni odnos izmedu poslodavca i
institucija i nakoji nacin mozemo ostvariti svoja prava.




Vise neznamo $to je radni odnos mada mi jo$ uvjek smatramo da je radni odnos na$ doprinos da
radimo, gradimo i na taj na¢in unapredujemo drustvo a zato trebamo dobiti pravednu naknadu u
novcu za svoj Zivot i za svoju obitelj. A nas bivsi poslodavac, Fina i sud u nasem slu¢aju smatraju
da je to isto kao odlazak u kladionicu ili na burzu mesetariti dionicama pa zato dodjeljuju dionice
zidarima , tesarima i drugima da povecaju kapital duznika a u slu¢aju stecaja radnik ne dobiva
nista jer je to prakticno rizi€no ulaganje.
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