HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
REGIONALNI URED VARAZDIN

Trenkova ulica 56 Varazdin Telefon: 042/ 401 500 e Fax: 042/230 445

OIB: 91547293790 e E-mail: hzz.varazdin@hzz.hr ¢ URL: http:// www.hzz hr
FINANCIJSKA AGENCUA
ODSJEK ZA PRIJEM, EVIDENTIRANJE
1 POHRANU OSNOVA ZA PLACANJE

ZAGREB 1
KLASA: 102-05/20-24/01 0 6 -04- 2020
URBROJ: 2186-18-11/1-20-11 PREDSTECAINE NAGODE,E
Varazdin. 03.04.2020 - PRIMANJE | OTPREMA POSTE
U ) KLASA:
UR. BROJ:

FINANCIJSKA AGENCIJA
Ulica grada Vukovara 70
10 000 ZAGREB

Pisarnica Regionalni centar Zagreb
Prijava trazbine vjerovnika u predste¢ajnom postupku

VJEROVNIK: HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE, OIB: 91547293790, ZAGREB,

RADNICKA CESTA 1, zastupan po punomoénici Ana-Mariji Kadi, mag. iur iz
Regionalnog ureda Varazdin, temeljem generalne punomoéi izdane pod
KLASA: 740-01/17-01/02, URBROJ: 344-115/1-17-22 od 19.rujna 2017.
pohranjena pod brojem 39-Su-480/17 u Uredu predsjednice suda

DUZNIK: VORTEX D.0.0. OIB: 37123191107, BAKACEVA ULICA 2/B, VARAZDIN

PREDMET: PRIJAVA TRAZBINE VJEROVNIKA U PREDSTECAJNOM POSTUPKU

U privitku dostavljamo u dva primjerka popunjeni Obrazac 3 s prilozima:

- Ugovor o dodjeli drzavne potpore za sufinanciranje zaposljavanja osoba sa stazem
osiguranja KLASA: 103-05/19-01/210, URBROJ: 2186-18-04/5-19-06 od 15.04.2019.

- Bjanko zaduznica broj OV-1530/2019 od 08.04.2019.

- Analiticka kartica vjerovnika

- Obraéun kamata
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Obrazac 3.
FINANCIJSKA AGENCIJA
OIB: 85821130368
ULICA GRADA VUKOVARA 70
ZAGREB

Nadlezni trgovacki sud : TRGOVACKI SUD U VARAZDINU
Poslovni broj spisa: ST-40/2020

PRIJAVA TRAZBINE VJEROVNIKA U PREDSTECAJNOM POSTUPKU

PODACI O VJEROVNIKU:

Ime i prezime /- tvrtka ili naziv: HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANIJE
OIB: 91557293790 |

Adresa / sjediSte: ZAGREB, SAVSKA CESTA 64

PODACI O DUZNIKU:

Ime i prezime / tvrtka ili naziv: VORTEX d.o.o.
OIB: 37123191107

Adresa / sjediSte : BakaCeva ulica 2/B, VARAZDIN

PODACI O TRAZBINI:

Pravna osnova trazbine (npr. ugovor, odluka suda ili drugog tijela, ako je u tijeku sudski
postupak oznaku spisa i naznaku suda kod kojeg se postupak vodi)

- UGOVOR O DODJELI DRZAVNE POTPORE ZA SUFINANCIRANJE
ZAPOSLJAVANJA OSOBA SA STAZEM OSIGURANIJA od 15.04.2019.godine, KLASA:
103-05/19-01/210,URBROJ: 2186-18-04/5-19-06

- BJANKO ZADUZNICA poslovni broj OV- 1530/2019 od 08.04.2019.godine
Iznos dospjele trazbine: 17.921,75 kuna
Glavnica: 16.726,41Akuna

Kamate: 1.195,34 _

Dokaz o postojanju trazbine (npr. radun, izvadak iz poslovnih knjiga)
ANALITICKA KARTICA VJEROVNIKA

. Vjerovnik raspolaze ovr§nom ispravom DA za iznos 50.000,00 kn

Naziv ovrSne isprave: :
BJANKO ZADUZNICA broj OV- 1530/2019 od 08.04.2019.



PODACI O RAZLUCNOM PRAVU:
Pravna osnova razlunog prava

Dio imovine na koji se odnosi razlu¢no pravo

Iznos trazbine (kn)

Razluéni vjerovnik odri€e se prava na odvojeno namirenje ODRICEM / NE ODRICEM

Razluéni vjerovnik pristaje da se odgodi namirenje iz predmeta na koji se odnosi njegovo
razluéno pravo radi provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

PODACI O 1ZLUCNOM PRAVU:
Pravna osnova izlu¢nog prava

Dio imovine na koji se odnosi izluéno pravo

Izlu¢ni vjerovnik pristaje da se izdvoji predmet na koji se odnosi njegovo izlu€no pravo radi
provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

Mjesto i datum Potpis vj’i{%}v/ﬁ\ik/zi Lo
Varazdin, 03. travanj 2020. godine //\Vl . o"‘r\\
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Obrazac bjanko zaduZnice — stranica 1.

: . 19/24<
BJANKO ZADUZNICA ! w9224

Do i@ﬁ@,ﬁi kn (slovima: ,oe/e.s’cflé /é /Sdé"\@ | . kuna)
Duinik:? '
Tvrtka ili skraéena tvrtka / naziv / ime i prezime: _ \JORT £X __dneo
Sjediste / mjesto i adresa: ___\)QRP\I.NIKI_, BRKA cr-vAa 2.8
om: _ 3F{23(9{{OF

DAJE SUGLASNOST

da se radi naplate trabine u iznosu 0d® kn (slovima:

kuna)
sa zateznom kamatom na taj iznos koja tece od™
do dana isplate po stopi od ___ zaplijene svi njegovi raéuni kod
banaka te da se novéana sredstva s tih racuna, u skladu s izjavom sadranom u ovoj ispravi, izravno s raéuna

isplate vjerovniku(s) s

Tvrtka ili skraéena tvrtka / naziv / ime i prezime:

Sjediste / mjesto i adresa:

OIB:

Ova isprava izdaje se u jednom primjerku i ima uéinak rjefenja o ovrsi kojim se zapljcnjuje traZbina po racunu i prenosi na ovrhovoditelja.
Ovu bjanko zaduznicu s naknadno upisanim iznosom trasbine i podacima o vjerovniku Financijskoj agenciji (u daljnjem tekstu: Agencija)
s udincima dostave sudskog rjeSenja o ovrsi, dosravl;a vjerovnik u izvorniku izravno, preporuéenom postanskom posiljkom s povratnicom
neposrednom dostavom ili preko javnoga biljeznika. Dostavom ove bjanko zaduZnice zapljenjuje se traZbina po racunu i prenosi se na
vjerovnika po proteku roka ud 60 dana od dana kada je isprava dostavljena Agenciji, ako Agencija u tom roku ne zaprimi drukéiju odluku suda.
Na ovoj bjanko zaduznici ili u dodatnim ispravama uz nju, istodobno kad i duznik ili naknadno, obvezu prema vjerovniku mogu preuzeti i
druge osobe u svojstvu jamaca plataca, i to davanjem pisane izjave koja je po svojem sadrZaju i obliku ista s izjavom duZnika. ———--——
Vjerovnik moZe svoja prava iz ove bjanko zaduznice prenositi ispravom na kojoj je javno ovjerovijen njegov potpis na druge osobe, koje u
tom slucaju stieéu prava koja je po toj ispravi imao vjerovnik.
Na temelju ove bjanko zadiznice i dodatnih isprava uz nju vjerovnik moZe po svom izboru zahtijevati na naéin propisan Ovrsnim zakonom od
Agencije naplatu svoje trabine od duénika ili jamaca plataca, ili i od duZnika i jamaca plataca.
- Vjerovnik moZe ad Agencije zahtijevati da mu vrati ovu bjanko zaduinicu ako njegova trazbina nije u cijelosti namirena. U tom ée slucaju
Agencija naznaditi na toj bjunko zaduznici iznos troskova, kamata i glavnice koji je naplacen. Ako je vjerovnik u cijelosti namirio svoju traibinu
prema ovoj bjanko zadugnici Agencija e obavijesti o tome duinika ili jamca platca i na njegav mu je zahtjev predati. .
Ova bjanko zaduznica ima svojstvo ovrine isprave na temelju koje se moZe trafiti ovrha protiv duZnika ili jamaca plataca na drugim predmetima
ovrhe.
Ova bjanko zaduznica istinita je u pogledu svojeg sadriaja ko  je vjerovnik naknadno upisao iznos trazbine koji je manyji ili jednak onome za
koji mu je duznik dao suglasnost u trenutku kada je potvrdena kod javnog biljeZnika te podatke o vjerovniku.
Duznik odnosno jamac platac je suglasan i pristaje da mu javni biljeZnik, nakon potvrde, izda izvornik ove bjanko zaduznice sukladno odredbi
&lanka 50. stavak 2. Zakona o javnom biljeznistvu (»Narodne novine« 78/93., 29/94., 162/98., 16/07., 75/09., 120/16.). =

LI Mjesto i datum izdavanja®: : : Potpis daini{:d:

Nomprdn 0264 2019007 Voeten.of- =0/ , 4

Napomena: Enos tratbine upisuje se brojkom i slovima. Ostali brojevi i datumi upisuju se samo brojkom. Rodeno ime ijdatum rodenja
se ne upisuju. Prazna mjesta u tekstu nije potrebno popuniti crtama, osim ako se nalaze unutar recenice .
1 Moze se upisati: do 5.000,00 kn, do 10.000,00 im, do 50.000,00 kn, do 100.000,00 kn, do 500.000,00 kn ili do 1.000.000,00 ..
¢ Zatezne kamate mogu teéi najranije od dana izdavanja ove zaduznice.
. Podatke pod 1., 2. i 6. popunjava duinik; podatke pod 3 popunjava \yemvmk, a podatke pod 5 moZe popuniti duziik prigodom izdavanja
. ove zaduzmce, a mozZe naknadno i wemvmk.

- [ - m———— — e a . — . R

TN\ Herocne novine 4, Zagres 9 011540 ||||]|||||| U!LI]J!!’I mmu:n?m

Oznaka za narudzbu: UT-1-638/BZ - 8501 57
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Obrazac bjanko zaduZnice — stranica 2.

Jamac platac:
Tvrtka ili skraéena tvrtka / naziv / ime i prezime: M1 W ANA HORVAT _
Sjediste / mjesto / adresa: __ Lotk CE VA ,2% VA RAZD (r _
om 639 604 030 56 '

DAJE SUGLASNOST

da se radi naplate trazbine vjerovnika iz ove bjanko zaduznice zaplyene svi moji racuni kod banaka te da se
novéana sredstva s tih raduna, u skladu s mojom izjavom sadrZanom u ovoj bjanko zaduznici, izravno s racuna ‘
zsplaie vjerovniku.

M]estozdatum izdavanja: T

08.04, ,2049 VignZ i

Jamac platac: — o

Tvrtka ili skraéena tvrtka / naziv / ime i prezime:

Sjediste / mjesto / adresa:
OIB:

DAJE SUGLASNOST
da se radi naplate_traZbine. vjerovnika iz ove bjanko zaduinicc zaplycnc svi moji: raéuni Kod banaka te da se
nuvéunu sredstva s iih racuna, u skludu s mojom zzyavom .sadrianom u ovo; bjanko zaduznlu izravno s raéuna

zsplate vyerovmku

Mjesto i datum izdavanja: ) : Potpis jamca piatca:

hy

Jamac platac:

Tvitka ili skraena tvrtka / naziv/ ime i p;ezi}ne:

Sjediste / mjesto / adresa:
OIB: ' . .

DAJE SUGLASNOST , .o

da se radi naplate trazbine vjerovnika iz ove bjanko zaduinice zaplijene svi moji raluni kod banaka te da se
novéana sredstva s tih raduna, u skladu s mojom izjiavom sadrZanom u ovoj bjanko zaduznici, izravno s racuna

isplate vjerovniku.

' Mjesto i datum izdavanja: - Potpis jamca platca:

Napomene: . . . ) i
" Sve podatke na ovoj stranici popunjava jamac platac. L

e .



Obrazac bjanko zaduinice — stranica 3.

REPUBLIKA HRVATSKA
Javni biljeznik
Stjepan Trstenjak
Varazdin, Trg slobode 1

e —————————————— ="
Poslovni broj: OV-1530/2019

-

Ja, javni biljgir_xik Stjepan Trstenjak, Varazdin, Trg slobode 1, potvrdujem da su stranke:
VORTE')E-—d.,p,;., MBS 070142915, OIB 37123191107, Varailin, Bakadeva ulica 2/B,

zastupano po direktoru MIRJANA HORVAT, OIB 69960409056, VARAZDIN, BAKACEVA
ULICA 2 B, meni 0sobno poznata, ovlastenje za zastupanje utvrdeno je uvidom u sudski registar

elektronickim putem na danasnji dan, kao duZnik,

MIRJANA HokVAT, OIB 69960409056, VARAZDIN, BAKACEVA ULICA 2 B, meni
osobno poznata, kao jamac platac

podnijele prednju privatnu ispravu: Bjank_o zaduZnica na potvrdu.

Potvrdujem da sam prednju privatnu ispravu ispitao i utvrdio da ona po svom obliku odgovara o
propisima o javnobiljeznickim ispravama, a po svom sadrzaju propisima o sadrzaju ovisnog - -
javrlxobiljeiniékogakt'a e e SRR RPN

Sud_i_onigim_a pravnog posla sam ispravu progitao-te ih upozorio da potvrdena privatha isprava ima

snagu ovrinog: Javnobiljeznickog akta. Sudionici-izjavljuju da-prihvaéaju ;pravne posljedice koje iz
toga proizlaze za njih i da to.odgovara njibovoj yolji--. .o-. - . L. :

Javnobiljesnicka nagrada zarafunata po &l. 7. Pravilnika o nagradama i-naknadi troskova javnih
biljeini.!(a_u‘oyrﬁngm postupku p,i_zq_osz_x od 100,00 kn uygiana

Varazdis, 08.04.2019.
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Obrazac bjanko zaduinice — stranica 4.
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Projekt je sufinancirala Europska Unija iz Europskog socijalnog fonda ili Europskog socijalnog fonda i Inicijative za zapoljavanje mladih

©

Garantud.
8 Mo

Sadrzaj ovog obrasca iskljutiva je odgovomaost Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje

Na temelju programa Mijera aktivne politike zapo$ljavanja iz nadleznosti Hrvatskoga
zavoda za zaposljavanje u skladu s Uvjetima i naéinima koriStenja sredstava za provodenje
mjera iz 2019. godine koje je utvrdilo Upravno vijeée Hrvatskoga zavoda za zapo$ljavanje i
Programa potpora za zaposljavanje i usavrSavanje u nadleznosti Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje u 2019. godini,

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE, Zagreb, Radnicka cesta 1, OIB 91547293790,
zastupan po ravnatelju Anti Loncaru (u daljnjem tekstu: Zavod)

VORTEX jednostavno drustvo s ogranicenom odgovornoséu za turisticke usluge,
VARAZDIN, , OIB: 37123191107, zastupan/-a po: Mirjana Horvat, (u daljnjem tekstu:

Poslodavac)
(u daljnjem tekstu: ugovorne strane) sklopile su

UGOVOR O DODJELI DRZAVNE POTPORE
za sufinanciranje zaposljavanja osoba sa stazem bsigur:anja

Clanak 1.

(1) Ovim ugovorom utvrduju se medusobna prava i obveze ugovornih strana u vezi
sufinanciranja zaposljavanja.

(2) Zavod se obvezuje sufinancirati zaposljavanje za:

DRAZEN ZGANEC, 28.04.1963, OIB: 03973147323 u  sufinanciranom razdoblju:
od 08.04.2019 do 07.04.2020. :

(3) Prihvatljivi troSkovi po ovom Ugovoru za koje Zavod osigurava sufinanciranje su
troskovi bruto plaée za najviSe 12 mjeseci koje isplacuje Poslodavac za redovan rad po
zaposlenju osobe iz stavke 2. ovog ¢lanka.

élanak 2.

(1) Zavod se obvezuje sufi nancuatl zaposljavanje osobe iz Clanka 1. stavka 2. ovoga
Ugovora u ukupnom iznosu od 33.452,81 kn $to predstavlja do 50% ukupnog iznosa
godiSnjeg troska bruto plaée temeljem ugovora o radu |zmedu poslodavca i suf nancirane

PN ST WY mems e € 3wk e ep———ae = 2 nr R a2



(2) Zavod se obvezuje prvih 50% troskova iz stavka 1. ovoga Clanka isplatiti za prvo
$estomjesecno razdoblie po potpisu Ugovora i dostavi bjanko zaduZnice od strane
Poslodavca,-a najkasnije.u-roku.30.dana.od-dana.potpisa.Ugovora.

13

(3) Zavod se obvezuje drugi dio sredstava odnosno preostalih 50% troskova isplatiti
najkasnije u roku 30 dana od dana dostave dokumentacije iz ¢lanka 8. ovoga ugovora
(Kontrolnog izvjestaja) kojom poslodavac dokazuje ispunjenje ugovorne obveze za prvo
Sestomjesecno razdoblje.

(4) Zavod ¢e sufinancirati do najviSe 50% ukupnog iznosa troSka bruto place koje je
Poslodavac isplatio za pojedinaénu sufinanciranu osobu tijekom trajanja sufinanciranog
razdoblja.

(5) Zavod ée placanje iz stavka 1. ovoga &lanka izvrSiti na Ziro-radun Poslodavca IBAN
broj: HR5523400091110823645 kod banke: Privredna banka Zagreb d.d.

Clanak 3.

(1) Poslodavac se obvezuje:

1. da zasnovani radni odnos sa sufinanciranom osobom iz &lanka 1. stavka 2. ovoga
Ugovora nece raskinuti prije isteka sufinanciranog razdoblja iz ¢lanka 1. stavka 2.
ovoga Ugovora,

2. obragunavati i isplaéivati plaéu sa svim propisanim davanjima do zadnjeg dana u

mjesecu za prethodni mjesec,

obradunavati i isplaéivati placu sa svim davanjima sukladno vazeéim propisima,

4. ukoliko poslodavac ne postupi po odredbi &lanka 3., stavka 1.tocke 3. ovoga
Ugovora obvezuje se u roku 30 dana od primitka obavijesti Zavoda izvrSiti nadoplatu
pla¢e sa svim davanjima sukladno vazeéim propisima. :

5. ukoliko poslodavac ne postupi po odredbi &lanka 3., stavka 1., tocke 4.
ovoga Ugovora Zavod ¢e raskinuti ugovor, o éemu ¢e pisanim putem obavijestiti
poslodavca, a poslodavac se obvezuje vratiti Zavodu sredstva za svaki mjesec za
koji nije obracunao i isplatio plaéu sa svim davanjima sukladno-vazecim propisima
uveéan za zateznu kamatu obratunatu temelijem Clanka 29. stavka 2. Zakona o
obveznim odnosima.

w

Clanak 4.

(1) Poslodavac je obvezan u roku od 15 dana od dana saznanja pisanim putem obavijestiti
Zavod o Cinjenici da je sufinancirana osoba:

1. postala vlasnik, suvlasnik, direktor ili ¢lan uprave trgovackog drustva, te likvidator,
2. registrirala obrt,
3. postala élan ili upravitelj zadruge.

’(2) Ukoliko Poslodavac u roku iz stavka 1. ovoga ¢lanka obavijesti Zavod o. nastaloj
.Ginjenici iz .stavka_\ 1., ovaj Ugovor se raskida, o ¢emu ¢e Poslodavac biti pismeno

- =+« --=—————0bavijesten -te-je-Poslodavac .obvezan-Zavodu-vratiti-dio-isplaéenih-sredstava.iz- élanka - 2:—— ———

ovoga Ugovora, raéunajuéi od dana nastanka &injenice iz stavka 1. ovoga ¢lanka.



(3) Ukoliko Poslodavac u roku iz stavka 1. ovoga ¢lanka ne obavijesti Zavod o nastaloj
¢injenici iz stavka 1., ovaj ugovor se raskida, o ¢emu ¢e Poslodavac biti pismeno
obavijesten, te je Poslodavac obvezan Zavodu vratiti dio ispla¢enih sredstava iz Clanka 2.
ovoga Ugovora, racunajuci od dana nastanka &injenice iz stavka 1. ovoga Clanka uvecan
za zateznu kamatu obracunatu temeljem glanka 29. stavka 2. Zakona o obveznim
"~ odnosima.

Clanak 5.

(1) U sluCaju odliaska sufinancirane osobe na dragovoljno vo;no osposobljavanje,
Poslodavac je obvezan u roku 15 dana od dana saznanja pisanim putem obavijestiti
Zavod o cinjenici nastanka mirovanja.prava i obveza iz radnog odnosa po navedenoj
osnovi.

(2) Poslodavac je obvezan u roku 30 dana od dana zavrSetka dragovoljnog vojnog
osposobljavanja obavijestiti Zavod o nastavku radnog odnosa.

(3) 'Razdoblje sufinanciranja iz &lanka 1. stavka 2. za sufinanciranu osobu se produzuje za
razdoblje kojim se osigurava ispunjenje uvjeta iz €lanka 1. stavka 3.

Clanak 6.

(1) Poslodavac se obvezuje u roku 15 dana od dana saznanja pisanim putem obavijestiti
Zavod o &injenici da je sufinancirana osoba priviemeno nesposobna za rad zbog bolesti ili
koristi ‘pravo na rodiljni/ roditeljski/ posvoijiteljski dopust u trajanju duzem od 42 dana
odnosno ne duzem od 6 m;esecn

(2) Poslodavac se obvezuje u slucaju kada je sufinancirana osoba privremeno nesposobna
za rad zbog bolesti duZe od 42 dana, a ne duZe od 6 mjeseci, zadrZati ju u radnom odnosu
za onoliko vremena koliko je bila privremeno nesposobna za rad zbog. bolesti na teret
Hrvatskoga zavoda za zdravstveno osiguranje te isto regulirati Aneksom Ugovora o radu
sa sufinanciranom osobom najmanje za onoliko dana koliko je bila osigurana na Hrvatskom
zavodu za zdravstveno osiguranje.

(3) U sluéajevima iz stavka 2. ovog &lanka, razdoblje sufinanciranja iz &lanka 1. stavka 2.
za sufinanciranu osobu se produzuje za onoliko dana koliko je sufinancirana osoba bila
osigurana na Hrvatskom zavodu za zdravstveno osiguranje.

(4) Poslodavac je obvezan u roku 15 dana od dana zaklju&enja priviemene nesposobnosti
za rad zbog bolesti ili koriStenja prava na rodlljm/ rodlteljskll posvojiteljski dopust o toj
¢injenici obavijestiti Zavod.

(5) Ukoliko Poslodavac ne sklopi Aneks ugovora o radu sa sufinanciranom osobom, ovaj
Ugovor se raskida, o éemu ée Poslodavac biti pismeno obavijeSten, te je Poslodavac
obvezan Zavodu vratiti neiskoristeni dio sredstava uveéan za kamatu obracunatu temeljem
&lanka 29. stavka 2. Zakona o obveznim odnosima.

(6) Ukoliko je suf‘ nancirana osoba priviemeno nesposobna za rad jli koristi rOdlljnI/
' rOdIte|jSkI/ pOSVOtheljskl dopust u trajanju duZem od 6 mjeseci Ugovor o dodjell potpore se
raskida, o éemu ¢e Poslodavac biti pismeno obavijesten, i poslodavac se obvezuje Zavodu
vratiti neiskoristeni dio isplac¢enih sredstava iz ¢lanka 2. stavka 1. ovoga Ugovora.




Clanak 7.

(1) Poslodavac potpisom ovog Ugovora potvrduje kako do dana potpisa Ugovora nije
smanijio broj radnika s kojima ima sklopljen ugovor o radu (1) utvrden na dan podno$enja
Zahtjeva i obvezuje se u sufinanciranom razdoblju iz ¢lanka 1. ovoga Ugovora zadrzati broj
radnika naveden u /zjavi o broju zaposlenih uvecan za sufinanciranu osobu iz &lanka 1.
stavka 2. ovoga Ugovora.

(2) Ne smatra se da je doslo do smanjenja broja radnika zbog smrti radnika, stjecanja
prava na mirovinu ili trajne nesposobnosti za rad, otkaza ugovora o radu krivnjom radnika
ili jednostranog raskida ugovora o radu od strane radnika. U svim drugim slucajevima
smanjenja broja radnika Poslodavac se obvezuje u roku 60 dana od dana smanjenja broja
radnika s kojima ima sklopljen ugovor o radu zakljuciti novi ugovor o radu kako bi zadrzao
broj radnika sukladno Iz]avi o broju zaposlenih uveéan za sufinanciranu osobu iz ¢lanka 1.
stavka 2. ovoga Ugovora.

(3) Ukoliko je Poslodavac poduzeo aktivnosti za zaposljavanje radnika s ciliem nadoknade
broja zaposlenih i isto nije mogao realizirati u roku od 60 dana zbog nedostatka radne
snage o éemu postoje dokazi (otvoreni natjecaj/i, potvrda Zavoda) ostavlja se otvoreni rok
za zapo$ljavanje radnika za nadoknadu stupnja zaposlenosti do isteka sestomjesecnog
razdoblja u kojem je doslo do smanjenja broja zaposlenih.

(4) Ukoliko Poslodavac postupi suprotno odredbama stavka 1. ovoga &lanka ili u roku iz
stavka 3. ovoga Elanka ne zaklju€i novi ugovor/e o radu kako bi zadrZao broj radnika
sukladno Izjavi o broju zaposlenih uveéan zé sufinanciranu osobu iz ¢lanka 1. stavka 2.
ovoga Ugovora, Zavod ¢ée raskinuti ovaj Ugovor o éemu c¢e pisanim putem obavijestiti
Poslodavca, a Poslodavac se obvezuje vratiti Zavodu dio isplaéenih sredstva iz &lanka 2..
stavka 1. ovoga Ugovora, radunajué¢i od dana smanjenja broja zaposlenih pa do isteka
Sestomjesetnog sufinanciranog razdoblja u kojem je doslo do smanjenja broja zaposlenih
uvecéan za zateznu kamatu obracunatu temeljem clanka 29. stavka 2. Zakona o obvezmm
‘'odnosima.

Clanak 8.

(1) Poslodavac se obveiuje za vrijeme sufinanciranja protekom svakih 6 mjeseci (dokazno
razdoblje), a najkasnije do zadnjeg dana mjeseca po isteku dokaznog razdoblja, dostaviti
Zavodu za svaki mjesec rada, od dana potpisa Ugovora o radu s osobom iz Elanka 1.
stavka 2. ovoga Ugovora, sliedeéu dokumentaciju:

1. JOPPD obrasce s obraéunom obveznih doprinosa za svaki mjesec sufinanciranja,

2. dokaz iz kojeg je vidljiva uplata/podmirenje obveznih doprinosa (preslika izvatka sa Ziro-
ra(':una potvrda o izvr§enoj transakciji, potvrda o stanju duga iz e-porezne i sl )

3. obracunske liste za sufinanciranu osobu (za svaki mjesec za kou se podnosn
dokumentacija),

e e e -4~.—~dokaz -o-isplati -peto-plaéé -sufinanciranoj -osobi~(z'a -svaki-mjesec-za-koji -;§e~podnosi e s
dokumentacija).

(2) Poslodavac se obvezuje Zavodu prema njegovu zahtjevu u roku 15 dana od dana



traZenja, dostaviti i drugu dokumentaciju u svrhu kontrole izvr§enja ugovornih obveza.

(3) Ukoliko Poslodavac ne postupi u skladu sa stavkom 1. i 2.- ovoga Clanka Zavod Ce
uputiti poziv Poslodavcu za izvrSenje obveze dostave dokumentacije iz stavka 1. ovoga
¢lanka u dodatnom roku od 15 dana od dana zaprimanja poziva.

koliko Poslodavac ne postupi u skladu sa stavkom 1., 2. i 3. ovoga ¢lanka Zavod ¢e
raskinuti Ugovor o éemu ¢ée pisanim putem obavijestiti Poslodavca, a Poslodavac se
obvezuje Zavodu vratiti isplacena sredstva uve¢ana za kamate obraCunate temeljem
élanka 29. stavka 2. Zakona o obveznim odnosima za svaki mjesec za koji nije dostavio
trazenu dokumentaciju.

Clanak 9.

(1) U slugajevima  prekida zasnovanog radnog odnosa sa sufinanciranom osobom,

Poslodavac je obvezan pisanim putem obavijestiti Zavod u roku od 15 dana od dana
raskida ugovora o radu sa sufinanciranom osobom iz ¢lanka 1. stavka 2. ovog Ugovora.

(2) U slucajevima prekida zasnovanog radnog odnosa:

1. sporazumom Poslodavca i sufinancirane osobe,

2. jednostranim raskidom ugovora o radu od strane Poslodavca pod uvjetom da za
otkaz postoji opravdan razlog (izvanredan otkaz zbog skrivljenog ponasanja
sufinancirane osobe), .

3. jednostranim raskidom ugovora o radu od strane sufinancirane osobe,

Poslodavac je obvezan. vratiti Zavodu neiskoriSteni dio isplacenih sredstva iz Clanka 2.
ovoga Ugovora raGunajuéi od dana raskida ugovora o radu sa sufinanciranom osobom do
zadnjeg dana $estomjesecnog sufinanciranog razdoblja za osobu iz ¢lanka 1. stavka 2.
ovoga Ugovora za koju je raskinut ugovor o radu.

(3) U slucajevima prekida zasnovanog radnog odnosa sa sufinanciranom osobom od
strane Poslodavca zbog poslovno uvjetovanih razloga ili viska radnika, Zavod ée raskinuti
ovaj Ugovor, o éemu ¢e Poslodavac biti pismeno obavijeSten, a Poslodavac je obvezan
vratiti Zavodu ukupno isplaéena sredstva po ovom Ugovoru uvecana za kamate
obracunate temeljem ¢lanka 29. stavka 2. Zakona o obveznim odnosima.

Clanak 10.

Poslodavac je obvezan predstavnicima Zavoda i instifucija relevantnih za praéenje

projekata financiranih iz EU sredstava omoguciti kontrolu provedbe ovog Ugovora.

Clanak 11.

(1) Za osiguranje naplate moguéih potraZivanja Zavoda po ovom Ugovoru, Poslodavac pri
potpisu Ugovora predaje Zavodu bjanko zaduZznicu solemniziranu kod javnog biljeZnika.

—~(2)-Tro$ak-solemnizacije-snosi-Poslodavac.- - - - - s e e s



Clanak 12.

Zavod se obvezuje platiti Poslodavcu zatezne kamate obraunate temeljem Clanka 29.

stavka 2. Zakona o obveznim odnosima, ako u ugovorenom roku ne izvr$i plac¢anja.

Clanak 13.

Ugovorne strane su suglasne da ¢e eventualne sporove koji proisteknu iz ovoga Ugovora
rieSavati sporazumno, a ukoliko to nije moguée, spor ¢e rieSavati pred stvarno i mjesno
nadleznim sudom.

" Clanak 14.

Ovaj Ugovor je sklopljen u tri (3) istovjetna primjerka od kojih Zavod zadrzava dva (2), a
Poslodavac jedan (1) primjerak.

Clanak 15.

Ugovorne stranke u znak prihvata prava i obveza te istinitosti i tocnosti navoda sadrzanih u
ovom Ugovoru isti viastoruéno potpisuju.

Clanak 16.

Dodijeljena potpora iz ovog Ugovora sufinancirana je sredstvima Europske unije iz
Europskog socijalnog fonda u okviru Operativnog programa UCinkoviti ljudski potencijali
2014.-2020.

HRVATSKI ZAVOD
Poslodavac:

ZA ZAPOSLJAYANJE

VO\\'EX judnostavno
drustvos ograni¢enom

Ante Loné&ar odgovornoséu za turisticke
- usluge

N . ) Mirjana Horvat

Kiasa: 103-05/19-01/210
it 437 33U broj: 2186-18:04/5-19-06
VARAZDIN, Datum:___ 1B =fk= zuiy
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